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1. OBIJETIVO

Esta Politica tem por objetivo estabelecer limites, critérios e responsabilidades para a tomada de decisdes
gue envolvam questdes nao financeiras e operacdes financeiras. As alcadas serdao exercidas mediante
estrita observancia aos limites fixados neste documento, respeitando as competéncias e atribuicdes dos

6rgaos de Governanca, em conformidade com o Estatuto da Entidade.
2. APLICAGOES

Esta Politica aplica-se a todos os Colaboradores e membros dos 6rgdos estatutarios da EQTPREV.

3. DIRETRIZES
Esta Politica determina os limites de alcada para realizagdo de atos decisdrios, definindo como diretrizes:

e Nenhum colaborador podera autorizar suas proprias despesas, sendo obrigatéria a liberagdo por nivel
superior hierdrquico.

e As aprovagoes eletronicas junto as instituicdes financeiras, assinaturas de documentos e autorizacGes de
débito deverao ser realizadas por procuragao especifica, quando for o caso, que deverao seguir os limites
determinados nesta Politica.

e Asalteragdes desta Politica poderdo ser efetuadas de forma isolada, desde que referenciados os itens
aqui descritos e mediante aprovacdo da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

e Os resgates das carteiras de investimentos, solicitados junto aos gestores, deverdo ser sempre creditados
na conta da Entidade. Em hipdtese alguma o resgate transitard em conta de terceiros.

e Evedada ao solicitante a aprovagdo de seu préprio reembolso de despesas de viagens. Para Diretores, a
aprovacdo deve ser efetuada por outro integrante da Diretoria Executiva.

e Todos que deixarem de observar as disposi¢cdes desta Politica estdo passiveis de penaliza¢do disciplinar e
responsabilizagdo civil pelos prejuizos causados por sua agao.

e Aoperacgdo que ultrapassar a algada de um gestor deve ser submetida ao superior hierarquico,
devidamente instruida no presente normativo.
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4. INSTANCIAS DE APROVACOES

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA

ITEM

COMPETENCIA

Movimentacgdes financeiras necessarias a

gestdo administrativa da entidade, incluindo
aplicag0es, resgates, pagamentos e transferéncias de
recursos.

Diretoria Executiva

Contratacdes de servicos ou compras de qualquer
natureza, com previsdo orcamentdaria, até RS
29.999,99 (vinte e nove mil, novecentos e noventa e
nove reais e noventa e nove centavos).

Geréncia de cada area

Contratacdes de servicos ou compras de qualquer
natureza, com previsdo orcamentaria, acima de RS
30.000,00 (trinta mil reais).

Diretoria Executiva

Contratagdes de servigcos ou compras de qualquer
natureza, sem previsdao orcamentaria.

Diretoria Executiva

Despesas com transporte urbano,
estacionamento e outras de mesmo carater, por meio

de adiantamento ou ressarcimento.

Geréncia de cada érea

Participagao em treinamentos, eventos,
congressos e similares, mesmo sem custos ou com
previsdo orgamentaria.

Diretoria Executiva

Participagao em treinamentos, eventos, congressos
e similares, sem previsdo or¢gamentaria.

Diretoria Executiva

DecisGes sobre a gestdo de colaboradores.

Diretoria Executiva

Aquisicdo de bens patrimoniais.

Diretoria Executiva

Locagdo de Imdvel.

Diretoria Executiva

Descarte, doagdo ou venda de bens patrimoniais.

Diretoria Executiva

Aprovacao de matérias e pegas publicitarias.

Diretoria Executiva / Gerente

Proposicdo de demandas judiciais, celebragdo de
acordos judiciais e extrajudiciais e pagamentos de
demandas judiciais.

Diretoria Executiva / Gerente

Contratacdo de Auditor Independente.

Diretoria Executiva / Gerente

Aprovacao do Regulamento e do PGA - Plano de
Gestdo Administrativa.

Conselho Deliberativo

Aprovagao da taxa de administracdao, fundamentada
em cdlculos financeiros e atuariais.

Conselho Deliberativo
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Aprovacao de parecer do Conselho Fiscal sobre as
Demonstracdes Contdbeis.

Conselho Deliberativo

Aprovacdo das Demonstragdes Contabeis.

Conselho Deliberativo

Aprovacao do Orcamento Anual.

Conselho Deliberativo

Definicdo de critérios e diretrizes para contratacdo de
Seguro.

Conselho Deliberativo

Alteracdo de Estatuto.

Conselho Deliberativo

GESTAO DE RECURSOS PREVIDENCIARIOS

ITEM

COMPETENCIA

MovimentagGes financeiras incluindo

aplicacGes, resgates, pagamentos e transferéncias de recursos.

Diretoria Executiva / Gerente

Concessdo de beneficios e institutos
previdencidrios.

Diretoria Executiva / Gerente

Aplicacdo de recursos garantidores (contribuicdes
e portabilidades).

Diretoria Executiva / Gerente

Elaboragdo da Politica de Investimentos.

Diretoria Executiva / Gerente

Parcelamento de débitos e créditos de Assistidos,
Beneficidrios ou Participantes.

Diretoria Executiva / Gerente

Autorizacdo de débitos e créditos aos
Participantes.

Diretoria Executiva / Gerente

Aprovacdo de Planos de Beneficios Previdenciarios, novos ou
alteracGes.

Conselho Deliberativo

Aprovagdo de Convénios de Adesdo, novas ou
alteracGes.

Conselho Deliberativo

Aprovacao da Politica de Investimentos e plano de
aplica¢do de recursos.

Conselho Deliberativo

Troca de Gestor Terceirizado.

Conselho Deliberativo

Aprovacao de Estudo de Taxas de Juros.

Conselho Deliberativo

Aprovacao de parecer do Conselho Fiscal sobre as
DemonstragGes Contdbeis.

Conselho Deliberativo

Aprovacdo das Demonstragdes Contabeis.

Conselho Deliberativo

Aprovacgao do Regulamento do PGA.

Conselho Deliberativo

Nomeac¢ao de membros da Diretoria Executiva.

Conselho Deliberativo
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5.

ALCADAS E COMPETENCIAS
DEMANDAS JUDICIAIS
Descricao Execucao Aprovagéao
Aprovar e autorizar a celebragao de acordos judiciais
S N Diretoria Executiva
e extrajudiciais ou execucgdes judiciais. L
Juridico na forma do
Estatuto
Aprovar pagamentos de condenagdes judiciais, de
garantias em juizo, de custas processuais, derecursos Diretoria
em geral, de pericias, de honorérios desucumbéncia e Juridico Executivana
_ forma do
de outros valores relacionados Estatuto
os processos judiciais.
INVESTIMENTOS
Descricéo Execucéao Aprovacao
Decidir e aprovar sobre quaisquer investimentos,
desinvestimentos e repactuacao de ativos de cada . . .
Geréncia de Diretoria
plano de beneficios. Investimentos Executiva

Deliberar sobre o processo de selegdo,
classificacdo, habilitacao, credenciamento,
monitoramento, avaliagdo e substituicdo de

prestadores de servicos de investimentos, bem
como o descredenciamento, exclusdo e

manutengao.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva

Aprovar estratégia de negociacdo e classificacdao

de titulos publicos.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva
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Autorizar a abertura/fechamento da carteira
de empréstimo para novas concessoes.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria
Executiva

Alterar cldusulas do contrato de abertura de

crédito.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva

Alterar regras de provisionamento de

empréstimos.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva

Aprovar as taxas de juros, custeio e manutengao

dos fundos de garantia dos empréstimos.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva

Aprovar o cronograma de concessdes

de empréstimos.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva

Aprovar a criacdo de requisitos e limites de

descontos para os contratos de empréstimos.

Geréncia de
Investimentos

Diretoria Executiva

BENEFICIOS

Descricao

Execucéao

Aprovacao

Aprovar a concessdo de beneficiose

Institutos Previdenciarios.

Gerénciade
Beneficios

Diretoria Executiva

Autorizar créditos e parcelamento de débitos

dos Participantes ou Beneficiarios.

Gerénciade

Diretoria Executiva

Beneficios
GESTAO DE PESSOAS
Descricéo Execucéao Aprovacao
Aprovar a folha de pagamento dos empregados,
diretores e conselheiros, impostos relacionados,
férias, beneficios, desembolsos com estagios e
terceirizados, ressarcimento de pessoal cedido e Coord Adm Diretoria Executiva
Financeira
demais desembolsos vinculados diretamente a
gestdao de pessoas.
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Autorizar a compensac¢do do banco de horas, a
s Gerente da
realizacdo de horas extras e os
abonos de seus empregados. area
Autorizar viagens, didrias e treinamentos Diretoria Executiva
Gerente da
programados 4rea
Autorizar viagens, didrias e treinamentos Diretoria Executiva
Gerente da
ndo programados 4rea

COMPRAS E ALIENACOES DE BENS E CONTRATAGOES DE SERVICOS

Descricéo Execucao Aprovacao
Celebracdo de contratos e seus aditivos, acordos

e convénios que ndo importem constituicdo de
onus reais sobre bens dos planos de beneficios ou Coord Adm Diretoria Executiva
da EQTPREV, observando ao que estd previsto em Financeira

legislagdo especifica.

Celebragdo de contratos e seus aditivos, acordos

ou convénios que importem constituicdo de 6nus . .
Coord Adm Conselho Deliberativo

reais sobre bens dos Financeira

planos de beneficios ou da EQTPREV.
Autorizar a venda, descarte ou doagdo de

Coord Adm Diretoria Executiva
Financeira

bens moveis, equipamentos de informatica,

telecomunicagdes ou softwares.
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Reembolso de despesas.
Coord Adm Diretoria Executiva
Financeira
Autorizar a aquisicdo de equipamentos de
informdtica, telecomunicacdes, softwares ou ) . )
Coord Adm Diretoria Executiva
bens moveis. Financeira
Autorizar manutencdo ou reforma da sede da
EQTPREV . . . .
Coord Adm Diretoria Executiva
Financeira
Realizar aprovacao dos lancamentos de despesas
diversas que envolvam valores de até RS Coord Adm Gerente da drea
. . Financeira
29.999,99 (vinte e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais e noventa e nove
centavos).
Realizar aprovacdo dos lancamentos de
despesas administrativas diversas que . . .
Coord Adm Diretoria Executiva
envolvam valores superiores RS 30.000,00 Financeira
(trinta mil reais).
GESTAO CONTABIL
Descricéo Execugao Aprovacao
Executar registros contabeis mediante suporte
~ - Geréncia de Gerente de
de documentagao comprobatoria. . -
Controladoria Controladoria
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6. CONTROLE DE REVISOES

DESCRICAO DA MODIFICACAO

RESPONSAVEL

00 11/12/2024 Emissao inicial

André Evangelista de

Souza

7. APROVACAO

ELABORADOR (ES) / REVISOR (ES):

André Evangelista de Souza — Geréncia de Riscos e Controles Internos

APROVADORES:

Carlos Artonie Brite dos Santes

Carlos Antodnio Brito dos Santos — Diretoria Financeira

Mawrs (lavwes Ao dmeida

Mauro Chaves de Almeida — Presidéncia



