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EQTPREV – Equatorial Energia Fundação de Previdência 

ATA DA 6ª REUNIÃO (ORDINÁRIA) DA DIRETORIA EXECUTIVA 
NO EXERCÍCIO DE 2024 

 
1. Dados da Reunião 

 

Data Hora 
início 

Hora término Local 

28/06/2024 09h 09h40min reunião efetuada por acesso remoto 
(videoconferência), via link gerado pela entidade 

2. Pauta 
 

Item Descrição 

I Assuntos Gerais 

3. Participantes 
 

Nome Cargo Assinatura 

Mauro Chaves de Almeida Presidente 
 

 

Carlos Antônio Brito dos Santos Diretor Financeiro 
 

 

Luiz Fernando Brum dos Santos Diretor de Seguridade  

4. Secretária 
 

Nome Cargo Assinatura 

Tayara Aiane Silva Ferreira Secretária de Governança 
 

 

5. Assuntos Discutidos / Decisões 

Dando início à reunião, o Presidente da Diretoria Executiva, Mauro Chaves de Almeida 

cumprimentou a todos e passou a palavra ao Diretor de Seguridade, que irá iniciar sobre o 

único item da pauta. 

I – Assuntos Gerais 

Com a palavra, Luiz Fernando Brum informa que, neste mês foi elaborado, em conjunto com 

a área de Gente e Gestão do Grupo Equatorial, o Plano de Ação anexo, para o projeto piloto 

(Goiás e Maranhão), referente a Campanha de Adesão junto aos colaboradores, com o 

objetivo de captar novos participantes e alcançar, assim, a meta estabelecida para 2024 (80% 
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dos colaboradores dos patrocinadores como participantes dos planos de benefícios 

administrados pela EQTPREV). 

Destacou que no referido Plano de Ação, estão previstas diversas ações presenciais. São 

premissas do Plano de Ação: educar os colaboradores sobre a importância da saúde 

financeira; mostrar todas as vantagens de aderir a um Plano de Previdência Privada; e 

fortalecer a marca da EQTPREV no ambiente EQTL Maranhão e Goiás. Foi realizado um 

levantamento das despesas necessárias à realização da Semana de Previdência, as 

despesas para a execução dos planos de ação foram no montante de R$ 47.519,41, 

contemplando palestrante e toda a estrutura de decoração nas empresas. As ações estão 

previstas para acontecer em julho deste ano. Carlos Brito informou que há orçamento para 

custear tais despesas. Submetidos à deliberação, tanto o Plano de Ação, como os custos 

para a sua execução, foram aprovados por unanimidade pela Diretoria Executiva. 

Ainda com a palavra, Diretor de Seguridade complementa que no início deste mês, dia 

(05/06), foi encaminhado à Previc, o atendimento das exigências do Parecer nº 

394/2023/CTR/CGTR/DILIC - Requerimento de Licenciamento de Incorporação do Plano de 

Benefícios Equatorial CD Alagoas (CNPB nº 2008.0009-74) pelo Plano de Benefícios 

Equatorial CD (CNPB nº 2005.0050-29), ambos administrados pela EQTPREV. 

Prosseguindo, Luiz Brum registra que foi recebido e-mail da PREVIC, sob Processo nº 

44011.005999/2022-43, no qual foi informada a finalização do processo de retirada parcial 

de patrocínio do Plano de Benefícios CELGPREV (atual Equatorial CV Goiás) - CNPB nº 

2000.0069-65), operação aprovada por meio da Portaria PREVIC/DILIC nº 488, de 

07/06/2023, publicada no Diário Oficial da União nº 116 em sua edição de 21/06/2023, seção 

1, p. 79. Nos referidos documentos constou, ainda, que nos termos do inciso IV do art. 135 

da Resolução Previc nº 23, de 2023, a data-efetiva é aquela na qual a EFPC deve finalizar a 

liquidação dos compromissos previstos no termo de retirada de patrocínio, no prazo máximo 

de duzentos e dez dias, contados da data do cálculo, tendo havido o reconhecimento 

expresso que a EQTPREV registrou que a data-efetiva da operação ocorreu em 20/12/2023, 

ou seja, dentro do limite definido no Termo de Retirada. 

Para finalizar, o Diretor de Seguridade registrou que, neste mês, foi firmado o Contrato 

013/2024 com a empresa Diretrix.on -Inteligência da Informação Ltda. O objeto do contrato 

é a disponibilização de acesso ao sistema "PROVA VIVA", uma plataforma para consulta de 

dados cadastrais de pessoas físicas brasileiras, com o objetivo específico de verificar 
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informações de óbito, conforme detalhado na Proposta de Serviço. Esclareceu que, 

atualmente, tal serviço é prestado pela Oficina de Benefícios por um custo maior. 

Passando a palavra ao Diretor Financeiro, o mesmo abordou a oportunidade de 

investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo em ATA nº07/24 em 29/04/2024, qual 

seja, LF BTG Pactual. Carlos Brito destacou que a alocação proposta não foi realizada em 

função da alta volatilidade de mercado, que no mês de junho atingiu o maior índice do ano 

de 2024, ou seja, 5,52% (média do ano até junho 4,06%). A equipe de investimentos aguarda 

a evolução do cenário econômico para avaliar a melhor alternativa de alocação para a 

Fundação. 

Dando continuidade, Carlos Brito, em relação ao processo eleitoral, informou que foi 

realizada no último dia 21 a divulgação das candidaturas válidas das eleições 2024, conforme 

cronograma pré-estabelecido. 

Seguindo com a pauta, Diretor Financeiro registrou ainda, no que se refere à finalização da 

incorporação da ELETRA, no último dia 24 foi protocolado via SEIPREVIC, a Carta nº231, 

com os esclarecimentos necessários, visando atender as exigências apresentadas pela 

Previc. 

Finalizando sua pauta, Carlos Brito registra que hoje (28/06), encerra-se o prazo de recurso 

para Conselho Deliberativo para as eleições de 2024, ocorrendo tudo de maneira 

transparente e conforme regulamento. 

Como nada mais foi dito, a reunião foi encerrada, autorizando-se a lavratura da presente Ata. 
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