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MENSAGEM DA DIRETORIA

A elaboracdo e a publicacdo do Relatério Anual de Informacdes (RAI) sdo obrigacdes das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar definidas na legislacdo vigente.

Na Eletra, sempre acreditamos que esse momento é uma oportunidade impar de comunicacdo com os par-
ticipantes e assistidos e, por isso, estd muito além do cumprimento de uma obrigacdo legal. Esse Relatdrio tam-
bém é um canal direto de informacdes com patrocinadoras, colaboradores e sociedade, quando a Fundacao
pode prestar contas de suas atividades, divulgar informacdes e esclarecimentos a todos. Além disso, é possivel
reforcar os valores da entidade e seu compromisso com a transparéncia.

O ano de 2020 foi atipico, cheio de restrices e mudancas, impostos pela pandemia do Covid-19. No cenario
nacional e mundial, o setor econdmico-financeiro e toda a sociedade tiveram que se reinventar para se ade-
quar a nova realidade. Os fundos de pensao enfrentaram grandes desafios e a Eletra ndo foi diferente.

Foi necessario promover a virtualizacdo de todos os sistemas da entidade, propiciando o trabalho remoto,
a fim de garantir seguranca aos dirigentes, colaboradores, e principalmente, aos participantes e assistidos. O
atendimento presencial teve de ser substituido, rapidamente e com eficiéncia, pelo remoto. A prioridade da
Fundacdo sempre foi manter a comunicacdo aberta com os seus participantes e assistidos, prestando todas as
informacdes e servicos requisitados, sob elevados patamares de seguranca e governanca.

A Diretoria da Eletra se orgulha da dedicacdo de seu corpo técnico e agradece a valiosa participacdo dos con-
selheiros e membros de Comité, que tornou possivel cumprir todos os prazos legais previstos, e ainda, honrar
os compromissos da Fundacdo para com seus participantes e assistidos.

O ano de 2021 ainda sera de desafios, quando esperamos alcancar a recuperacdo almejada, estando prontos
para vencer os obstaculos que estdo por vir.

Mais uma vez, contamos com todos para enfrentar esse ano de 2021!
Diretoria Executiva da Eletra







POSSES DE NOVOS MEMBROS DOS
CONSELHOS E DIRETORIA EXECUTIVA

Os atuais Presidente e Diretor de Beneficios da Eletra foram indicados pela Patrocinadora Enel Distribui¢ao Goias (CELG D), que detém o maior patrimonio acu-
mulado e o maior nimero de participantes vinculados aos planos, para um mandato de 03 (trés) anos, todos a serem finalizados em 14/03/2022:

- Sr. David Augusto de Abreu (Presidente) - inicio do mandato: 06/01/2020

- Sr. Luiz Humberto Urzedo de Queiroz (Diretor de Beneficios) - inicio do mandato: 21/03/2019

Ja o Diretor Administrativo-Financeiro da Fundagao, também foi indicado pela Patrocinadora Enel Distribui¢do Goias (CELG D), que detém o maior patrimonio
acumulado e o major nimero de participantes vinculados aos planos, tendo sido designado em 22/10/2020, para finalizar o mandato de 03 (trés) anos, ap6s desliga-

mento da Diretora anterior, com final igualmente em 14/03/2022:

- Sr. Leonardo Dias Baptista Gomes (Diretor Administrativo-Financeiro) - inicio do mandato: 13/11/2020

Segue a composigdo atual dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da Eletra, destacando que havera posse dos novos membros eleitos, em 15 de margo de 2021:

CONSELHO DELIBERATIVO

Indicados pela Enel Distribuicdo Goids:
o Leandro Oliveira Cordeiro (titular e presidente)
o Anderson Luis Tostes dos Santos (suplente)
« Luis Carlos Salles Cota (titular)
« Vacante (suplente)
« José Carlos Zoccoli (titular)
« Vacante (suplente)

Indicados pela Celg Geragio e Transmissdo - CELG GT:
o Eduardo José dos Santos (titular)
« Daniel Augusto Ribeiro (suplente)

Eleitos pelos Participantes e Assistidos:
« Joao de Oliveira Junior (titular)
« Daniela Marilia da Silva (suplente)

« Carlos Eduardo Ferreira de Freitas (titular) — mandato vincendo em 14/03/2021
o Antonio Marcio Oliveira Galvao (suplente) - mandato vincendo em 14/03/2021
« Gerson Elias Rosa da Silva (titular) - mandato vigente a partir de 15/03/2021
« Kelen de Aratjo e Pires (suplente) — mandato vigente a partir de 15/03/2021

CONSELHO FISCAL

Indicados pela Enel Distribui¢do Goids:
« Roosevelt dos Santos Cantanhede Junior (titular e presidente)
« Roberta de Medeiros Silva (suplente)

Indicados pela Celg Geragio e Transmissdo - CELG GT:
« Ednilson Alves da Silva (titular)
« Carlos Eduardo de Carvalho (suplente)

Eleitos pelos Participantes e Assistidos:
« Rafael Barbosa de Carvalho (titular)
o Cassio Pereira Vieira (suplente)
o Américo José dos Santos (titular) — mandato vincendo em 14/03/2021
« Elias José dos Anjos (suplente) — mandato vincendo em 14/03/2021
« Antonio Jesus Galdiano Junior (titular) - mandato vigente a partir de 15/03/2021
« Jodo Bosco de Oliveira Lima (suplente) - mandato vigente a partir de 15/03/2021




GOVERNANCA CORPORATIVA

PATROCINADORAS

A principal patrocinadora dos planos administrados pela Eletra (Eletra
1, Celgprev e PGA) ¢ a Enel Distribui¢ao Goias (CELG D), que detém o
maior patrimonio acumulado e o maior nimero de participantes vincula-
dos a tais planos.

Conforme previsto no Estatuto da Fundagao, cabe a mesma a nomeagao
de todos os membros da Diretoria Executiva da Entidade, e ainda, a indi-
cagdo de trés membros (titulares e suplentes) para o Conselho Deliberativo
e um membro (titular e suplente) ao Conselho Fiscal.

Ja a Celg Geragdo e Transmissao S/A (CELG GT), que ¢ a segunda pa-
trocinadora em valor de patrimoénio acumulado e numero de participantes
vinculados aos planos supramencionados, tem previsdo estatutaria para a
indica¢ao de um membro (titular e suplente) para o Conselho Deliberativo
e um membro (titular e suplente) ao Conselho Fiscal.

A Companhia Celg de Participagdes (CELGPAR), a Vivacom Planos
de Saude e a propria Eletra - Fundagdo de Previdéncia Privada, também
figuram como patrocinadoras dos citados planos, entretanto, nao cabe as
mesmas qualquer indicagdo de membros para os colegiados da Fundagao.




SISTEMA DE QUALIDADE

Orgdos estatutdrios de Administracdo e Fiscalizagdo

A Eletra tem sua composi¢do determinada por 6rgaos estatu-
tarios, os quais sdo responsaveis pela administragao, controle e
fiscalizacdo de todas as a¢des praticadas na entidade, tendo como
objetivo primordial garantir uma gestao eficiente e eficaz no en-
frentamento dos desafios estratégicos da previdéncia comple-
mentar fechada. Abaixo, descrevemos a estrutura da Fundagéo:

CONSELHO DELIBERATIVO: 6rgao maximo da estrutura
organizacional, responsavel pela defini¢do da politica de admi-
nistracdo da Eletra e dos planos de beneficios por ela adminis-
trados.

CONSELHO FISCAL: 6rgao de fiscalizagao, responsavel pelo
controle interno e fiscaliza¢ao da gestao econoémico-financeira da
Fundacao.

DIRETORIA EXECUTIVA: 6rgao responsavel pela admi-
nistracdo da entidade, cabendo a mesma executar a politica de
administragdo tracada pelo Conselho Deliberativo e cumprir as
normas gerais, constantes no seu Estatuto e em seus normativos
internos. E responsdvel pela elaboracio dos atos regulamentares
a serem submetidos ao Conselho Deliberativo, quando for o caso,
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e também, pelo controle e fiscalizagdo das atividades dos diver-
sos setores da Funda¢do, promovendo as medidas necessarias
a fiel observancia do Estatuto, dos demais atos regulamentares
ou normativos internos, bem como da legislagdo pertinente em
vigor.

COMITE CONSULTIVO DE INVESTIMENTOS: 6rgio
auxiliar, vinculado a Diretoria Executiva, que tem como obje-
tivo recomendar, com base em analises econdmico-financeiras,
as diretrizes a serem observadas na elabora¢ao das Politicas de
Investimentos, avaliar propostas e estratégias de investimentos,
bem como acompanhar a alocagdo dos ativos para cada plano
de beneficios administrado, sempre observando os limites das
Politicas de Investimentos vigentes.

Em complemento a estrutura acima apresentada, a Eletra
possui varios normativos internos que norteiam suas atividades:
Estatuto, Regulamentos dos Planos, Cédigo de Etica, Manual de
Governanga, Regimento Interno dos colegiados, Politicas de In-
vestimentos, Politica de Alcadas e Politica de Seguranca da In-
formacao — PSI, e ainda, estd finalizando a aprovacdo de outros
manuais, que visam a melhoria da governanca da entidade.

Destacamos que a Fundagdo, em 2020, manteve a certificagdo
de 100% dos seus administradores, bem como da maioria dos
membros de seus colegiados (Conselhos Deliberativo, Fiscal e
Comité Consultivo de Investimentos), além dos participantes do
processo decisorio dos investimentos da entidade, exceto para
aqueles que tomaram posse durante o exercicio e possufam o
prazo de 01 (um) ano, apds sua nomeagao, para a obtencao da
certifica¢do prevista.

COMUNICACAO

Acgoes desenvolvidas

A educagao financeira e previdencidria é primordial para que
a cultura financeira se desenvolva e promova a conscientiza¢ao
da importancia do planejamento e da cria¢ao de poupanga futu-
ra. A Eletra sempre buscou disseminar a importancia da previ-
déncia complementar para seus participantes e assistidos. Adi-
cionalmente, tem a intencdo de demonstrar aqueles que ainda
nao aderiram ao Plano Celgprev, administrado pela Entidade,
como uma renda complementar futura é imprescindivel a todos
apos o final da vida laboral. Diante disso, a Diretoria Executiva




mantém esfor¢os constantes para que seus participantes e assis-
tidos estejam informados dos principais assuntos da Fundagao,
promovendo uma relagdo de proximidade e transparéncia.

Por recomenda¢do da Superintendéncia Nacional de Previ-
déncia Complementar - Previc, a ELETRA implantou, em 2012,
o seu Projeto de Educagao Financeira e Previdencidria, conhe-
cido como “Seu Futuro Vale Mais”

Neste exercicio, a Eletra manteve funcionando o seu portal de
educacdo financeira e previdenciaria (www.seufuturovalemais.
com.br), dando oportunidade aos seus usuarios de acesso gra-
tuito a matérias de assuntos especificos dessa area. Em comple-
mento a esse portal, a Fundacao manteve em funcionamento
o seu portal institucional (www.eletra.org.br), que divulgou as
principais noticias da Entidade. Ademais, os principais comu-
nicados também foram remetidos aos participantes e assistidos
por e-mail marketing, nos enderecos eletronicos cadastrados
pelos mesmos.

Em 2020, em func¢ao do cenario da pandemia do Covid-19,
ndo foi possivel o atendimento presencial nas sedes das patroci-
nadoras, uma vez que a maioria dos trabalhos foi passado para
o sistema de home office. Entretanto, a equipe da Geréncia de
Atendimento e Beneficios da Eletra continuou atendendo os
participantes e assistidos pelo celular institucional da Fundagao,
e ainda, por meio de mensagem eletronica (e-mail), garantin-
do o repasse das informag¢des importantes a respeito do Plano
Celgprev, bem como visando a adesao de novos participantes ao
citado Plano.

Dando continuidade ao trabalho que a Fundagao sempre de-
senvolveu, buscou manter os participantes ativos a par das vanta-
gens de se optar por um percentual de contribuicdo que propicie
a renda suplementar futura almejada pelo mesmo, mantendo a

conscientizagdo de que a reserva de poupanga formada ao longo
da vida laboral influencia, diretamente, na complementagdo que
sera recebida apds a aposentadoria.

Nesse ano atipico também nao foi possivel marcar presenca
nas reunides anuais com os assistidos, por ocasido das comemo-
ragdes referentes ao Dia dos Aposentados, Dia das Maes, Dia
dos Pais e festividades de final de ano, que eram usualmente
realizadas na sede da AFACELG - Associa¢ao dos Aposentados
e Funciondrios Antigos da Celg, uma vez que as mesmas foram
suspensas, em decorréncia do Corona Virus. Todavia, a Eletra
manteve aberto o canal de comunicacao virtual com aquela As-
sociac¢ao e todos os assistidos da Fundagao.
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GESTAO DE PARTICIPANTES

Plano de Beneficios

Alteracao do Estatuto
A Eletra nao efetuou alteracdes estatutdarias, durante o exercicio de 2020.

Alteracao dos Regulamentos

A Eletra ndo efetuou alteragcdes nos regulamentos dos Planos de Beneficio Definido (Eletra 1) e Contribui¢ao Variavel (Celgprev)

durante o exercicio de 2020.

Numero de Participantes
Em 31/12/2020, o total de participantes da Eletra estava assim distribuido:

PARTICIPANTES

CELGPREV ELETRA1
Ativos 1.074 0
Auto Patrocinados 07 0
Beneficio Proporcional Diferido (BPD) 02 0
Dependentes de Ativos 1.599 0
Assistidos 773 97
Dependentes de Assistidos 909 123
Pensionistas 391 28
POPULACAO ABRANGIDA 4.755 248
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GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Distribuicdo da Gestao investimentos da Eletra, posicionados 31/12/2020

ITENS GESTAO TERCEIRIZADA GESTAO PROPRIA
R$ R$ %o

Disponivel - 101.655,67 0,04%
Fundos Renda Fixa 247.255.736,73 32,77% - -
Fundos Renda Variavel 122.053.743,92 16,18%

Fundos Direitos Creditorios 5.914.416,50 0,78%

Fundos Empr. Emergentes - 0,00%

Fundos de Participagao 13.110.220,18 1,74% - -
Fundos Imobiliarios 17.589.643,85 2,33% - -

Fundos Multimercado 97.998.878,18 12,99%

Fundo de Investimentos no Exterior - 0,00%

Cvs - Tesouro Nacional - - 1.387.855,87 0,18%
NTN - B - Tesouro Nacional 237.818.814,46 31,52%
Certificado Depdsito Bancario - - - 0,00%
DPGE - Dep. Gar. Especial FGC - - - 0,00%
Cédula de Crédito Bancario - - - 0,00%
Certificado de Cred Imobiliario - - - 0,00%
Cert. Recebiveis Imobiliarios - - 769.741,91 0,10%
Debéntures nao conversiveis - - 2.337.505,70 0,31%
Imoveis - - - 0,00%
Empréstimos a participantes - - 8.186.852,24 1,09%
TOTAIS 503.922.639,36 66,79%| 250.602.425,85 33,21%

TOTAL GERAL

754.525.065,21

Gestdo
Terceirizada
67%

Gestao dos Investimentos

Gestdo Prépria

33%




Cenario Econdémico e Financeiro

crise de 2020 é um evento sem precedentes, com rapi-

do atingimento global e jamais previsto. Um desastre

atipico, pois atinge simultaneamente todos os paises,
por um periodo superior a um ano e sem data certa para se re-
solver. Os estimulos fiscais e monetarios adotados durante a crise
foram bastante significativos, em muitos casos de magnitude e por
meio de instrumentos inéditos (as transferéncias diretas da renda
as familias sdo o principal exemplo). Tais estimulos contribuiram
para a manutengdo, ainda que parcial, da atividade econdmica glo-
bal.

Em resumo, a caracteristica da crise atual, dependente do com-
portamento pouco previsivel de epidemias, traz uma incerteza ati-
pica para a elaboragdo de cenarios.

A politica fiscal, no Brasil e no mundo, foi o principal instru-
mento de resposta a crise por parte dos governos. O programa de
auxilio emergencial e de preservacao do emprego (complementa-
¢do de salarios pelo governo para empregados afastados) repre-
sentaram mais de 60% das despesas do Governo Federal relacio-
nadas a crise. Combinada com a retragdo da atividade, a expansao
de gastos resultou em déficit primario préximo de 11% do PIB e
elevagao da divida bruta para acima de 90% do PIB.

O ano de 2020 foi marcado por grande volatilidade nos resul-
tados mensais. Logo apds a crise, a queda abrupta do consumo e
as liquidagdes em diversos segmentos resultaram em deflagdo. O
elevado montante de estimulos fiscais, a deprecia¢ao do Real (R$),

alta de precos de alimentos e a recuperagdo da disposi¢do a consu-
mir resultaram no movimento inverso na segunda metade do ano,
no que se poderia caracterizar como uma tempestade perfeita.

A Renda Fixa, em 2020, teve mais um ano com boa performan-
ce, apesar da alta volatilidade. Todos os indices tiveram retornos
positivos, que se beneficiaram da reducdo da taxa SELIC (até o
patamar histdrico de 2%), implementada pelo Banco Central para
amenizar os efeitos perversos na economia causados pela pande-
mia do COVID-19.

Os ativos de maior risco, com comportamento mais volatil,
da mesma forma que responderam negativamente ao inicio da
pandemia, demonstraram capacidade de retomada rapida, como
a renda variavel que dentro do ano de 2020 flutuou entre 63 mil
e 119 mil pontos. Tais janelas de oportunidade foram essenciais
para a recuperagdo do resultado e amenizaram a distancia entre os
reais resultados e os objetivos de longo prazo, sendo ainda classes
de ativos que tém uma boa perspectiva para o cendrio de recupe-
ragao que segue em curso.

Finalmente, o desafio para a industria de fundos de pensao sera
de, nos préximos anos, saber utilizar as oportunidades de uma
recuperagdo que, por conta do inédito desafio imposto em 2020,
ird perdurar ainda nos préximos anos e exigira maior densidade
nas analises, discussdes e decisdes. A alocagao estratégica de longo
prazo ird nortear o que, sem duvida, serdo os mais desafiadores
tempos para a industria como um todo.




MONITORAMENTO DE RISCOS

O monitoramento dos riscos da carteira de investimentos é assessorado pela consultoria Aditus, a qual, mensalmente, verifica e apresenta a aderéncia
dos investimentos dos planos administrados pela Eletra as diretrizes de aplicagdes estabelecidas pelas Politicas de Investimentos vigentes, e ainda, pela

resolucao CMN n° 4.661/18.
Destacamos que a parte legal pertinente aos limites de exposi¢ao da carteira, por segmento de aplicagdo, demonstra que os desenquadramentos apre-
sentados durante o ano de 2020, foram devidamente corrigidos em dezembro, de modo que, no fechamento do exercicio, todas as aplicagdes ja estavam

devidamente enquadradas.
Abaixo, seguem os riscos monitorados pela entidade, para seus respectivos Planos.

1. Risco de Mercado:

O risco de mercado da carteira de investimentos mede os limites de risco dos mandatos e/ou segmentos previstos nas Politicas de Investimentos. Esse
controle foi feito pelo VaR e pelo B-VaR. Foram utilizados os seguintes parametros:

Modelo: Paramétrico;

o Intervalo de Confianga: 95% (noventa e cinco por cento); e
o Horizonte de investimento: 21 (vinte e um) dias uteis.
Os limites consolidados para os Planos de Beneficios definidos nas respectivas Politicas de Investimentos apresentaram os seguintes resultados, no

exercicio de 2020, os quais tiveram o seu controle feito pelo VaR:

Risco de Mercado - Plano CV Risco de Mercado - Plano BD
8,00 - 5,00 -
7,00 - 4,50 -
6.00 4,00
s @ 3,50
‘T 5,00 D _
g g 300
4,00 2,50
g 3.00 6,80 6,27 5,88 g 2,00 449 4,09 3,95
= 2'00 5,25 ® 150 - €
T 1,00 1,95 2,07 2,01
2,84 3,08 # 1,76
1,00 a1 L 251 fgp- 220 0,50 g8 127 1,33 L42
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Para o Plano Administrativo (PGA), o mandato da carteira é composto integralmente por ativos de renda fixa, os quais se mantiveram
igualmente enquadrados no periodo, conforme demonstra o historico abaixo, cuja medi¢ao do risco foi efetuada, também, com a utilizagao

do VaR para tais ativos integrantes da carteira do Plano:

Risco de Mercado - Renda Fixa/CDI Risco de Mercado - PGA
3,00 4 3,00 4
2,50 2,50
£ 2,00 - £ 2,00 -
£ £
8 1,50 8 1,50
< <
£ 100 ® 1,00
0,50 - 0,50 -
0,00 008 00s %25 G2 016 022 o08 ges 043 017 081 03 0,00 Lo08 ops 028 028 ope 022 geg 994 0M8 OA7 0ma OB
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2. Risco de Liquidez

O Risco de Liquidez demonstra o monitoramento do percentual da carteira que pode ser negociado, em determinado periodo, adotando como premis-
sa a utiliza¢ao de 20% (vinte por cento) do volume médio negociado nos tltimos 21 (vinte e um) dias, para cada ativo presente nas carteiras proprias e/ou
fundos exclusivos. Abaixo, segue o acompanhamento do risco de liquidez para os planos de beneficios administrados pela Fundagao:

Plano CV:

L t 100% -
“ nfn) Sbsenade m

até 1du. 27.95%

até 7 d.u. 28,10%

até 21 d.u 60,17%

até 252 d.u. 83,73%

até 1260 d.u. 85,97%
Plano BD:

OK
OK
OK
OK

B0%

60%

40%

20%

0%

“ (A Gbservate m

até 1d.u 21,22%

até 7 .d.u. 21,38%

até 21 d.u. 4523%

até 252 d.u. 48,72%

até 1260 d.u. 7367%
Plano PGA:

OK
OK
OK
OK

“ %) ebsenate m
Minimo

até 1d.u. 100,00%
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\‘ 3. Risco de Crédito

A analise de risco de crédito demonstra a classificacao de risco de crédito dos ativos pertencentes a carteira de investimentos dos planos, com a apre-
sentacdo do seu enquadramento as regras emanadas das Politicas de Investimentos dos citados planos. Importante destacar que, nao houve default de

crédito no exercicio de 2020. O default ¢ quando uma pessoa (fisica ou juridica) ndo consegue cumprir com suas obrigagdes financeiras. Abaixo, segue a
apresentacao de tal classificagdo:

e Plano CV:
Total em Crédito (Grau de Investimento + Grau Espel:ulatwo) 6,56% 80,00%
Grau Especulativo 0,95% 5,00% oK
e Plano BD:
Total em Crédito (Grau de Investimento + Grau Especulativo) 8,15% 80,00%
Grau Especulativo 3,02% 5,00% OK
e Plano PGA:
Total em Credito (Grau de Investimento + Grau Espel:ulatwo) 16,77% 80,00%

Grau Especulativo 1,47% 5,00% OK




4, Derivativos:

O monitoramento da exposi¢do em derivativos compreende a apreciagdo da consisténcia da carteira ao regramento previsto no Art. 30 da Resolugéo
CMN n° 4.661/18, que delimita os depdsitos de margem para futuros, e o prémio pago em opgdes. Sdo apresentados, somente, os fundos que demandam
abertura dos ativos da carteira. Os fundos classificados no segmento estruturado e exterior, por serem considerados como ativos finais para fins de enqua-
dramento, nio estdo sujeitos a esses limites. Abaixo, segue a apresentacao de tal classificagdo:

e Plano CV:
Veiculo de Investimento Status
ELETRA PLANO CV 1,72% 0,25% 5,00% OK
ELETRA PLANO CV CARTEIRA PROPRIA IMOBILIARIA 0,00% 0,00% 5,00% OK
ELETRA PLAMNO CV CARTEIRA PROPRIA RF 0,00% 0,00% 5,00% OK
EQUITAS SELECTION INST FC FIA 0,00% 0,00% 5,00% OK
FI RF CRED PRIV PORTFOLIO MASTER | 0,00% 0,00% 5,00% OK
GOYAZES FI MULT 6,58% 0,00% 5,00% OK
INSTITUTIOMAL ACTIVE FIX IB MULTIM FI 407% 0,43% 5,00% OK
MOAT CAPITAL FIC FIA 0,00% 0,00% 5,00% OK
OCCAM INST FC FIMULT 1l 0,00% 0,00% 5,00% OK

* Art. 30, Inciso V refere-se a margem requerida limitada a 15%, tal informagdo nao encontra-se disponivel ne arquive XML. Eventuais dividas deverao ser direcionadas ao administradon/ gestor do fundo.

e Plano BD:
! .
Veiculo de Investimento —
ELETRA PLANQ BD 1,71% 0,15% 5,00% OK
ELETRA PLANO BD CARTEIRA PROPRIA RF 0,00% 0,00% 5,00% OK
EQUITAS SELECTION INST FC FIA 0,00% 0,00% 5,00% oK
GOYAZES FI MULT 6,58% 0,00% 5,00% OK
INSTITUTIONAL ACTIVE FIX 1B MULTIM FI 4,07% 0,43% 5,00% OK
MOAT CAPITAL FIC FIA 0,00% 0,00% 5,00% OK
OCCAM INST FC FI MULT Il 0,00% 0,00% 5,00% OK

* Art. 30, Inciso V refere-se a margem requerida limitada a 15%, tal informago n&o encontra-se disponivel no arquivo XML. Eventuais dividas deverdo ser direcionadas ac administrador/ gestor do fundo.

e Plano PGA:

Veiculo de Investimento

T
ELETRA PGA 4,07% 0,43% 5,00% OK
INSTITUTIONAL ACTIVE FIX 1B MULTIM FI 4.07% 0,43% 5,00% OK

* Art. 30, Inciso V refere-se a margem requerida limitada a 15%, tal informagdo n&o encontra-se disponivel ne arquive XML. Eventuais dividas deverdo ser direcionadas ao administrador/ gestor do fundo.




EMPRESTIMOS A PARTICIPANTES

A carteira de empréstimos a participantes fechou o exercicio de 2020, contabilizando um patriménio de RS 8.186 MM (oito milhdes, cento e oiten-
ta e seis mil reais). Tais investimentos tiveram, no periodo, uma rentabilidade de 14,44% (quatorze inteiros e quarenta e quatro centésimos por cento),
diante de uma meta atuarial de 11,18% (onze inteiros e dezoito centésimos por cento) no Plano Celgprev (CV). Em relagdo ao Plano Eletra 1 (BD), a
rentabilidade foi de 13,81% (treze inteiros e oitenta e um centésimos por cento), diante de uma meta atuarial de 11,13% (onze inteiros e treze centési-
mos por cento). As taxas de juros praticadas, para a modalidade pds-fixada, foram dadas pela variagao do INPC (IBGE), mais juros mensais de 0,5654%
com prazo de pagamento em até 120 (cento e vinte) meses. Na modalidade pré-fixada, a taxa é de 1,10% (um inteiro e dez centésimos por cento) ao
més, com prazo de pagamento em até 60 (sessenta) meses. No exercicio de 2019, foram suspensas, pela Fundagao, as concessées de empréstimos a
participantes. O primeiro momento ocorreu em 02/05/2019, dado que, mediante estudo atuarial, foi recomendada a paralizagdo das concessdes do
Plano Eletra 1 (BD), em virtude da insuficiéncia do Fundo Garantidor. Posteriormente, em 01/07/2019, também foi feito o fechamento da carteira de
empréstimos do Plano Celgprev (CV), no intuito de avaliar as adequagdes necessdrias nas regras gerais que regem o contrato. Durante o exercicio de
2020 ndo tivemos alteracdes referentes ao exposto acima.

EELETRA
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ALOCACAO DE RECURSOS POR SEGMENTO - 31/12/2020

ELETRA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA PRIVADA
ENQUADRAMENTOS DAS APLICACOES - PLANO CELGPREYV - CV

dezembro de 2020

LIMITES PARA ALOCACAO

SEGMENTO DE APLICACAO VALOR RS % ALOCACAO POLITICA INVEST RES. CMN
ELETRA ELETRA 4.661/18
DISPONIVEL 91.208,13 0,01% I
RENDA FIXA 435.088.767,79 64,64% 45% a 100% 0% a 100%
Titulos Publicos 208.275.004,40 30,94% 0% a 100% 0% a 100%
Titulos Privados 2.337.505,70 0,35% 0% a 80% 0% a 80%
Fundos Renda Fixa 220.031.231,40 32,69% 0% a 80% 0% a 80%
Fundos Direitos Creditdrios 4.445.026,29 0,66% 0% a 20% 0% a 20%
RENDA VARIAVEL 115.349.953,36 17,14% 0% a 20% 0% a 70%
Ac¢des mercado a vista - 0,00% 0% a 20% 0% a 70%
Fundos Renda Variavel 115.349.953,36 17,14% 0% a 20% 0% a 70%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 98.807.282,68 14,68% 0% a 20% 0% a 20%
Fundo Empresas Emergentes - 0,00% 0% a 15% 0% a 15%
Fundo Participagcio 10.461.003,17 1,55% 0% a 5% 0% a 15%
Fundo Multimercado 88.346.279,51 13,12% 0% a 15% 0% a 15%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - 0,00% 0% a 5% 0% a 10%
Fundos - 0,00% 0% a 5% 0% a 10%
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 16.342.359,48 2,43% 0% a 7% 0% a 20%
Fundo Imobiliario 15.572.617,57 2,31% 0% a 5% 0% a 20%
Certificado de Recebiveis Imob. (CRI) 769.741,91 0,11% 0% a 2% 0% a 20%
Cédula de Crédito Imob. (CCl) - 0,00% 0% a 2% 0% a 20%
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 7.435.640,68 1,10% 0% a 3% 0% a 15%
Empréstimos 7.435.640,68 1,10% 0% a 3% 0% a 15%
TOTAL 673.115.212,12 100,00%
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ELETRA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA PRIVADA
ENQUADRAMENTOS DAS APLICACOES - PLANO ELETRA 1 - BD

dezembro de 2020

LIMITES PARA ALOCAGCAO

SEGMENTO DE APLICAGAO VALOR R$ % ALOCACAO POLITICA INVEST RES. CMN
ELETRA ELETRA 4.661/18

DISPONIVEL 5.482,09 0,01%

RENDA FIXA 51.193.040,54 70,15% 45% a 100% 0% a 100%
Titulos Publicos 30.931.665,93 42,39% 0% a 100% 0% a 100%
Titulos Privados - 0,00% 0% a 80% 0% a 80%
Fundos Renda Fixa 18.791.984,40 25,75% 0% a 80% 0% a 80%
Fundos Direitos Creditérios 1.469.390,21 2,01% 0% a 20% 0% a 20%

RENDA VARIAVEL 6.703.790,56 9,19% 0% a 15% 0% a70%
Ac¢Bes mercado a vista - 0,00% 0% a15% 0% a70%
Fundos Renda Variavel 6.703.790,56 9,19% 0% a 15% 0% a70%

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 12.301.815,68 16,86% 0% a 20% 0% a20%
Fundo Empresas Emergentes - 0,00% 0% a 15% 0% a 15%
Fundo Participagdo 2.649.217,01 3,63% 0% a 5% 0% a 15%
Fundo Multimercado 9.652.598,67 13,23% 0% a 15% 0% a 15%

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR - 0,00% 0% a 5% 0% a 10%
Fundos - 0,00% 0% a 5% 0% a 10%

INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 2.017.026,28 2,76% 0% a7% 0% a20%
Fundo Imobiliario 2.017.026,28 2,76% 0% a 5% 0% a 20%
Certificado de Recebiveis Imob. (CRI) - 0,00% 0% a 5% 0% a 20%

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 751.211,56 1,03% 0% a 3% 0% a15%
Empréstimos 751.211,56 1,03% 0% a 3% 0% a 15%

72.972.366,71 100,00%

ELETRA - FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA PRIVADA
ENQUADRAMENTOS DAS APLICACOES - PLANO PGA

dezembro de 2020

LIMITES PARA ALOCAGCAO

SEGMENTO DE APLICAGAO VALOR R$ % ALOCACAO POLITICA INVEST RES. CMN
ELETRA ELETRA 4.661/18
DISPONIVEL 4.965,45 0,06% |
RENDA FIXA 8.432.520,93 99,94% 0% a 100% 0% a 100%
Titulos Publicos - 0,00% 0% a 100% 0% a 100%
Titulos Privados - 0,00% 0% 0% a 80%
Fundos Renda Fixa 8.432.520,93 99,94% 0% a 100% 0% a 100%
Fundos Direitos Creditérios - 0,00% 0% a 20% 0% a 20%

TOTAL

8.437.486,38 100,00%
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INDICES MENSAIS

PLANOS DE BENEFICIOS 2016 2017 2018 2019 2020
ELETRA CV 10,66%| 10,30%| 10,18% 9,53% 3,85%
ELETRA BD 9,20%| 10,46% 8,99% 9,18% 4,22%
MEDIA/MERCADO 14,51% 9,27% 8,73%| 11,33% 7,08%
TMA 12,59% 7,82% 9,12%| 10,23%| 11,16%

INDICES ACUMULADOS

PLANOS DE BENEFICIOS 2017 2018 2019
ELETRA CV 88,02%| 107,39% 128,51% 150,29% 159,92%
ELETRA BD 106,34% 127,92% 148,40% 171,20% 182,63%
MEDIA/MERCADO 83,71%| 100,74% 118,27% 143,00% 160,20%
TMA 135,86% 154,31% 177,51% 205,89% 240,02%

QUADRO COMPARATIVO DA RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS - POR PLANO DE BENEFICIOS
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RENTABILIDADES DOS INVESTIMENTOS — iNDICES ANUAIS DOS PLANOS DE BENEFICIOS
— POR SEGMENTO

PLANO CELGPREV - CV

SEGMENTO 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Renda Fixa 1,37%| 12,63%| 11,27% 9,32% 8,97% 6,66%
Renda Variavel -1,52%| 11,85%| 23,83%| 14,16%| 49,27%| -8,61%
Investimentos Estruturados -2,73%| -5,21%| -3,73%| 13,75%| -9,33% 2,80%
Investimento no Exterior 0,28%| -10,23% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Imoveis 0,18% 8,77%| -12,81%| 14,34% 12,23% 2,55%
Empréstimos 15,72%| 15,38%| 11,22%| 14,71%| 14,09%| 14,44%

PLANO ELETRA 1 -BD

SEGMENTO 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Renda Fixa 16,12%| 12,14%| 10,81% 7,64% 6,34% 6,87%
Renda Variavel -16,50%| -5,78%| 25,04% 0,14%| 17,47%| -9,46%
Investimentos Estruturados -20,68%| -13,21% 2,95%| 32,23% 8,38% 5,58%
Investimento no Exterior 12,85%| -7,96% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Imdveis 0,00% 0,00% 0,00%| 10,88%| 38,39%| -26,13%
Empréstimos 12,39%| 17,20%| 16,08%| 16,36%| 13,84%| 13,81%

PLANO PGA - GESTAO ADMINISTRATIVA

SEGMENTO 2015 2016 2017 2018 2019
Renda Fixa 13,34%| 18,00%| 13,48% 6,50% 7,15% 2,60%




DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DESPESAS COM INVESTIMENTOS EM 2020

DESPESAS COM INVESTIMENTOS ‘
Nomenclaturas RS
1. Consultorias RS 341.709
1.1. Aditus RS 35.228
1.2. Sénior Solutions RS 139.228
1.3. Trust (somente a parte de investimentos) RS 43.653
1.4. Assessorias Juridicas RS 75.810
1.4.1. Vieira Rezende (FIP BER) RS 68.443
1.4.2. DCA (CCI Stiebler) RS 2.159
1.4.3. Martinelli (CCB Clima) RS 5.208
2. Custddia e Controladoria RS 142.503
3. Selic/CBLC RS 9.360
4. Taxa Anbima RS 4.080
5. Taxa CVM RS 30.074
6. Taxa Cetip RS 47.736
TOTAL RS 945.192

PLANO PGA BD

Nomenclaturas RS
Consultoria RS 908
Custédia e Controladoria RS 11.884
Sistema de Risco RS 418
Despesas Gerais (*) R$ 13.705
Pessoal e encargos RS 41.757
Treinamentos/Congressos e Seminarios RS 165
Viagens e Estadias RS 373
Tributos RS 7.019
Total PGABD (1) RS 76.229

(*) Servigos de Terceiros; Depreciagdes e Amortizagdes; Material de escritdrio; Saneago; Enel; etc...

PLANO PGA CV

Nomenclaturas RS
Consultoria RS 57.123
Custddia e Controladoria RS 11.884
Sistema de Risco RS  26.177
Despesas Gerais (*) RS 1.183.270
Pessoal e encargos RS 2.589.839
Treinamentos/Congressos e Seminarios RS 10.445
Viagens e Estadias RS 25.559
Tributos RS 197.695
Total PGACV (2) RS 4.101.991
Total Geral (3=(1+2)) R$ 5.123.412

(*) Servigos de Terceiros; Depreciagdes e AmortizagGes; Material de escritdrio; Saneago; Enel; etc...
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POLITICAS E RESULTADOS DOS INVESTIMENTOS

Politicas de Investimentos

As Politicas de Investimentos tratam das estratégias e limites assumidos pela Eletra, para os planos por ela administrados, que devem estar
em consonancia com as obrigatoriedades atuariais e aquelas previstas na legislagao.

As Politicas de Investimentos dos Planos Celgprev, Eletra 1 e de Gestdao Administrativa, vigentes no periodo de 2020 a 2024 (60 meses), fo-
ram devidamente apreciadas pelas instancias, tendo sidos recomendadas pelo Comité Consultivo de Investimentos e aprovadas pelo Conselho
Deliberativo. As diretrizes aprovadas estao em consonancia com as exigéncias da Resolugao CMN n. 4.661/2018.

Para o periodo de 2020 a 2024, com revisdo anual, as Politicas de Investimentos contemplam os seguintes limites para aloca¢ao:

PLANO CV:

MARGEM DE ALOCACAO RES. 4.661/18

ALOCACAO DOS RECURSOS

Minimo (%) Maximo (%) LIMITES
Renda Fixa 45 100 0% a 100%
Renda Variavel 0 20 0% a70%
Investimentos Estruturados 0 20 0% a 20%
Investimentos no Exterior 0 5 0% a 10%
Imoveis 0 7 0% a 20%
Empréstimos 0 3 0% a 15%

PLANO BD:

MARGEM DE ALOCACAO RES. 4.661/18

ALOCACAO DOS RECURSOS

Minimo (%) Maximo (%) LIMITES
Renda Fixa 45 100 0% a 100%
Renda Variavel 0 15 0% a70%
Investimentos Estruturados 0 20 0% a20%
Investimentos no Exterior 0 5 0% a10%
Imoveis 0 7 0% a 20%
Empréstimos 0 3 0% a 15% 25




Objetivos da gestao dos investimentos para 2020

O objetivo das faixas de alocagdo estabelecidas para os diversos segmentos é assegurar o cumprimento das obri-
gacoes atuariais da Fundagdo, permitindo a flexibilidade na estratégia de alocagdo dos recursos e liquidez suficiente
para que ela possa honrar seus compromissos. As faixas de alocagdo sao baseadas em estudo de ALM (Asset Liability
Management) considerando tolerancia ao risco, preservagdo do capital, diversificagao dos ativos, liquidez e constru-
¢do de fronteiras eficientes para diferentes intervalos de tempo e que otimizam a alocagdo por classe de ativos. Os
objetivos de gestdo estabelecidos para os segmentos de aplicagdes foram:

SEGMENTO DE APLICACAO OBJETIVOS DA GESTAO

Plano Celgprev Plano Eletra 1 Plano PGA
Renda Fixa INPC + 5,44% aa INPC + 5,39% aa 110% DO CDI
Renda Variavel IBrX-100 IBrX-100
Invesimentos Estruturados CDI +2,0% aa CDI +2,0% aa
Investimentos no Exterior MSCI WORLD INDEX (em reais) | MSCI WORLD INDEX (em reais)
Imdveis IPCA + 4,0% aa IPCA + 4,0% aa
Operagdes com Participantes IPCA + 6,0% aa IPCA + 6,0% aa
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ALM (Asset Liability Management)

Uma das bases metodolédgicas para a elaboracao das Politicas de Investimentos é o estudo de ALM (Asset Liability
Management).

O principal objetivo do estudo é o de buscar a melhor maneira de equilibrar os ativos com os passivos de cada plano.
Portanto, esse estudo permite a formulagdo das estratégias de investimentos dos Planos de Beneficios, de acordo com o
perfil do seu passivo.

O cenario econdmico utilizado no estudo para as proje¢des dos resultados foi formado de acordo com as seguintes
classes de ativos:

Renda Fixa Crédito CDI;

Titulos indexados a inflagio, mais especificamente ao Indice Precos ao Consumidor Amplo (IPCA);
Renda Variavel;

Investimentos Estruturados;

Investimento no Exterior;

Imoveis;

Operagoes com participantes;

Titulos mantidos até o vencimento (Notas do Tesouro Nacional Série B, NTN-B, marcados na curva).

= N I L~
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Resultados dos Investimentos

Em 2020, os investimentos foram duramente afetados pela pandemia que assolou o mundo. Destaca-se aqui a carteira de
Renda Variavel, que é composta por dois Fundos de Investimentos em ag¢des, que fechou o ano de 2020 com uma rentabilidade
negativa de 8,61% no Plano Celgprev e de 9,46% no Plano Eletra 1. Ja o segmento de Renda Fixa do Plano Celgprev, que ¢ res-
ponsavel por 65% dos Recursos Garantidores do plano, fechou o ano de 2020 com uma rentabilidade positiva de 6,66%. No Plano
Eletra 1, o referido segmento, que é responsavel por alocar 70% dos Recursos Garantidores, a rentabilidade foi positiva em 6,87%.

A inflagao pelo IBGE, em 2020, fechou em 4,52%, a maior alta desde 2016. Com isso o INPC também teve uma variagao
elevada, equivalente a 5,45%. Desta forma, a variacdao da Taxa Atuarial do plano CV, que é equivalente a variacao do INPC acres-
cido de 5,44% ao ano, fechou o exercicio de 2020 com uma variacao positiva de 11,18%. Ja a variacdo da Taxa Atuarial do Plano
Eletra 1, que é equivalente a variacdo do INPC acrescido de 5,39% ao ano, foi de 11,13%. A rentabilidade consolidada do Plano
Celgprev em 2020 foi de 3,85%, portanto abaixo da meta atuarial. A rentabilidade consolidada do Plano Eletra 1 em 2020, que foi
de 4,22% também ficou abaixo da sua meta atuarial.

Ainda temos alguns fundos no segmento de Investimentos Estruturados (FIPs) que se encontram em fase de reestruturagao,
uma vez que ocorreram problemas com os ativos investidos na carteira dos mesmos, razao pela qual impactou a performance
dos planos. Os provisionamentos feitos em dezembro de 2019 no FIDC Atico (34%) e no FIP Geragio Energia (100%), foram
mantidos em dezembro de 2020, em funcao de riscos de perdas identificados para os ativos.
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ELETRA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA PRIVADA

| - BALANGO PATRIMONIAL - CONSOLIDADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019
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(EMRS$ MIL)
ATIVO Nota 31/12/2020  31/12/2019 PASSIVO Nota 31/12/2020 31/12/2019
DISPONIVEL 4 102 3.383  EXIGIVEL OPERACIONAL 2.374 2.383
Gestao Previdencial 6 1.899 1.921
REALIZAVEL 5 760.485 771.824 Gestdo Administrativa 7 469 461
Gestao Previdencial 5A 3.207 25.518 Investimentos 8 6 1
Gestdo Administrativa 5B 2.855 2.689
Investimentos 754.424 743.617  EXIGIVEL CONTINGENCIAL 9 10.412 9.692
Titulos Publicos 5C 239.207 228.605 Gestdo Previdencial 8.001 7.293
Créditos Privados e Depositos 5 C 2.338 62.222 Gestao Administrativa 2411 2.399
Fundos de Investimentos 5C 486.333 417.088
Investimentos Imobiliarios 5C-1 18.359 23.363  PATRIMONIO SOCIAL 10 747.880 763.257
Empréstimos 5C 8.187 12.339  Patrimdnio de Cobertura do Plano 701.273 717.702
Provisoes Matematicas 764.231 745.593
Beneficios Concedidos 586.790 578.028
Beneficios a conceder 184.408 167.575
(-) Provises Mateméticas a Constituir (6.967) (10)
Equilibrio Técnico 11 (62.958) (27.891)
Resultados Realizados (62.958) (27.891)
PERMANENTE 5D 79 125 (-) Déficit Técnico Acumulado 11A (62.958) (27.891)
Fundos 46.607 45.555
Fundos Previdenciais 12 A-1 37.158 34.708
Fundos Administrativos 12A-2 8.492 9.758
Fundos dos Investimentos 12A-3 957 1.089
TOTAL DO ATIVO 760.666 775.332 TOTAL DO PASSIVO 760.666 775.332
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstraces contabeis.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
7174
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ELETRA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA PRIVADA

Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDADO
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(EM R$ MIL)
Descrigio EXERCICIO EXERCICIO Variagio
2020 2019 (%)
A) Patriménio Social - Inicio do Exercicio 763.257 752.505 1,43%
1. Adigdes 47.657 92.604 (48,54%)
+) Contribuicdes Previdenciais 20.181 23.518 (14,19%)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestéo
(+) Previdencial 24514 64.137 (61,78%)
(+) Reversdo Liquida de Contingéncias — Gestéo Previdencial - 991 0,00%
(+) Receitas Administrativas 2.723 3.464 (21,40%)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao
(+) Administrativa 239 494 (51,72%)
(+) Constituigéo de Fundos de Investimentos - - 0,00%
2. Destinagoes (63.034) (81.852) (22,99%)
) Beneficios (57.942) (76.763) (24,52%)
(=) Constituigéo Liquida de Contingéncias — Gestéo Previdencial (733) - 0,00%
(-) Despesas Administrativas (4.178) (4.951) (15,61%)
(=) Reversao de Fundos de Investimentos (132) (135) (2,15%)
Constituicdo Liquida de Contingéncias — Gestao
(=) Administrativa (49) (3) 1.776,88%
3. Acréscimo / Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) (15.377) 10.752 (243,02%)
(+1-) Provisdes Matematicas 18.638 7.568 146,26%
(+1-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (35.067) (4.884) 618,07%
(+1-) Fundos Previdenciais 2450 9.197 (73,36%)
(+1-) Fundos Administrativos (1.266) (995) 27,20%
(+/-) Fundos dos Investimentos (132) (134) (2,25%)
B) Patriménio Social - Final do Exercicio (A+3) 747.880 763.257 (2,01%)
As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador

CPF n. 010.618.617-59

CPF n. 302.867.998-12

CPF n. 067.550.701-49

CRC/MG-GO 042420
CPF n. 532.110.496-49
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(Em R$ MIL)
Descrigo EXERCICIO EXERCICIO Variagdo
2020 2019 (%)

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 76.668 77.731 (1.,37%)

1. Adigdes 3.188 6.656 (52,10%)

(+) Contribuigdes 362 559 (35,22%)

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo

(+) Previdencial 2.826 6.097 (53,65%)
2. Destinagoes (8.078) (7.719) 4,65%

) Beneficios (7.954) (7.586) 4,86%

Constituicdo Liquida de Contingéncias — Gestéo

) Previdencial (82) (93) (11,94%)
) Custeio Administrativo (42) (40) 4,61%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (4.890) (1.063) 360,01%

(+-) Provisdes Matematicas (990) 3.197 (130,98%)
(+-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (3.900) (4.260) (8,45%)
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 71.778 76.668 (6,38%)

C) Fundos néo Previdenciais (20) (42) (51,88%)

(+1-) Fundos Administrativos (24) 5) 392,54%
(+1-) Fundos dos Investimentos 4 (37) (111,06%)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador

CPF n. 010.618.617-59

CPF n. 302.867.998-12

CPF n. 067.550.701-49

CRC/MG-GO 042420
CPF n. 532.110.496-49
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(Em R$ MIL)
Descrigo EXERCICIO  EXERCICIO Variagéo
2020 2019 (%)

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 675.741 662.796 1,95%

1. Adigoes 44.230 84.472 (47,64%)

+) Contribuigdes 22.542 25.348 (11,07%)
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 21.688 58.040 (62,63%)
(+) Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - 1.084 0,00%
2. Destinagdes (53.320) (71.527) (25,46%)

-) Beneficios (49.987) (69.178) (27,74%)
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial (652) - 0,00%
(-) Custeio Administrativo (2.681) (2.349) 14,12%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (9.089) 12.945 (170,21%)

(+/-) Provisdes Matematicas 19.629 4.372 349,01%
(+1-) Fundos Previdenciais 2.450 9.197 (73,36%)
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (31.168) (624) 4.898,61%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 666.652 675.741 (1,35%)

C) Fundos néo Previdenciais (1.378) (1.087) 26,82%

(+1-) Fundos Administrativos (1.242) (990) 25,48%
(+/-) Fundos dos Investimentos (136) 97) 40,61%

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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(EM R$ MIL)
Descrigao EXERCIcCIO EXERCICIO Variagéo
2020 2019 (%)

1. Ativos 684.075 693.932 (1,42%)
Disponivel 91 3.051 (97,01%)
Recebivel 10.960 32.739 (66,52%)
Investimento 673.024 658.142 2,26%

Titulos Publicos 208.275 198.964 4,68%
Créditos Privados e Depésitos 2.338 62.222 (96,24%)
Fundos de Investimentos 438.633 365.340 20,06%
Investimentos Imobiliarios 16.342 20.389 (19,85%)
Empréstimos e Financiamentos 7.436 11.227 (33,77%)

2. Obrigagoes 8.775 8.165 7,47%
Operacional 1.573 1.603 (1,91%)
Contingencial 7.202 6.562 9,76%

3. Fundos Néo Previdenciais 8.648 10.025 (13,74%)
Fundos Administrativos 7.753 8.994 (13,80%)
Fundos dos Investimentos 895 1.031 (13,18%)

5. Ativo Liquido (1-2-3) 666.652 675.742 (1,35%)
Provisbes Matematicas 680.274 660.645 2,97%
Superavit/Déficit Técnico (50.780) (19.612) 158,93%
Fundos Previdenciais 37.158 34.708 7,06%

6. Apuragéo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (50.780) (19.612) 158,93%
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 12.944 10.033 29,02%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (37.836) (9.579) 295,01%
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As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

David Augusto de Abreu
Presidente

CPF n. 010.618.617-59

Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor Administrativo Financeiro

CPF n. 302.867.998-12

Luiz Humberto Urzedo de Queiroz
Diretor de Beneficios

CPF n. 067.550.701-49

Walace Rodrigues Felipe
Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 532.110.496-49
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(EMR$ MIL)
Descricio EXERCICIO EXERCICIO Variagao
¢ 2020 2019 (%)

1. Ativos 73.712 78.539 (6,15%)
Disponivel 5 274 (98,00%)
Recebivel 739 2.536 (70,85%)
Investimento 72.967 75.729 (3,65%)

Titulos Publicos 30.932 29.640 4,36%
Fundos de Investimentos 39.267 42.001 (6,51%)
Investimentos Imobiliarios 2.017 2.975 (32,20%)
Empréstimos e Financiamentos 751 1.113 (32,48%)

2. Obrigagoes 1.132 1.049 7,87%
Operacional 333 318 4,66%
Contingencial 799 731 9,27%

3. Fundos Néo Previdenciais 802 822 (2,47%)
Fundos Administrativos 739 764 (3,19%)
Fundos dos Investimentos 63 58 8,59%

5. Ativo Liquido (1-2-3) 71.778 76.668 (6,38%)
Provisdes Matematicas 83.957 84.947 (1,17%)
Superavit/Déficit Técnico (12.179) (8.279) 47,1%

6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (12.179) (8.279) 47,11%
b) (+/-) Ajuste de Precificagao 3.368 2.254 49,40%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (8.811) (6.025) 46,25%

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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(EM R$ MIL)
Descrigio EXERCICIO EXERCICIO Variagio (%)
2020 2019
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 9.758 10.753 (9,26%)
1. Custeio da Gestao Administrativa 2.962 3.959 (25,18%)
1.1. Receitas 2.962 3.959 (25,18%)
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 2.723 2.390 13,96%
Custeio Administrativo dos Investimentos - 1.028 0,00%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos - 27 0,00%
Resultado Positivo dos Investimentos 239 494 (51,72%)
Outras Receitas - 20 0,00%
2. Despesas Administrativas (4.178) (4.951) (15,62%)
2.1. Administragéo Previdencial (3.538) (4.043) (12,50%)
Pessoal e Encargos (2.049) (2.133) (3,98%)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (10) (21) (54,49%)
Viagens e Estadias (26) (41) (37,08%)
Servigos de Terceiros (784) (1.004) (21,85%)
Despesas Gerais (418) (529) (20,95%)
Depreciagdes e Amortizagdes (46) (68) (32,76%)
Tributos (205) (247) (17,12%)
2.2. Administracgdo dos Investimentos (640) (908) (29,51%)
Pessoal e Encargos (582) (822) (29,17%)
Servigos de Terceiros (58) (86) (32,70%)
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas (49) (3) 1.533,33%
6. Sobrallnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (1.266) (995) 27,18%
7. Constituigdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (1.266) (995) 27,18%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 8.492 9.758 (12,97%)
As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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(EMR$ MIL)
Descrigéio EXERCICIO EXERCICIO Variagdo
2020 2019 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 8.994 9.984 (9,92%)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 2911 3.875 (24,89%)
1.1. Receitas 2911 3.875 (24,89%)
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 2.681 2.349 14,12%
Custeio Administrativo dos Investimentos - 1.028 0,00%
Taxa de Administragéo de Empréstimos e Financiamentos - 27 0,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 230 452 (49,20%)
Outras Receitas - 19 0,00%
2. Despesas Administrativas (4.102) (4.862) (15,63%)
2.1. Administragao Previdencial (3.472) (3.969) (12,52%)
2.1.1. Despesas Comuns (3.472) (3.909) (11,18%)
2.1.2. Despesas Especificas - (60) 0,00%
Outras Despesas - (60) 0,00%
2.2. Administragéo de Investimentos (630) (893) (29,42%)
2.2.1. Despesas Comuns (630) (893) (29,42%)
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas (50) (3) 1.566,67%
6. SobralInsuficiéncia da Gestédo Administrativa (1-2-3) (1.241) (990) 25,38%
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) (1.241) (990) 25,38%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 7.753 8.994 (13,80%)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contébeis.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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(EMR$ MIL)
Descrigao EXERCICIO EXERCICIO Variagéo
2020 2019 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 763 768 (0,64%)
1. Custeio da Gestao Administrativa 51 84 (38,70%)
1.1. Receitas 51 84 (38,70%)
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 42 41 4.61%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos - 1 0,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 9 42 (78,78%)
2. Despesas Administrativas (76) (89) (14,06%)
2.1. Administragéo Previdencial (66) (74) (9,76%)
2.1.1. Despesas Comuns (66) (69) (3,34%)
2.1.2. Despesas Especificas - (5) 0,00%
Outras Despesas - (5) 0,00%
2.2. Administragao de Investimentos (10) (15) (34,88%)
2.2.1. Despesas Comuns (10) (15) (34,88%)
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas 1 - 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (25) (5) 407,66%
7. Constituigao/Reversado do Fundo Administrativo (6) (25) (5) 407,66%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 739 763 (3,19%)
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstrages contabeis.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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(EM R$ MIL)
Descrigao EXERCICIO EXERCIcCIO Variagdo
2020 2019 (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 676.322 684.937 (1,26%)
1. Provisdes Matematicas 680.274 660.645 2,97%)
1.1. Beneficios Concedidos 495.872 493.081 0,57%
Beneficio Definido 495.872 493.081 0,57%
1.2. Beneficios a conceder 184.408 167.575 10,04%
Contribuigdo Definida 183.651 166.708 10.,16%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 91.676 83.313 10,04%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 91.975 83.395 10,29%
Beneficio Definido 757 867 (12,73%)
1.3. () Provisées Matematicas a constituir (6) 1) (41,08%)
(-) Servigo Passado 6) (1) (41,08%)
(-) Participantes (6) (1) (41,08%)
2. Equilibrio Técnico (50.780) (19.612) 158,93%
2.1. Resultados Realizados (50.780) (19.612) 158,93%
(-) Déficit Técnico Acumulado (50.780) (19.612) 158,93%
3. Fundos 38.053 35.739 6,47%
3.1. Fundos Previdenciais 37.158 34.708 7,06%
3.2. Fundos dos Investimentos — Gestéo Previdencial 895 1.031 (13,18%)
4. Exigivel Operacional 1.573 1.603 (1,91%)
4.1. Gestdo Previdencial 1.567 1.602 (2,26%)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 6 1 1.067,96%
5. Exigivel Contingencial 7.202 6.562 9,76%
5.1. Gestéo Previdencial 7.202 6.562 9,76%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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(EM R$ MIL)
Descrigao EXERCICIO EXERCICIO Variagdo
2020 2019 (%)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 72,972 77.776 (6,18%)
1. Provisdes Matematicas 83.957 84.947 (1,17%)
1.1. Beneficios Concedidos 90.918 84.947 7,03%
Beneficio Definido 90.918 84.947 7,03%

1.3. (-) Provisdes Matematicas a constituir (6.961) - 0,00%

(-) Servigo Passado (6.961) - 0,00%

(-) Participantes (6.961) - 0,00%

2. Equilibrio Técnico (12.179) (8.279) 47,11%
2.1. Resultados Realizados (12.179) (8.279) 47,11%

(-) Déficit Técnico Acumulado (12.179) (8.279) 47,11%

3. Fundos 62 58 6,88%
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 62 58 6,88%

4. Exigivel Operacional 333 319 4,66%
4.1. Gestéo Previdencial 333 319 4,66%

5. Exigivel Contingencial 799 731 9,27%
5.1. Gestdo Previdencial 799 731 9,27%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contébeis.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador

CRC/MG-GO 042420

CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em R$ mil, exceto quando indicado de outra forma)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A. Constituicao

A ELETRA - Fundag&o de Previdéncia Privada € uma pessoa juridica de direito privado de fins néo lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, enquadrando-se como entidade fechada de previdéncia complementar,
instituida pela Portaria n. 2.342, de 27 de novembro de 1980, do Ministério da Previdéncia Social - MPS e tem por
objetivo instituir e operar planos privados de concessao de rendas ou de peculios, de beneficios complementares ou
assemelhados da previdéncia oficial, aos empregados e seus grupos familiares ou aqueles que a estes se
assemelhem, vinculados as patrocinadoras da Entidade, mediante contribuicbes de seus participantes, das
respectivas patrocinadoras ou de ambos, na forma que dispuserem os respectivos regulamentos dos Planos de
Beneficios e dos rendimentos resultantes das aplicagdes desses recursos, que devem obedecer ao disposto na

Resolucdo do Conselho Monetario Nacional (CMN) n. 4.661, de 25 de maio de 2018 e posteriores alteragdes.

Naquela condig&o, encontra-se submetida as Leis Complementares 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001, bem
como as suas alteragdes e demais regulamentagdes posteriores. Por decorréncia, obedece as normas e instrugdes
emanadas das disposi¢des do Ministério da Previdéncia Social (MPS), por meio do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

B. Planos de Beneficios

Para a consecugéo de seus objetivos e em complementagdo as contribuicbes dos participantes, as patrocinadoras
efetuam contribui¢des de acordo com percentual determinado segundo o plano de custeio. O custeio dos planos de

beneficios da Fundagéo, que se enquadram nas modalidades Beneficio Definido e Contribui¢do Varidvel, estdo a

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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cargo das patrocinadoras e dos participantes que aderiram aos planos de beneficios administrados pela ELETRA,

cabendo a eles as respectivas contribuicdes paritarias, definidas atuarialmente.

B.1. Plano de Beneficios Eletra 1 - CNPB n. 1980002347

Participam deste Plano de Beneficio Definido aqueles que ja detinham a condig&o de participante da ELETRA até a
criagéo do Plano Celgprev. Este Plano foi instituido em 1980, no inicio das atividades da ELETRA e est4 em extingéo,

ou seja, foi fechado para novas adesdes e continua mantido apenas para os Assistidos.

A ELETRA possuia, na data de 31 de dezembro de 2020, em seu Plano de Beneficio Definido, o0 seguinte quantitativo

de participantes assistidos:

Plano Eletra1 - BD 2020 2019

Aposentados 97 99

Pensionistas 28 28

Total 125 127
Idade Média Participantes Plano Eletra1 - BD

Aposentados 74,76

Pensionistas 70,50

B.2. Plano de Beneficios CELGPREV - CNPB n. 2000006965

Plano de Contribui¢do Variavel (Contribuigdo Definida para os beneficios programados e Beneficio Definido para os
beneficios de risco), instituido pela CELG e pela ELETRA para os funcionarios que ingressaram na CELG, a partir de
2001 e para aqueles que migraram do Plano Eletra 1.

Seu Regulamento foi analisado, nos termos da Instrugéo Previc n. 4 de 26/08/2011, e aprovado em 02 de junho de
2014 pela PREVIC.

A ELETRA possuia, na data de 31 de dezembro de 2020, em seu Plano de Contribuicdo Variavel, o seguinte

quantitativo de participantes ativos e assistidos:
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Plano Celgprev - CV 2020 2019
Ativos 1.074 1.110
Autopatrocinados/BPD 9 10
Aposentados 773 806
Pensionistas 391 387
Total 2.247 2.313
Idade Média Participantes Plano Celgprev - CV
Ativos/Autopatrocinados/BPD 49,66
Aposentados 7144
Pensionistas 70,99

Os beneficios abrangidos pelos planos da ELETRA séo os seguintes:
o Suplementagao de aposentadoria por tempo de servigo ou contribuic&o;
e Suplementagéo de aposentadoria por invalidez;
e Suplementagéo de aposentadoria por idade;
o Suplementacao de aposentadoria especial;
o Suplementagao de aposentadoria proporcional;
e Suplementagéo de penséo e

e Abono anual.

B.3. Plano de Gestao Administrativa - PGA

Instituido em janeiro de 2010, nos termos das Resolugdes CGPC n. 28, de 26 de janeiro de 2009 e CGPC n. 29, de
31 de agosto de 2009, com o objetivo de registrar as atividades referentes a gestdo administrativa da EFPC, na forma
do seu Regulamento. A Resolugdo CGPC n. 28, de 26 de janeiro de 2009, foi revogada pela Resolugdo CNPC n. 08,
de 31 de outubro de 2011, e ainda, alterada pela Resolugdo CNPC n. 12, de 19 de agosto de 2013.
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C. Patrocinadoras / Participantes / Planos de Beneficios da Fundagéo
Os planos de beneficios da ELETRA, denominados Celgprev (CV) e Eletra 1 (BD) séo patrocinados por:

e CELGD - Celg Distribui¢do S.A. (ENEL Distribuicdo Goias);
e CELG GT - Celg Geragéo e Transmisséo S.A,;

o CELGPAR - Companhia Celg de Participagdes;

o Pela prépria ELETRA, que patrocina seus empregados; e

¢ VIVACOM Planos de Saude.

Os participantes dos planos de beneficios administrados pela Entidade compreendem os empregados, ex-
empregados das patrocinadoras e demais beneficiarios inscritos nos mesmos, em conformidade com os regulamentos

de cada plano.

A escrituragdo contabil da Entidade é realizada de forma a segregar os bens, direitos e obrigagdes de cada plano de
beneficio. A mesma utiliza o Plano de Gestdo Administrativa - PGA para registro de todas as operagdes de gestéo

administrativa dos seus planos de beneficios, segregando, também, o PGA por plano de beneficio.

A estrutura de gestdo dos investimentos é realizada internamente pela prépria Entidade, e ainda, por intermédio de

gestores contratados, conforme definido na sua politica de investimentos.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis sdo de responsabilidade da Administragdo e foram elaboradas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo CNPC e pela PREVIC. Essas diretrizes néo

requerem a divulgacéo, em separado, de ativos e passivos em circulantes e néo circulantes.

A moeda funcional e de apresentagéo destas demonstragdes contabeis é o Real (R$). Essa é a moeda do principal
ambiente econdmico em que a ELETRA opera, bem como os valores apresentados nas demonstragfes contabeis

estao arredondados em milhares de reais.

A estrutura da planificagao contabil padrdo das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo de suas atividades. A

apresentagao de Ativos e Passivos é composta da gestéo previdencial e administrativa e do fluxo dos investimentos,
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0 que proporciona informagdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentag@o em circulante e ndo

circulante.

Essa sistematica exigida pelos 6rgéos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregagéo dos
registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, comum as

Gestdes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

As estimativas contabeis foram baseadas no julgamento da administragdo para determinag&o do valor adequado a
ser registrado nas demonstragdes contabeis, cuja metodologia adotada envolve, normalmente, fatores objetivos e

subjetivos.
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Itens significativos, sujeitos a estas estimativas e premissas, s2o a avaliagao da carteira de investimentos, a proviséo
para créditos de liquidagdo duvidosa, a provisdo para demandas judiciais, os ativos e passivos relacionados a
participantes e patrocinadores e os célculos atuariais. A liquidagdo das transagdes envolvendo essas estimativas
podera, eventualmente, resultar em valores diferentes daqueles provisionados. Visando um acompanhamento
permanente destas estimativas, a Fundag&o revisa, pelo menos anualmente, as metodologias e premissas inerentes,

ou ainda, conforme cada caso.

Todas as informagdes aqui descritas tratam sempre das Demonstragdes Contabeis Consolidadas, exceto quando se

fizerem necessarias, e neste caso, estdo referenciadas aos planos.

Os registros contabeis sdo segregados por balancetes dos Planos de Beneficios Previdenciais, balancetes dos Planos
de Gestdo Administrativa, balancete Auxiliar (utilizado para efetuar a consolidagdo das demonstragdes contabeis) e
balancete Consolidado, respeitando a autonomia patrimonial dos planos de beneficios de forma a identificar,
separadamente, os planos de beneficios previdenciais, bem como o plano de gestdo administrativa, para assegurar

um conjunto de informagdes consistentes e transparentes.

As demonstragdes contabeis foram autorizadas para emissao pela Administragdo em 14 de setembro de 2021.

Informamos que nao ha nenhum fato conhecido de evento subsequente.

2.1.Reapresentacdo das Demonstragdes Contabeis de 31 de dezembro de 2020
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Apds a publicacao das Demonstragbes Contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020, a Administracéo
da Fundagéo identificou erro nos nimeros apresentados nos quadros Demonstragdo do Plano de Gestao
Administrativa (Consolidado), Demonstragdo do Plano de Gestao Administrativa - Plano CELGREV e Demonstragéo
do Plano de Gestdo Administrativa - Plano ELETRA1.

Os erros foram decorrentes de arrendamento dos valores, de sinal e de soma das linhas totalizadoras, nos quadros

mencionados acima. Os ajustes estdo apresentados abaixo, com o detalhamento das linhas dos quadros.

Na divulgagéo das demonstragdes contabeis de encerramento do exercicio 2020 referente a Demonstragéo do Plano
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de Gestdo Administrativa (Consolidado), no que se refere a linha Constituigdo/Reversdo de Contingéncias
Administrativas, houve erro no valor apresentado anteriormente, devido as corre¢cdes nas Demonstragdes do Plano
de Gestdo Administrativa do Plano Celgprev e Eletra 1 e, ndo impactaram em qualquer mudanca de registro contabil.

Segue abaixo 0 ajuste decorrente da reapresentagéo:
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V - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADO)
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(EM R$ MIL)

Descrigio EXERCICIO  jjygre g EXERCICIO  Varacao

(Reapresentado) (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 9.758 9.758 10.753 (9,26%)
1. Custeio da Gestao Administrativa 2.962 2.962 3.959 (25,18%)
1.1. Receitas 2.962 2.962 3.959 (25,18%)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 2.723 2.723 2.390 13,96%
Custeio Administrativo dos Investimentos - - 1.028 0,00%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos - - 27 0,00%
Resultado Positivo dos Investimentos 239 239 494 (51,72%)
Outras Receitas - - 20 0,00%
2. Despesas Administrativas (4.178) (4.178) (4.951) (15,62%)
2.1. Administragéo Previdencial (3.538) (3.538) (4.043) (12,50%)
Pessoal e Encargos (2.049) (2.049) (2.133) (3,98%)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (10) (10) (21) (54,49%)
Viagens e Estadias (26) (26) (41) (37,08%)
Servicos de Terceiros (784) (784) (1.004) (21,85%)
Despesas Gerais (418) (418) (529) (20,95%)
Depreciagdes e Amortizagdes (46) (46) (68) (32,76%)
Tributos (205) (205) (247) (17,12%)
2.2. Administragdo dos Investimentos (640) (640) (908) (29,51%)
Pessoal e Encargos (582) (582) (822) (29,17%)
Servigos de Terceiros (58) (58) (86) (32,70%)
3. Constituigao/Reversao de Contingéncias Administrativas (50) 1 (49) (3) 1533,33%
6. Sobrallnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (1.266) (1.266) (995) 27,18%
7. Constituigdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) (1.266) (1.266) (995) 27,18%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 8.492 8.492 9.758 (12,97%)

Da mesma forma, na divulgagdo das demonstragdes contabeis de encerramento do exercicio 2020 referente a
Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa — Plano Celgprev, no que se refere as linhas Despesas
Administrativas; Administragdo Previdencial; Despesas Comuns; Constituigo/Reversdo de Contingéncias
Administrativas e Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa, houve erro nos valores apresentados anteriormente,

devido as corregbes que se fizeram necesséarias na mesma e, ndo impactaram em qualquer mudanca de registro

contabil. Seguem abaixo os ajustes decorrentes da reapresentagao:
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VI - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO CELGREV
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(EMR$ MIL)
Descrigao EXERCICIO AJUSTE EXE2I;(22(I)CI0 EXERCICIO Variagéo
2020 (Reapresentado) 2019 (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 8.994 8.994 9.984 (9,92%)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 2911 2911 3.875 (24,89%)
1.1. Receitas 2911 2911 3.875 (24,89%)
Custeio Administrativo da Gesté&o Previdencial 2.681 2.681 2.349 14,12%
Custeio Administrativo dos Investimentos - - 1.028 0,00%

Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos - - 27 0,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 230 230 452 (49,20%)
Outras Receitas - - 19 0,00%
2. Despesas Administrativas (4.732) (630) (4.102) (4.862) (15,63%)
2.1. Administragao Previdencial (4.102) (630) (3.472) (3.969) (12,52%)
2.1.1. Despesas Comuns (4.102) (630) (3472) (3.909) (11,18%)
2.1.2. Despesas Especificas - - (60) 0,00%
Outras Despesas - - (60) 0,00%
2.2. Administragio de Investimentos (630) (630) (893) (29,42%)
2.2.1. Despesas Comuns (630) (630) (893) (29,42%)
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 50 (100) (50) (3) 1.566,67%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (1.771) 530 (1.241) (990) 25,38%
7. Constituigdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (1.241) (1.241) (990) 25,38%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 7.753 7.753 8.994 (13,80%)

Na divulgagéo das demonstragdes contabeis de encerramento do exercicio 2020 referente 8 Demonstragéo do Plano
de Gestdo Administrativa — Plano Eletra 1, no que se refere as linhas Constituicdo/Reversdo de Contingéncias
Administrativas e Constituicdo/Revers@o do Fundo Administrativo, houve erro nos valores apresentados
anteriormente, devido as corregdes que se fizeram necessarias na mesma e, ndo impactaram em qualquer mudanga

de registro contabil. Seguem abaixo os ajustes decorrentes da reapresentagéo:
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VI - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO ELETRA1
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(EMR$ MIL)

Descriao EXERCICIO AJUSTE EXEZI;;)(I)CIO EXERCICIO Variagéo

2020 (Reapresentado) 2019 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 763 763 768 -0,64%
1. Custeio da Gestao Administrativa 51 51 84 -38,70%
1.1. Receitas 51 51 84 -38,70%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 42 42 41 4,61%
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos - - 1 0,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 9 9 42 -78,78%
2. Despesas Administrativas (76) (76) (89) -14,06%
2.1. Administragao Previdencial (66) (66) (74) -9,76%
2.1.1. Despesas Comuns (66) (66) (69) -3,34%
2.1.2. Despesas Especificas - - (5) 0,00%
Outras Despesas - - (5) 0,00%
2.2. Administragao de Investimentos (10) (10) (15) -34,88%
2.2.1. Despesas Comuns (10) (10) (15) -34,88%
3. Constituigdo/Reversao de Contingéncias Administrativas (1) 2 1 - 0,00%
6. Sobra/nsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) (25) (25) (5) 407,66%
7. Constituigao/Reversao do Fundo Administrativo (6) (24) (1) (25) (5) 407,66%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 739 739 763 -3,19%

2.2. Estrutura Contabil

Gestodes e Investimentos

Na estrutura contabil vigente, os segmentos operacionais necessarios a administragdo das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar - EFPC sdo denominados: Gestdo Previdencial, Gestdo Administrativa e

Investimentos.

No caso da ELETRA, os segmentos operacionais utilizados s&o: Previdencial, Administrativo e de Investimentos.
Esses segmentos operacionais estdo presentes nas demonstragdes contabeis dos planos de beneficios e no Plano

de Gestdo Administrativa - PGA. Suas fungdes sdo as seguintes:

Gestéo Previdencial: congrega todas as atividades previdenciais da Entidade, como recebimento de contribuigdes,

pagamento de beneficios e constituicdo das provisdes matematicas.
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Gestdo Administrativa: funciona como uma entidade prestadora de servigos administrativos, tendo como usuérios

os planos de beneficios administrados pela Fundagéo. E responsavel pela administragdo plena da Entidade,

coordenando todo seu funcionamento.

Investimentos: destinado ao gerenciamento das aplicagdes financeiras dos recursos dos planos de beneficios

administrados pela Entidade.

Os planos de beneficios e o Plano de Gestdo Administrativa - PGA registram suas mutagdes patrimoniais e de

resultado, utilizando-se dos seguintes segmentos operacionais:
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Planos de Beneficios Previdenciais: Gestao Previdencial e de Investimentos;

Plano de Gestdo Administrativa: Gestdo Administrativa e de Investimentos.

Nas demonstragdes consolidadas sdo apresentados os elementos patrimoniais e de resultado de todos os

segmentos operacionais.

2.3.Balango Patrimonial

0 Balango Patrimonial é constituido por ativo, passivo e patriménio social, sendo que:
Ativo
0O ativo é um recurso controlado pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam
futuros beneficios econémicos para a entidade.
Ativo Disponivel
Registra as disponibilidades existentes em caixa e bancos.
Ativo Realizavel
O grupo realizével nas gestdes Previdencial e Administrativa registra os direitos normais dessas atividades e, no
Investimento, abriga todas as aplicagdes dos recursos em nome da Entidade, bem como os acréscimos ou

decréscimos inerentes a valorizagdes ou desvalorizagdes de tais operagdes, sem distingéo de prazos de aplicagéo.
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Ativo Permanente
E composto pelos ativos imobilizado, intangivel e diferido, registrado pelo custo aquisicdo, sendo os valores
residuais e a vida util econémica.
Passivo
O passivo é uma obrigacéo presente da entidade, derivada de eventos passados, cuja liquidagéo se espera que
resulte na saida de recursos da entidade capazes de gerar beneficios econdémicos.

Passivo Exigivel Operacional
O grupo passivo, exigivel operacional, € subdividido por segmentos operacionais de Gestao Previdencial, Gestéo
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Administrativa e de Investimentos. Esse grupo registra as obrigagdes decorrentes das operagdes dos planos de
beneficios e do PGA.

Passivo Exigivel Contingencial
O grupo passivo, exigivel contingencial, & subdividido nos segmentos operacionais de Gestao Previdencial, Gestdo
Administrativa e de Investimentos, o qual registra a ocorréncia de fatos nas areas mencionadas, que serao
impactados e dependeréo de decisdes futuras, podendo ou nao gerar desembolso.
Patriménio Social

O patriménio social compreende o patriménio de cobertura do plano e os fundos segregados em previdenciais,

administrativos e de investimentos.
Patrimonio de Cobertura do Plano
Provisoes Matematicas

Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros liquidos das contribuigdes futuras dos planos de
beneficios. Foram realizadas por pessoas juridicas legalmente habilitadas, por meio de avaliagbes

atuariais para todos os planos de Beneficios Previdenciais e os resultados estéo contabilizados no balango

patrimonial.
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Equilibrio Técnico

Registra 0 excedente ou necessidade patrimonial em relagdo aos compromissos totais dos planos de

beneficios.
Fundos Previdenciais e Nao Previdenciais
Gestao Previdencial

Registra os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestdo Previdencial dos planos de beneficios e

estao divididos nos seguintes grupos:
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Fundo Coletivo de Desligamento

Constituido pelas transferéncias dos saldos referentes as contribuigdes vertidas pelas Patrocinadoras,
existentes nas contas dos Participantes, que tiveram suas cotas prescritas ou que tenham obtido o resgate de

suas cotas por motivo de cancelamento de inscrigéo.
Gestao Administrativa

A ELETRA adota controle individualizado dos fundos administrativos, contabilizados no PGA por plano de
beneficios. Portanto, o Fundo Administrativo, constituido para cada plano, representa o resultado da diferenga
entre os valores aportados de custeio administrativo previdencial, adicionado dos rendimentos de aplicagéo dos
recursos do fundo administrativo e outras receitas previstas no regulamento do PGA, em relagéo as despesas
administrativas apropriadas a cada Plano de Beneficio. Conforme determinag&o legal, ao final de cada més, a
ELETRA registra nas contas “Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa” no Ativo e “Participacdo no
Fundo Administrativo do PGA” no Passivo, a participagdo do plano de beneficios previdenciais no fundo

administrativo registrado no PGA.
Investimentos

Composto, exclusivamente, pelo Fundo de Liquidagdo de Empréstimos, que representa os recursos
necessarios a cobertura de possiveis perdas por morte dos mutuarios, com empréstimos concedidos aos
participantes e assistidos dos Planos de Beneficios administrados pela Fundagao. Esses fundos s&o registrados

e controlados por plano de beneficios previdenciais.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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Em cumprimento as Instrugdes Previc n. 05, de 03 de setembro de 2018; n. 15, de 12 de novembro de 2014;
n. 21, de 23 de margo de 2015 e n. 11, de 03 de dezembro de 2018, apresentamos as eliminagdes de registros

entre planos, para fins de consolidagao de balango:
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Descrigao C;I;::ev ;::;r:; PGA Eliminagdes | Consolidado
ATIVO Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

2020 2020 2020 2020 2020
DISPONIVEL 91 6 5 - 102
REALIZAVEL 683.984 73.706 11.287 (8.492) 760.485
Gestdo Previdencial 3.207 - - - 3.207
Gestdo Administrativa 7.753 739 2.855 (8.492) 2.855
Investimentos 673.024 72,967 8.433 - 754.423
Titulos PUblicos 208.275 30.932 - - 239.207
Créditos Privados e Depositos 2.338 - - - 2.338
Fundos de Investimentos 438.633 39.267 8.433 - 486.333
Investimentos Imobiliarios 16,342 2.017 - - 18.359
Empréstimos 7.436 751 - - 8.187
PERMANENTE - - 79 - 79
Imobilizado - - 79 - 79
TOTAL DO ATIVO 684.075 73.712 11.371 (8.492) 760.666

PASSIVO Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

2020 2020 2020 2020 2020
EXIGIVEL OPERACIONAL 1.573 333 469 - 2.374
Gestao Previdencial 1.567 333 - - 1.899
Gestao Administrativa - - 469 - 469
Investimentos 6 - - - 6
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 7.202 799 2.411 - 10.411
Gestao Previdencial 7.202 799 - - 8.001
Gestao Administrativa - - 2.411 - 2.411
PATRIMONIO SOCIAL 675.300 72.580 8.492 (8.492) 747.880
Patriménio de Cobertura do Plano 629.494 71.778 - - 701.273
Provisdes Matematicas 680.274 83.957 - - 764.231
Beneficios Concedidos 495.872 90.918 - - 586.790
Beneficios a Conceder 184.408 - - - 184.408
(-) Provisbes Matematicas a Constituir (6) (6.961) - - (6.967)
Equilibrio Técnico (50.780) (12.179) - - (62.958)
Resultados Realizados (50.780) (12.179) - - (62.958)
(-) Déficit Técnico Acumulado (50.780) (12.179) - - (62.958)
Fundos 45.806 802 8.492 (8.492) 46.608
Fundos Previdenciais 37.158 - - - 36.158
Fundos Administrativos 7.753 739 8.492 (8.492) 8.492
Fundos dos Investimentos 895 62 - - 957
TOTAL DO PASSIVO 684.075 73.712 11.371 (8.492) 760.666

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador

CRC/MG-GO 042420
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2.4. Demonstragado da Mutagao do Patriménio Social - DMPS - Consolidada

Destina-se a evidenciagéo das alteragdes do patriménio social da Entidade e discrimina:

e Patriménio Social no inicio do exercicio;
o AdigOes e destinagdes do Patrimbnio Social;

e Acréscimos e decréscimos no Patriménio Social;

Constituigdes ou reversdes de fundos previdenciais administrativos e de investimentos; e

Patrimonio Social no final do exercicio.
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2.5. Demonstragado da Mutagao do Ativo Liquido Por Plano de Beneficios - DMAL

A Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido (DMAL), por plano de beneficios, destina-se a evidenciar a
composigao dos elementos que provocaram as alteragdes ocorridas no ativo liquido do plano de beneficios. Seus
valores estdo expressos em moeda das respectivas datas e incluem:

¢ Saldo do ativo liquido no inicio do exercicio;
o AdigOes do ativo liquido;

o Dedugdes do ativo liquido;

o Acréscimos e decréscimos no ativo liquido;
o Saldo do ativo liquido no final do exercicio; e

o Valores dos fundos néo previdenciais: administrativos e de investimentos.

2.6. Demonstragao do Ativo Liquido - DAL

O ativo liquido de um plano de beneficios é o valor resultante da subtragéo do ativo total dos passivos e dos fundos
ndo previdenciais. Sua apuragdo tem como objetivo possibilitar a avaliagdo do grau de cobertura dos
compromissos atuariais do plano, representados pelas provisdes matematicas e dos fundos previdenciais,

representados pelo ativo liquido.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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A Demonstragdo do Ativo Liquido (DAL) destina-se a evidenciar esse grau de cobertura e a evolugdo dos
componentes patrimoniais do plano de beneficios. Seus valores estao expressos em moeda das respectivas datas

e incluem:

o Saldos dos grupos de contas do ativo;
o Saldos dos grupos de contas do passivo (operacional e contingencial);
o Saldos dos fundos néo previdenciais: administrativos e de investimentos; e

e Saldo do ativo liquido no final do exercicio.

2.7. Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA - Consolidada e por Plano

Destina-se a evidenciar a composi¢do dos elementos que provocaram as alteragdes ocorridas nos fundos
administrativos do PGA no seu conjunto, bem como possibilita avaliar a evolugéo desses elementos e dos referidos

fundos. Nela estéo representadas todas as contas que compdem a atividade administrativa da EFPC.

Seus valores estdo expressos em moeda das respectivas datas e incluem:

e Fundo administrativo do exercicio anterior;

e Receitas administrativas do exercicio;

o Despesas administrativas segregadas por administragfes previdencial, de investimentos, outras, do
exercicio;

¢ Resultado negativo/positivo dos investimentos;

o Sobras ou insuficiéncia da gestao administrativa;

o Constituicdo ou reversdo do fundo administrativo no exercicio; e

e Fundo administrativo do exercicio atual.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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2.8. Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - DPT

Destina-se a evidenciar a composigao e as alteragdes do patriménio de cobertura do plano de beneficios. Essa
demonstragdo visa detalhar os compromissos do plano de beneficios com seus participantes e assistidos,
demonstrados pelas provisdes matematicas, bem como a insuficiéncia ou 0 excesso de recursos, representados

pelo equilibrio técnico. Seus valores estdo expressos em moeda das respectivas datas € incluem:

¢ Saldo do patriménio de cobertura do plano no inicio do exercicio;
o Saldos detalhados das provisbes matematicas de beneficios concedidos, provisbes matematicas de
beneficios a conceder e provisdes matematicas a constituir; e

¢ Saldos detalhados do equilibrio técnico, em resultados realizados e resultados a realizar.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A. Elaboragdo das Demonstragdes Contabeis

As praticas adotadas seguem principios, métodos e critérios uniformes em relagdo as Demonstragdes Contabeis

do exercicio social anterior.

As principais préaticas contabeis adotadas podem ser assim resumidas:

Apuragao do Resultado
O registro dos planos de beneficios e do plano de gestdo administrativa é apurado, mensalmente, de acordo com
0 principio contabil de competéncia.

B. Realizavel

Os realizaveis previdencial e administrativo sdo apresentados pelos valores de realizagdo e incluem, quando

aplicavel, as variagdes monetarias e os rendimentos proporcionais auferidos.

Gestéo Previdencial: constitui-se de recursos a receber, relativos as contribuicdes para o plano de beneficios,

antecipagdes e contratos de dividas decorrentes de contribuicbes em atraso, de servigo passado e de

equacionamento de déficit e outros realizaveis.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
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Gestdo Administrativa: constitui-se de recursos a receber, relativos as contribuigdes, doagdes, dotagao inicial e

outros realizaveis para a cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios.

C. Investimentos

Séo aplicagdes em titulos de crédito, valores mobilidrios e outros direitos, classificados em titulos publicos, créditos
privados e depdsitos, agdes, fundos de investimento, derivativos, investimentos imobiliarios, empréstimos e outros

realizaveis.

Os Recursos Garantidores das Provisdes Técnicas da Entidade estdo aplicados de acordo com o disposto na
Resolugéo do Conselho Monetario Nacional - CMN n. 4.661, de 25 de maio de 2018 e suas alteragdes, que

regulamentam os limites de investimentos das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC.

C.1. Renda fixa

As aplicagdes no mercado financeiro, titulos governamentais, empréstimos a participantes e outros sdo avaliados
ao custo e acrescidos dos rendimentos pro rata die, até a data do balango, calculado conforme a classificagdo
definida abaixo. Considerando as disposi¢des da Resolugdo CNPC 29, de 13 de abril de 2018 e alteragdes

posteriores, os titulos e valores mobiliarios sdo classificados em:

o Titulos para negociagdo: sdo aqueles adquiridos com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢do. S&o avaliados, mensalmente, ao valor de
mercado e seus efeitos sdo reconhecidos em conta especifica na demonstragdo do resultado do
exercicio; e

o Titulos mantidos até o vencimento: sdo aqueles adquiridos quando a inten¢do da administrag&o, tendo
em vista a capacidade financeira da Entidade, é de manter os referidos titulos em carteira até o
vencimento, considerando prazos minimos de vencimento e classificagdo de risco do titulo. S&o

avaliados pelo custo de aquisigao, acrescido dos rendimentos auferidos, até a data do balango.

As aplicagdes em quotas de fundos de investimentos estéo avaliadas e apresentadas pelo valor das quotas desses

fundos, na data do balango.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
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C.2. Renda variavel

Os fundos classificados como “renda variavel” devem possuir, no minimo, 67% (sessenta e sete por cento) da
carteira em ag¢des admitidas a negociagdo no mercado a vista de bolsa de valores ou entidade do mercado de
balcdo organizado ou em outros ativos autorizados na legislagdo. As aplicagdes em quotas de fundos de
investimentos estdo avaliadas e apresentadas pelo valor das quotas desses fundos, que devem refletir o valor de
mercado dos ativos na data do balango.

C.3. Provisao para perdas ou Crédito de Liquidagdo Duvidosa
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Na constituigdo de provisdo para perda sdo observados os critérios estabelecidos nas Instrugdes Previc n. 05, de
03 de setembro de 2018; n. 15, de 12 de novembro de 2014 e n. 21, de 23 de margo de 2015. A provisdo para
perdas provaveis na realizagao dos ativos € constituida com base no valor vencido, conforme o nimero de dias de

atraso, atendendo ao disposto na citada Instrugéo.

Na constituigdo da provisdo de liquidagao duvidosa referente aos direitos creditdrios, foram adotados os seguintes

percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

e 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte) dias;

¢ 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos e quarenta) dias;

o 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360 (tfrezentos e
sessenta) dias; e

e 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias ou analise de risco de

crédito.

A constituicio da provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa, decorrentes de contribuigbes previdenciais em

atraso, incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.
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C.3.1. PDD - Provisiao Devedores Duvidosos - CCl Stiebler da SPE S&G EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA.

Em atendimento & Instru¢&o SPC n. 34, de 24 de setembro de 2009, anexo A, item 11, a Eletra provisionou o
valor de R$ 10.484.383,76 (dez milhdes, quatrocentos e oitenta e quatro mil, trezentos e oitenta e trés reais e
setenta e seis centavos) no Plano Celgprev, em Provisdo para Devedores Duvidosos — PDD, dos
investimentos realizados em maio de 2011, representando 100% (cem por cento) dos investimentos no

referido ativo. O vencimento ocorreu em 17/05/2017.
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A operagao teve descontinuidade nos negdcios, uma vez que os empreendimentos imobiliarios ndo foram

construidos, incorrendo em atrasos nos pagamentos das amortizagdes.

A Eletra, juntamente com os demais investidores das CCls, iniciou um movimento de tentativa de execugéo

das garantias imobiliarias vinculadas a operagéo, mas que exigem regularizagéo da parte fiscal e legal.

Demonstrativo Aplicagdo CCl STIBLER

Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano
Aplicado Recebido em 31/12/2020 em 31/12/2020
CCI Stiebler Celgprev R$ 5.000.000 R$ 450.000 R$ 10.484.373,76

C.3.2. PDD - Provisao Devedores Duvidosos - CCl Cesto Participagdes S/A

Em atendimento a Instrugdo SPC n. 34, de 24 de setembro de 2009, anexo A, item 11, a Eletra, provisionou
o valor R$ 7.673.479,35 (sete milhdes, seiscentos e setenta e trés mil, quatrocentos e setenta e nove reais e
trinta e cinco centavos), no Plano Celgprev, em Provisao para Devedores Duvidosos — PDD, dos investimentos

realizados em maio de 2013, representando 100% (cem por cento) de provisionamento.

Foi contrata assessoria juridica junto a Junqueira de Carvalho e Murgel, no sentido de promover de ag&o de
execucgdo de titulo, em que o processo recai sobre o emissor e os fiadores da operagdo. O ajuizamento
ocorreu em fevereiro de 2019 e o processo esta para despacho, ndo tendo havido movimentagdes no judiciario

ao longo do exercicio de 2019.
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D trativo Aplicagdo CCl CESTO
_ Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano 3 i
Aplicado Recebido em 31/12/2020 em 31/12/2020
CCI Cesto Celgprev R$ 6.259.000 R$ 3.557.000 R$ 7.673.479,35 -

D. Operagdes com os Patrocinadores

As operagdes com patrocinadores estdo atualizadas até a data do balango, conforme clausulas contratuais e

regulamentares.
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E. Investimentos Imobiliarios
Reconhecidos, inicialmente, pelo custo de aquisi¢do ou construgao, incluindo honorarios, taxas, emolumentos e

demais encargos incidentes sobre a operagao.

O valor justo dos investimentos imobiliarios é obtido por meio de laudos de avaliagdo, determinado por empresa

ou profissional legalmente habilitado.

A depreciacao, exceto terrenos e imdveis em construgdo, é calculada a taxa linear, de acordo com o periodo de

vida util determinada em laudo de avaliag&o.
A provisao para perdas provaveis na realizagéo dos ativos imobiliarios (valores a receber) é constituida com base
no valor vencido, conforme o nimero de dias de atraso, atendendo a legislagdo em vigor.

F. Operagdes com Participantes

Informamos que as operagdes com participantes no Plano BD foi suspensa no primeiro semestre de 2019, dada a
recomendagao atuarial, a qual informou em seu parecer que havia desequilibrio de recursos financeiros para a

cobertura de 6bito, incorrendo em riscos financeiros ao plano.

Na sequéncia, também foi suspensa as operagdes com participantes no plano CV, uma vez que passa por revisdes

atuariais e nas regras de concessao, no intuito de mitigar os riscos de crédito e insolvéncia da carteira.
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G. Ativo Permanente - Gestao Administrativa

Avaliado pelo custo de aquisi¢éo, considera como depreciagdo aquela calculada pelo método linear, de acordo
com a vida util estimada dos bens, sendo 10% (dez por cento) para méveis e utensilios, maquinas e equipamentos
e 20% (vinte por cento) para veiculos, computadores e periféricos.

A Entidade entende que a pratica contébil de valorizar os ativos imobilizados pelo custo histérico, deduzido da

depreciacao, utilizada atualmente, é a préatica contabil que melhor representa os seus ativos imobilizados.

As contas do passivo destacam as gestdes executadas em operacional e contingencial, conforme demonstrado
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em seguida.

H. Exigivel operacional

E demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetarias incorridos, estando representados pelas obrigagdes decorrentes de direito a
beneficios pelos participantes e obrigagdes fiscais.

H.1. Gestao Previdencial

Constitui-se de obrigagdes relativas a folha de pagamentos de beneficios previdenciarios dos participantes em
gozo de beneficios, tributos pertinentes, compromissos com terceiros e outros.

Os registros contabeis sdo registrados, com base no Principio da Competéncia, em consonancia com a Resolugéo
CNPC n. 29, de 13/04/2018, artigo 10° e seus respectivos paragrafos 1° e 2°.

H.2. Gestao Administrativa

Constitui-se de obrigagdes relativas a gestdo administrativa, tais como folha de pagamento de empregados e seus

encargos, dividas decorrentes da prestagao de servigos nas areas contabil, atuarial, financeira, juridica, tributos e

outros.
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
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H.3. Investimentos

Séo obrigagdes relativas as aplicagdes de recursos, tais como taxas de custddia, encargos bancarios, tributos,

liquidagdes de operagao e outros.
I. Exigivel contingencial

O reconhecimento, a mensuragao e divulgagao das provisdes, contingéncias ativas e contingéncias passivas sdo
efetuadas de acordo com os critérios definidos na NBC TG 25 (R2). Provisdes, passivos contingentes e ativos

contingentes também consideram premissas definidas pela administragdo da ELETRA, embasadas na avaliagao
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de seus assessores juridicos.

Os depositos judiciais tém por finalidade garantir o juizo para discuss&o de valores que estdo em fase de execugao,
quando a Entidade € ré no processo. Ja os recursais, sdo efetuados somente na Justica do Trabalho e permitem
que a Entidade apresente recurso, caso tenha sido sucumbente na demanda. Ambos séo registrados pelos valores

depositados, sendo atualizados pela taxa Selic.
J. Patriménio Social
Classificados, segundo sua expressao qualitativa, em:

| - Patrimdnio de cobertura do plano:

(a) Provisbes Matematicas s&o valores relativos aos compromissos com participantes, assistidos e
beneficiarios, segregados em provisdes matematicas de beneficios concedidos, provisdes mateméticas

de beneficios a conceder e provisdes matematicas a constituir.

As provisdes matematicas dos planos de beneficios sdo determinadas de duas formas: por saldos de
cotas e estimativas atuariais. Seus calculos sao elaborados, pelo atuario externo, Rodarte Consultoria em
Estatistica e Seguridade Ltda.

Estas provisdes definem, ao fim de cada periodo, os compromissos para pagamentos de beneficios

futuros aos participantes e seus beneficiarios.

(b) Equilibrio Técnico € o resultado apurado, 0 superavit técnico ou o déficit técnico.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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Il — Fundos: s&o valores constituidos com finalidades especificas, de acordo com sua origem previdencial,

administrativa e de investimentos.
K. Receitas Administrativas

Atendendo a determinac&o legal, contida na Resolugdo CNPC n. 8, de 31 de outubro de 2011, as receitas
administrativas da Fundag&o séo debitadas aos Planos Previdenciais, em conformidade com o plano de custeio

vigente.

L. Operagdoes Administrativas
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Em janeiro de 2010, a ELETRA implantou o novo Plano de Gestdo Administrativa, denominado PGA, em
conformidade com as Resolugdes CGPC ns. 28, de 26 de janeiro de 2009 e 29, de 31 de agosto de 2009. Os
registros das operagdes administrativas s&o efetuados por meio do Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que

possui patrimdnio proprio, segregado dos planos de beneficios previdenciais.

A ELETRA adotou a gestdo segregada dos recursos administrativos do PGA, significando que a destinagdo de
sobras das fontes de custeio, em relagéo aos gastos administrativos, a remuneracéo dos recursos, bem como a
utilizacdo do fundo administrativo sera individualizada por plano de beneficios previdenciais, administrado pela
Entidade. Desta forma, o Fundo Administrativo foi contabilizado e controlado, em separado, por plano de

beneficios, demonstrando suas variagdes e montantes individuais.

As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas da ELETRA e dos planos por ela geridos poderao

ser as seguintes:

| - Contribuigbes dos participantes e assistidos, definidas no plano de custeio anual;
1 - Contribui¢des dos patrocinadores, definidas no plano de custeio anual;

Il - Reembolso dos patrocinadores, caso ocorra;

IV - Resultado dos investimentos;

V - Receitas Administrativas;

VI - Fundo Administrativo;

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
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VII - Dotagéo Inicial;
VIII - Doagdes; e

IX - Taxa de Administrac&o de empréstimos e financiamentos aos participantes.

As fontes de custeio de cada plano de beneficios gerido pela ELETRA foram definidas pelo Conselho Deliberativo
da ELETRA e incluidas no orgamento anual, podendo constar, ainda, no plano anual de custeio definido

atuarialmente, respeitando os limites estabelecidos pela legislagdo vigente.

O limite do custeio administrativo, advindo dos planos de beneficios da ELETRA, sera de 1% (um por cento),
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incidente sobre 0 montante dos recursos garantidores dos planos de beneficios, no Ultimo dia do exercicio a que

se referir.
M. Do Critério de Rateio das Despesas Administrativas

As despesas administrativas especificas serdo alocadas, exclusiva e diretamente, nos planos de beneficios que

as originaram, sem nenhuma forma de rateio.

As despesas administrativas comuns foram distribuidas nos planos de beneficios por meio de rateio, utilizando
como critério a proporcionalidade da arrecadagéo de cada plano de beneficios, definida no plano de custeio

atuarial.

N. Da Politica e Remuneragao dos Investimentos do PGA
Os recursos liquidos do PGA foram aplicados, de acordo com a legislagdo vigente e com a politica de
investimentos, aprovada anualmente pelo Conselho Deliberativo da ELETRA.

0. Da Movimentagao dos Recursos do PGA

O patriménio do PGA ¢é constituido por sobras de custeio administrativo, adicionado ao rendimento auferido na
carteira de investimentos. Seu objetivo sera a cobertura de despesas administrativas, a serem realizadas pela
ELETRA, na administragdo dos planos de beneficios, na forma dos seus regulamentos.

Em reunido realizada no dia 18 de dezembro de 2019, foi aprovada pelo Conselho Deliberativo a alteragdo do

Plano de Custeio vigente, t30 somente para instituir a cobranca do percentual de 0,96%, a partir de 1° de janeiro

de 2020, como contribui¢éo dos assistidos do Plano Celgprev para o custeio administrativo daquele Plano.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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P. Fundos de Investimentos

Constituem a reserva para garantia de liquidagdo de empréstimos e para cobertura do saldo devedor dos

empréstimos contraidos pelos participantes que vierem a falecer
4. CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

Contemplam os numerarios em caixa, o saldo em bancos e os investimentos de liquidez imediata, com risco
insignificante de mudancga de valor. Esses valores estdo demonstrados ao custo, acrescidos das remuneragdes

contratadas e reconhecidas, proporcionalmente, até a data das demonstragdes contabeis.
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2020 2019
Disponivel 102 3.383
Caixa 1 1
Bancos Conta Movimento 101 3.382

Em 30/12/2019, foi recebida a Fatura n. 174/181 no valor de R$ 3.122.732,41 (trés milhGes, cento e vinte dois mil,
setecentos e trinta e dois reais e quarenta e um centavos), referente ao contrato de divida SPJU 1527/2000. Por
ndo haver expediente bancario na data de 31/12/2019, o referido saldo da conta movimento ficou elevado, pelo
motivo de ndo termos condigdes de efetuar a aplicagcdo do mesmo, tendo sido efetivada a alocagéo em fundos de
investimentos, no dia 03/01/2020.

5. REALIZAVEL
A. Realizavel Da Gestao Previdencial

Este grupo contempla o registro das contribuicdes a receber das patrocinadoras e dos participantes, do més e em
atraso, bem como as contribuicdes sobre 0 abono anual de 13° salario das patrocinadoras e dos participantes e as
contribui¢des contratadas.

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos, em 31 de dezembro de 2020 e 2019, sdo

apresentados a seguir:
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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2020 2019
GESTAO PREVIDENCIAL
RECURSOS A RECEBER
CONTRIBUIGOES NO MES 1.618 1.628
PATROCINADORES 809 814
PARTICIPANTES 809 814
CONTRIBUICOES SOBRE 13° SALARIO 1.589 1.592
PATROCINADORES 794 796
PARTICIPANTES 794 796
CONTRIBUIQOES CONTRATADAS . 22.298
SERVIGO PASSADO CONTRATADO 807
OUTRAS CONTRATAGOES 21491
3.207 25.518
As operagdes contratadas com patrocinadores, sua distribui¢do e garantias:
Operagoes Contratadas - Divida dos Patrocinadores
Nomenclaturas Descrigoes Descrigoes
Celgprev Celgprev
Plano
2020 2019 2020 2019
. = Outras Outras Qutras Outras
Tipo de Operagao Contratagdes Contratagdes Contratagdes Contratagdes
Patrocinadores Enel Enel Celg GT Celg GT
N° do Contrato SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527
Valor Contratado 158.813 158.813 6.358 6.358
,er:z?ti(izgéo 240 meses 240 meses 240 meses 240 meses
Valor da Parcela 0,00 2.874 0,00 12
Data de Inicio 31/08/2000 31/08/2000 31/08/2000 31/08/2000
Data de Vencimento 31/07/2020 31/07/2020 31/07/2020 31/07/2020
Taxa de Juros 6% a.a. 6% a.a. 6% a.a. 6% a.a.
indice de Corregio INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m.
Juros/Multas 1% a.m. 2% 1% a.m. 2% 1% a.m. 2% 1% a.m. 2%
Saldo em Dia 0,00 19.735 0,00 2.026
Saldo Devedor 0,00 19.735 0,00 2.026
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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Operagoes Contratadas - Divida dos Patrocinadores
Nomenclaturas Descrigoes Descrigoes
Eletra01 Eletra01
Plano
2020 2019 2020 2019
Tipode Operagao | STERTECNE | SR o | Contrade | Contraado.
Patrocinadores Celg D Celg D Celg GT Celg GT
N° do Contrato SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527
Valor Contratado 6.241 6.241 250 250
Prazo de Amortizagio 240 meses 240 meses 240 meses 240 meses
Valor da Parcela 0,00 113 0,00 5
Data de Inicio 31/08/2000 31/08/2000 31/08/2000 31/08/2000
Data de Vencimento 31/07/2020 31/07/2020 31/07/2020 31/07/2020
Taxa de Juros 6% a.a. 6% a.a. 6% a.a. 6% a.a.
indice de Corregio INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m.
Juros/Multas 1% a.m. 2% 1% a.m. 2% 1% a.m. 2% 1% a.m. 2%
Saldo em Dia 0,00 776 0,00 31
Saldo Devedor 0,00 776 0,00 31

Luiz Humberto Urzedo de Queiroz
Diretor de Beneficios

David Augusto de Abreu
Presidente

Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor Administrativo Financeiro

Walace Rodrigues Felipe
Contador
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Operagoes Contratadas - Divida dos Patrocinadores
Nomenclaturas Descrigoes Descrigoes
Eletra 1 Eletra 1
Plano
2020 2019 2020 2019
. = Outras Outras Outras Outras
Tipo de Operagao Contratagoes Contratagoes Contratagoes Contratagoes

Patrocinadores Celg D Celg D Celg GT Celg GT

N° do Contrato Celg D Celg D Celg GT Celg GT
Valor Contratado SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527
Prazo de

Amortizacao 7.475 7.475 299 299
Valor da Parcela 240 meses 240 meses 240 meses 240 meses
Data de Inicio 0,00 135 0,00 5
Data de Vencimento 31/08/2000 31/08/2000 31/08/2000 31/08/2000
Taxa de Juros 31/07/2020 31/07/2020 31/07/2020 31/07/2020
indice de Corregio 6% a.a. 6% a.a. 6% a.a. 6% a.a.
Juros/Multas INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m.
Saldo em Dia 1% a.m. 2% 1% a.m. 2% 1% a.m. 2% 1% a.m. 2%
Saldo Devedor 0,00 929 0,00 37

Em 09 de maio de 2018, foi assinado o0 4° Termo Aditivo ao Instrumento de Consolidagéo e Parcelamento de Débito,
referente a dotag&o especial para o plano misto de aposentadorias e pensdo da Eletra do Contrato SPJU-0450/97 e
outras avengas — SPJU-1527/2000, celebrado em 31/08/2001, entre a ELETRA e seus patrocinadores Celg
Distribuicdo S/A — Celg D (Nome Fantasia: Enel Distribuigdo Goias) e Celg GT — Celg Geragao e Transmissao S/A,
em atendimento ao Relatério de Fiscalizagdo n. 25/2017/PREVIC, datado de 15/05/2017 e a Nota n.
412/2018/PREVIC, datada de 05/04/2018 e, considerando a necessidade de cumprir a determinagao para a utilizagéo
do beneficio previsto no parégrafo 2°, do artigo 22, do Decreto n. 4.942/2003 e, dessa forma, evitando a lavratura do

auto de infragéo.

David Augusto de Abreu
Presidente

CPF n. 010.618.617-59

Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor Administrativo Financeiro

CPF n. 302.867.998-12

Luiz Humberto Urzedo de Queiroz
Diretor de Beneficios

CPF n. 067.550.701-49

Walace Rodrigues Felipe
Contador
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O referido aditivo somente foi pactuado, no sentido de deixar formalizado o que ja vem sendo praticado no decorrer
dos anos, ou seja, a distribuigao da proporgao do contrato de dividas entre os dois planos, de 92,05% (noventa e dois
inteiros e cinco centésimos por cento) para o plano CELGPREYV e 7,95% (sete inteiros e noventa e cinco centésimos
por cento) para o plano ELETRA 1. As demais clausulas permanecem em vigor e inalteradas, em todos os seus termos
e condicdes, ndo expressamente modificadas pelo presente termo aditivo. A Divida com a Patrocinadora venceu em
31 de julho de 2020.

B. Realizavel Da Gestao Administrativa (PGA)
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Esta demonstrada por valores a receber dos planos de beneficios previdenciarios, referentes aos repasses de

custeio administrativo do més e em atraso, mais adiantamentos a empregados e terceiros:

2020 2019
GESTAO ADMINISTRATIVA
CONTAS A RECEBER
CONTRIBUIGOES PARA CUSTEIO 340 343
PATROCINADORES 170 172
PARTICIPANTES 170 172
RESPONSABILIDADES DE TERECEIROS 70 -
ADIANTAMENTOS 70 -
DEPOSITOS JUDICIAIS RECURSAIS 2411 .346
2.855 2.689

C. Realizavel dos Investimentos (Planos Previdenciais e PGA):

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos em 31 de dezembro de 2020 e 2019 s&o apresentados

a sequir:
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
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PLANO CELGPREV
2020 2019
INVESTIMENTOS
TiTULOS PUBLICOS 208.275 198.965
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 208.275 198.965
NOTAS DO TESOURO NACIONAL 206.887 197.381
CREDITOS SECURITIZADOS DO TESOURO NACIONAL 1.388 1.584
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 2.338 62.222
INSTITUICOES FINANCEIRAS - 53.296
COMPANHIAS ABERTAS 2.338 8.926
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 438.633 365.340
RENDA FIXA 220.031 193.39%4
ACOES 115.350 77.903
MULTIMERCADO 88.346 77.830
DIREITOS CREDITORIOS 4.445 3.764
EMPRESAS EMERGENTES - 45
PARTICIPACOES 10.461 12.404
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 16.342 20.388
OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 16.342 20.388
COMPANHIAS FECHADAS 769 1.590
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMONILIARIOS 15.573 18.798
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 7.436 11.227
EMPRESTIMOS 7.436 11.227
EMPRESTIMOS NORMAIS 7436 11.227
Total dos Investimentos 673.024 658.142
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
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PLANO ELETRA 1
2020 2019
INVESTIMENTOS
TiTULOS PUBLICOS 30.932 29.640
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 30.932 29.640
NOTAS DO TESOURO NACIONAL 30.932 29.640
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 39.267 42.001
RENDA FIXA 18.792 24.081
AGOES 6.704 3516
MULTIMERCADO 9.653 9.696
DIREITOS CREDITORIOS 1.469 1.549
PARTICIPAGOES 2.649 3.159
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 2.017 2.975
OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 2.017 2,975
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 2.017 2975
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 75 1.112
EMPRESTIMOS 751 1.112
EMPRESTIMOS NORMAIS 751 1112
Total dos Investimentos 12.967 75.728
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO CELGPREV
2020 2019
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 7.700 9.003
RENDA FIXA 7.700 9.003
Total dos Investimentos 7.700 9.003
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO ELETRA 1
2020 2019
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 732 744
RENDA FIXA 732 744
Total dos Investimentos 732 744
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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TITULOS DE RENDA FIXA - ELETRA EM 31/12/2020 E 31/12/2019 - PLANO CV

2020

2019

Custo historico de

Valor de Mercado

Data de

Custo historico de

Valor de Mercado

Data de

Titulos para negociagao aquisigao Vencimento aquisigao Vencimento
Carteira Prépria
CDB -CV 0 0 18/12/2020 11.472 53.296 18/12/2020
CVS - TESOURO NACIONAL - CV 1.146 1.388 01/01/2027 133 1584  01/01/2027
DEBENTURES CV 1.489] 2.338 = 5.933 8.926 =
RAIZEN ENERG 0 0 15/10/2020 3.000 4.489]  15/10/2020
RAIZEN ENERG 0 0 15/10/2020 750 1.122]  15/10/2020
CPTE 11 156 279] 11/11/2023 183 292|  11/11/2023
SULM23 1.333 2.059 15/05/2022 2.000 3.023)  15/05/2022
CRI - CERTIF DE RECEBIVEIS IMOBILIARIOS 507 70| - 1.784 1.590 -
CRI - INBRANDS - CV 0 0 07/10/2028 1.196 712|  07110/2028
CRI- PETRO - CV 507] 770 13/03/2026 588 878  13/03/2026
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 3.143 4.495] = 20.523 65.396 =
Administradores Externos
Fundos Investimentos Renda Fixa - CV 129.473 220.031]  Indeterminado 160.954 197.158| Indeterminado
Fundos Investimentos Renda Fixa - PGACV 1.085 7.700| Indeterminado 17.322 9.003| Indeterminada
TOTAL ADM EXTERNOS 130.527 227.7H - 178.276 206.161 -
TOTAL TITULOS PARA NECOGIACAQ 133.670 232.226 198.799 271.557
Titulos até o vencime 2020 2019
Custo historico de | Valor pela Curva Data de Custo historico de Valor pela Curva Data de

aquisigao do papel Vencimento aquisigao do papel Vencimento
NTHN-B - TESOUROQ NACIONAL TOTAL 131.976,14 206.887 - 131.976 197.381 -
NTN-B - TESOURO NACIONAL TV - - 15/06/2019 0 0]  15/05/2019
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 2358 2.927] 15/05/2021 2358 2.796) 15/05/2021
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 85.896 123.314 15/06/2023 85.896 117.374]  15/05/2023
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 971 1.208 15/08/2026 971 1.155 15/08/2026
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 3.762 6.721 15/08/2030 3.762 6.418)  15/08/2030
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 13 1.536 15/08/2035 713 1.471 15/08/2035
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 3.480 6.336 15/08/2040 3.480 6.065)  15/08/2040
NTN-B - TESOURO NACIONAL CV 34.797 64.845 15/08/2050 34.797 62.103 15/08/2050
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 131.976 206.887 = 131.976 197.381 =
TOTAL TITULOS MANTIDOS ATE O VENCIMENTO 131.976 206.887 131.976 197.381
Renda Fixa 265.646 439.114 330775, 468.938
Total de Titulos Mantidos até o v 131.976 206.887 131.976 197.381
Total de Titulos para negociagao 133.670 232.226 198.799, 271.557

TiTULOS DE RENDA FIXA - ELETRA EM 31/12/2020 E 31/12/2019 - PLANO BD
2020 2019
Custo historico de Data de Custo histarico de Data de

Valor de Mercado

Valor de Mercado

Titulos para negociagao aquisigao Vencimento aquisicao Vencimento
Carteira Propria
DEBENTURES BD -] 2] | = "
TOTAL CARTEIRA PROPRIA | ] - P .
Administradores Externos
Fundos Investimentos Renda Fixa - BD 6.232 18.792|  Indeterminado 38.379 25.630] Indeterminado
Fundos Investimentos Renda Fixa - PGABD e 732] Indeterminado 1.044 744| Indeterminado
TOTAL ADM EXTERNOS 6.239 19.524 39.423 26.375 ,
TOTAL TITULOS PARA NECOGIACAQ 6.239 19.524 39.423 26.375 -
Titulos idos até o vencimen 2020 2019
Custo historico de| Valor pela Curva Data de Custo historico de Valor pela Curva Data de

aquisigao do papel Venci isich do papel Vencimento
NTHN-B - TESOURO NACIONAL TOTAL 18.768 30.932 o 18.768 29.640 -
NTN-B - TESOURC NACIONAL BD - - 15/05/2019 - - 15/05/2019
NTN-B - TESOURC NACIDMNAL BD - - 15/06/2021 - - 15/05/2021
NTN-B - TESOURC NACIONAL BD 9.452 13.883 15/05/2023 9.452 13.330]  15/05/2023
NTN-B - TESOURC NACIONAL BD - - 15/08/2026 - - 15/08/2026
NTN-B - TESOURC NACIONAL BD 752 1.332 15/08/2030 752 1.271 15/08/2030
NTN-B - TESOURO NACIOMAL BD 1.980 4.386 15/08/2035 1.980 4.204]  15/08/2035
NTN-B - TESOURC NACIONAL BD 3.762 6.525 15/08/2040 3.762 6.238]  15/08/2040
NTN-B - TESOURC NACIONAL BD 281 4.805 15/08/2050 281 4.597|  15/08/2050
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 18.768 30.932 - 18.768 29.640] -
TOTAL TITULOS MANTIDOS ATE O VENCIMENTO 18.768 30.932 18.768 29.640] -
Renda Fixa 25.007 50.456 58.191 56.015 -
Total de Titulos Mantidos até o v 18.768 30.932 18.768 29.640] -
Total de Titulos para negociagao 6.239 19.524 39.423 26.379)] -
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Os Titulos e Valores Mobiliarios estdo depositados em conta individualizada, no Sistema Especial de LiquidagZo e de
Custddia (SELIC), na Central de Custddia e de Liquidagao Financeira de Titulos (CETIP), na Companhia Brasileira de
Liquidagéo e Custodia (CBLC).

Atendendo a exigéncia da Resolugdo CMN n. 4.661/2018, a ELETRA utiliza os servigos de custddia do Itat Unibanco
S/A, devidamente credenciado na CVM, para o exercicio da atividade de custddia de titulos e valores mobiliarios, para
atuar como agente custodiante e responsavel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos, relativo as operagdes, no

ambito dos segmentos de renda fixa e renda variavel.
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LIMITES PARA ALOCAQi\O
SEGMENTOS DE APLICAQAO
PLANO CELGPREV % ALOCAGAO NoaaTCADE RESOLUGAO
ELETRA ELETRA CMN N. 4.661/18
DISPONIVEL 0,01%
RENDA FIXA 64,64% 0% a 100% 0% a 100%
RENDA VARIAVEL 17,14% 0% a 70% 0% a 70%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 14,68% 0% a 20% 0% a 20%
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 2,43% 0% a 20% 0% a 20%
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1,10% 0% a 15% 0% a 15%
TOTAL 100,00%
LIMITES PARA ALOCA(}AO
SEGMENTOS DE APLICAQAO
PLANO ELETRAT % ALOCAGAO VST O RESOLUGAO
ELETRA ELETRA CMN N. 4.661/18
DISPONIVEL 0,01%
RENDA FIXA 70,15% 0% a 100% 0% a 100%
RENDA VARIAVEL 9,19% 0% a 70% 0% a 70%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 16,86% 0% a 20% 0% a 20%
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 2,76% 0% a 20% 0% a 20%
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1,03% 0% a 15% 0% a 15%
TOTAL 100,00%
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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LIMITES PARA ALOCAGAO
SEGMENTOS DE APLICAGAO
PGA % ALOCAGAO VST O RESOLUGAO
ELETRA ELETRA CMN 4.661/18
DISPONIVEL 0,06%
RENDA FIXA 99,94% 0% a 100% 0% a 100%
TOTAL 100,00%
C.1. Investimentos Imobiliarios
A composicéo do saldo dos investimentos imobiliarios em 31 de dezembro de 2020 e 2019:
Investimentos Imobiliarios Valor Liquido
Plano Celgprev 2020 2019
Outros Investimentos Imobiliarios 16342 232263
Cia. Fechadas - CRI o 1.500
Fundos de Invesimenio Imobiliario 15573 M.T73
TOTAL 16.342 231363
Valor Liquido
Investimentos Imobiliarios
2020 2019
Plano Eletra 1
2.017 2.975
Cia. Fechadas - CRI 0 0
Fundos de Investimento Imobiliario 2.017 2.975
TOTAL 2.017 2.975

C.2. Ativo Contingente - Valores a Receber Expurgos OFND

A Eletra juntamente com outras entidades, por for¢a do art. 7° do Decreto-Lei n® 2.288/86, foi obrigada a adquirir
OFND ‘s (Obrigagdo do Fundo Nacional de Desenvolvimento), papel este que a principio era corrigido pela variagao
da OTN acrescidos dos juros de 6% ao ano. A Lei 7.738/1989 extinguiu a OTN e elegeu o IPC (indice de Pregos ao
Consumidor) como indexador para atualizagdo monetaria. O BNDES decidiu em junho/1990 que as OFND’s deixariam
de ser corrigidas pelo IPC e por intermédio da Portaria n® 948/61 tentou impedir que as entidades fechadas de

previdéncia complementar recorressem ao Judicidrio contra tal ato, bem como que utilizassem aquele papel como

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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forma de pagamento no Programa Nacional de Desestatizagdo. Assim, a ABRAPP, na condi¢do de substituto
processual das suas associadas na referida agdo, atacou aquele ato do BNDES e pleiteou as diferengas devidas em
decorréncia da ndo aplicagéo do IPC para corrigir as OFND ‘s durante o periodo de abril de 1990 até fevereiro de
1991. Importante registrar que ja transitou em julgado a decisao que dentre outros pontos, determinou “que as OFND'S
adquiridas pelos filiados da ABRAPP, inclusive 0s que ndo participaram da assembleia geral que autorizou o
ajuizamento da agdo, sejam corrigidas pelo IPC de abril de 1990 a fevereiro de 1991, devendo esses valores
resgatados serem monetariamente corrigidos, acrescidos dos juros legais contados da citagdo”. O Escritdrio

Junqueira, Carvalho, Murgel & Brito Advogados e Consultores apurou que o crédito da Eletra perante o BNDES, em

| —
(1)
=
(—)
—
-]
ommih
1
29
‘&9
[ — ]
(-
-]
1
(—)
—
[
(-1
(—3
®
-]
N
(—4
N
(—

31/10/2010, totalizava o valor de R$ 5.126.747,32. Aquele escritorio elaborou ainda um parecer juridico/contabil que
concluiu pela viabilidade técnica para proceder o reconhecimento contabil do efeito econdmico do trénsito em julgado
da referida decisdo. Dessa forma, opinou pelo reconhecimento imediato daquele ativo como reserva garantidora dos
planos de beneficios administrados pela Eletra. Com base naquele parecer, a Eletra efetuou o registro do referido
ativo que em 31/12/2010 representava R$ 5.238 mil. Em outubro de 2011, a PREVIC determinou a reverséo daquele
registro contabil, o que foi efetivado pela Fundag&o no balancete de outubro/2011 (R$ 5.808.455,26). A ABRAPP ja

iniciou o procedimento de execugao (o valor do crédito da ELETRA, em novembro/2015, era de R$ 9.271.656,50).
C.3-CDB’S BANCO PAN

As aplicagbes nos CDBs, efetuadas nos anos de 2007, 2008 e 2014. As taxas de remuneragdo eram pré-fixadas,

entre 12% a.a. a 14% a.a. (12,62% a.a. quando ponderadas), todos vincendos em 18/12/2020.

0 Banco Pan S/A (antigo Banco Panamericano S/A) ingressou com uma Medida Cautelar e uma Agéo Principal, em
face de varios investidores e, dentre eles, a Eletra - Fundagio Celg de Seguros e Previdéncia, por meio do Processo
n. 0105657-05.2012.8.26.0100 (583.00.2012.105657), da 192 Vara Civel da Comarca de S&o Paulo.

Na ac&o principal, pleiteia a desconstituicao dos contratos celebrados para a emisséo dos referidos CDBs, ou ainda,

a revisdo das taxas contratadas.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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A defesa esta sendo feita pelo escritdrio Marzagao e Balard Advogados, em que 0 processo esta em andamento no
judiciario sem evolugéo relevante. Conforme posic¢do do departamento juridico da Eletra, até o presente momento,
nao ha qualquer 6bice processual/juridico para a liquidagdo dos CDB'’s na data do vencimento, ja que o Tribunal de
Justica do Estado de S&o Paulo, por sua 128, Camara de Direito Privado, concedeu parcialmente a medida liminar,
em AGRAVO DE INSTRUMENTO n° 0015539-89- 2012.8.26.0000, liberando a circulagéo dos titulos envolvidos na
demanda, apenas com a obrigatoriedade de que a CETIP desse ciéncia aos envolvidos e interessados nas eventuais
negociagdes desses CDBs da existéncia da ag&o visando a anulacéo dos titulos, a fim de evitar futura alegagdo de

ignoréncia da pendéncia em curso. Desta forma, considerou ndo haver elementos juridicos que determinassem a
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necessidade de provisionamento contabil de perdas relacionadas ao CDB.

Em 18/12/2020 os CDB mencionados, sem excecao, tiveram sua liquidagao financeira realizada normalmente, sendo
que os valores recebidos pela Fundagédo ELETRA, equivalente a R$ 55.686.011,57, refletiam exatamente a taxa

contratada.

Abaixo, segue a posigao patrimonial do ativo no momento de liquidagao dos papéis, em 18/12/2020.

ATIVO VALOR APLICAGCAO TAXA VALOR RESGATADO
CDB - BCO PAN 4.009.732,20 12,00% 18.600.238,78
CDB - BCO PAN 5.447.168,63 12,40% 25.598.799,94
CDB - BCO PAN 2.000.000,00 14,20% 10.711.675,02
CDB - BCO PAN 381.947,37 12,59% 775.297,83

TOTAL 11.838.848,20 12,62% 55.686.011,57

C.4-FIPBER

As aplicagbes no Fundo de Investimento em Participagao Brasil Energia Renovavel foram efetuadas no ano de 2012,

com prazo previsto de vencimento em 06/2022.

Com relagéo ao provisionamento de perdas, por se tratar de aplicagdo em fundo, cuja valorizagao ou desvalorizagdo
de suas cotas é feita pelo administrador anualmente com base em laudos de avaliagéo elaborados por empresa
avaliadora independente e que considera os ajustes e provisionamentos necessarios, o valor da cota ja reflete o valor

justo deste ativo.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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No encerramento de 2019, o gestor (Brasil Plural) e administrador realizaram um impairment na cota do fundo,
registrando perdas no valor econdmico dos ativos, em fungao (i) da reavaliagdo dos mesmos realizada pela PwC para
o exercicio 2019, (ii) bem como reconhecimento de dividas com as empresas investidas e (iii) provisao de liquidagéo
duvidosa em AFACs realizados pelo fundo nos ativos, em funcdo de ressalvas e énfases nas demonstracdes
financeiras do fundo em exercicios anteriores. Dessa forma, o impacto negativo no valor da cota em 31/12/19 foi de
aproximadamente 25%. No encerramento de 2020 também tivemos um impacto negativo no valor da cota,

apresentando em 31/12/2020, uma desvalorizagao de 30,21%.

Abaixo, segue o quadro atual da posig&o financeira no ativo:
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FIP BER
. Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano . .
Aplicado Recebido em 31112/2020 em 31/12/2020
FIP BER Celgprev R$ 11.000.000 0 R$ - R$ 2.321.901
FIP BER Eletra1 R$ 900.000 0 R$ - R$ 189.974
C.5 - FIP GERAGAO DE ENERGIA
FIP GERAGAO ENERGIA
. Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano . .
Aplicado Recebido em 31/12/2020 em 31/12/2020
FIP Geragéo de Energia Celgprev R$10.000.000 0 R$ 436.024 R$ 0,00

As aplicagbes no Fundo foram efetuadas no ano de 2010, com periodo de investimento e desinvestimento
programados inicialmente em 07 (sete) anos. Contudo, foi prorrogado o vencimento, que teve alteragao do prazo para
07/2021.

A concepgao do FIP foi criar uma empresa de geragdo de energia que fosse um player significativo nos mercados
(regulado e livre) de energia do Brasil e da América Latina. Sua carteira de investimentos é composta por ativos de
geragao e comercializagdo de energia elétrica, exploracéo florestal e consultoria em eficiéncia energética.

Luiz Humberto Urzedo de Queiroz
Diretor de Beneficios
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Presidente
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Até o momento ndo foi concretizado o desinvestimento dos ativos, razdo pela qual motivou prorrogagdes de
vencimento do Fundo, assim como mudanga do Gestor no primeiro trimestre de 2018 (saida da Atico, a qual foi
substituida pelo Brasil Plural).As demonstragdes financeiras do fundo estdo desatualizadas, sendo a dltima a do
exercicio de 2017, com ativos registrados sem atualizagéo das avaliagdes realizadas por avaliadores independentes,
dividas nao reconhecidas, contingéncias possiveis néo registradas, perdas ndo reconhecidas no valor dos ativos, de
forma que o valor atual da cota ndo reflete a realidade dos problemas existentes no fundo. Sendo assim, a Eletra
provisionou o valor de R$ R$ 14.551.084,30 (catorze milhdes, quinhentos e cinquenta e um mil, oitenta e quatro reais

e trinta centavos), no Plano Celgprev, em Provisao para Devedores Duvidosos — PDD, dos investimentos realizados
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neste fundo, representando 100% (cem por cento) de provisionamento. Em 2020 o fundo apresentou
desvalorizagdes sucessivas de sua cota. Até outubro de 2020 o fundo contabilizava uma perda patrimonial de
aproximadamente 87%. Dessa perda, 76,61% foi devido o fato relevante divulgado em margo de 2020, onde
houve o reconhecimento dos impactos da reavaliagdo de 29 de junho de 2018 que ocasionou em um recélculo

no Patriménio do Fundo.
C.6 - FIP INDUSTRIAL PARKS

As aplicagdes no Fundo foram efetuadas através de primeiro aporte em 19 de novembro de 2012 no plano Celgprev
e no plano Eletra 01, com prazo de vencimento no final de 2017, porém prorrogado para novembro de 2020. O objetivo
do FIP ¢ viabilizar investimentos em empreendimentos imobiliarios geradores de renda, através da locagéo de
condominios fechados de galpdes modulares, no Estado de Sao Paulo.

O Fundo, inicialmente, era gerido pela Riviera e administrado pelo Banco Santander S.A (“Santander”). Em 2018, o
gestor foi substituido por decis&o dos cotistas (passou a ser o Kinea Investimentos Ltda.), com o objetivo precipuo “de
promover uma organizagéo juridica dos ativos, melhorar a ocupagéo dos ativos, implementar governanga na gestao
e processos e vender os ativos quando estabilizados/regularizados”. Ao longo de 2019, 0 novo gestor conseguiu um
avango relevante na absorgdo das areas vagas dos empreendimentos. Atualmente, o fundo tem aproximadamente
18% de vacancia no imével GR Hortolandia (antes era de 77% - outubro 2017) e 18% no imdvel GR Régis (antes era

92% - outubro 2017). Inexiste vacancia no imével GR Guarulhos (antes era 69%). No més de outubro de 2020, foi
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CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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convocada assembleia para a aprovacdo da prorrogacdo do Fundo pelo periodo adicional de 12 meses. O
resultado foi a aprovagdo da prorrogagéo do prazo de duragdo do fundo para até 19 de novembro de 2021.
Também em outubro foi concluido o processo de substituicdo do administrador do fundo, com a transferéncia
da administragéo, custddia e controladoria do Fundo para a Lions Trust e seus prestadores. Com relagao aos
ativos desenvolvidos do Fundo, a questdo de um deles referente a diferenca de area foi devidamente
regularizada durante o terceiro trimestre de 2020. O outro ativo, com pendéncias documentais junto a prefeitura
apresentou uma boa evolugdo no ano de 2020, no entanto, ainda apresenta algumas etapas inconclusas. O
Fundo continua contabilizando prejuizos, desde o inicio de suas operagdes, apesar de apresentar uma variagao
positiva em 2020 (até novembro) de 6,05%. Dessa variagéo, o Fundo apresentou uma valorizagéo de 5,55% em
fevereiro, referente a atualizagdo da ultima avaliagéo dos ativos. Ainda sobre os ativos, conforme relatérios

informados, um continua 100% locado; o outro esta 68,90% locado; e o terceiro esta com 12,1% de vacancia.

. Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano . i
Aplicado Recebido em 31112/2020 em 31/112/2020
FIP Industrial Parks Celgprev R$ 5.447.000 0 R$0 R$ 4.153.808
FIP Industrial Parks Eletra 01 R$ 325.000 0 R$0 R$ 285.319
C.7-FIP BTG PRINCIPAL
FIP BTG PRINCIPAL
Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano
Aplicado Recebido em 31/12/2020 em 31/12/2020
FIP BTG PRINCIPAL Celgprev R$ 10.000.000 R$ 2.350.742 R$ 0 R$ 3.985.322
FIP BTG PRINCIPAL Eletra 01 R$ 5.283.000 R$ 1.277.384 R$ O R$ 2.173.940

As aplicagdes no Fundo de Investimentos em Participagdo BTG Principal foram efetuadas através de primeiro aporte

no plano Celgprev em 21 de junho de 2011 e, primeiro aporte no plano Eletra 01 em 04 de agosto de 2014, com

vencimento previsto para 06/2020.

Os ativos alvo do FIP eram empresas brasileiras do setor industrial, de varejo, farmacéutico, de saude, tecnolégico,

automotivo, de Tl e de construgao civil. De tal forma que se investiu em 09 (nove) companhias.
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Ja ocorreram desinvestimentos e reconhecimento de perdas nos ativos, em fungdo de sucessivos prejuizos
registrados pelas empresas. Contudo, a maior parte dos desinvestimentos feitos foi realizada a pregos minimos,
impactando diretamente a rentabilidade do fundo. Atualmente, a carteira do fundo possui trés ativos investidos, Uol,
Bodytech e CCRR, sendo que nos dois primeiros o fundo ndo possui controle acionario. A precificagdo dos ativos
segue as diretrizes fixadas no regulamento do fundo, sendo atualizada através de laudo de avaliagdo realizado por
empresa independente uma vez por ano, de forma que o valor atual registrado na carteira do fundo representa o valor
justo desses ativos. A énfase registrada pelo auditor independente do fundo esta relacionada a incerteza das
proje¢des utilizadas na precificagdo de agdes de companhias fechadas, mas sem considera-las invalidas. No ano de
2020, apesar da pandemia e da incerteza fiscal, a avaliagdo do Fundo melhorou significativamente, impulsionada pela
valorizagdo do UOL (enquanto a Bodytech e a CCRR permanecem estaveis). Lembrando que o fundo, atualmente,
detém participagdo nessas 3 empresas. Verifica-se também um empenho do gestor em melhor o desempenho
operacional, estrutural e estratégico das empresas do portfélio. Em Assembleia Geral de Cotistas do dia 18 de
novembro de 2020, foi deliberado a prorrogagéo do prazo de durag&o do fundo até a data de 8 de dezembro de 2021.
Apesar da pandemia, 0 gestor continua buscando oportunidades de valor no portfélio existente e também continua
preparando cenarios para alternativas de saida para cada um dos investimentos. Conforme relatérios emitidos pelo
gestor do ativo, a perspectiva é de que apos o periodo pandémico haja um aumento da demanda reprimida, decorrente
da reabertura da economia. Apesar dos esforgos da gestéo, sob o impacto do cenério atipico, observa-se ainda uma
recuperacéo sutil e abaixo do esperado, porém a gestdo tem reforgado de forma recorrente os melhores esforgos para

que, nos proximos meses, se concretize a saida das empresas investidas.
C.8 — FIP MULTINER

A Eletra passou a condigéo de cotista do Multiner Fundo de Investimentos em Participagdes (FIP) em 16/10/2013, por
meio da conversédo das Cédulas de Crédito Bancario - CCB ns. 5198 e 5199 (de um total de seis Cédulas), que detinha
da empresa Raesa S/A, companhia essa que faz parte do grupo Multiner, as quais foram adquiridas no ano de 2007.
O objetivo foi no intuito de tentar reestruturar o caixa da Companhia, haja vista que vinha tendo dificuldades financeiras

e registrava-se atraso no pagamento das amortizagdes.

Na repactuagao, foram adotadas duas medidas: i) repactuacédo da taxa de remuneragéo do ativo (de IGPM+9% para
IGPM+7%); e i) convers&o de parte das CCBs em equity, condicionado & redugéo do prazo de pagamento dos demais

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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créditos remanescentes em carteira (de 2027 para 2016). O pagamento das amortizagdes das CCBs foi honrado na

repactuagao.

Apos os processos de reavaliagdes das empresas investidas no FIP, a cota do Fundo sofreu gradativas perdas. Na
Ultima avaliagdo das investidas (ocorrida em margo/2019) o fundo ajustou o valor dos ativos a valor de mercado,

resultado que incorreu em patrimdnio negativo.

Abaixo, seguem os dados pertinentes ao FIP:
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FIP MULTINER
3 Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ative
Ativo Plano g 7
Aplicado Recebido em 31/12/2020 em 31122020
FIP Multiner Celgprev RS 5.114.705 R$ 0,00 RS0 RS 0,00

C.9 - FIDC ATICO IMOBILIARIO

As aplicagdes no Fundo de Direitos Creditérios Atico Imobiliario foram efetuadas no ano de 2011. O Fundo adquiriu
Cédulas de Crédito Imobiliario (CCls) de emissé@o da Abengoa Brasil Predial Ltda., derivada de locagao de imével &
Abengoa Concessodes Brasil Holding S. A. (Abengoa BR), com vencimento em 2022.

Em 29/01/2016, a Abengoa entrou com pedido de recuperagéo judicial no Brasil. Desta forma, o fluxo de pagamentos
das amortizagdes foi diretamente impactado dada a inexisténcia de recebiveis, uma vez que houve desocupagéo do

imével alugado.

Em Assembleia Geral de Cotistas, ocorrida em 04.12.2019, foi aprovada a venda da garantia imobiliéria cedida ao
Fundo (no caso, o proprio imdvel da operagao) pelo valor a vista de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais).
Considerando a participagao da Eletra no fundo e o saldo previsto de recebimento da venda do imdvel, foi considerado
0 seguinte provisionamento ao final do exercicio de 2020:

FIDC ATICO
. Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano . .

Aplicado Recebido em 31112/2020 em 31/112/2020

FIDC Atico Celgprev R$ 7.000 R$ 4.625 R$ 1.642.487 R$ 3.188.359

FIDC Atico Eletra 01 R$ 3.000 R$ 1.876 R$ 703.826 R$ 1.366.251
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
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C.10 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA EMISSOES PRIMARIAS II

O investimento foi aprovado pela entidade no final do exercicio de 2010, sendo que a chamada de capital ocorreu no

ano subsequente.

Em dezembro de 2019, o administrador do fundo realizou remarcagdo das debéntures da PDG Realty a valor zero,
diante das dificuldades de recuperagdo dos créditos e das SPEs dadas em garantia ao fundo. Desde 2016 o
administrador do fundo vem realizando provisdes de devedores duvidosos no fundo Emissdes Primarias Il diante do
pedido de recuperacéo judicial da empresa PDG Realty. O BTG Pactual, gestor do fundo, conseguiu adicionar os
recebiveis de SPEs que compunham a carteira da PDG Realty. O fundo também contratou em 2017 a empresa OGF|
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para realizar due diligence das SPEs e escritdrio Mattos Filho para assessoria juridica. Diante da dificuldade de
obtengao de informagdes sobre o0s recebiveis das SPEs, foi necessario protocolar processo judicial para que a SPE
apresentasse informagéo para avaliagdo das garantias. Somente depois de mais de um ano de litigio, o fundo
conseguiu informagdes para avaliar as SPEs e houve a constatagdo de que ndo ha valor para as garantias, além de
nao existir interesse de mercado pela compra no secundario dos créditos da PDG Realty. Assim, o administrador
realizou a remarcagao das debentures a zero no dia 04 de dezembro de 2019. No dia 12 de dezembro, os cotistas do
fundo decidiram por maioria (67,39%), aprovar a prorrogagao do vencimento pelo prazo de 12 meses a contar da data
de encerramento do fundo (14 de dezembro de 2019) conforme previsto em seu Regulamento. A decisédo foi de
aprovar essa prorrogagéo de forma a contar ainda por mais um ano com os servigos do gestor/administrador BTG
Pactual nas solugdes do problema. Caso néo ocorresse essa prorrogagao, a outra opgao seria por deliberar pela
liquidagéo do fundo, quando os cotistas receberiam em carteira propria os ativos problematicos na proporgéo da
participagdo de cada um, tendo que fazer individualmente a gestdo dos problemas e tomar as medidas e agdes

necessarias para reaver os recursos investidos.

Finalmente, em 16 de junho de 2020, o fundo realizou a venda do seu Unico ativo restante, ficando entdo decidido em
Assembleia Geral de Quotistas do dia 07 de julho de 2020, pela liquidagao do fundo. Liquidagao esta ocorrida em 10
de julho de 2020.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
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Segue abaixo um resumo dos valores aportados bem como dos valores recebidos.

ELETRA CV ELETRA BD
VALOR

DATA VALOR (R$) DATA (RS)

26/01/2011  35.000,00 26/01/2011 15.000,00
26/01/2011  854.064,05 29/06/2011 366.027,45
30/03/2012  873.284,95 30/03/2012 374.264,33
06/12/2018 751,90 06/12/2018 322,25
15/07/2019 520,28 15/07/2019 223,07

| TOTAL (R$) 1.763.621,18 | TOTAL (R$) 755.837,10

ELETRA CV ELETRA BD

DATA VALOR DATA VALOR
31/07/2013  143.574,49 31/07/2013 61.531,87
26/08/2013 87.328,48 26/08/2013 37426,44
26/03/2014 74.852,96 26/03/2014 32.079,81
30/06/2014 88.576,01 30/06/2014 37.961,11
20/03/2015 62.377,47 20/03/2015 26.733,17
19/06/2015 375.512,43 19/06/2015 160.933,75
08/12/2015 467.340,93 08/12/2015 200.288,80
17/06/2016  190.251,30 17/06/2016 81.536,20
20/07/2016 13.629,45 20/07/2016  5.841,18
19/08/2016 13.331,08 19/08/2016  5.713,31
22/09/2016 13.614,02 22/09/2016  5.834,57
21/10/2016 13.231,41 21/10/2016  5.670,59
23/11/2016 12.874,99 23/11/2016 5.517,84
30/11/2016 321.466,87 30/11/2016 137.771,40
10/07/2020 1.530,60 10/07/2020 655,97
[Total 1.879.492,49| [Total 805.496,01

C.11-FUNDO DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA PORTFOLIO MASTER

A Eletra aplicou no Fundo em 2009. O objetivo do ativo era a aquisigéo de créditos privados para a carteira.

Ocorreram dois fatos relevantes que impactaram diretamente a carteira do Fundo: i) em abril de 2011 houve provis&o

de perdas de 1,646%, visto que havia um CDB emitido pelo Banco Morado, e que teve decretada a intervengao
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extrajudicial na instituigdo (em 2015 foi declarada a sua faléncia); e em 2012 outro ativo (FIDC Coral) impactou de
forma mais significativa a performance do Portfolio Master, o qual teve impacto negativo em seu patrimonio de 44,52%

naquele ano dado o langamento de PDD na carteira do FIDC informado.

Em 2014, a fundagéo contratou o escritorio de advocacia Martinelli com vistas a reparag&o civil pelos prejuizos
causados pelo do Gestor e Administrador. O processo segue em curso na Justiga Estadual, na comarca do Rio de

Janeiro. Abaixo, seguem dados do ativo:

FIRF PORTFOLIO MASTER
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o Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Ativo Plano i E
Aplicado Recebido em 31/12/2020 em 31/12/2020
FIRF Portfolio Master Celgprev R$ 2.000.000 R$ 1.050.149 RS0 R$ 73.729

C.12-FIDC’S DE EMISSAO DO BANCO BVA

Tais ativos s&@o provenientes de contratos de empréstimos feitos entre 0 Banco BVA a empresas. As aplicagdes
ocorreram entre 2010 a 2012, sendo que o vencimento originalmente acordado de tais fundos (2014) foi prorrogado
para 2021 e 2023.

Foi decretada intervengéo pelo Bacen no BVA em outubro de 2012, incorrendo, dessa forma, em aumento das
provisdes de perdas. Em relagdo aos FIDC’s de Emiss&@o do Banco, na intervengéo, os créditos em carteira tiveram
aumento dos niveis de inadimpléncia, tendo em vista que os devedores incitaram movimentos para pagamentos de

tais passivos em juizo.

Ao longo do processo, foram substituidos gestores no intuito de executar com maior eficiéncia a cobranga dos créditos
inadimplentes. Atualmente, o valor da carteira dos fundos registra como ativo somente os valores a receber dos
acordos celebrados, que estdo sendo cumpridos. Abaixo, seguem os dados atualizados do ativo:
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FIDC'S EMISSAO BANCO BVA
Ativo Plano Valor Valor Valor Provisionado Saldo do Ativo
Aplicado Recebido em 31112/2020 em 31/112/2020
FIDC Master I Celgprev R$ 3.000.000 R$ 3.106.433 R$0 R$ 12.661
Eletra 1 R$2.000.000 R$ 2.070.955 R$0 R$ 8.434
FIDC Master Il Celgprev R$ 15.000.000 R$ 13.198.147 R$ 0 R$ 119.965
Eletra1 R$ 1.650.000 R$ 1.475.799 R$ 0 R$ 13.390
FIDC Italia Celgprev R$ 5.500.000 R$ 4.497.604 R$0 R$ 1.124.043
Eletra1 R$ 400.000 R$ 326.046 R$0 R$ 81.310
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D. Permanente — Gestiao Administrativa

Possui a seguinte composic¢do em 31 de dezembro de 2020 e 2019:

Taxa anual de Depreciacdes Valor Liquido
depreciagio | CustoAcumulado |0 iadas 2020 2019
Moveis e Utensilios 10% 81 63 18 25
Maquinas e Equipamentos 10% 74 43 31 43
Computadores e Periféricos 20% 296 277 19 40
Instalagdes 10% 10 9 1 2
Condicionadores de Ar 10% 20 10 10 15
481 402 79 125

6. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO PREVIDENCIAL

Representa a proviséo relativa a restituicdo das reservas de poupanga dos participantes desligados dos Planos de
Beneficios (que ainda ndo possuem condigdes de optar pelo saque de suas contribuigdes), retengdes da folha de

beneficios e cobertura administrativa do PGA para repasse no més seguinte:

Exigivel Operacional
Gestao Previdencial 2020 2013
Provisdes de Devolugdes de Poupancga 107 1M
Retengdes a recolher 1.451 1.464
Outras Exigibilidades 341 346
Cobertura Adm. PGA — Més 341 346
1.899 1.921
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7. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Representa as obrigagdes da Fundagdo com despesas, no més de dezembro de 2020, relativas a folha de

pagamentos, encargos sociais, tributos e fornecedores de materiais, plano de salde e servigos, venciveis no exercicio

seguinte:
2020 2019

Exigivel Operacional
Gestao Administrativa
Despesas com Pessoal 273 216
Encargos Sociais 47 50
Prestadores de Servigos 59 87
Retencdes a recolher 85 104
Aluguel a Pagar 4 4

468 461

8. EXIGIVEL OPERACIONAL - INVESTIMENTOS

Representa as obrigagdes da Entidade, em relagdo ao IOF (Imposto sobre Operagdes Financeiras), incidentes nas

concessdes de empréstimos a participantes.

2020 2019
Exigivel Operacional
Investimentos
IOF a Recolher de Empréstimos - -
Taxas custddia a pagar ] 1
Parcela de Empréstimos a devolver 1 1
6 1

9. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Registra 0 montante das provisdes, em decorréncia de aces judiciais passivas mantidas contra a ELETRA. E
atualizado por meio das informagdes juridicas sobre o curso dessas agdes, de acordo com a possibilidade de éxito
determinada pelos advogados patrocinadores dos processos.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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Consolidado
Saldo Movimentacdo Saldo Provisédo
Provisao 2020 2020 2019
PREVIDENCIAIS 8.000 707 7.293
Expurgos Inflacionarios e Beneficios Previdenciais 8.000 707 7.293
ADMINISTRATIVAS 2.411 65 2.399
PIS e COFINS 2.411 65 2.346
Trabalhista - (53) 53
10.411 719 9.692
Plano Celgprev
Saldo Provisdo Movimentacdo Saldo Proviséo
2020 2020 2019
PREVIDENCIAIS 7.202 640 6.562
Expurgos Inflacionérios e Beneficios Previdenciais 7.202 640 6.562
7.202 640 6.562

Plano Eletra1

Saldo Provisdo Movimentacdo Saldo Provisdo

2020 2020 2019
PREVIDENCIAIS 798 67 731
Expurgos Inflacionarios e Beneficios Previdenciais 798 67 731
798 67 31
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
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PGA
Saldo Provisdao = Movimentacao Saldo
2020 2020 Provisdo 2019
ADMINISTRATIVAS 2411 12 2.399
PIS e COFINS 2.411 65 2.346
Trabalhista - (53) 53
2411 12 2.399

Nos processos em que houve a migragao dos Autores, apesar do recente entendimento manifestado pelo Superior
Tribunal de Justica, consolidado em sede de recursos repetitivos (Resp n. 1.551.488 — MS 2015/0207723-0, Rel. Min.
LUIS FELIPE SALOMAO, j. 14/06/2017, DJE 01/08/2017), que vem sendo seguido por todas as Camaras Civeis do
Tribunal de Justica do Estado de Goias, a Assessoria Juridica da ELETRA classificou como POSSIVEL a possibilidade
de uma condenag&o. Com base naquela classificagdo, a Diretoria Executiva da Fundagéo, decidiu pela manutengéo,

no fechamento do exercicio de 2019, das provisdes realizadas naqueles processos.

10. PATRIMONIO SOCIAL

Provisdes Matematicas

As Provisdes Matematicas s&o obtidas mediante calculos atuariais que objetivam mensurar os compromissos liquidos

da Entidade, com relagao a beneficios concedidos e a conceder, tendo como base o ultimo dia do exercicio.

Os referidos calculos séo de responsabilidade de atudrio independente, devidamente regulamentado e sao
apresentados por plano de beneficio.

Adequagao das hipéteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras dos planos de beneficios
administrados pela Eletra.

A Eletra efetuou, em 2020, por meio do Atuario responsavel pelos planos, Rodarte Consultoria em Estatistica e
Seguridade Ltda. a revisdo das premissas atuariais e adequagdo as caracteristicas da massa populacional
(participantes e assistidos) e aos dispositivos regulamentares dos planos de beneficios, conforme determinagao
contida na Resolugdo CNPC n. 30, de 10 de outubro de 2018 e Instrugdo PREVIC n° 10, de 30 de novembro de 2018.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
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As alteragdes recomendadas pelo atuario foram submetidas a aprovagdo do Conselho Deliberativo, em reunido
ordindria realizada na sede da Eletra, em 18 de dezembro de 2020, quando foram aprovadas por unanimidade. As

mesmas estdo demonstradas nos quadros abaixo.

As principais premissas adotadas nos calculos atuariais foram:

PLANO BD ELETRA 01
CNPB 1980.0023-47

Hipoteses

Avaliagao 2020

Avaliagao 2021

Tabua de Mortalidade Geral

AT-2000 M Basic

AT-2000 M Basic

Tabua de Mortalidade de Invalidos IAPB IAPB
Tabua de Entrada em Invalidez Nao aplicavel N&o aplicavel
Taxa Real de Juros 5,39% 4,96%

Crescimento Real de Salarios

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Fator de Capacidade de Salarios e Beneficios

0,9829 (Beneficios)

0,9850 (Beneficios)

Taxa de Rotatividade N&o aplicavel N&o aplicavel
Composigdo Familiar Real Real
PLANO CELGPREV
CNPB 2000.0069-65
Hipoteses Avaliagao 2020 Avaliagao 2021

Tabua de Mortalidade Geral

AT-2000 M Suaviz. 10%

AT-2000 M Suaviz. 10%

Tabua de Mortalidade de Invalidos MI85M & F MI85M & F
Tabua de Entrada em Invalidez Tasa Suaviz. 50% Tasa Suaviz. 50%
Taxa Real de Juros 5,44% 5,07%
Crescimento Real de Salarios 1,93% 1,32%
Fator de Capacidade de Salarios e Beneficios 0,9829 0,9850
Taxa de Rotatividade 3,00% 3,00%

Composigao Familiar

Ativos: Considera-se
que 70% dos
participantes possuem,
dependentes, a
diferenga de idade entre
os conjuges é de 7 anos
e a maioridade do
temporario mais novo é
alcangada quando o
participante atinge 66
anos.

Assistidos: Familia Real.

Ativos: Considera-se que 70%
dos participantes possuem,
dependentes, a diferenga de
idade entre os conjuges é de 7
anos e a maioridade do
temporario mais novo é
alcangada quando o participante
atinge 66 anos.

Assistidos: Familia Real.

Plano de Equacionamento do Plano Eletra 1
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Em 31 de dezembro de 2019 o Plano Eletra 1 apresentou um déficit técnico acumulado de R$ 8.279 (Reais mil),

aproximadamente 9,75% das suas provisées matematicas.

Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 532.110.496-49

David Augusto de Abreu
Presidente

Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor Administrativo Financeiro

CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49
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Aplicando-se o ajuste de precificagdo dos titulos federais, previsto no artigo 30 da Resolugdo CNPC 30/2018, que
para o Plano Eletra 1 em 31/12/2019 é de R$ R$ 2.254 mi), encontra-se o Equilibrio Técnico Ajustado no valor de R$
6.025 mil.

De acordo com o disposto no artigo 29 da Resolugdo CNPC n® 30/2018, considerando a duragao do passivo do Plano,

apurada em 8,81 anos na avaliagao de 2019, o limite de Déficit Técnico Acumulado em 31/12/2019 é de R$ 4.086 mil.

Portanto, como o Equilibrio Técnico Ajustado, est& acima do valor de 4.086 mil, é necessario elaborar e aprovar, em

2020, o Plano de Equacionamento para o Plano Eletra 1.
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Desta forma, o mencionado plano de equacionamento devera contemplar, no minimo, o maior valor entre R$ 1.939
mil e 1% das provisdes matematicas, provisdes estas que representam R$ 849 mil, apurados para 31.12.2019.
Esclarece-se aqui que o valor de R$ 1.939 mil é o resultado da diferenga entre o Limite de Déficit Técnico Acumulado
(R$ 4.086) e o Equilibrio Técnico Ajustado (R$ 6.025).

A Rodarte Nogueira, consultoria atuarial, responsavel técnica pelos planos administrados pela ELETRA, elaborou, por
solicitagdo da Diretoria da Fundagéo, consoante aos dispostos na Resolugdo CNPC 30/2018 e Instrugdo Previc
10/2018, o Plano de Equacionamento do Plano Eletra 1, consubstanciado no Relatério RN/ELETRA n° 001A/2020,
de 31.08.2020, onde foram apresentadas duas opgdes de valores para o equacionamento, sendo a primeira no valor
R$ 1.939 mil, correspondente ao minimo exigido a ser equacionado e a segunda opg&o no valor referente ao Equilibrio
Técnico Ajustado, ou seja R$ 6.025 mil. O Plano de Equacionamento foi apresentado, na reunido de 18 de dezembro
de 2020, ao Conselho Deliberativo da Eletra, o qual, por decisdo unanime, aprovou o equacionamento no valor de

Equilibrio Técnico

Ajustado (R$ 6.025) resultando em Contribuicdo Extraordinaria de 9,9731%, que incidira sobre o beneficio dos

assistidos e pensionista daquele Plano, de abril de 2021 a margo de 2034.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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11. RESULTADOS REALIZADOS - SUPERAVIT/DEFICIT TECNICO E RENTABILIDADES

A rentabilidade da ELETRA alcangou, no exercicio de 2020, os seguintes percentuais:

Rentabilidade dos Investimentos

2020 2019

Plano Eletra 1 BD 4,22% 9,18%

Plano Celgprev CV 3,85% 9,53%
Plano de Gestdao Administrativa PGA 2,60% 16,88%
Meta Atuarial BD 11,13% 9,95%
Meta Atuarial CV 11,18% 10,23%

INPC 5,45% 4,48%

Quanto a situagdo atuarial do plano, com base no balango contabil, encerrado em 31/12/2020, do Ativo Total de
R$760.666 mil, quando subtraido o Exigivel Operacional e Contingencial, que totaliza a importancia de R$12.786 mil,
resulta no Ativo Liquido Previdencial de R$ 747.880 mil, resultando no consolidado um déficit acumulado de R$
62.958.

Celgprev - No exercicio de 2020 foi apurado o resultado acumulado negativo de R$ 50.780. Em 2019, foi registrado o

resultado acumulado negativo de R$19.612.

Eletra 1 - No exercicio de 2020 foi apurado o resultado acumulado negativo de R$ 12.178. Em 2019, foi registrado o

resultado acumulado negativo de R$ 8.279.

COMPARATIVO EVOLUGAO DEFICIT TECNICO

Planos Déficit Técnico Acumulado Déficit Técnico Acumulado
no Exercicio Atual no Exercicio Anterior
2020 2019
Plano Celgprev (CV) (50.780) (19.612)
Plano Eletra1 (BD) (12.178) (08.279)
Consolidado 62.958 27.891

a) - RESULTADOS AJUSTADOS - (EQUILIBRIO TECNICO)

Em 4 de fevereiro de 2015, foi publicada a Instrugédo PREVIC n°19, que disciplina os critérios e os procedimentos para

calculo do ajuste de precificagdo dos titulos publicos federais, para fins de equacionamento de déficit técnico e para

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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utilizagdo ou destinagdo de superavit técnico (observadas as alteragdes posteriores). Esse ajuste de precificagdo dos
titulos, atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, corresponde a
diferenga entre o valor considerando a taxa de juros utilizada na respectiva avaliagéo atuarial e o valor contabil desses
titulos.

O ajuste de precificagdo dos titulos publicos elegiveis em 31 de dezembro de 2020 do Celgprev resultou em um valor
positivo de R$ 12.944 (em 2019 foi R$ 10.033), conforme demonstrativo a seguir:

Plano Celgprev
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PLANO CELGPREV
TITULOS PUBLICOS UTILIZADOS PARA AJUSTES DE PRECIFICAGAO
VALOR
: DATA TAXA VALOR VALOR
TITULOS | apLicagio | VENCIMENTO | aquisicao | QUANTIDADE | yvesmino |, ,1('2‘;)020 DO AJUSTE
NTN-B 04/06/2014 15/08/2050 6,159000 800 1.946 2.746 438
NTN-B 03/07/2014 15/08/2050 6,140000 1.000 2.460 3.440 540
NTN-B 16/07/2014 15/08/2050 6.119000 520 2477 3.450 275
NTN-B 30/07/2014 15/08/2040 5,960000 1.000 2.537 3.520 367
NTN-B 30/07/2014 15/08/2050 5,980000 5.000 12.664 17.578 2.323
NTN-B 13/08/2014 15/08/2050 6,059000 2.000 5.019 6.955 1.006
NTN-B 15/01/2014 15/08/2030 6.59980 2.000 4.577 6.721 748
NTN-B 24/09/2014 15/08/2050 5,970000 2.000 4.991 7.034 93
NTN-B 22/10/2014 15/08/2050 5,980000 200 5.034 7.029 931
NTN-B 03/12/2014 15/05/2023 5,940000 1.150 2.890 3.957 87
NTN-B 12/03/2014 15/08/2050 6,800000 1.200 2.585 3.797 979
NTN-B 09/042014 15/08/2040 6,510000 850 1.942 2.816 487
NTN-B 14/01/2015 15/05/2023 5,9300000 3.100 7.921 10.707 195
NTN-B 11/02/2015 15/05/2023 6,200000 2.700 6.892 9.273 222
NTN-B 11/03/2015 15/05/2023 6,480000 1.550 3.954 5.293 158
NTN-B 25/03/2015 15/05/2023 6,360000 1.500 3.888 5.135 140
NTN-B 23/04/2015 15/05/2023 6,330000 2.600 6.854 8.906 238
NTN-B 06/05/2015 15/05/2023 6,410000 1.900 5.010 6.498 184
NTN-B 03/06/2015 15/05/2023 6.280000 1.900 4.952 6.511 170
NTN-B 15/07/2015 15/05/2023 6.459000 1.900 4.994 6.490 192
NTN-B 12/08/2015 15/05/2023 7,180000 1.950 4.968 6.563 295
NTN-B 26/08/2015 15/05/2023 7,199000 2.000 511 6.728 306
NTN-B 07/10/2015 15/05/2023 7,230000 2.700 6.986 9.078 47
NTN-B 21/10/2015 15/05/2023 7,500900 2.000 5121 6.686 348
NTN-B 04/11/2015 15/05/2023 7,429000 2.000 5.173 6.696 338
NTN-B 18/11/2015 15/05/2023 7,179000 2.750 7.037 9.253 417
NTN-B 02/12/2015 15/05/2023 7,479000 1.950 4.942 6.520 337
NTN-B 16/12/2015 15/05/2023 7.519000 2.700 6.884 9.022 473
NTN-B 27/04/2016 15/05/2021 6,299000 850 2470 2.927 12
NTN-B 27/04/2016 15/08/2026 6,299000 350 993 1.208 69
NTN-B 08/06/2016 15/05/2035 6,119000 450 1.292 1.536 158
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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| VALOR TOTAL DO AJUSTE | 12.944]

Considerando o valor do ajuste de precificagdo dos titulos federais para 31.12.2020, R$ 12.944 mil, o Equilibrio

Técnico Ajustado foi avaliado em R$ 37.835 mil:

Descrigdo EXERCICIO EXERCICIO Variagao
2020 2019 (%)
6. Apuragéo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (50.780) (19.612) 158,93%
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 12.944 10.033 29,02%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (37.836) (9.579) 295,01%

Aplicando-se a formulagdo descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para a durag&o do passivo do Plano,
apurada em 8,96 anos nessa avaliagdo, tem-se como Limite de Déficit Técnico Acumulado em 31.12.2020 o valor de
R$ 24.633 mil.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (8,96 - 4) x R$ 496.623 mil] = R$ 24.633 mil.

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2020 é superior ao limite acima estabelecido, faz-se necessario elaborar
e aprovar, em 2021, o plano de equacionamento do déficit técnico do Plano.

O referido plano de equacionamento devera contemplar o maior valor entre a diferenca entre o Equilibrio Técnico
Ajustado e o Limite de Déficit Técnico Acumulado, e 1% das provisdes matematicas, apurados para 31.12.2020.

MONTANTE MIiNIMO A SER EQUACIONADO

Descricao Exercicio Atual
(R$) Mil

a) Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) (37.836)

b) Limite de Déficit Técnico Acumulado 24633

c) ETA - Limite (a + b) (13.203)

d) 1% das Provisdes Matematicas (BD) (4.966)

€) Minimo a ser Equacionado (13.203)
David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe

Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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QUANTIDADE E MONTANTE DE TITULOS PUBLICOS POR FAIXAS DE VENCIMENTO
DATA DE VENCIMENTO QUANTIDADE 31/12/2020
15/05/2021 850 2927
16/05/2023 36.350 123.314
15/08/2026 350 1.208
15/08/2030 2.000 6.721
15/05/2035 450 1.536
15/08/2040 1.850 6.336
15/08/2050 16.220 64.845

Com relagao ao Plano Eletra1, o ajuste de precificagdo dos titulos publicos em 31 de dezembro de 2020 resultou em

um valor positivo de R$ 3.368 (em 2019 foi R$2.254) conforme demonstrativo a seguir:

, DATA TAXA VALOR | VALOR (R$ VALOR

TITULOS | ppiicagho | VENCIMENTO | souisicho | QUANTIDADE | \vesTiDo St | e
NTN-B | 2600212014 | 1500812040 | 6,660000 2.000,00 4406 6.525 1347
NTN-B | 260022014 | 1500812050 | 6690000 1,500,00 3.258 4805 1.260
NTN-B | 120032014 | 1500812030 | 6,730000 400,00 895 1332 173
NTN-B | 120082015 | 150052023 | 5,710000 4000,00 12927 13.883 216
NTN-B | 120082015 | 150052035 | 5830000 1.250,00 4068 4386 372

VALOR TOTAL DO AJUSTE 3.368

Considerando o valor do ajuste de precificagéo dos titulos federais para 31.12.2020, R$ 3.368 mil, o Equilibrio Técnico

Ajustado foi avaliado em R$ 8.811 mil:

Plano Eletra1

Descrigéio EXERCICIO EXERCICIO Variagao
2020 2019 (%)
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (12.179) (8.279) 47,11%
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo 3.368 2.254 49,40%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (8.811) (6.025) 46,25%

Aplicando-se a formulagao descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para a duragéo do passivo do Plano,

apurada em 9,06 anos nessa avaliagéo, tem-se como Limite de Déficit Técnico Acumulado em 31.12.2020 o valor de

R$ 4.248 mil.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (9,06 - 4) x R$ 83.957 mil] = R$ 4.248 mil

David Augusto de Abreu
Presidente

CPF n. 010.618.617-59

Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor Administrativo Financeiro

CPF n. 302.867.998-12

Luiz Humberto Urzedo de Queiroz
Diretor de Beneficios

CPF n. 067.550.701-49

Walace Rodrigues Felipe
Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 532.110.496-49
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Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2020 é superior ao limite acima estabelecido, faz-se necessario elaborar

e aprovar, em 2021, novo plano de equacionamento do déficit técnico do Plano.

O referido plano de equacionamento devera contemplar o maior valor entre a diferenga entre o Equilibrio Técnico

Ajustado e o Limite de Déficit Técnico Acumulado, e 1% das provisdes matematicas, apurados para 31.12.2020.

MONTANTE MIiNIMO A SER EQUACIONADO
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Descri¢do Exercicio Atual
(R$) Mil
a) Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) (8.811)
b) Limite de Déficit Técnico Acumulado 4.248
c) Parcela do ETA excedente ao Limite (a + b) (4.563)
d) 1% das Provisdes Matematicas (BD) ( 840)
e) Minimo a ser Equacionado (4.563)

Plano Eletra1

QUANTIDADE E MONTANTE DE TiTULOS PUBLICOS POR FAIXAS DE VENCIMENTO
DATA
VENCIMENTO QUANTIDADE 31112/2020

15/05/2023 4.000 13.883
15/08/2030 400 1.332
15/05/2035 1.250 4.386
15/08/2040 2.000 6.525
15/08/2050 1.500 4.805

12. FUNDOS
A. Fundos Previdenciais
A.1. Fundo Coletivo de Desligamento - Celgprev

Constituido pelas transferéncias dos saldos referentes as contribuicées vertidas pelas Patrocinadoras, existentes nas

contas dos Participantes que tiveram suas cotas prescritas ou que tenham obtido o resgate de suas cotas por motivo

de cancelamento de inscrigao.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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Fundos Saldo Constituigao/ Saldo
Previdenciais Acumulado Reversao Anterior
2020 2020 2019
Fundo Coletivo de Desligamento 37.158 2.450 34.708

A.2. Fundo Administrativo

Constituido de valores resultantes da contribuicdo para Custeio Administrativo, deduzindo-se as despesas

administrativas e sendo corrigido pela taxa de remuneragao dos investimentos. Ver nota 3 letra O.
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Fundos Administrativos Saldo Constituigao/ Saldo
Acumulado Reversao Anterior

2020 2020 2019

Fundo Administrativo — Celgprev 7.753 (1.241) 8.994

Fundo Administrativo — Eletra 1 _739 (25) 764

Consolidado 8.492 (1.266) 9.758

A.3. Fundo de Investimentos

Constituido de valores resultantes da taxa de seguro e administragéo, incidentes sobre os valores dos empréstimos

aos participantes, visando a cobertura de saldos em caso de morte.

Fundo de Investimentos Saldo Utilizagao Formagao do Saldo
Acumulado Fundo () Fundo (+) Anterior
2020 2020 2020 2019
Fundo de Garantia de Empréstimos — Celgprev 895 270 134 1.031
Fundo de Garantia de Empréstimos — Eletra 1 62 4 8 58
Consolidado 957 274 142 1.089

13. OUTRAS INFORMAGOES
a) Nova Planificagao Contabil

Em 24 de agosto de 2020, foi publicada no Diario Oficial da Unido, Edi¢do 162, Se¢&o 1, pagina 23 a nova Instrugéo
PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020, que estabelece normas para os procedimentos contabeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar, estrutura o plano de contas padréo, instrui a fungao e funcionamento das
contas, a forma, 0 meio e a periocidade de envio das demonstragdes contabeis a vigorar a partir de 01 de janeiro
de 2021.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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A mesma tem por objetivo de uniformizar os registros contdbeis dos atos e fatos administrativos praticados,
racionalizar a utilizagdo da contas contabeis, estabelecer regras, critérios e procedimentos necessarios a obtengéo
e divulgagdo de dados, possibilitar a andlise, a avalicdo do desempenho e o controle, de modo que as
demonstragdes contabeis elaboradas, expressem, com fidedignidade, clareza e transparéncia, a real situagdo
econdmico-financeira e o equilibrio técnico dos planos de beneficios de carater previdencial e assistencial e plano

de gestdo administrativa.
b) Impacto da pandemia nos investimentos

A Eletra avaliou que os impactos mais relevantes decorrentes da pandemia do coronavirus COVID-19 estiveram
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relacionados a volatilidade dos ativos financeiros diante das incertezas macroecondmicas ao longo do ano. Pode
se observar tais impactos nos investimentos dos planos de beneficios administrados, dado as mudancas
estruturais na economia como inflagdo, cambio e juros. Tais efeitos foram registrados no exercicio social de 2020

e concluiu-se que nao ha manifestagao adicional a ser reportada apds o encerramento do exercicio.

Atenta & sua misséo, a Eletra segue atuando norteada pelos mais elevados patamares de governanga e sob o

ponto de vista tatico, mantendo seu posicionamento estratégico de longo prazo.

David Augusto de Abreu Leonardo Dias Baptista Gomes Luiz Humberto Urzedo de Queiroz Walace Rodrigues Felipe
Presidente Diretor Administrativo Financeiro Diretor de Beneficios Contador
CRC/MG-GO 042420
CPF n. 010.618.617-59 CPF n. 302.867.998-12 CPF n. 067.550.701-49 CPF n. 532.110.496-49
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taking you further

ELETRA - FUNDACAO DE
PREVIDENCIA PRIVADA

Relatério do auditor independente sobre as
demonstracdes contabeis

Referente ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2020.
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Aponte a camera de seu
celular para a imagem
acima e preencha nossa
pesquisa de satisfacdo.
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RELA'[ORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Aos

Srs. Membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo da

ELETRA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA PRIVADA

Goiania - GO

Opiniao

Reexaminamos as demonstracdes contabeis da ELETRA - Fundagao de
Previdéncia Privada (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial
consolidado (representado pelo somatério de todos os planos de beneficios
administrados pela Entidade aqui denominados de consolidado, por definicdo da
Resolugdo CNPC n° 8) em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas
demonstragcdes consolidadas da mutagado do patriménio social e do plano de
gestdo administrativa, e as demonstragdes individuais por plano de beneficios
do ativo liquido, da mutagao do ativo liquido, do plano de gestdo administrativa
e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo naquela data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis.
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Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas, apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e
financeira consolidada da Entidade e individual por plano de beneficio em 31 de
dezembro de 2020 e o desempenho de suas operagdes para o exercicio findo
naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estao descritas na se¢ao a seguir, intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em
relacao a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cddigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opiniao.
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Enfases
Incerteza de continuidade em Investimentos relevantes

Chamamos a atencdo para a Nota Explicativa n° 5.C - Realizavel dos
Investimentos (Planos Previdenciais e PGA), referente aos investimentos FIP
Industrial Parks, com saldo de R$ 4.154 mil (Celgprev, com primeiro aporte em
19 de novembro de 2012) e R$ 285 mil (Eletra 01, com primeiro aporte em 19 de
novembro de 2012) e FIP BTG Principal, com saldo de R$ 3.985 mil (Celgprev,
com primeiro aporte em 21 de junho de 2011) e R$ 2.174 mil (Eletra 01, com
primeiro aporte em 04 de agosto de 2014 em ambos os planos), em 31 de
dezembro de 2020. Conforme Nota Explicativa n°® 5.C e n°® 6, o FIP Industrial
Parks, em assembleia em outubro de 2020, aprovou a prorrogag¢ao do prazo de
duracao do fundo para até 19 de novembro de 2021. Também em outubro, foi
concluido o processo de substituicio do administrador do fundo, com a
transferéncia da administragdo, custédia e controladoria do Fundo para a Lions
Trust e seus prestadores. O Fundo continua contabilizando prejuizos, desde o
inicio de suas operacdes, apesar de apresentar uma variagao positiva em 2020.
De acordo com a Nota Explicativa n°® 5.C e n° 7 o FIP BTG Principal, em
Assembleia Geral de Cotistas do dia 18 de novembro de 2020, deliberou a
prorrogagéo do prazo de duragéo do fundo até 08 de dezembro de 2021. No ano
de 2020, apesar da pandemia e da incerteza fiscal, a avaliacdo do Fundo
melhorou significativamente, impulsionada pela valorizagado do UOL, enquanto a
Bodytech e a CCRR permanecem estaveis. Observa-se, ainda, uma
recuperacao sutil e abaixo do esperado, porém, a gestao tem refor¢ado de forma
recorrente os melhores esforgcos para que, nos proximos meses, se concretize a
saida das empresas investidas. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada
a esse assunto.
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Reapresentagao das Demonstragoes Contabeis de 31 de dezembro de 2020

Chamamos atengdo a nota explicativa n.° 2.1 - Reapresentacdo das
Demonstragdes Contabeis de 31 de dezembro de 2020, que foram alteradas e
estao sendo reapresentadas para ajustes de erros nos numeros apresentados
nos quadros Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidado),
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa - Plano CELGREV e
Demonstragdo do Plano de Gestao Administrativa - Plano ELETRA1. Os erros
foram decorrentes de arrendamento dos valores, de sinal e de soma das linhas
totalizadoras, nos referidos quadros. Em 18 de margo de 2021 emitimos relatério
de auditoria sem modificagdo, com énfase quanto a incerteza de continuidade
em investimentos relevantes, mesmo paragrafo de énfase acima, sobre as
demonstragées contabeis da ELETRA - Fundacdo de Previdéncia Privada,
portanto, nosso novo relatério, que substitui o anterior, ndo contém modificagao
sobre esse assunto.
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Responsabilidade da administragao e da governanga pelas demonstragoes
contabeis

A administracédo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC) e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragcdo de demonstragées contabeis livres de
distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragcdo das demonstracdes contabeis, a administracao € responsavel
pela avaliacdo da capacidade da Entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
€ 0 uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a nao
ser que a administragao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagoes,
ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacgoes.
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Os responsaveis pela governanga da Entidade sdao aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das
demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes
contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas
nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorgdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude
ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econbmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragcdes
contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
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¢ |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢céo relevante nas demonstracoes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo deteccao de distor¢ao relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou
representacdes falsas intencionais;

e Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria
para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias,
mas ndo com O objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da Entidade;
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¢ Avaliamos a adequacéao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela
administracao;

¢ Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragdo, da base contabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigdes que possam
levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade
operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgac¢des nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estido
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a nao
mais se manter em continuidade operacional;

¢ Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes
contabeis, inclusive as divulgacbes e se as demonstragbes contabeis
representam as correspondentes transagcbes e o0s eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.
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Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros
aspectos, do alcance e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das
constatagdes significativas de auditoria, inclusive as deficiéncias significativas
nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas durante
nossos trabalhos.

Sao Paulo, 14 de setembro de 2021.

RUSSELL BEDFORD BRASIL
AUDITORES INDEPENDENTES S/S
2 CRC RS 5.460/0-O “T” SP
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ROGER MACIEL DE Assinado de forma digital por

ROGER MACIEL DE

OLIVEIRA:9023843 OLIVEIRA:90238435091
5091 Doasc'ié)os‘: 2021.09.17 10:21:50
Roger Maciel de Oliveira
Contador 1 CRC RS 71.505/0-3 “T” SP
Sacio Responsavel Técnico
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RN/108/2021/ELETRA Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2021.

Ao

Sr. David Augusto de Abreu
Diretor-Presidente da

ELETRA - Fundacio de Previdéncia Privada

Prezado Senhor,

Apresentamos em anexo o Parecer Atuarial sobre o Balancete Mensal de 31.12.2020 do
Plano CELGPrev, CNPB n° 2000.0069-65.

Permanecemos a disposicao para qualquer esclarecimento que se faga necessario.
Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

I/\k%)ltuuk V4 a}u Fonuuce c&' ; V
atheus Lobo Alves Ferreira assia Maria eira

Suporte Técnico Atuarial Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 2.879 MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueiro — consultoria em estatistica e atudria.
Av. Francisco Sales, 1.614 —sl. 1.704 - 30150-224 - Belo Horizonte - MG
[65 31] 3346-0100 — m@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br
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Parecer RN/ELETRA n® 004/2021 15.fevereiro.2021

ELETRA - Fundacdo de Previdéncia Privada
Plano CELGPrev - CNPB n° 2000.0069-65

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2020

1. Infroducdo

Este Parecer Atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de
encerramento do Plano CELGPrev, doravante Plano, administrado pela ELETRA - Fundagao de
Previdéncia Privada.

A Avaliacdo Atuarial de 2020 foi desenvolvida considerando:
= O Regulamento do Plano;

= As informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de
outubro/2020, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias
apOs aplicagdo de testes julgados necessarios. Para apuragdo das Provisdes
Matematicas dezembro/2020 foram consideradas, tanto no cadastro dos ativos quanto
dos assistidos, as movimentagdes de aposentadorias e pensdes concedidas
novembro/2020;

= Os demonstrativos contabeis fornecidos pela Fundacao;

= Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislag@o vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacao
e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

O INPC estimado e utilizado no calculo foi de 1,25% para 12.2020, conforme decisdao da
Diretoria Executiva da Fundagao, informada por e-mail de 05.01.2021.

A Provisao Matemdtica a Constituir registra o valor atual das Contribui¢des
Extraordinarias de Joia, devidas exclusivamente pelos Participantes e Participantes
Autopatrocinados, pelo prazo previsto quando de sua instituicao.

2. Base de dados

2.1. Qualidade da Base Cadastral

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Fundagdo encontra-se
posicionada em 31.10.2020. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apos
ratificagdes/retificacdes da Fundagdo, em relagdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os dados
foram considerados suficientes para fins da Avaliagdo Atuarial, ndo sendo necessaria a elaboracao
de hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 1
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A analise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificagdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitagdes de escopo, isto &, ndo € possivel afirmar se os dados sao exatos e veridicos, cabendo, em
qualquer hipotese, a Entidade a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base
cadastral.

2.2. Consolidado Estatistico

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

2.2.1. Paricipantes Ativos e Autopatrocinados (optantes pelo Risco)
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Descrigdo Masculino Feminino Total
Frequéncia 793 171 964
Inscrigdo 30,40 30,75 30,46
Idade Meédia (em anos) Atual 42,36 40,08 41,96
Aposentadoria 5349 53,26 5345
Tempo de Empresa Médio (em anos) 13,19 11,26 12,84
Tempo de Contribuigdo Médio (em anos) 11,91 9,29 11,45
Salario de Participagdo Médio R$9.33826 | R$8,157,00 R49.128,72
2.2.2. Participantes Aposentados
Tipo de Aposentadoria Frequéncia | Suplementacio Média h::lieahrn\?sj;a
Tempo de Servigo 260 R$4.010,19 75,44
Especial 71 R$ 3.150,98 79,96
Idade 25 R$ 2.074,85 81,23
Invalidez 150 R$ 1.750,31 69,50
Nio Concedidas pelo INSS 203 R$ 3.760,47 62,25
Proporcional (Antecipada) 83 R$ 2.619,80 78,02
Total 792 R$ 3.234,35 M

2.2.3.

Pensoes

Tipo de Beneficiario Frequéncia Suplementagdo Média Idade Média
Pensdes 376 R$ 2.140,66 -
Pensionistas 418 - 66,69
Beneficiarios Vitalicios 390 - 70,32
Beneficidrios Temporérios 28 - 16,18
Rodarfe Nogueira /A
consultoria em estatistica e atudria 2 _
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3. Hipodteses Atuariais

3.1. Hipoteses

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na avaliagdo atuarial de 2020, destacam-se as indicadas a seguir:

Item AA 2019 AA 2020
Taxa real anual de juros ! 5,44% a.a. 507% a.a
Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 M (Basic Suavizada em 10%) | AT 2000 M (Basic Suavizada em 10%)
Tabua de Entrada em Invalidez TASA 1927 D50% TASA 1827 D50%
Téabua de Mortalidade de Invalidos Mi 85 M&F Ml 85 M&F
Hipétese sobre Composigéo de Familias de  |Ativos: Composicdo Familiar Padréo ?  |Ativos: Composicdo Familiar Padréo 2
Pensionistas Assistidos: Familia Real Assistidos: Familia Real
Hipdteses sobre rotatividade anual 3% a.a. 3% a.a.
Hipdtese de Entrada em Aposentadoria Néo Utilizada Néo Utilizada
Crescimento real anual esperado dos salarios 1,93% a.a. 1,32% a.a.
Inflagéo anual futura estimada 3.55% a.a. 3.17% a.a.
Sator de determinagéo do valor real ao longo 98.29% 98,50%
o tempo

1 Adotada no desconto a valor presente.
2 Considera-se que 70% dos participantes possuem dependentes, a diferenga de idade entre os conjuges é de 7 anos e a
maioridade do temporario mais novo é alcangada quando o participante atinge 66 anos.

3.2. Adequacdo das Hipdteses

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislacdo vigente, observando-se
os dados estatisticos bem como as manifestagdes dos patrocinadores encaminhadas pela Fundagio a
Rodarte Nogueira.

Consoante o que determinam a Resolugdo CNPC n° 30/2018 e a Instrugdo PREVIC
n° 10/2018, bem como as boas praticas atuariais, a Rodarte Nogueira elaborou estudos especificos,
a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo definiram as hipoteses atuariais; e o Conselho
Fiscal as atestou, por meio dos documentos relacionados a seguir:

3.2.1.  Estudos Especificos
= Estudo especifico da Taxa de Juros: Relatorio RN/ELETRA n° 003/2020, de
09/12/2020;

= Estudo especifico das Demais Hipoteses: Relatorio RN/ELETRA n°® 002/2020, de
24/11/2020.

3.2.2.  Documentos de Aprovagdo

= Diretoria Executiva: 34* Ata de Reunido (Ordinaria) da Diretoria Executiva no
exercicio de 2020, datada de 11/12/2020;

= Conselho Fiscal: Parecer do Conselho Fiscal no exercicio de 2020, datado de
16/12/2020;

® (Conselho Deliberativo: 6* Reunido (Ordinaria) do Conselho Deliberativo no exercicio
de 2020, datada de 18 de dezembro de 2020.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atuaria 3 _
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4. Patriménio Socidl, Patrimdnio de Cobertura do Plano, Provisdes e Fundos

As Provisdes Matematicas de Beneficio Definido desse plano, registradas no Balancete de
encerramento do exercicio de 2020, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagdo
Atuarial de 2020, elaborada por esta consultoria.

Ja as Provisdes Matematicas de Contribuicao Definida, estas sao constituidas por meio dos
Saldos de Contas, devidamente atualizados, cuja determinagdo ¢ de inteira responsabilidade da
ELETRA.

O quadro abaixo demonstra a composi¢do do Patriménio Social, do Patriménio de Cobertura
do Plano, das Provisdes Matematicas e dos Fundos do Plano, em 31.12.2020, de acordo com o
Plano de Contas previsto na Resolugdo CNPC n° 29/2018, de 13.04.2018:

R$
23. PATRIMONIO SOCIAL 675.300.274,97
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 629.494 325,37
23141 PROVISOES MATEMATICAS 680.273.941,26
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFiCIOS CONCEDIDOS 495.871.931,00
2.3.1.1.01.02.00| BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 495.871.931,00
2.31.1.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. — ASSISTIDOS 349.544.373,00
2.3.1.1.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 146.327.558,00
2.3.1.1.02.00.00 | BENEFICIOS A CONCEDER 184.408.271,26
23.1.1.02.01.00] CONTRIBUIGAQ DEFINIDA 183.650.946,26
2.31.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES) / INSTITUIDOR(ES) 91.675.947,95

2.31.1.02.01.02

SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES

91.974.998,31

2.3.1.1.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

2.3.1.1.02.02.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS

2.31.1.02.02.02

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

2.3.1.1.02.02.03

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.

757.325,00

2.3.1.1.02.03.00] BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR.

2311020301 VALORATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 3.912.695,00
23.1.1.0203.02]  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (1.577.685,00)
23.1.1.02.03.03|  (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUT. DOS PARTIC. (1.577.685,00)
2.31.1.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (6.261,00)
2.3.1.1.03.01.00| (-) SERVICO PASSADO (6.261,00)
23.11.0301.02] (-) PARTICIPANTES (6.261,00)
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO (50.779.615,89)
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS (50.779.615,89)
2.3.12.01.01.00| (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO (50.779.615,89)
2.3.1.2.02.00.00 | RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 45.805.949,60
2.32.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 37.157.826,34
2.32.1.01.00.00] REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 37.157.826,34
2.322.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 7.753.072,34
2.32:3.00.00.00 | FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 805.050,02

1
=
—-
m
(T
m
—-
m
(-
m
—
=
E
“
m
(-]
]
=
‘@D
(—)
m
(-]

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 4

N

109



5. Duracdo do Passivo e Ajuste de Precificacdo

A duracio do passivo corresponde a meédia ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos
de beneficios de cada plano, liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios. A duragio
sera calculada com base nos resultados desta Avaliagdo Atuarial, adotando a metodologia definida
pela PREVIC nos normativos pertinentes.

O ajuste de precificagdo é o valor correspondente a diferenca entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
sendo este calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacdo
atuarial, e o valor contabil desses titulos.

Apobs a apuragdo do resultado do Plano de Beneficios, nos casos em que o resultado seja
superavitario, o valor do ajuste de precificag@o negativo sera deduzido da reserva especial, para fins
de calculo do montante a ser destinado.
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Caso o resultado do Plano seja deficitario, o valor do ajuste de precificacdo, caso seja
positivo, sera deduzido do resultado deficitario acumulado e, caso negativo, sera acrescido a esse
mesmo resultado para fins de equacionamento.

A duragao do passivo € de aproximadamente 108 meses (8,96 anos), calculada com base nos
resultados desta Avaliacdo Atuarial, adotando a metodologia definida pela Previc.

O ajuste de precificagdo informado pela Fundagdo para o Plano em 31.12.2020 ¢é positivo e
monta R$ 12.944.144,55.

6. Resultados Atuariais

6.1. Emrelacdo ao Grupo de Custeio
6.1.1.  Evolucdo dos Custos

Os custos atuariais relativos aos beneficios de risco assegurados pelo Plano foram reavaliados
atuarialmente na data desta Avalia¢do, considerando o excesso do encargo atuarial em relagdo aos
saldos de conta projetado, sendo os beneficios programados apurados com base nas contribuicdes
normais vertidas, auferindo-se no total o custo médio de 16,66%.

A tabela a seguir registra as contribui¢des normais previstas para serem pagas em 2021, ora
expressas em valores monetarios, ora em 16,66% da respectiva folha de salario de participacao.

e .. % Folha e %Folha . %Folha
Especificagido Participantes Ativo Assistidos Assist Patrocinador Ativo Total
Custo Total 19.103.350,64
Contrib. 9.551.675,32 8,33% . .| oss167532|  833%| 19.103.35064
Previdenciarias
Normais 9.551.675,32 8,33% - -| 9.551.675,32 8,33% | 19.103.350,64
Extraordinarias - - - - - - -

Rodarte Nogueira
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O custo normal médio do Plano em 31.12.2020 estava mensurado em 16,66% da Folha de
salario de participagdo, apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de
Financiamento adotados para todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente ao exercicio anterior, houve uma pequena variagido do custo do Plano, o
qual registrou aliquota de 16,48% em 31.12.2019. Adicionalmente, cumpre registrar que nao houve
alteracdo no Custo Atuarial para financiamento dos beneficios de risco.

6.1.2.  Variacdo das Provisdes Matematicas

O Plano esta estruturado na modalidade de Contribui¢ao Variavel, possuindo, em 31.12.2020,
provisdes matematicas constituidas em Contribuicao Definida e em Beneficio Definido.

Na parcela de Contribuigdo Definida, as provisdes matematicas sdo identificaveis aos saldos
de conta, mantidos atualizados pela rentabilidade do plano, portanto, para as provisdes matematicas
constituidas nesta modalidade, ndo houve variacdo.

Quanto a parcela constituida na modalidade de Beneficio Definido, as provisdes matematicas
de beneficios concedidos e a conceder reavaliadas em 31.12.2020 sdo aproximadamente

RS 16 milhdes superiores aquelas determinadas na avaliacdo de 2019 e atualizadas por recorréncia
até 31.12.2020°.

Observaram-se nessa avaliacdo, perdas atuariais relevantes na reavaliacdo das provisdes
matematicas estruturadas na modalidade Beneficio Definido do Plano, quais sejam o aumento do
fator de capacidade e a reducdo na taxa de juros. As referidas perdas acarretaram aumentos dessas
provisdes em R$ 1 milhdo e R$ 15 milhoes, respectivamente.

A alteracdo da hipotese de crescimento real dos saldrios ndo apresentou impactos
significativos nas provisdes matematicas de Beneficio Definido do Plano.

Cabe destacar que 99,59% do Passivo Atuarial de Beneficios a Conceder sao provenientes dos
Saldos de Conta formados pelas contribuicoes dos Participantes e Patrocinadores, cujas
informagoes sdo de inteira responsabilidade da Fundagao.

! As provisdes matematicas de beneficio concedido sdo calculadas mensalmente, tendo como base as informacdes
disponibilizadas pela Fundacio. Deste modo, a referida atualizaciio ja considera, além das concessdes de beneficio no
momento de sua ocorréncia, o recebimento de contribuicdes, pagamento de beneficios, provisionamento de juros e
correcdo monetdria entre as datas-base de calculo. Entre 31.12.2019 e 31.12.2020, as provisdes matematicas de
beneficio concedido e a conceder variaram cerca de RS 4 milhdes em decorréncia do crescimento inerente a atualizagdo
das provisdes matematicas e evolucdo dos saldos de conta entre as duas datas-base.

Rodarte Nogueira
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6.1.3.  Principais Riscos Atuariqis

Quanto as provisdes matematicas constituidas na modalidade de Contribui¢do Definida, nio
ha riscos atuariais envolvidos, mas tdo somente riscos financeiros.

Ja em relacdo as parcelas de beneficio definido, dentre os principais riscos atuariais,
destacam-se possiveis descolamentos das hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e
demograficas, tendo em vista o longo prazo previsto para a integralizagdo das obrigacdes
previdenciais.

Para mitigar este risco é importante observar a aderéncia das hipoteses atuariais adotadas na
Avaliacdo Atvarial, conforme a legislacio vigente, de modo que elas correspondam ao
comportamento observado na massa de participantes.

Nesse sentido, salienta-se que as hipdteses atuariais utilizadas para fins de Avaliagdo Atuarial
anual de 2020 do Plano, foram aprovadas pela Fundacdo, sendo subsidiadas pelos testes de
aderéncia das hipoteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados
foram formalizados a Fundacdo por meio de Estudos Especificos, identificados no item 3 deste
Parecer.

6.1.4.  Solucoes para Insuficiéncia de Cobertura

Em 31.12.2020, as provisdes matematicas do Plano ndo estdo totalmente cobertas pelo
respectivo  patrimonio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de
R$ 50.779.615,89, aproximadamente 10,22% das provisdes estruturadas em Beneficio Detinido.

Tendo apurado resultado deficitario, a Fundacdo devera observar os procedimentos previstos
pela Resolugdo CNPC n° 30/2018, em especial o especificado no Titulo VL

De acordo com o referido normativo, anteriormente a defini¢do sobre a obrigatoriedade de
equacionamento de déficit técnico e do dimensionamento do montante minimo a ser equacionado,
deve-se apurar o Equilibrio Técnico Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da
precificacdo dos titulos publicos classificados na categoria mantidos até o vencimento no valor do
Déficit Técnico Acumulado.

Considerando o valor do ajuste de precificacdo dos titulos federais informado pela Entidade
para 31.12.2020 (R$ 12.944.144,55), o Equilibrio Técnico Ajustado foi avaliado em
RS 37.835.471,34:

EQUILIBRIO TECNICO APOS AJUSTE DE PRECIFICACAQ

Descricdo Exercicio Atual (R$)

a) Resultado Realizado (50.779.615,89)
b) Ajuste de Precificagéo 12.944.144,55
¢) Equilibrio Técnico Ajustado (a + b) (37.835.471,34)
"Em % das Provisoes Matematicas (BD)  162%

Rodarte Nogueira
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Aplicando-se a formulacdo descrita no Art. 29 da Resolucao CNPC n° 30/2018 para a duragéo
do passivo do Plano, apurada em 8,96 anos nessa avalia¢do, tem-se como Limite de Déficit Técnico
Acumulado em 31.12.2020 o valor de RS 24.632.500,55.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (8,96 - 4) x R$ 496.622.995,00] = R§ 24.632.500,55

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2020 ¢ superior ao limite acima estabelecido,
faz-se necessario elaborar e aprovar, em 2021, plano de equacionamento do déficit técnico do
Plano.

O referido plano de equacionamento devera contemplar o maior valor entre a diferenca entre
o Equilibrio Técnico Ajustado e o Limite de Déficit Técnico Acumulado, e 1% das provisdes
matematicas, apurados para 31.12.2020.

MONTANTE MINIMO A SER EQUACIONADO

Descri¢dao Exercicio Atual (R$)

a) Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) (37.835.471,34)
b) Limite de Déficit Técnico Acumulado 24.632.500,55
c) ETA - Limite (a + b) (13.202.970,79)
d) 1% das Provisdes Matematicas (BD) (4.966.229,95)
€) Minimo a ser Equacionado (13.202.970,79)

6.2. Em relagcdo ao Plano de Beneficios
6.2.1. Regras de Constituicdo e Reversdo dos Fundos Previdenciais

O Fundo Coletivo de Desligamento encontra-se registrado na Conta Fundo de Reversdo de
Saldo por Exigéncia Regulamentar, conforme Plano de Contas, e € constituido pelas transferéncias
de 50% dos Saldos referentes as contribui¢des vertidas pelos Patrocinadores, existentes em conta
unica do Fundo Patrocinado, nas hipoteses em que os Participantes tiveram suas cotas prescritas ou
que tiveram efetuado Resgate de Contribui¢des ou Portabilidade, sendo atualizado pela
rentabilidade da Cota do Plano, cuja destinacido dos recursos sera definida pelo 6rgdo deliberativo
da ELETRA, embasada em Parecer Atuarial, na forma de dispositivos regulamentares e Nota
Técnica Atuarial.

No encerramento do exercicio de 2020, o referido Fundo monta R$ 37.157.826,34.

6.2.2. Variagcao do Resultado

Em relacdo a parcela constituida na modalidade de Contribuicao Definida, ndo houve variagcdo
do resultado, visto que todos os ganhos ou perdas sdo repassados para saldo de conta dos
participantes, que sdo mantidos atualizados pela variacdo da cota patrimonial.

Rodarte Nogueira
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Influenciada pelas perdas atuariais apresentadas no item 6.1.2, a situagdo econdmico-
financeira do Plano se agravou em 2020. O Déficit técnico acumulado em 31.12.2019, no valor de
RS 19.611.673.95, equivalente a aproximadamente 3,97% das provisdes matematicas estruturadas
na modalidade Beneficio Definido da é€poca apresentou um aumento expressivo, passando a
R$ 50.779.615,89 em 31.12.2020, aproximadamente 10,22% das Provisdes Matematicas
estruturadas em Beneficio Definido.

6.2.3. Natureza do Resultado

Na Avalia¢ao Atuarial de 2020, o Plano apresentou déficit técnico, cuja natureza perpassa,
além da rentabilidade patrimonial, pela sua modelagem, grau de maturidade, alteragdes de hipdteses
e oscilacdes estatisticas em torno destas.

6.2.4. Solugodes para Equacionamento de Déficit

Conforme citado anteriormente, tendo apurado resultado deficitario, a Entidade devera
observar os procedimentos previstos pela Resolugdo CNPC n° 30/2018, em especial o especificado
no Titulo VL

Assim, considerando o valor do ajuste de precificagdo dos titulos federais informado pela
Entidade para 31.12.2020 (R$ 12.944.144,55), o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2020, para
fins de equacionamento do Plano, foi avaliado em R$ 37.835.471,34. Como o Equilibrio Técnico
Ajustado € superior ao limite apurado conforme formulacdao descrita no Art. 29 da Resolucao
CNPC n° 30/2018 (RS 24.632.500,55), faz-se necessario elaborar e aprovar, em 2021, plano de
equacionamento do déficit técnico do Plano em questdo que devera contemplar, no minimo, o
montante correspondente a R$ 13.202.970,79.

6.2.5. Adequacdo dos Métodos de Financiamento

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento niao foram alterados, uma vez que estes
estdo em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonancia
com os normativos que regem a matéria. Dessa forma, optou-se por manter o Regime de
Capitalizagdo conjugado com o Método Idade de Entrada Normal para financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano estruturados na modalidade Beneficio Definido.

6.2.6. Qutros Fatos Relevantes

= Para fins da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2020, os valores relativos a patrimonio,
ativos de investimentos, fundos de investimento e administrativo, e exigiveis do Plano
foram informados pela Fundacado, por meio do Balancete Contabil do mesmo periodo,
sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Fundacao;

= O Plano registra, no seu Exigivel Contingencial, a provisdo de R$ 7.202.096,92,
referente a agdes movidas por participantes contra o Plano, equivalente a 1,06% das
Provisdes Matematicas.

Rodarte Nogueira
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= Dentre as hipoteses atuariais adotadas na Avaliacio Atuarial Anuval de 2020,
comparativamente as adotadas para o exercicio de 2019, destacam-se as seguintes
alteracdes:

o Crescimento real anual esperado dos salarios: 1,93% a.a. para 1,32% a.a.;
o Fator de Capacidade dos Beneficios: 97,29% para 98,50%;

o Taxa de Juros: 5,44% a.a. para 5,07% a.a..

7. Plano de Custeio

Registra-se, a seguir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo contributivo
futuro, para avaliacao inicial da situacdo economico-financeira do Plano, que prevé o recolhimento,
pelos participantes, assistidos e patrocinador, de contribui¢des normais.

O Plano de Custeio apresentado tem vigéncia a partir de abril/2021 até mar¢o/2022.

7.1. Custeio dos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Optantes
7.1.1.  Custeio Normal

As confribui¢cdes normais dos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Optantes se dao
conforme a tabela abaixo:

Custeio Normal dos Participantes (Beneficios Programados) Taxa Aplicada

O Participante Ativo efetuaréd Contribuicdo mensal resultante da aplicagéo
Participantes sobre o seu Salario Real de Contribuigio de um percentual inteiro, De 2,00% até 20,00%
determinado a seu critério.

Idéntica a dos Participantes,

Participantes Autopatrocinados adicionada daquela em nome
da Patrocinadora.
Participantes Optantes 0,00%

As Contribui¢oes Facultativas dos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Optantes, sao
realizadas na forma de aporte de recursos ou percentual de livre escolha, incidente sobre o seu
Salario Real de Contribui¢do, sem contrapartida do Patrocinador.

As Contribuicdes dos Participantes Ativos e Autopatrocinados para custeio dos Beneficios de
Risco correspondem a 0,28% de seu respectivo Salario Real de Contribuicao.

7.2. Custeio dos Patrocinadores

7.2.1. Custeio Normal

Custeio Normal Taxa Aplicada
A Patrocinadora efetuara Confribuigio Normal mensal
Patrocinador equivalente a 100% (cem por cento) da Contribuicdo efetuada
pelo Participante Ativo.

Rodarte Nogueira
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As Contribui¢dées do Patrocinador destinadas a incentivar a migracdo foram especialmente
elaboradas para estimular o processo de migragdo de Participantes de outros Planos administrados
pela Fundagao para o CELGPrev. Nio estdo previstas Contribuigdes para incentivar a migracao.

As Contribui¢des dos Patrocinadores para custeio dos Beneficios de Risco sdo paritarias as
Contribuicdes vertidas pelos Participantes Ativos correspondentes a 0,28% de seu respectivo
Salario Real de Contribuic3o.

7.3, Custeio dos Assistidos

Nao Aplicavel.

7.4. Plano de Custeio Administrativo?

Para a cobertura das despesas administrativas do Plano, s@o previstas Contribuicdes de
Participantes Ativos, Assistidos, Autopatrocinados e Optantes, equivalentes a aplicagdo do
percentual de 0,96% de seu Salario Real de Contribui¢ido ou Beneficio.

As Contribuigoes para o Custeio Administrativo de responsabilidade dos Patrocinadores sao
paritarias as Contribui¢des dos Participantes Ativos.

Por fim, segundo o Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que o limite
anual de recursos destinados & gestdo administrativa do Plano, administrado pela ELETRA, sujeita
a Lei Complementar n® 108, de 29/05/2001, sera de 1% do montante dos recursos garantidores do
plano no ultimo dia util do exercicio de 2020.

O Plano tem patrimonio independente e nao ¢é solidario com nenhum outro plano
administrado pela Fundacao.

Este € o parecer.
Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2021.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

Cassia Maria eira
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049

2 Informacdes de responsabilidade ELETRA.

Rodarte Nogueira
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RN/107/2021/ELETRA Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2021.

Ao

Sr. David Augusto de Abreu
Diretor-Presidente da

ELETRA - Fundac¢ao de Previdéncia Privada

Prezado Senhor,

Apresentamos em anexo o Parecer Atuarial sobre o Balancete Mensal de 31.12.2020 do
Plano ELETRA 01, CNPB n° 1980.0023-47.

Permanecemos a disposi¢do para qualquer esclarecimento que se faca necessario.

Atenciosamente,

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

If\multwk , aL Fonuuc, ;

heus Lobo Alves Ferreira assia Mafia eira
Suporte Técnico Atuarial Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 2.879 MIBA/MTE n° 1.049

Rodarte Nogueira — consultoria em estatistica e atudria.
Av. Francisco Sales, 1.614 —sl. 1.704 - 30150-224 - Belo Horizonte - MG
[65 31] 3346-0100 - m@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br
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Parecer RN/ELETRA n® 003/2021 15.fevereiro.2021

ELETRA - Fundacdo de Previdéncia Privada
Plano ELETRA 01 - CNPB n° 1980.0023-47

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2020

1. Infroducdo

Este Parecer Afuarial tem por objetivo apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de
encerramento do  Plano ELETRA 01, doravante  Plano, administrado  pela
ELETRA — Fundacao de Previdéncia Privada.

A Avaliacdo Atuarial de 2020 foi desenvolvida considerando:
= O Regulamento do Plano;

= As informacdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de
outubro/2020, cuja coeréncia e consisténcia dos dados foram consideradas satisfatorias
apos aplicacdo de testes julgados necessarios. Para apuracdo das Provisdes
Matematicas dezembro/2020 foram consideradas, no cadastro dos assistidos, as
movimentacdes de aposentadorias e pensdes concedidas entre outubro e
novembro/2020;

= Os demonstrativos contabeis fornecidos pela Fundacao;

= Premissas, hipoteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos,
observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na avaliacdo
e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

O indice utilizado no céalculo do Provisionamento do Reajuste dos Beneficios foi de 1,25%
para 12.2020, conforme decisdo da Diretoria Executiva da Fundagdo, informada por e-mail de
05.01.2021.

Rodarte Nogueira
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2. Base de dados

2.1. Qualidade da Base Cadasiral

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Fundacdo encontra-se
posicionada em 31/10/2020. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apos
ratificagdes/retificagdes da Fundagdo, em relagdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os dados
foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessaria a elaboragao
de hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A analise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e corregao de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitagdes de escopo, isto &, ndo € possivel afirmar se os dados sdo exatos e veridicos, cabendo, em
qualquer hipotese, a Fundacdo a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na
base cadastral.

2.2. Consolidado Estatistico
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As estatisticas apresentadas estio posicionadas na data-base do cadastro.

2.2.1. Participantes Aposeniados

Tipo de Aposentadoria Frequéncia | Suplementagao Média | Contribuigdo Media k;::‘eaﬂigia
Tempo de Servico 61 R$ 7.268,37 R$ 255,85 74,34
Especial 7 R$ 1.850,81 R$ 65,15 79,37
Idade 5 R$ 3.275,61 R$ 115,30 82,40
Invalidez 9 R$ 1.369,34 R$ 48,20 72,32
Proporcional 17 R$ 3.066,00 R$ 107,92 75,14

Total 99 R$ 5.425,76 R$ 190,99 75,06
2.2.2, Pensodes
Tipo de Beneficiario Frequéncia Suplementagao Média Idade Media
Pensbes 28 R$ 2.585,22 -
Pensionistas 29 - 68,88
Beneficiarios Vitalicios 28 - 70,80
Beneficiarios Temporérios 1 - 15,17

Rodarte Nogueira
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3. Hipdteses Atuariais

3.1. Hipoteses

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia
admitidas na avaliagdo atuarial de 2020, destacam-se as indicadas a seguir:

Item AA 2019 AA 2020
Taxa real anual de juros ! 5,39% a.a. 496% a.a.
Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 Basic M AT 2000 Basic M
Tabua de Entrada em Invalidez - -
Téabua de Mortalidade de Invélidos IAPB 57 Forte IAPB 57 Forte

Hipétese sobre Composicéo de Familias de Pensionistas 2 - -
Hipéteses sobre rotatividade anual - -
Hipétese de Entrada em Aposentadoria - -
Crescimento real anual esperado dos salarios - -
Inflagdo anual futura estimada 3,55% a.a. 317% a.a.

Fator de determinag&o do valor real ao longo do tempo 98,29% 98,50%

1 Adotada no desconto a valor presente.
2Hipétese néo utilizada. Os calculos séo realizados considerando a composigéo familiar real.
3.2. Adequacgdo das Hipoteses

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislacdo vigente, observando-se
os dados estatisticos, bem como as manifesta¢cdes dos patrocinadores encaminhadas pela Fundacao
a Rodarte Nogueira.

Consoante o que determinam a Resolugado CNPC n°® 30/2018 e a Instrug@o Previc n® 10/2018,
bem como as boas praticas atuariais, a Rodarte Nogueira elaborou estudos especificos, a Diretoria
Executiva e o Conselho Deliberativo definiram as hipoteses atuariais e o Conselho Fiscal as atestou,
por meio dos documentos relacionados a seguir:

3.2.1.  Estudos Especificos

= FEstudo especifico da Taxa de Juros: Relatorio RN/ELETRA n° 004/2020, de
09/12/2020;

= Estudo especifico das Demais Hipoteses: Relatorio RN/ELETRA n° 002/2020, de
24/11/2020.

3.2.2. Documentos de Aprovacao

= Diretoria Executiva: 34* Ata de Reunido (Ordindria) da Diretoria Executiva no
exercicio de 2020, datada de 11/12/2020;

= (Conselho Fiscal: Parecer do Conselho Fiscal no exercicio de 2020, datado de
16/12/2020;

= (Conselho Deliberativo: 6* Reunido (Ordinaria) do Conselho Deliberativo no exercicio
de 2020, datada de 18 de dezembro de 2020.

Rodarte Nogueira
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4. Patrimdnio Social, Patrimonio de Cobertura do Plano, Provisoes e Fundos

As Provisdes Matematicas desse Plano, registradas no Balancete de encerramento do
exercicio de 2020, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliagao Atuarial de 31.12.2020,
elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo, que

demonstra a composicdo do Patriménio Social, do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisdes

Matematicas e dos Fundos do Plano, em 31.12.2020, de acordo com o Plano de Contas previsto na
Resolugdo CNPC n° 29/2018, de 13.04.2018:

R$
23. PATRIMONIO SOCIAL 72.579.899,24
231 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 7T1.778.274 43
2311 PROVISOES MATEMATICAS 83.957.056,00
2.3.1.1.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 90.918.170,00
2.31.1.01.0200| BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 90.918.170,00
2.3.1.1.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS 80.475.608,00
2.3.1.1.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 10.442.562,00

2.31.1.02.00.00

BENEFICIOS A CONCEDER

2.3.1.1.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

2.3.1.1.02.02.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS

2.3.1.1.02.02.02

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

2.3.1.1.02.02.03

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.

2.3.1.1.02.03.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZACAO NAO PROGR.

2.3.1.1.02.03.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS

2.3.1.1.02.03.02

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

2.3.1.1.02.03.03

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.

2.3.1.1.03.00.00

(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

(6.961.114,00)

2.3.1.1.03.02.00 | (-) DEFICIT EQUACIONADO (6.961.114,00)
2.3.1.1.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) -
2.3.1.1.03.02.02 (-) PARTICIPANTES -
2.3.1.1.03.02.03 (-) ASSISTIDOS (6.961.114,00)
2.3.1.2.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO (12.178.781,57)
2.3.1.2.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS (12.178.781,57)
2.3.1.2.01.01.00| (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO (12.178.781,57)
2.3.1.2.02.00.00 | RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 | FUNDOS 801.624,81
2.3.2.1.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.3.2.2.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 739.195,43
2.3.2.3.00.00.00 | FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 62.429,38

Rodarte Nogueira
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5. Duracdo do Passivo e Ajuste de Precificacdo

A duracdo do passivo corresponde a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos
de beneficios de cada plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios. A duragao
sera calculada com base nos resultados desta Avaliacdo Atuarial, adotando a metodologia definida
pela PREVIC nos normativos pertinentes.

O ajuste de precificagdo ¢ o valor correspondente a diferenca entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
sendo este calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagdo
atuarial, e o valor contabil desses titulos.

Apos a apuragdo do resultado do Plano de Beneficios, nos casos em que o resultado seja
superavitério, o valor do ajuste de precificacdo negativo sera deduzido da reserva especial, para fins
de calculo do montante a ser destinado.

Caso o resultado do Plano seja deficitario, o valor do ajuste de precificacdo, caso seja
positivo, sera deduzido do resultado deficitario acumulado e, caso negativo, sera acrescido a esse
mesmo resultado para fins de equacionamento.

A duracgdo do passivo € de aproximadamente 109 meses (9,06 anos), calculada com base nos
resultados desta Avalia¢do Atuarial, adotando a metodologia definida pela Previc.

O ajuste de precificacdo informado pela Fundacao para o Plano em 31.12.2020 ¢ positivo e
monta R$ 3.367.515,05.

6. Resultados Atuariais

6.1.  Emrelacdo ao Grupo de Custeio
6.1.1.  Evolucdo dos Custos

Uma vez que o Plano ndo possui participantes ativos na data-base de calculo, o custo atuarial
¢ nulo. Contudo, os assistidos contribuem com um percentual incidente sobre os seus beneficios,
correspondente a 3,52% destes.

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atudria 5
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6.1.2.  Variacao das Provisdes Matematicas

As provisdes matematicas de beneficio concedido, reavaliadas em 31.12.2020 sdo
aproximadamente RS 3 milhdes superiores aquelas determinadas na avaliacdo de 2019 e atualizadas
por recorréncia até 31.12.2020 '.Observaram-se nessa avaliagdo perdas atuariais relevantes na
reavaliacdo dessas provisdes, quais sejam a reducdo na taxa de juros e o aumento do fator de
capacidade dos beneficios. As referidas perdas acarretaram aumentos dessas provisdes em
R$ 3 milhdes e RS 0,2 milhdes respectivamente.

Por fim, cumpre esclarecer que as provisdes matematicas totais em 31.12.2020 foram
reduzidas em aproximadamente R$ 7 milhdes em decorréncia do registro da provisdo matematica a
constituir referente ao Plano de Equacionamento do Déficit da Avaliacido Atuarial de 2019.

6.1.3.  Principais Riscos Atuariais

Os principais riscos atuariais ao qual o grupo de custeio estd exposto sdo inerentes ao modelo
em que esta estruturado o Plano, dos quais destacamos possiveis descolamentos das hipoteses
atuariais, tendo em vista o longo prazo previsto para a integralizac@o das obrigagdes previdenciais.

Para mitigar este risco € importante observar a aderéncia das hipdteses atuariais adotadas na
Avaliacdo Atuvarial, conforme a legislagdo vigente, de modo que elas correspondam ao
comportamento observado na massa de participantes.

Nesse sentido, salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins de Avaliacdo Atuarial
anual de 2020 do Plano, foram aprovadas pela Fundagdo, sendo subsidiadas pelos testes de
aderéncia das hipoteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados
foram formalizados a Fundacdo por meio de Estudos Especificos, identificados no item 3 deste
Parecer.

6.1.4.  Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Em 31.12.2020, as provisdes matematicas do Plano ndo estdo totalmente cobertas pelo
respectivo  patrimdénio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de
RS 12.178.781,57, aproximadamente 14,51% dessas provisdes.

Tendo apurado resultado deficitario, a Fundacdo devera observar os procedimentos previstos
pela Resolucdo CNPC n° 30/2018, em especial o especificado no Titulo VL

! As provisdes matematicas de beneficio concedido sdo calculadas mensalmente, tendo como base as informacdes
disponibilizadas pela Fundacao. Deste modo, a referida atualizacio ja considera, além das concessdes de beneficio no
momento de sua ocorréncia, o recebimento de contribuicdes, pagamento de beneficios, provisionamento de juros e
correcio monetdria entre as datas-base de calculo. Entre 31.12.2019 e 31.12.2020, as provisdes matemdticas de
beneficio concedido variaram cerca de R$ 3 milhdes em decorréncia do crescimento inerente a atualizacdo das
provisdes matematicas entre as duas datas-base.

Rodarte Nogueira
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De acordo com o referido normativo, anteriormente a definicdo sobre a obrigatoriedade de
equacionamento de déficit técnico e do dimensionamento do montante minimo a ser equacionado,
deve-se apurar o Equilibrio Técnico Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da
precificacdo dos titulos publicos classificados na categoria mantidos até o vencimento no valor do
Déficit Técnico Acumulado.

Considerando o valor do ajuste de precificacdo dos titulos federais informado pela Entidade
para 31.122020 (R$ 3.367.515,05), o Equilibrio Técnico Ajustado foi avaliado em
R§ 8.811.266,52:

EQUILIBRIO TECNICO APOS AJUSTE DE PRECIFICACAO

Descrigio Exercicio Atual (R$)

a) Resultado Realizado (12.178.781,57)
b) Ajuste de Precificagéo 3.367.515,05
¢) Equilibrio Técnico Ajustado (a + b) (8.811.266,52)

Aplicando-se a formulagao descrita no Art. 29 da Resolugao CNPC n° 30/2018 para a duragao
do passivo do Plano, apurada em 9,06 anos nessa avalia¢do, tem-se como Limite de Déficit Técnico
Acumulado em 31.12.2020 o valor de R$ 4.248.227,03.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (9,06 - 4) x R§ 83.957.056,00] = R8 4.248.227,03

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2020 & superior ao limite acima estabelecido,
faz-se necessario elaborar e aprovar, em 2021, novo plano de equacionamento do déficit técnico do
Plano.

O referido plano de equacionamento devera contemplar o maior valor entre a diferenca entre
o Equilibrio Técnico Ajustado e o Limite de Déficit Técnico Acumulado, e 1% das provisdes
matematicas, apurados para 31.12.2020.

MONTANTE MINIMO A SER EQUACIONADO

Descrigdo Exercicio Atual (R$)

a) Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) (8.811.266,52)
b) Limite de Déficit Técnico Acumulado 4.248.227,03
¢) Parcela do ETA excedente ao Limite (a + b) (4.563.039,49)
d) 1% das Provisdes Matematicas (BD) (839.570,56)
€) Minimo a ser Equacionado (4.563.039,49)

Rodarte Nogueira
consultoria em estatistica e atuaria 7
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6.2, Em relagdo ao Plano de Beneficios
6.2.1. Regras de Constituicdo e Reversao dos Fundos Previdenciais

O Plano em questdo nio possui Fundos Previdenciais em 31.12.2020.

6.2.2. Variacdo do Resultado

Em que pese o registro da Provisdo Matematica a Constituir referente ao Plano de
Equacionamento do Déficit da Avaliacdo Atuarial de 2019 do Plano, a situagdo economico-
financeira deste se agravou em 2020. O Déficit técnico acumulado em 31.12.2019, no valor de
RS 8.278.828,83, equivalente a aproximadamente 9,75% das Provisdoes Matematicas da época
aumentou, passando a R$ 12.178.781,57 em 31.12.2020, aproximadamente 14,51% das respectivas
Provisdes Matematicas totais.

6.2.3. Natureza do Resulfado

Na Avaliacdo Atuarial de 2020, o Plano apresentou déficit técnico, cuja natureza perpassa,
além da rentabilidade patrimonial, pela sua modelagem, grau de maturidade, alteragdes de hipoteses
¢ oscilagoes estatisticas em torno destas.

6.2.4. Solucdes para Equacionamento de Déficit

Conforme citado anteriormente, tendo apurado resultado deficitario, a Fundacdo devera
observar os procedimentos previstos pela Resolucdo CNPC n° 30/2018, em especial o especificado
no Titulo VI

Assim, considerando o valor do ajuste de precificagdo dos titulos federais informado pela
Entidade para 31.12.2020 (R$ 3.367.515,05), o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2020, para
fins de equacionamento do Plano, foi avaliado em R$ 8.811.266,52. Como o Equilibrio Técnico
Ajustado € superior ao limite apurado conforme formulacdo descrita no Art. 29 da Resolucao
CNPC n° 30/2018 (R$ 4.248.227,03), faz-se necessario elaborar e aprovar, em 2021, plano de
equacionamento do déficit técnico do Plano em questdo que devera contemplar, no minimo, o
montante correspondente a R$ 4.563.039,49.

6.2.5. Adequacgdo dos Meétodos de Financiamento

O Regime Financeiro e o0 Método de Financiamento nio foram alterados, uma vez que estes
estdo em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonancia
com os normativos que regem a matéria. Dessa forma, optou-se por manter o Regime de
Capitaliza¢do conjugado com o Método Idade de Entrada Normal para financiamento de todos os
beneficios e Institutos do Plano, excetuando-se os beneficios de Auxilio-Doenca e Peculio Especial,
financiados pelo regime de Reparticdo Simples.

Cabe ressaltar que ndo ha mais participantes ativos no Plano, e que o Peciilio Especial foi um
beneficio transitorio, ndo sendo mais aplicavel ao Plano, uma vez que nao ha Participantes elegiveis
a este, além do que, também, ndo ha participantes inscritos no Plano na data base de calculo, sendo
que ele estd fechado para novas adesoes.

Rodarte Nogueira
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6.2.6. Qutros Fatos Relevantes

No encerramento de 2019 o resultado do Plano indicava a necessidade de elaboragao
de Plano de Equacionamento de Deéficit Técnico, em razao de o Equilibrio Técnico
Ajustado ter superado o limite determinado pelo Art. 29 da Resolugao
CNPC n° 30/2018. Portanto, em 31.12.2020 foram registradas as Provisdes
Matematicas a Constituir relativas ao Plano de Equacionamento, as quais representam
cerca de 7,7% das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos.

Para fins da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2020, os valores relativos a patrimonio,
ativos de investimentos, fundos de investimento e administrativo, e exigiveis do Plano
foram informados pela Fundacdo, por meio do Balancete Contabil do mesmo periodo,
sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Fundagao;

O Plano registra no seu Exigivel Contingencial a Provisao de R$ 798.614,09, referente
a agdes movidas por participantes contra o Plano, equivalente a 0,95% das Provisdes
Matematicas.

Dentre as hipoteses atuariais adotadas na Avaliacdo Atuarial Anual de 2020,
comparativamente as adotadas para o exercicio de 2019, destacam-se as seguintes
alteracdes:

o Taxa de juros: de 5,39% a.a. para 4,96% a.a.;

o Fator de Capacidade: 98,29% para 98,50%.

7. Plano de Custeio

Registra-se, a seguir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo contributivo

futuro, para avaliacdo inicial da situacdao econémico-financeira do Plano, que prevé o recolhimento,

pelos assistidos de contribui¢des normais e extraordinarias.

O Plano de Custeio apresentado tem vigéncia a partir de abril/2021 até mar¢o/2022.

7.1. Custeio dos Assistidos

7.1.1.  Custeio Normal - sem alteracdo em relacdo a 2020

Taxa Aplicada
Custeio Normal dos Assistidos Plano de Custeio Vigente
(a partir de abril/20)
Aposentados | Percentual incidente sobre o Beneficio Complementar 3,52%
Pensionistas | Percentual incidente sobre o Beneficio Complementar 3,92%

Rodarte Nogueira
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7.1.2.  Custeio Extraordindrio

No encerramento de 2019 o resultado do Plano indicava a necessidade de elaboracao de Plano
de Equacionamento de Déficit Técnico, em razdo de o Equilibrio Técnico Ajustado ter superado o
limite determinado pelo Art. 29 da Resolugdo CNPC n® 30/2018.

Portanto, nessa avaliagdo, foi previsto o recolhimento das contribuigdes extraordinarias
mensais estabelecidas no Plano de Equacionamento do Déficit de 2019, sintetizado no Relatério
Técnico RN/ELETRA n° 001A/2020, de 31.08.2020, aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Fundagao para vigorar a partir de abril/2021 até margo/2034.

Cabe ressaltar que nao ha incidéncia de carregamento sobre o recolhimento total contributivo
extraordinario mensal.

Assim, registra-se, a seguir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo
contributivo futuro, para avaliagdo inicial da situacdo econdmico-financeira do Plano, que prevé o
recolhimento, pelos assistidos, de contribui¢des extraordinarias mensais, na forma estabelecida do
Plano de Equacionamento do Déficit de 2019, aprovado em 2020.

7.1.2.1. Participantes Assistidos

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico de 31.12.2019, todos os
assistidos deverdo contribuir mensalmente, até marco/2034, com importidncia equivalente a
9,9731% do valor do Beneficio.

7.2. Plano de Custeio Administrativo

Para o custeio das despesas administrativas da Fundacdo ¢ destinado o percentual de 15%,
incidente sobre as contribui¢des dos Aposentados e Pensionistas.

O Plano de Equacionamento do Déficit de 2019 nao prevé cobranca, sobre a Contribuigao
Extraordinaria, de parcela destinada ao custeio administrativo.

Por fim, segundo o Art. 6° da Resolucdo CGPC n° 29, de 31/08/2009, registra-se que o limite
anual de recursos destinados a gestdo administrativa do Plano, administrado pela ELETRA, sujeita
a Lei Complementar n° 108, de 29/05/2001, sera de 1% do montante dos recursos garantidores do
plano no ultimo dia util do exercicio de 2020.

Rodarte Nogueira
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O Plano tem patriménio independente e ndo ¢é solidario com nenhum outro plano
administrado pela Fundacdo.

Este € o parecer.

Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2021.

Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBA n° 070

Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE n° 1.049
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ELETRA - FUNDAGAO DE PREVIDENCIA PRIVADA

PARECER DO CONSELHO FISCAL
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — EXERCICIO DE 2020

O Conselho Fiscal da ELETRA - Fundagado de Previdéncia Privada, em consonancia com o artigo 42,
inciso Il, do Estatuto da Fundacdao e em atendimento as Normas Gerais, artigo 17, letra “j”, da
Resolucao do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n. 29, de 13 de abril de 2018,
com base na analise efetuada nas Demonstracdes Contdbeis ajustadas, relativas ao exercicio
encerradoem 31/12/2020, com a correcdo nas despesas do PGA do Celgprev, compostas do Balanco

Patrimonial (Consolidado), da Demonstragcdo da Mutag¢dao do Patriménio Social (Consolidada) —
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DMPS, da Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada) — DPGA, da
Demonstragao da Mutagao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL, da Demonstragao do
Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL, Demonstragdo das Provisdes Técnicas dos Planos de
Beneficios — DPTP, da Demonstracdao do Plano de Gestdao Administrativa por Plano de Beneficios —
DPGA, dasrespectivas Notas Explicativas e do Parecer favoravel e sem ressalva, emitido pelo Auditor
Independente Russell Bedford Brasil Auditores Independentes S.S., manifesta, expressamente, a
recomendacdo unanime, ao Conselho Deliberativo, de aprovacdo das Demonstracdes Contabeis

ajustadas do exercicio de 2020, sem ressalvas e para os devidos efeitos legais.

Goiania, 27 de agosto de 2021.

Roosevelt dos Santos Cantanhede Junior
CPF n2090.092.387-33

Ednilson Alves da Silva Cdssio Pereira Vieira
CPF n2004.266.611-25 CPF n2035.920.051-62

Anténio Jesus Galdiano Junior
CPF n2 339.727.818-06

ELETRA - SEU FUTURO VALE MAIS!
Avenida T-11, n. 451, Ed. Fabbrica Office, 2° andar, Salas 206 a 213, Setor Bueno, 74.223-070, Goidnia/GO / Tel.: (62)3236-9600 — E-mail: eletra@eletra.org.br
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ELETRA - FUNDACAO DE PREVIDENCIA PRIVADA

PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS — EXERCICIO DE 2020

O Conselho Deliberativo da ELETRA - Fundacdo de Previdéncia Privada, em consonancia com
o artigo 18, inciso XIl, do Estatuto da Entidade e, em atendimento as Normas Gerais, artigo
17, letra “k”, da Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n. 29,
de 13 de abril de 2018, com base na analise efetuada nas Demonstra¢des Contabeis relativas
ao exercicio encerrado em 31/12/2020, com a correcdo nas despesas do PGA do Celgprev,
compostas do Balango Patrimonial (Consolidado), da Demonstragdao da Mutagdo do
Patrimonio Social (Consolidada) — DMPS, da Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa
(Consolidada) — DPGA, da Demonstra¢do da Mutacgdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
- DMAL, da Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL, Demonstracao das
ProvisGes Técnicas dos Planos de Beneficios — DPTP, da Demonstracdo do Plano de Gestdo
Administrativa por Plano de Beneficios— DPGA, das respectivas Notas Explicativas e do Parecer
favoravel emitido pelo Auditor Independente Russell Bedford Brasil Auditores Independentes
S.S., e ainda, pelo Conselho Fiscal, datado de 27 de agosto de 2021, manifesta, expressamente,
a aprovacao unanime das DemonstracGes Contdbeis do exercicio de 2020, sem ressalvas e

para os devidos efeitos legais.

Goiania, 14 de setembro de 2021.

Leandro Oliveira Cordeiro
CPF n. 095.185.617-02

Gerson Elias Rosa da Silva Eduardo José dos Santos
CPF n. 303.454.918-07 CPF n. 767.706.561-91
Jodo de Oliveira Junior José Carlos Zoccoli
CPF n. 239.702.276-15 CPF n.212.496.526-34

Luis Carlos Salles Cota
CPFn. 112.748.788-45
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DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHOS

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: David Augusto de Abreu
Diretor Administrativo-Financeira: Leonardo Dias Baptista Gomes
Diretor de Beneficios: Luiz Humberto Urzedo de Queiroz

Conselho Deliberativo Conselho Fiscal
Presidente: Leandro Oliveira Cordeiro Presidente: Rooselvet dos Santos Cantanhede Jdnior
TITULARES: Luis Carlos Salles Cota TITULARES: Ednilson Alves da Silva

José Carlos Zoccoli
Eduardo José dos Santos
Carlos Eduardo Ferreira de Freitas

Américo José dos Santos
Rafael Barbosa de Carvalho

Jodo de Oliveira Junior SUPLENTES: Roberta de Medeiros Silva

Carlos Eduardo de Carvalho

SUPLENTES: Anderson Luis Tostes dos Santos Elias José dos Anjos
Vacante Cassio Pereira Vieira
Vacante
Daniel Augusto Ribeiro COMITE CONSULTIVO DE INVESTIMENTOS

Antonio Marcio Oliveira Galvdao

Daniela Marilia da Silva David Augusto de Abreu

Leonardo Dias Baptista Gomes
Carlos Alberto Souza Ximenes
Victor Hugo Feitosa de Sa Roriz
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