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ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

DIR-064/2011 Goiania, 26 de abril de 2011

Imo. Sr.

Edevaldo Fernandes da Silva

Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e EconoOmicos
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC
Brasilia/DF

Senhor Diretor,

Cumprimentando-o, vimos encaminhar anexos, conforme
determinac&o dessa Superintendéncia, o Balango Patrimonial Consolidado e por
Plano 2010, bem como os Pareceres do Assessor Atuarial, dos Auditores
Independentes, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo da ELETRA -
Fundagao Celg de Seguros e Previdéncia.

Sendo s6 o que se apresentava para o momento, firmamos.

Atenciosamente,

Pedro Afonso Doffiingues Batista Wagner PercusSor Campo
residente Diretgr Administrativo-Financefro

Rua 87, 499, Setor Sul — 74.093-300 - Goiania/GO
Telefone: {(62) 3236-9600 — Fax: {(62) 3236-9695 — E-Mail: eletra@eletra.org.br



eLeTrRA - FUNDAGCAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA — FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010
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Prgsidente Diretor Administrativo-Fiftanceiro Viretor de Beneficios Contador - CRC/GO 9670
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ELeETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
| - BALANGO PATRIMONIAL - CONSOLIDADO
RS mil
Exercicio Exercicio
2010 2010
DISPONIVEL 1.231 |_EXIGIVEL OPERACIONAL 2.453
Gestao Previdencial 1.173
REALIZAVEL 578.548 |  Gestdo Administrativa 251
Gestdo Previdencial 187.906| Investimentos 1.029
Gestao Administrativa 467

Investimentos 390.175] EXIGIVEL CONTINGENCIAL 6.213
Titulos Publicos 07.943|  Gestdo Previdencial 6.213

Créditos Privados e Depositos 153.214 |
AcBes 62.295| _PATRIMONIO SOCIAL 571.220
Fundos de Investimento 88.252 Patrimonio de Cobertura do Plano 554.872
Denvativos 1,035 Provisdes Matematicas 537.772
Investimentos Imobiliarios 2.310 Beneficios Concedidos 292.831
Emprestimos 19.888 Beneficios a Conceder 245.174
Outros Realizaveis 5.238 (-} Provisbes Matematicas a Constituir 233
Equilibrio Técnico I 17.100
Resultados Realizados 17.100
PERMANENTE 107 Superavit Técnico Acumulado 17.100
Imobilizado 107|  Fundos | 16.348
Fundos Previdenciais 8.724
Fundos Administrativos 6.274
Fundos dos Investimentos | 1.350
579.886 579.886

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstracées contabeis.
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eLeTRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
| - BALANGO PATRIMONIAL - PLANO CELGPREV

R$ mi

Exercicio

R

DISPONIVEL EXIGIVEL OPERACIONAL 1.844
(estéo Previdencial 810

REALIZAVEL | 505.168 |  Gestao Administrativa 5

(Gestéo Previdencial 171.580|  investimentos 1.029

(estao Administrativa 5.768

Investimentos 327.820 |_EXIGIVEL CONTINGENCIAL 1.406

Titulos Péblicos 22521  Gestdo Previdencial 1.406 |
Creditos Privados e Depositos 148.950

AcOes 55.791 |_PATRIMONIO SOCIAL 502.885

Fundos de Investimento 73.636 Patrimonio de Cobertura do Plano | 487.313

Dervativos 1,035 Provisoes Matematicas 474.234
nvestimentos Imobiliarios 2.310 Beneficios Concedidos 236.904
Emprestimos 19.082 Beneficios a Conceder 237 549 |
Outros Realizaveis 4.495 () Provisdes Matematicas a Constituir (219)

Equilibrio Técnico 13.079

Resultados Realizados 13.079

Superavit Técnico Acumulado 13.079

Fundos 19.972

Fundos Previdenciais 8.724

Fundos Administrativos 5.168

Fundos dos Investimentos 1.080

506.134 506.134
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ELETRA

- FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

BN Excrcicio RS

) . 2010
DISPONIVEL 116
REALIZAVEL 73.390 |

Gestdo Previdencial 16.326
Gestao Administrativa 506
Investimentos | 56.558
Tituios Publicos 30.923
Créditos Privados e Depdsitos 4.264
Acoes 6.504
Fundos de Investimento | 13.317
Emprestimos 805
Outros Realizavels 744

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
| - BALANCO PATRIMONIAL - PLANO ELETRA1

EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestao Previdencial

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Gestao Previdencial

PATRIMONIO SOCIAL

Patrimonio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
(-) Provisoes Matematicas a Constituir
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Superavit Tecnico Acumulado
Fundos
Fundos Administrativos

Fundos dos Investimentos
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As notas explicativas sao parte integrante das demonstracfes contabeis.

: Jf A

Edgard cente F. Aratjjo
Presidente
CPF n. 087.770.041-91

Diretor Administrativo-Fi
CPF n. 234.247 53

Wagher Percussor Campos

nceiro
49

-
i A

Diretor de Bepeficios
PF n. 043.075.931-20

"’CXV

Pedro Guida Sobrinho
Contador —- CRC/GO 9670
CPFn 198616.211-72




ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGRO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
| - BALANGO PATRIMONIAL - PGA CONSOLIDADO |
Ry m
Exercicio |
2010
DISPONIVEL 149 |_EXIGIVEL OPERACIONAL U8
Gestao Administrativa 24
REALIZAVEL -~ 6.264
Gestao Administrativa
Investimentos 5.197
Titulos Publicos 4498
Funaos de Investimen 29
PATRIMONIO SOCIAL b
PERMANENTE 107 Fundos 274
Imobilizado (7  Fundos Administrativos .21

L : PPN T | 1‘“"'/
Edrard Vicente F. Araujo Wagngr Percussor Cgmpos F | | Pedro Guida Sobrinho
Presidente Diretor Administrativo-Fifanceiro Diretor de Beneficic Contador -~ CRC/GO 9670
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eLETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
| - BALANGO PATRIMONIAL - PGA_PLANO CELGPREV

SPONIVEL 127 | EXIGIVEL OPERACIONAL " 243

Gestao Administrativa 243
REALIZAVEL 5.792
Gestao Administrativa 463
Investimentos 5.329
Titulos Publicos 4 087
Fundos de Investimento 1.272
PATRIMONIO SQCIAL 5.768
PERMANENTE 92 Fundos 5.768
Imobilizado 92 Fundos Administrativos 5768
TOTAL DO ATIVO 6.011 TOTAL DO PASSIVO 65.011

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
| - BALANCO PATRIMONIAL - PGA_PLANO ELETRA1

DISPONIVEL EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestao Administrativa
REALIZAVEL

Gestao Administrativa
Investimentos
Titulos Publicos
Fundos de Investimento

PATRIMONIO SOCIAL 506
PERMANENTE Fundos 506
lmobilizado Fundos Administrativos 506

TOTAL DO ATIVO TOTAL DO PASSIVO

} ~~ As notas explicatiyas sae”p"rtq integrante das demc:-nstr c;ﬁes ontabeis.
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eLeTrA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

"~ ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
Il - DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO - CONSOLIDADO

1. Adigoes
(+) Contribuicdes Previdenciais
(+) Resultado Positivo dos Investimentos — Gestao Previdencial
(t) Receitas Administrativas
(+) Resultado Positivo dos Investimentos — Gestao Administrativa
2. Destinacgoes
(-) Beneficios (46.856)
(-) Constituicdo de Contingéncias — Gestao Previdencial (848)
-) Despesas Administrativas (2.693)
() Constituigdo de Fundos - Gestdo Administrativa (1.334)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 23.651
(+/-)]  Provistes Matematicas 27.761
(+/-)]  Fundos Previdenciais 3.123
(+/-)]  Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (7.234)
C) Fundos nao previdenciais 7.624
Fundos Administrativos 6.274
Fundos dos Investimentos 1.350

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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eLETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
Il - DEMONSTRAGCAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LIQUIDO -

PLANO CELGPREV

R$ mil

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 479.761

1. AdigOes 61.297

(+) Contribuicdes Previdenciais 41.984
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 19.313
2. Destinagoes (45.021)
(-) Beneficios (42.426)
) Constituicao de Contingéncias — Gestao Previdencia (223)
(- Custeio Administrativo (2.371)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido {1+2) 16.276

(+/-)}  Provisdes Matematicas 22.591
(+/-)|  Fundos Previdenciais 3,123
(+/-)|  Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (9.439)
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 496.037

C) Fundos nao previdenciais 6.848

(+/)]  Fundos Administrativos 5.768
(+/-)]  Fundos dos Investimentos 1.080
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eLeTrA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
Il - DEMONSTRACAOQ DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO ELETRA1
R$ mH
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A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 60.184

1. Adi¢oes 12.491

(+) | ContribuicBes Previdenciais 3.860
(*) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencia 8.631
2. Destinagoes (5.116)
-) Beneficios (4.430)
(- Constituicdo de Contingéncias - Gestao Previdencial (625)
9 Custeio Administrativo (61)
3. Acréscimo/Decrescimo no Ativo Liquido (1+2) 7.375

(+-)]  Provisbes Matematicas 5.170
(+I-)]  Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 2.205
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 67.559

C) Fundos nao previdenciais 776

(+-})|  Fundos Administrativos 506
(+/-){  Fundos dos nvestimentos 270

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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eLeTrA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS - CELGPREV

506,134

1. Ativos
Disponivel 966
Recebivel 177.348
Investimento 327.820
Titulos Publicos 22.527
Créditos Privados e Depositos 148.950
Acgdes 55,791
Fundos de Investimento 73.636
Derivativos 1.035
Investimentos Imobiliarios 2.310
Emprestimos 19.082
Outros Realizawels 4.495
2. Obrigacoes 3.250
Operacional 1.844
Contingencial 1.406
3. Fundos Nao Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 496.037

Prowsdes Matematicas 474 234
Superawt/Deficit Tecnico 13.079
Fundos Prevwdenciais 8.724

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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ecetra - FUNDACAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS - ELETRA1

e
e

. ® .
1. Ativos
Disponivel
Recebivel
Investimento
Titulos Publicos
Créditos Privados e Depositos
AgOes
Fundos de Investimento
Emprestimos
QOutros Realizawels
2. Obrigacoes 5.170

Operacional 363
Contingencial 4 807

3. Fundos nao Previdenciais 776
Fundos Administrativos 506
Fundos dos Investimentos 210

5. Ativo Liquido (1-2-34)
Provsoes Matematicas

Superawt/Déficit Técnico

1.~ As notas explicativas s e Integrante das demanstr?@égs contabeis. ey
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eLerra - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
V - DEMONSTRAGCAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

(CONSOLIDADA)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestao Administrativa
1.1. Receitas
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Taxa de Administragao de Empréstimos e Financiamentos
Resultado Positivo dos Investimentos

2. Despesas Administrativas (2.693)
2.1. Administracao Previdencial (2.176)
Pessoal & encargos (1.042)
Viagens ¢ estadias (30)
Servigos de terceiros (538)
Despesas gerais (921)
Depreciacoes e amortizagoes (44)

2.2. Administra¢ao dos Investimentos (517)

Pessoal e encargos (469)
Servigos de terceiros (48)

4. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa ( 1-2-3 )
5. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (4)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual { A+5+6 }

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracbes contabeis.
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eLeTrA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
VI - DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA PLANO CELGPREV

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 4.634
1. Custeio da Gestao Administrativa 3.764
1.1. Receitas J.764
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 2.405

Taxa de Administracao de Emprestimos e Financiamentos 47

Resultado Positivo dos Investimentos

2. Despesas Administrativas (2.630)
2.1. Administracao Previdencial (2.125)
2.1.1. Despesas Comuns (2.101)
2.1.2. Despesas Especificas (24)
SENVICoS de terceiros [24)

2.2. Administracao de Investimentos (509)
2.2.1. Despesas Comuns (505)

4. Sobra/Insuficiencia da Gestao Administrativa (1-2-3)

5. Constituigao/Reversao do Fundo Administrativo (4)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdescontabeis.
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eLeira - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
VI - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAQ ADMINISTRATIVA PLANO ELETRA1

RS mi
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 305
1. Custeio da Gestdo Administrativa 263
1.1. Receitas 263
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial o4
Taxa de Administracao de Empréstimos e Financiamentos J
Resultado Positivo dos Investimentos 196
2. Despesas Administrativas (62)
2.1. Administracao Previdencial (50)
2.1.1. Despesas Comuns (47)
2.1.2. Despesas Especificas (3)
SEIVICOS de terceiros [3)
2.2. Administragao de Investimentos (12)
2.2.1. Despesas Comuns (12)
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) 201
5. Constituigao/Reversao do Fundo Administrativo (4) 201
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5+6) 206
/;\/ As notas explicativas s%g p%rte integrante das d_emonstra?ﬁé contabeis. |-
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eLeTrA - FUNDAGCAQO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

ELETRA - FUNDAGAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA ‘

Vil - DEMONSTRAGCAD DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO DE BENEFICIOS - CELGPREV

Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 487.313
1. ProvisOes Matematicas 474.234
1.1. Beneficios Concedidos 236.904
Contribuicao Definida 18.956
Beneficio Definido 217.948
1.2. Beneficio a Conceder 237.549
Contribuigdo Definida 239,996
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 127.013
Saldo de Contas - Parcela Participantes 108.983
Beneficio Definido 1.553
1.3. {-) Provisdes Matematicas a Constituir (219)
(-} Servigo Passado (219)
(-) Participantes (219)
B 2. Equilibrio Técnico 13.0789
2.1. Resultados Realizados 13.078
Superavit Tecnico Acumulago 13.079
Reserva de Contingéncia 13.079

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
VIl - DEMONSTRAGCAQO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANO DE BENEFICIOS - ELETRAT

Patriménio de Cobertura do Plano (1 + 2)

1. Provisbes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Beneficio Definido
1.2. Beneficic a Conceder
Beneficio Definido
1.3. (-) ProvisGes Matematicas a Constituir
(-) Servigo Passado
(-} Participantes

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit Tecnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
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eLeTrA - FUNDACAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009
(Em R$ mil)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacao CELG de Seguros e Previdéncia - ELETRA € uma Entidade Fechada de
Prcvidéncia Complementar, sem fins lucrativos, instituida pela Portaria n° 2.342, de
27 de novembro de 1980, do Ministério da Previdéncia Social - MPS, patrocinada
pela Celg Distribuicdo S.A. — CELG D, Celg Geracdo e Transmissao S.A. — CELG
G&T e Companhia Celg de Participacbes — CELGPAR, conforme convénios de
adesao e pela propria ELETRA, que patrocina seus empregados, amparada pelas
Leis Complementares 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001. O objetivo principal
e a suplementacao dos beneficios concedidos pela Previdéncia Social Oficial aos
seus paricipantes, empregados da CELG e da propria ELETRA, nos termos dos
Regulamentos e dos seus Planos de Custeio.

PLANOS DE BENEFICIOS

Para a consecugao de seus objetivos e em complementagdo as contribuicdes dos
participantes, as patrocinadoras efetuam contribuicbes de acordo com percentual
determinado segundo plano de custeio. Os planos de beneficios da Fundacéo, que
se enquadram nas modalidades Beneficio Definido e Contribuicdo Variavel, estdo a
cargo das patrocinadoras e dos participantes que aderiram a ELETRA, cabendo a
eles, as respectivas contribuicdes paritarias definidas atuarialmente.

Plano de Beneficios Eletral — CNPB n° 1980002347

Participam deste Plano de Beneficio Definido aqueles que ja detinham a condicdo de
associado da ELETRA até a criagao do Plano Celgprev. Este Plano foi instituido em
1980, no Inicio das atividades da ELETRA e esta em extincdo, ou seja, foi fechado

para novas adesbes e continua mantido apenas para os Assistidos e para alguns
Participantes Ativos, em carater residual.

Plano de Beneficios CELGPREV - CNPB n° 2000006965

Plano de Contribuicdo Varidvel (Contribuicdo Definida para os beneficios
programados e Beneficio Definido para os beneficios de risco), instituido pela CELG
e pela ELETRA para os funcionarios que ingressaram na CELG a partir de 2001 e

para aqueles que migraram do Plano Eletra 1. Seu Regulamento foi aprovado pela
entao Sgcr taria de Previdénci omplementar PC em /ZII‘
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ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Os beneficios abrangidos pelos planos de beneficios da ELETRA sao os seguintes:

Suplementacéo de aposentadoria por tempo de servigo ou contribuicao;
Suplementacao de aposentadoria por invalidez;

Suplementacgdo de aposentadoria por idade;

Suplementacdo de aposentadoria especial;

Suplementacao de aposentadoria proporcional;

Suplementacgao de pensao;

Abono anual.

VVVVVVYY

A escrituragao contabil da entidade é feita de forma a segregar os bens, direitos e
obrigacbes de cada plano de beneficio.

A estrutura de gestdo dos investimentos € realizada internamente pela propria
enudade e por intermédio de gestores contratados, conforme definido na sua politica
de investimentos. Em 31 de dezembro de 2010, a entidade encontra-se enquadrada
nos limites estabelecidos pela Resolugdo n°® 3.792, do Consetho Monetario Nacional.
Em observancia aos artigos 9 e 14 do Cédigo Tributario Nacional, a ELETRA nao
distribui dividendos, aplicando no pais a totalidade dos seus recursos.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragcdes contabeis estio sendo apresentadas em atendimento as
disposicbes legais dos 6rgdos normativos e reguladores das atividades das
entidades fechadas de previdéncia complementar, especificamente a Resolucio
CGPC n° 28, de 26 de janeiro de 2009, com alteragbes contidas na Resolucao
CNPC n° 1, de 3 de margo de 2011 e Instrugcdo SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009, Resolugao do Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro
de 2010, que aprova a NBC TE 11, e as praticas contabeis brasileiras. Essas
diretrizes ndo requerem a divulgacao em separado de Ativos e Passivos de Curto e
Longo Prazo, nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura
da planificagdo contabil padrdo das EFPCs reflete o ciclo operacional de Longo
Prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de Ativos e Passivos
observados as gestdes previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos.
proporcione informagbes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a

apresentacdo em circulante e nao circulante, em conformidade com o item 63 da
NBC T 19.27.

As estimativas contabeis foram baseadas no julgamento da administracdo para
determinagdo do valor adequado a ser registrado nas demonstracées contabeis,
cuja metodologia adotada envolve normalmente fatores objetivos e subjetivos. ltens
significativos sujeitos a estas estimativas e premissas incluem a vida util do ativo
imobilizado, a avaliagdo da carteira de investimentos, a pr/aCEﬁo para créditos de
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eLeTRA - FUNDAGCAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

iquidacdo duvidosa, a provisao para demandas judiciais, ativos e passivos
relacionados a participantes e patrocinadores e os calculos atuanais. A liquidacao
das transagdes envolvendo essas estimativas podera eventualmente resultar em
valores diferentes daqueles provisionados. Visando um acompanhamento
permanente destas estimativas, a Fundacao revisa, conforme o0 caso, as
metodologias e premissas inerentes pelo menos anualmente.

Todas as informagdes aqui descritas tratam sempre das Demonstragbes Contabeis
Consolidadas, exceto quando se fizerem necessarias e, neste caso, estao
referenciadas aos planos.

Conforme disposto no Anexo B da Resolugao n° 28, de 26 de janeiro de 2009 da
MPS/CNPC, as EFPCs, excepcionalmente para o exercicio de 2010, ficam
dispensadas da apresentacdao de Demonstracbes Contabeis comparativas ao
exercicio anterior.

A contabilidade da entidade foi elaborada respeitando a autonomia patrimonial dos
plenos de beneficios de forma a identificar, separadamente, os planos de beneficios
previdenciais, bem como o plano de gestdao administrativa, para assegurar um
conjunto de informacgdes consistentes e transparentes.

e Balanco Patrimonial: constituido por ativo, passivo e patrimdnio social,
sendo que:

(a) O ativo compreende bens, direitos e demais aplicagbes de recursos
relativas aos planos, capazes de honrar os compromissos assumidos
conforme regulamento, observadas as (gestdées previdencial,
administrativa e o fluxo dos investimentos, e ainda o que dispde o item 89

daNBC T 1;

(b) O passivo compreende obrigacdes para com os participantes e terceiros,
classificadas em operacional e contingencial e segregadas em gestao

previdencial, gestao administrativa e de investimentos, observado o item
91daNBCT 1,

(c) O patrimonio social compreende o patriménio de cobertura do plano e os
fundos segregados em previdenciais, administrativos e de investimentos.

e Demonstracao da Mutacdo do Ativo Liquido — DMAL (consolidada): destina-
se a evidenciagcao das alteragbes do ativo liquido da entidade, e
discrimina: a) saldo do ativo liquido no inicio do exercicio; b) adicbes e
dedug¢des do ativo liquido; ¢) acréscimos e decréscimos no ativo liquido e
d) constituicbes de fundos administrativos e de investimentos.
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» Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido - DMAL (por plano de
beneficios): destina-se a evidenciagéo das alteragdes do ativo liquido do
plano de beneficios, e discrimina: a) saldo do ativo liquido no inicio do
exercicio; b) adigbes e deducgdes do ativo liquido; c) acréscimos e
decrescimos no ativo liquido e d) constituicdes de fundos administrativos e
de investimentos.

e Demonstracdo do Ativo Liquido - DAL: destina-se a evidenciar os
componentes patrimoniais do plano de beneficios, e discrimina: a) saldos
dos grupos de contas do ativo; b) saldos dos grupos de contas do passivo
(operacional e contingencial); e ¢) saldos dos grupos de contas do
patrimonio social.

* Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA (consolidada):
explica a atividade administrativa da entidade, evidenciando as alteracées
do fundo administrativo, e discrimina: a) receitas administrativas do
exercicio; b) despesas administrativas, segregadas por administracao
previdencial, de investimentos assistencial e outras do exercicio; c¢)
resultado negativo dos investimentos; d) sobras ou insuficiéncia da gestao
administrativa; e e) constituicdo ou reversdao do fundo administrativo no
exercicio.

¢ Demonstragdo do Plano de Gestio Administrativa - DPGA (por plano de
beneficio): explica a atividade administrativa da entidade, relativa a cada
plano de beneficios, evidenciando as alteragdes do fundo administrativo
do plano de beneficios, e discrimina: a) receitas administrativas do
exercicio; b) despesas administrativas, segregadas por administracao
previdencial, de investimentos e outras, com detalhamento das despesas
comuns e especificas do plano de beneficios; ¢) resultado negativo dos
Investimentos; d) sobras ou insuficiéncia da gestdo administrativa; e e)
constituigao ou reversdo do fundo administrativo no exercicio.

e Demonstracdo das Obrigagcbes Atuariais do Plano de Beneficios - DOAP:
destina-se a evidenciar as alteragdes do patriménio de cobertura do plano
e discrimina: a) saldo do patriménio de cobertura do plano no inicio do
exercicio; b) saldos detalhados das provisbes matematicas de beneficios
concedidos, provisdes matematicas de beneficios a conceder e provisées
matematicas a constituir, e c) saldos detalhados do equilibrio técnico. em
resuitados realizados e resultados a realizar.

A escrituragdo contabil é centralizada em sua sede e esta prescrita pela legislacdo
vigente, sendo escriturada em livros obrigatérios e facultativos capazes de assegurar
sua exatidao. Outras caracteristicas apresentadas nas demonstracées contabeis da
Eletra: Balancetes por Plano de Beneficios Previdenciais. Balancete de Gestio
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eLetra - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Administrativa por Plano de Beneficio, Balancete Auxiliar utilizado para efetuar a
consolidagdo das demonstracfes contabeis e Balancete Consolidado. As
Demonstracdes Contabeis estao apresentadas em moeda corrente.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pelo Fundo de Pensdo s&o as instituidas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Compiementar do MPS, através da
Resolugdo CGPC n® 28, de 26 de janeiro de 2009 e aiteragbes contidas na
Resolugdo CNPC n° 1, de 3 de margo de 2011, Instrucdo N° 34, de 24 de setembro
de 2009. Nao foram apurados efeitos na adog¢do dos critérios contabeis previstos
nas legisiacbes acima mencionadas.

As principais praticas contabeis adotadas podem ser resumidas como segue:
As contas do ativo destacam as gestdes executadas, conforme segue:

(a) Gestao Previdencial constitui-se de recursos a receber relativos as
contribuicbes para o plano de beneficios, antecipacdes e contratos de
dividas decorrentes de contribuicbes em atraso, de servico passado e de
equacionamento de déficit e outros realizaveis;

(b) Gestao Administrativa constitui-se de recursos a receber relativos as
coniribuigbes, doacbes, dotacdo inicial e outros realizaveis para a
cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios:

(c) Investimentos s3o aplicacdes em titulos de crédito, valores mobiliarios e
outros direitos, classificados em titulos puablicos, créditos privados e
depositos, agbes, fundos de investimento, derivativos, investimentos
imobiliarios, empréstimos e outros realizaveis.

Realizavel

Os realizaveis previdencial e sdo apresentados pelos valores de realizacdo e

incluem, quando aplicavel, as variagées monetarias e os rendimentos proporcionais
auferidos

Investimentos

Os Recursos Garantidores das Provisdes Técnicas da entidade estido aplicados de
acordo com o disposto na Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n°
3.792, de 24 de setembro de 2009, que regulamenta os Iimites de investimentos das
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Renda fixa — As aplicagbes no mercado financeiro, titulos governamentais,
emprestimos a participantes e outros sdo avaliados ao custo e acrescidos dos
rendimentos pro rata die até a data do balanco, calcuiado com base nas taxas
pactuadas. Considerando as disposi¢cbes das Resolucbes do CGPC, os titulos e
valores mobiliarios sao classificados em:

1. Titulos para negociacéo — sdo aqueles adquiridos com o propodsito de serem
negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicdo. Sao
avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos em
conta especifica na demonstra¢ao do resultado do exercicio: e

2. Titulos mantidos até o vencimento — sdo aqueles adquiridos quando a intencgao
da administragdo, tendo em vista a capacidade financeira da entidade, & manter
os referidos titulos em carteira até o vencimento, considerando prazos minimos
de vencimento e classificagdo de risco do titulo. Sao avaliados pelo custo de
aquisi¢ao e acrescidos dos rendimentos auferidos, até a data do balanco.

Renda variavel — As aplicacdes em renda variavel estao registradas pelo custo de
aquisicao, acrescidas das despesas diretas de corretagem e outras taxas, ajustadas
ao valor de mercado com base na cotacdo de fechamento das ultimas transacoes
ocorridas em Bolsa de Valores. A variagéo decorrente desse ajuste é consignada no
resultado do exercicio.

As agles que ndo tenham sido negociadas em Bolsa de Valores ou em Mercado de
Balcao organizado, por periodo superior a seis meses, sdo avaliadas pelo custo ou
pelo ultimo valor patrimonial publicado, dos dois 0 menor. Nesta situacdo encontram-
se as acbes da empresa Embratel Participacbes S/A, calculada com base no Gltimo
balango divulgado 31/12/2009, divulgado em marco/2010.

Os dividendos e as bonificagbes em dinheiro sdo contabilizados como receita, a
partir da publicagdo da decisdo da assembléia geral dos acionistas.

Provisao para perdas ou Crédito de Liquidacao Duvidosa

A provisdo para perdas provaveis na realizacdo dos ativos é constituida com base
no valor vencido, conforme o numero de dias de atraso, atendendo ao disposto no
ltem 11, Anexo “A” da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 Foram
tambeém constituidas provisbes considerando a analise de risco de crédito na
realizag@o das operagbes, bem como a analise das operacées vencidas e vincendas
julgadas suficientes para cobertura de eventuais perdas.
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eLETRA - FUNDAGAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Na constituicao da proviséo referente aos direitos creditérios de liquidacao duvidosa
foram adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e
vincendos:

25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e
vinte) dias; 50% (cingiienta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e
240 (duzentos e quarenta) dias; 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre
241 (duzentos e quarenta e um) e 360 (trezentos e sessenta) dias: e 100% (cem por
cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias ou analise de risco
de crédito.

A Jconstituicdo da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa decorrentes de
contribuigbes previdenciais em atraso deve incidir somente sobre o valor das
parcelas vencidas.

Operag¢oes com os Patrocinadores

As operagbes com patrocinadores estdo atualizadas até a data do balanco,
conforme clausulas contratuais e regulamentares.

Investimentos Imobiliarios

Demonstrados ao custo de aquisicao, ajustados a valor de mercado por reavaliacao,
realizada a cada trés anos, suportados por laudos técnicos, menos depreciacao
acumulada e acrescida dos aluguéis a receber. As deprecia¢des sdo calculadas de
acordo com o método linear, com base no tempo de vida Util remanescente estimado
dos bens.

A provisao para perdas provaveis na realizacdo dos ativos imobiliarios (valores a
receber) e constituida com base no valor vencido, conforme o nimero de dias de
atraso, atendendo ao disposto no Iltem 11, Anexo A da Instrucao SPC n° 34, de 24
de setembro de 2009.

Operacoes com Participantes

Registra as operacbes de empréstimos concedidos a participantes ativos e,
assistidos. Os recursos destinados para as modalidades de emprestimos pessoais
poderao comprometer até 10% (dez por cento) dos recursos garantidores das
reservas tecnicas, conforme a Politica de Investimentos da Eletra.
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eLeTrRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

A taxa de juros que incidira sobre o valor dos empréstimos sera sempre definida
atraves de Resolucao, emitida pela Diretoria Executiva da Eletra, obedecendo,
quanto aos emprestimos ja concedidos, o ato juridico perfeito.

E descontada sobre o valor total do empréstimo concedido uma taxa equivalente a
0,5% (zero virgula cinco por cento) correspondente a taxa de administracéo, além do
IOF (Imposto sobre Operaces Financeiras). E descontado também do valor total
emprestado o percentual de 1% (um por cento) para concessdes de prazo de 01 a
36 parcelas e 1,5% (um e meio por cento) para os empréstimos com prazo de 37 a
43 e finalmente 2% (dois por cento) para empréstimos pagos no prazo de 49 a 680
parcelas, valores destinados a formag¢do de um fundo para liquidacao de
empréstimos, em caso de morte de devedor.

As taxas para concessdo de empréstimos em 2010 foram definidas assim:
Operagdes de empréstimos na modalidade pds-fixada sdo atualizadas pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, acrescidas de juros de 1,0% ao més. Ja
as operagOes de emprestimos na modalidade pré-fixada sdo atualizadas pela taxa
de juros de 1,40% ao més.

Ativo Permanente — Gestao Administrativa

Avaliado pelo custo de aquisicdo e considera:

Depreciacdo - calculada pelo método linear, de acordo com a vida Util estimada dos
bens, sendo 10% para moéveis e utensilios, maquinas e equipamentos e 20% para
veiculos, computadores e periféricos.

As contas do passivo destacam as gestées executadas em operacional e
contingencial conforme segue:

Exigivel Operacional

E demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos e variagbes monetarias incorridos, estando
representados pelas obrigagdes decorrentes de direito a beneficios pelos
participantes e obrigacdes fiscais.

(a) Gestao Previdencial constitui-se de obrigacdes relativas a folha de
pagamento de beneficios previdenciarios dos participantes em gozo de
beneficios, tributos pertinentes, compromissos com terceiros e outros:

(b) Gestao Administrativa constitui-se de obrigagdes relativas a gestao
administrativa, tais como folha de pagamento de empregados e seus
encargos, dividas decorrentes da prestagcdo de servicos nas areas
contabil, atuarial, financeira, juridica, tributos e outros: e
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eLeTrA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

(c) Investimentos sdo obrigacbes relativas as aplicagbes de recursos, tais
como taxas de corretagem, taxas de custddia, encargos bancarios,
tributos, liquidacdes de operacao e outros.

Exigivel Contingencial

Representado por provisbes para contingéncias, que foram constituidas em
montantes suficientes em face de eventuais perdas. A Assessoria Juridica, mediante
analise, classifica as acgfes judiciais em remotas, provaveis € possiveis. As
provisbes sdo realizadas apenas nos casos classificados como provaveis e
possivels.

Patriménio Social
Classificados, segundo sua expressao qualitativa, em:

| — Patriménio de cobertura do plano

(a) Provisbes Matematicas sao valores relativos aos compromissos com
participantes, assistidos e beneficiarios, segregados em provisfes
matematicas de beneficios concedidos, provisbes matematicas de
beneficios a conceder e provisées matematicas a constituir. As provisdes
matematicas dos planos de beneficios sao determinadas de duas formas:
por saldos de cotas e estimativas atuariais. Seus calculos sao elaborados,
respectivamente, pelo atuario interno, Mardey Gomes Teixeira — MIBA
1233, e pelo consultor atuarial externo, Antonio Mario Rattes de Oliveira —
MIBA 1162, representante da Atuarial Consultoria e Assessoria
Empresarial Ltda. Estas provisbes definem, ao fim de cada periodo, os
compromissos para pagamentos de beneficios futuros aos participantes e
seus beneficiarios.

(b) Equilibrio Técnico € o resultado apurado, o superavit tecnico ou o déficit
técnico.

|l — Fundos sao valores constituidos com finalidades especificas de acordo com sua
origem previdencial, administrativa e de investimentos.

Receitas Administrativas

Atendendo a determinacgao legal contida nas Resolugées CGPC n°® 28, de 26 de
janeiro de 2009, CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009 e Instrugcao SPC n° 34, de 24
de setembro de 2009, as receitas administrativas da Fundacido sdo debitadas aos
Planos Previdenciais em conformidade com o plano de custeio vigente.
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gLeTrA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Operacdes Administrativas

Em janeiro de 2010, a Eletra implantou o novo Plano de Gestido Administrativa,
denominado PGA, em conformidade com as Resolucdes CGPC n° 28 e 29, editadas
em 2009. Os registros das operacdes administrativas sdo efetuados através do
Plano de Gestao Administrativa - PGA, que possui patriménio proprio segregado dos
planos de beneficios previdenciais.

A Eletra adotou a gestao segregada dos recursos administrativos do PGA,
significando que a destinagcdo de sobras das fontes de custeio em relacdo aos
gastos administrativos, a remuneragao dos recursos, bem como a utilizacdo do
fundo administrativo serao individualizados por plano de beneficios previdenciais
administrado pela entidade. Desta forma, o Fundo Administrativo foi contabilizado e
controlado em separado por plano de beneficios demonstrando suas variagbes e
montantes individuais.

O patrimonio do PGA e constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos €
Diretas) e reembolsos administrativos, deduzidas das despesas comuns e
especificas da administracao previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O
saldo do Fundo Administrativo € segregado por plano de beneficio previdencial, n&ao

caracterizando obrigacbes ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos
dos planos.

As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas da Eletra e dos
planos por ela geridos poderao ser as sequintes:

| - ContribuicOes dos participantes e assistidos definidas no plano de custeio anual;
Il - Contribuicbes dos patrocinadores definidas no plano de custeio anual;

lll - Reembolso dos patrocinadores, caso ocorra;

IV - Resultado dos investimentos;

V - Receitas Administrativas;

V1 - Fundo administrativo;

VIl - Dotacao inicial;

VIII - Doacdes;

IX - Taxa de Administragcdo de empréstimos e financiamentos aos participantes.

As fontes de custeio de cada plano de beneficios gerido pela Eletra serdo definidas
pelo Conselho Deliberativo da Eletra e incluidas no orcamento anual, podendo
coustar ainda, no plano anual de custeio definido atuarialmente, respeitando os
imites gstgbelecidos pela legislagao vigente. | [

Soir Lty o R Y

Edgérd v, Pedro Guida Sobrinho

jeeénte F. Aratijo Wagdhner PercussorfCampos

Presidente Diretor Administrativo-Financeiro - Diretyr de Beneficios Contador - CRC/GO 9670
CPF n. 087.770.041-91 CPF n. 234.247 931-49 .~ CPF n\043.075.931-20 CPF n. 198.616.211-72

/



eLeTRA - FUNDAGCAQO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

O limite do custeio administrativo advindo dos planos de beneficios da Eletra sera de
1%, incidente sobre o montante dos recursos garantidores dos planos de beneficios
no ultimo dia do exercicio a que se referir.

Do Critério de Rateio das Despesas Administrativas

As despesas administrativas especificas serdo alocadas exclusiva e diretamente aos
planos de beneficios que as originaram sem nenhuma forma de rateio.

As despesas administrativas comuns serido distribuidas aos planos de beneficios
atraves de rateio, utilizando como critério a proporcionalidade da arrecadacio de
cada plano de beneficios definida no plano de custeio atuarial.

Da Politica e Remuneracao dos Investimentos

Os recursos liquidos do PGA serdo aplicados de acordo com a legislacdo vigente e

a politica de investimentos sera aprovada anualmente pelo Conselho Deliberativo da
Eletra.

Da Movimentagao dos Recursos do PGA

A partir de janeiro de 2010, o patriménio do PGA sera constituido por sobras de
custeio administrativo, adicionado ao rendimento auferido na carteira de
invastimentos e tera por objetivo a cobertura de despesas administrativas a serem

realizadas pela Eletra na administracdo dos planos de beneficios, na forma dos seus
regulamentos.

A Eletra podera realizar a transferéncia de excessos de recursos do fundo
administrativo para os planos de beneficios, de acordo com estudos estabelecidos
em avallagao orgamentaria e/ou atuarial aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Fundos de Investimentos

Constitui a reserva de garantia de empréstimos para fazer face a cobertura do saldo
devedor dos empréstimos contraidos pelos participantes que vierem a falecer.

.
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eLeTRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

4 DISPONIVEL

Demonstra os recursos disponiveis em caixa e bancos em conta movimento.

2010 2009

DISPONIVEL 1.231 1.002

5 REALIZAVEL
REALIZAVEL DA GESTAO PREVIDENCIAL

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos em 31 de dezembro de
2010 e 2009 sao apresentados a sequir:

Este grupo contempla o registro das contribuicbes a receber das patrocinadoras e
dos partlc:lpantes do més e em atraso, bem como as contribui¢ées sobre o abono
anual de 13 salario das patrocinadoras e participantes e as contribuicdes
contratadas.

2010 2009

GESTAO PREVIDENCIAL

RECURSOS A RECEBER
CONTRIBUIGOES DO MES 1.596 1.617
PATROCINADOR (ES) 795 - 823
PARTICIPANTES 801 794
CONTRIBUICOES EM ATRASO 849 . 2.536
PATROCINADOR (ES) 849 B 2.536
CONTRIBUIGOES SOBRE 13° SALARIO 1.434 1.544
PATROCINADOR (ES) 717 770
PARTICIPANTES 718 774
CONTRIBUICOES CONTRATADAS o 184.027 187.000
SERVICO PASSADO CONTRATADO T 6.566 6.607
DEFICIT TECNICO CONTRATADO 1.860 4.354
OUTRAS CONTRATACOES 175.601 176.039
187.906 192.697

Contribui¢cbées normais em atraso:

Contribuicdes

P atrocinadora

Plano de
Beneficios

Normais em Atraso

Saldo 31/12/2010

Celg Distribuicdo S/A

Eletra 1

—

Celg Distribuicao S/A

Celgprev

842

Total

"
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FUNDACAOQO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

As operagbes contratadas com patrocinadores sua distribuicao e garantias:

REALIZAVEL DA GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Operacdes Contratadas 31/12/2010
Patrocinadora n®Contrato | Data Inicio | Vencimento | Taxa Juros | Indice Corregdo | JurosiMultas 52 Id:.:r em | Saidoem Saldo
Dia Atraso | Devedor
Celg Distribuicdo S/A  [SPJU 1527 31/08/2000| 31/07/202016% aa NPC am 1%am2% | 167963 59811 173944
Celg Distrbuicdo SIA |SPJU 1289 2710812001} 18/07/2011/6% aa NPC am 1% am 2% 1523 238 1,701
Celg Distribuicdo S/A  |PRGE 091/2010 | 26/02/2010! 30/12/2011| 05%am |INPC am 2% 1933 161 2094
171.419 6.380 | 177.800
Provisao de Perdas das Parcelas Vencidas e em atraso (436) (496)
Celg G&T SPJU 1527 31/08/2000( 31/07/202016% aa  {INPCa.m 1% a.m2% 6.724 6.724
178.144 2.884 | 184.027
Gare tias:Recursos da conta centralizadora de arrecadag@o de receitas provenientes de recursos oriundos do fornecimento de energia elétrica dos consumidores.

A composigao dos realizaveis da Gestdao Administrativa em 31 de dezembro de 2010
e composta dos valores a receber dos planos de beneficios previdenciarios
referentes aos repasses de custeio administrativo do més e em atraso., mais

adiantamentos a empregados e terceiros:

2010 2009
GESTAO ADMINISTRATIVA
CONTAS A RECEBER
CONTRIBUICOES PARA CUSTEIO 362 -
PATROCINADOR (ES) 181 -
PARTICIPANTES 181 -
CONTRIBUICOES PARA CUSTEIO EM ATRASO 93 -
PATROCINADOR (ES) 93 -
PARTICIPANTES - -
RESPONSABILIDADE DE EMPREGADOS 4 11
RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS - 0 5t
DESPESAS ANTECIPADAS T 8 8
467 70
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ELETRA - FUNDACAOQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

REALIZAVEL DOS INVESTIMENTOS (PLANOS PREVIDENCIAIS E PGA)

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos em 31 de dezembro de

2010 e 2009 sao apresentados a seguir:

INVESTIMENTOS
TiITULOS PUBLICOS
TiTULOS PUBLICOS FEDERAIS
NOTAS DO TESOQURO NACIONAL
LETRAS FINANCEIRAS DO TESOURO
CREDITOS SECURITIZADOS DO
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
INSTITUICOES FINANCEIRAS
COMPANHIAS ABERTAS
COMPANHIAS FECHADAS
SOCIEDADES LIMITADAS
ACOES
INSTITUICOES FINANCEIRAS
COMPANHIAS ABERTAS
COMPANHIAS FECHADAS
FUNDOS DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA
ACOES
MULTIMERCADO
DIREITOS CREDITORIOS
EMPRESAS EMERGENTES
PARTICIPACOES
IMOBILIARIO
DERIVATIVOS
A TERMQ - VENDA
RENDA VARIAVEL
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
ALUGUEIS E RENDA
USO PROPRIO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS
EMPRESTIMOS NORMAIS

OUTROS REALIZAVEIS
VALORES A RECEBER EXPURGOS OFND

2010

ESQURGO NACIONAL

DIREITOS EM ALIENAGOES DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
VALORES A RECEBER DE ALIENACOES INV IMOBILIAR

57.943
57.943
50.631
4.498
2.814
153.214
120.630
9.000
19.733
3.852
62.295
5.491
25.678
1.126
88.252
42.089
12.024

10.972
1.601
16.484
5.081
1.035
1.035
1.035
2.310
2.310
2.310

19.888
19.888
19.888
5.238
5.238

2009

114.836
114.836
111.888

2.948
145.201
111.949

16.834
16.418
31.118
2.295
27.808
1.015
45.088
6.970
980
25.511
2.978
66
8.584
1.536
1.536
1.536
2.036
1.807
1.807
228
228
23.170
23.170
23.170

0

390.175

363.214
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TITULOS DE RENDA FIXA - ELETRA EM 31/12/2010 E 31/12/2009

FUNDAGCAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

2010 2009
SenS T e &;%% e - Custo historico de|Valor de Mercado|Custo histérico de|Valor de Mercado
S e e S B ST R e S m??wwwfﬁgww i ﬂqUiﬁ'Gﬁﬂ ﬂqUiﬁ"G@ﬂ
: ekt i"%*% i = % e . :ﬁ” e ;ﬁiggﬁ%;ﬁ:wi%:ﬁ%;&“;”{ﬁ?ﬁ%‘ﬂﬁ%guﬁ $+=- I:u L “E“%M%w:
CCB - - 2.000.000 00 2.180.942 77
CDB 37.699.992 72 45.098.348,79 - .
CVS - TESOURD NACIONAL 2.870.892 56 2.814.266,70 2.870.892 58 2.948.017 .57
DEBENTURES 3.224.804,28 3.383.697.90 - -
NTN B - TESOURO NACIONAL 33.173.596,09 38.067.318.45 41.965.600,56 49.528.506 71
NTN F - TESOURDO NACIONAL 12.373.408 .91 12.564.032 68 62.254 844 26 62.359.539 48
LFT - TESOURO NACIONAL 4.263.996 14 4,497 818 57 - -
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 93.606.690,70 106.425.541,09 109.091.337,38 117.017.006,53
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM RE 88.251.670, 14 . 35.842.491,79
TOTAL ADM EXTERNOS - 88.251.670,14 . 35.842.491,79
TOTAL TITULOS PARA NECOGIACAC 93.606.680,70 | 194.677.211,23 |  109.091.337,38 | 152.859.498,32
2010 2009
Custo histérico de| Valor pela Gurva |Custo historico de| Valor peia Curva

aquisi¢éo do papel do papel
CCB 14.490.062 51 17.961.949,20 29,203.349,24
CDB 54.456.908,33 65.298.614,83 90.756.901,04 97.675.089,72
CRI 3.121.680,00 1.529.252 81 3.121.680,00 2.178.307 17
DEBENTURES 18.030.287.08 19.942.131,08 12.911.503,48 13.963.527,70
TOTAL CARTEIRA PROPRIA 90.098.937,92 | 104.731.947,92 | 129.280.147,03 | 143.020.253,83
TOTAL TITULQOS MANTIDOS ATE O VENCIMENTO 90.098.937,92)  104.731.947,92]  129,280.147,03]  143.020.253 83
dafbr - o T 628621 20040815515 | 1)
; Y 5 { = %i%suméﬁ Wﬁ?ﬁﬁwﬁfm . :M | fvé ﬂx ?
o Ehe e m G e
2010

Para Negociagdo

Mantidos até o

Para Negociagio

Mantidos até o

Vencimento Vencimento
Até 60 dias 88.251.670,14 i 35.847.491.79
De 61 a 180 dias - i -
De 181 2 360 dias - - - -
Acima de 360 dias 10642554100 [ 104.731047.02] 117.017.006.53 |  143.020.253.83
194.677.211,23 | 104.731.047.92 | 152.850.498.32 |  143.020.253 83
299.409.159 15 295.879.752 15

Investimentos imobiliarios

Em 2010, a entidade nao efetuou nenhuma negociacdo com iméveis. Por meioc de
contratacao da empresa Cabero Engenharia, Avaliacées e Pericias Ltda. (CREA-GO
5187/RF), inscrita no CNPJ/MF sob o n. 00.194.797/0001-05, reavaliou seu unico
imovel (Uso Proprio — Laudo n® 101/2010) e seus efeitos foram registrados como
Rendas/Variagbes Positivas em Investimentos Imobiliarios, no valor de R$ 528 mi.
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ELeTRA - FUNDACAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Custo Depreciagao

Descrigao Corrigido Acumulada

Reavaliacao Liquido

INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

EDIFICACOES DE USO PROPRIO 2 (75) 528 2.310
EDIFICACOES DE USO PROPRIO 1.250 (50) 215 1.415
TERRENOS EDIFICADO USO PROPRIO 480 _ 270 750

Outros Realizaveis - Valores a Receber Expurgos OFND

A Eletra juntamente com outras entidades, por forga do art. 7° do Decreto-Lei n°
2.288/86, foi obrigada a adquirir OFNDs (Obrigacdao do Fundo Nacional de
Desenvolvimento), papel este que, a principio, era corrigido pela vaniagao da OTN
acrescido dos juros de 6% ao ano. A Lei 7.738/1989 extinguiu a OTN e elegeu o IPC
(Indice de Precos ao Consumidor) como indexador para atualizacao monetaria.

O BNDES decidiu em junho/1990, que as OFNDs deixariam de ser corrigidas pelo
IPC e por intermédio da Portaria n° 948/61 tentou impedir que as entidades fechadas
de previdéncia complementar recorressem ao Judiciario contra tal ato, bem como
que utilizassem aquele papel como forma de pagamento no Programa Nacional de
Desestatizacao.

Assim, a ABRAPP, na condicdo de substituto processual das suas associadas na
referida agao, atacou aquele ato do BNDES e pleiteou as diferencas devidas em
decorréncia da nao aplicagao do IPC para corrigir as OFNDs durante o periodo de
abril de 1990 até fevereiro de 1991. Importante registrar que ja transitou em julgado

a decisao que, dentre outros pontos, determinou “que as OFNDS adquiridas pelos filiados
da ABRAPFP, inclusive os que ndo participaram da assembleia geral que autorizou o ajuizamento da
agcao, sejam corngidas pelo IPC de abnl de 1990 a fevereiro de 1991, devendo esses valores

resgatados serem monefariamente corrigidos, acrescidos dos juros legais contados da citagdo”.

O Escritorio Junqueira, Carvalho, Murgel & Brito Advogados e Consultores apurou
que o credito da Eletra perante o BNDES, em 31/10/2010, totalizava o valor de
R$ 5.126.747,32. Aquele escritério elaborou ainda um parecer juridico/contabil que
concluiu pela viabilidade técnica para proceder ao reconhecimento contabil do efeito
econdmico do transito em julgado da referida decisao. Dessa forma, opinou pelo
reconhecimento imediato daquele ativo como reserva garantidora dos planos de
beneficios administrados pela Eletra. Com base naquele parecer, a Eletra efetuou o
registro do referido ativo que, em 31/12/2010, representava R$ 5.238 mil.

e / _
F::‘] ! \._-. | / : C LY
RN jb{) Y /Egg %z v é / W W
Edgart! Vigente F. Aratjo Wadner Pércussef Campos nm ta Pedro Guida Sobrinho
Presidente ! Diretor Administrativg-Financeiro | iretor de Benefitios Contador — CRC/GQO 8670
CPF n. 087.770.041-91 CPF n. 234.247/531-49 /" OPFn. 04307593120  CPF n. 198.616.211-72

/

v __-'
W .



eLeTRA - FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Investimentos Provisdao para Perdas — Renda Fixa

Conforme informagdes levantadas sobre a possibilidade de ndo recebimento dos
investimentos abaixo, estdo provisionados para perdas os valores correspondentes
a totalidade das aplicacdes relacionadas:

Data da Provisao Valor em R$MIL
CCBs Clima Termoacustica Ltda. 30/12/2010 14.129

PERMANENTE — GESTAO ADMINISTRATIVA

Possui a seguinte composi¢do em 31 de dezembro de 2010 e 2009:

Valor liguido
Taxa anual de Custo Depreciacbes
depreciacao acumulado  Acumuladas 2010 2009
Moveis e utensilios 10% 63 34 29 29
Maquinas e Equipamentos 10% 49 36 13 16
Veiculos 20% 49 37 12 21
Computadores e Periféricos 20% 252 206 46 48
Instalagdes 10% 23 16 7 10
436 329 107 124

6. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO PREVIDENCIAL

Representa a provisdo relativa a restituicdo das reservas de poupanca dos
participantes desligados dos Planos de Beneficios.

2010 2009

Provisbes de devolugdes de Poupanga 274 339

274 339

7. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Representa as obrigagdes da Fundagdo com despesas no més de dezembro de
2010, relativas a folha de pagamentos encargos sociais, tributos e fornecedores de
materiais, plano de saude e serv) s venciveis n /xercuc seguinte.
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2010 2009
Despesas com Pessoal 156 141
Encargos Sociais 10 583
Prestadores de Servicos 75 40
Impostos sobre Servigos de Terceiros 10 2

251 766

8. EXIGIVEL OPERACIONAL - INVESTIMENTOS

Representa as obrigacdes da entidade com relagao aos custos de investimentos em
renda variavel e impostos incidentes nas aplicagdes dos recursos.

2010 2009
Mercado de Ac¢les e Derivativos 1.028 3.217
|OF a recolher de empréstimos 1 16

1.029 3.233

9. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Registra o montante das provisées com decorréncia de agbes judiciais passivas
mantidas contra a Eletra. E atualizado através das informacgsdes juridicas sobre o
curso dessas acdes, de acordo com a possibilidade de éxito determinada pelos
advogados patrocinadores dos processos.

2010 2009
Contingéncias Expurgos Inflacionarios - Gestao Previdencial 6.213 5.399
6213 ~ 5399

10. EXIGIVEL ATUARIAL

Provisoes Matematicas

As ProvisGes Matematicas sdo obtidas mediante calculos atuariais que objetivam
mensurar os compromissos liquidos da Entidade com relacdo a beneficios
concedidos e a conceder, tendo como base o ultimo dia do exercicio. Os referidos
calculos, sao de responsabilidade do atuaric independente devidamente

regulamegpatado e sao apregent r plano de be;j_eficio/\ W @7
42 Mﬂé Pedro Guida Sobrinho
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eLeTrRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

A seguir, demonstramos quadro da composicao do exigivel atuarial em 31 de
dezembro de 2010:

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
VIl - DEMONSTRACAQ DAS OBRIGAGOES ATUARIAIS DO PLANO DE BENEFICIOS - CELGPREV

Patrimdnio de Cobertura do Plano (1 + 2) 487.313
1. Provisbes Matematicas 4?4.234
1.1. Beneficios Conceadidos 236.904

Contribuicao Definida 18.956 |
Beneficio Definido 217.948

1.2. Beneficio a Conceder 237.549 |
Contribuicao Definida 235,996
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador{es) / Instituidor(es) 127.013
Saldo de Contas - Parcela Participantes 108.983
Beneficio Definido 1.553
1.3. (-) ProvisOes Matematicas a Constituir I (219)
(-) Servigo Passado (219)

{(-) Participantes (219)

2. Equilibrio Técnico ~ 13.079 |
2. 1. Resultados Realizados ’ 13.079
Superavit Técnico Acumulado 13.079
Reserva de Contingéncia L _ ! 13.079

ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
VIl - DEMONSTRAGCAQO DAS OBRIGACOES ATUARIAIS DO PLANQ DE BENEFICIOS - ELETRA1

LTS

Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2)
1. Provisbes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a Conceder
Beneficio Definido
1.3. (-) Provisdes Matematicas a Constituir
(-) Servigo Passado
(-) Participantes
2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado

Reserva de Contingéncia

M X | {ZM/ W *
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11. RESULTADOS REALIZADOS — SUPERAVIT TECNICO

A rentabilidade patrimonial da ELETRA, calculada pelo metodo de Taxa Interna de
Retorno, alcangcou no exercicio de 2010 o percentual de 10,07% (17,41% em 2009
de forma consolidada, sendo 719,69% (19,39% em 2009) no Plano de Beneficio
Definido (Eletral) e 8,86% (17,16% em 2009) para o Plano de Contribuigao Variavel
(Celgprev), respectivamente.

Comparadas com a meta atuarial de 12,85%, correspondente a variagao do INPC-
IBGE de 6,47% (4,11% em 2009), mais juros de 6% a.a., resultam na taxa de
rentabilidade liquida de (6,06%) no exercicio de 2010 (8,18% em 2009) e (-3,54%)
(6,16% em 2009) para os planos de Beneficio Definido (Eletra 1) e de Contribuigao
Variavel (Celgprev), respectivamente.

Quanto a situacdo atuarial do plano, com base no balango contabil, encerrado em
31/12/2010, o Ativo Total de R$ 579.886, quando subtraido o Exigivel Operacional e
Contingencial, que totaliza a importancia de R$ 8.666, resulta no Ativo Liquido
Previdencial de R$ 571.220.

Assim, a rentabilidade é positiva, quando comparada com a meta atuarial. O Ativo
Licuido de R$ 571.220 é suficiente para cobrir o Exigivel Atuarial, atuanalmente
calculado no valor de R$ 537.772, mais os Fundos no valor de R$ 16.348, gerando
um superavit de R$ 17.100,

Composig¢ao do Patrimonio Liquido Previdencial por Plano

Composicaoc do
Patrimdnio Liquido Plano Celgprev | Plano Eletral | Consolidado
Previdencial _ L
Ativo Total 506.134 73.506 579.640
Exigivel operacional 1.8449 363 2.207
Exigivel contingencial 1.406 4.807 6.213
Fundos 15.8572 776 16.348
Ativo Liquido previdencial _ 487.313 &7.559 o554 872

Os resultados da avaliacao atuarial sao extremamente sensiveis as modificagdes
futuras nas experiéncias observadas como crescimento salanal, rotatividade,
canacidade de beneficios salarial, mortalidade, invalidez e beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, que implicarao em variagboes substanciais nos
resultados atuariais.
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Consolidado

Plano CV Plano BD 2010 2009
Superavit (Déficit) acumulado no exercicio anterior §.262 (4.240) 4.022 8.262
Superavit (Déficit) no exercicio 16.072 (2.994) 13.078 16.072
24.334 (7.234) 17.100 24.334

12.FUNDOS

Fundos Previdenciais

Fundo Coletivo de Desligamento

Constituido pelas transferéncias dos saldos referentes as contribuigbes vertidas
pelas Patrocinadoras, existentes nas contas dos Participantes que tiveram suas
cotas prescritas ou que tenham obtido o resgate de suas cotas por motivo de
cancelamento de inscri¢do. O saldo deste fundo, em 31 de dezembro de 2010, é de
R$ 7.898 (R$ 4.976 em 2009).

Fundo Coletivo de Sobrevivéncia

Constituido pelas transferéncias dos saldos verificados nas contas dos participantes
ou beneficiarios que tenham os respectivos beneficios extintos por motivo de
falecimento. O fundo é destinado a cobertura de eventuais insuficiéncias nas contas
dos assistidos. O saldo deste fundo, em 31 de dezembro de 2010, € de R$ 826
(R 624 em 2009).

Fundo Administrativo

Constituido de valores resultantes da contribuicdo para Custeio Administrativo,
deduzindo-se as despesas administrativas e sendo corrigido pela taxa de
remuneragio dos investimentos. O saldo deste fundo, em 31 de dezembro de 2010,
é de R$ 6.274 (R$ 4.940 em 2009).

Fundo de Investimentos

Constituido de valores resultantes da taxa de seguro e administragdao incidentes
sobre os valores dos emprestimos aos participantes, visando a cobertura de saldos
em caso de morte. O saldo deste fundo, em 31 de dezembro de 2010, é de R$ 1.350
(R$ 1.131 em 2009).

ta Pedro Guida Sobrinho
Direto} de Beheficios Contador - CRC/GQ 9670
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13. Provisao para Contingéncia do Plano Previdencial

O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Urbanas no Estado de Goias —
STIUEG, avocando para si a condi¢cdo de substituto processual dos ex-participantes
desligados da ELETRA — Fundagdo CELG de Seguros e Previdéncia, a partir de
1991, ajuizou na 112 Vara Civel, Comarca de Goiania, agao de cobrancga coletiva,
requerendo a cobranca dos expurgos inflacionarios ocorridos nos periodos de:
jurho/87 (26,06%), janeiro/89 (42,72%), fevereiro/89 (10,14%), margo/90 (84,32%),
abril/90 (44,80%), maio/90 (7,87%), fevereiro/91 (21,87%) e margo/81 (11,79%), nas
reservas de poupanca resgatadas pelos mesmos. Requer ainda, a cobranca
atualizada de 50% da reserva de poupanca nao resgatada por disposi¢cao contida no
regqulamento do plano de beneficios vigente a época. Nao houve ainda o transito em
julgado da decisao proferida no referido processo judicial.

Em 31 de dezembro de 2010, o reconhecimento contabil do exigivel contingencial
ficou no montante de R$ 6.183 (R$ 5.373 em 2009). Outras contingéncias do plano
previdencial encontram-se também registradas na rubrica Exigivel Contingencial no
montante de R$ 30 (R$ 26 em 2009).

Valor em R$
Plano Eletra1 4.806
Plano Celgprev 1.407
Total 6.213

14. Outras Informagoes

Por intermédio do Oficio n. 4.103/CGAT/DITEC/PREVIC, de 26/11/2010, a Diretoria
de Analise Técnica da PREVIC, com base no Despacho n°
107/CGAT/DITEC/PREVIC, de 19/07/2010 e no Parecer n°
06/2010/CGCJ/PPROC/PREVIC, de 23/02/2010, manifestou o entendimento de que
o ressarcimento dos custos determinado no paragrafo unico do art. 7° da Lel

Complementar n°® 108, de 29/05/2001 alcancaria os membros da Diretoria Executiva
da Eletra.

O Sindicado Nacional das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar —
SINDAPP, representando a Eletra e outras 10 entidades, propds, em 11 de
novembro 2010, acao judicial em face da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC (Processo 52355-55.2010.4.01.3400 — 6® Vara Federal da
Secao Judiciaria do Distrito Federal) atacando aquele entendimento do orgao
fiscalizador. Diante de tais fatos a Eletra, por cautela, passou a provisionar
contabilmente os valores das remuneragdes de seus dirigentes a partir de
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ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO ELETRA 01

PARECER ATUARIAL DA AVALIACAO REALIZADA EM 31/12/2010
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O presente parecer tem por objetivo apresentar nossas consideragoes sobre a
avaliacdo atuarial do plano de Beneficio Definido Eletra 01 - PBD da Eletra - Fundagao Celg
de Seguros e Previdéncia na posicao de 31/12/2010.

Nossa avaliacdo tomou por base as normas estatutarias e regulamentares que
regem o mencionado plano, bem como a legislacdo previdencidria aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC, todos em vigor na data-base da avaliagao
atuarial.

As premissas, hipoteses, meétodo atuarial, regimes financeiros e demais
parametros utilizados na avaliacdo atuarial foram definidos em conjunto com a Eletra,
tendo sido mantidos, basicamente, os mesmos utilizados na avaliagdo de 31/12/2009,
exceto para a tabua de mortalidade geral, cujo teste de aderéncia demonstrou que a tabua
AT-2000 male apresentou uma boa aderéncia aos eventos de mortalidade do grupo de
validos, tendo sido adotada essa tdbua em substituicdo a tabua AT-83 male. Tambem foi
alterada a taxa de juros atuarial, que passou de 6% a.a. para 5,75%, sinalizando uma
reducdo na expectativa de rentabilidade do plano em fungdo da tendéncia de menores
taxas de juros na economia brasileira.

Os dados cadastrais utilizados nesta avaliagcdo, que estao posicionados em
outubro de 2010, sdc de boa qualidade e refletem adequadamente as caracteristicas de
cada participante que sdo de interesse para ¢ estudo atuarial.

O plano sob andlise é estruturado na modalidade de beneficio definido, tendo
por objetivo oferecer aos seus participantes e dependentes os beneficios previdenciarios
previstos em regulamento.

A situacdo atuarial do plano apresentou superavit na data desta avaliagdo,
tendo uma reserva matematica total de R$ 63.537.536, composta por R$ 55.926.708
relativo aos beneficios concedidos, e R$ 7.625.025 referente aos beneficios a conceder e de
provisdes matematicas a constituir de R$ 14.187 correspondentes a joias pagas pelos
participantes do plano.

Av. Santos Dumont, 1789 sls, 210/211 Ed. Potenza
Aldeota - €0150-160 - Fortaleza - CE
vesting@vesting.com.br
www.vesting.com.br
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TABELA N° 1 - SITUACAO ATUARIAL DO PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO

Patrimonio Liquido Previdencial — PLP 67.559.310
Reservas Matemléticas. Totéis . 63.537.536
Beneﬁcﬁﬁs Concedidos - 55, .926.7.’08
Bé,;:*eﬁcf;; a Conced.ér” . 7.625.025
Béneﬁcfﬂs do Plano /.721.472

Qutras Contribuicoes da Geracao Atual (96.447)

Prc:vfsﬁe; matematicas a Constituir . N ( J.' 4.197)
S'u;ér'a-vi;:ﬁtuaﬁa'i . | | .. 4021??4

i guéefévif .Atua.;iél .Sc}.br.e as I%t;:serﬁas Maten-'ﬁa'ticas . ‘6,33;]/;'

Superavit Atuar‘iél sobre 0 PLP 5,95%

A rentabilidade patrimonial do plano de beneficios em 2010, calculada pelo
metodo da TIR, foi de 19,69%, em termos nominais. Considerando-se que a variacdo do
INPC/IBGE de janeiro a dezembro de 2010 foi de 6,47%, entdo a meta atuarial para o
mesmo periodo foi de 12,85%, composta pela variacao do INPC acrescida da taxa de juros
real anual de 6%. Comparando-se a rentabilidade nominal obtida com a meta atuarial,
verifica-se que a rentabilidade patrimonial situou-se em patamares superiores a exigéncia
minima atuarial, obtendo-se uma rentabilidade de 6,06% pontos percentuais acima da
meta atuarial.,

O planc de custeic para 2011 esta apresentado na tabela n® 2, onde se propoe
a manutencao do plano de custeio que vigorou em 2010, uma vez que o plano se encontra
equilibrado atuarialmente,

Av. Santos Dumont, 1789 sls, 210/211 Ed. Potenza
Aldeota - 60150-160 - Fortaleza - CE
vestingavesting.com.br
www vesting.com.br




TABELA N°© 2 - CUSTEIO DO PLANOQ DE BENEFICIO

Parcela do Salario-Real-

DEFINIDO DA ELETRA

Aliquota incidente
sobre a parcela do

de-Contribuigao - SRC SRC
Participante ativo 13,18%
Ate R$ 1.844,83 11,53%
R$ 1.844,84 a R$ 3.689,66 14,80%
R$ 3.689,67 a R$ 11.068,98 18,06 %
Patrocinadora ? 12,75%
Assistidos ° 3,52%

(1} Contribuicao media dos participantes ativos, calculada a
partir da aplicacao das taxas de contribuigdo por parcela

salarial.

(2) A patrocinadora contribuigdce sobre a totalidade do SRC da
data da avaliagao.

(3) Os assistidos contribuemn sobre ¢ valor do beneficic.

O patrimonio liquido previdencial obtido a partir do balancete de 31/12/2010,

encaminhado pela Eletra, e composto da seguinte forma;

TABELA N° 3 - COMPOSIGAO DO PATRIMONIO
LIQUIDO PREVIDENCIAL

Rubrica Valor em R$
Ativo total 73.505.775,76
Exigivel operacional 363.495,07
| Exigivel contingencial 4.806.939,45
Fundos 776.030,88
Ativo liquido previdencial 67.559.310,36

Av. Santcs Dumont, 1789 sls. 210/211 Ed. Potenza
Aldeota - 60150-160 - Fortaleza - CE
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Na tabela n®. 4 esta apresentado o balango atuarial do plano de beneficios,
sendo detalhados os valores futuros dos beneficios, a conceder e concedidos, bem como
das contribuigoes futuras a serem arrecadadas dos ativos, patrocinadoras e assistidos.

TABELA N° 4 - BALANCO ATUARIAL

Patrimonio Previdencial 67.559.310 | Despesas Futuras 63.648.180
Receitas Futuras 110.644 Beneficios Concedidos 55,526,708
Contribuicdo Normal 66.447 Beneficios a Conceder 7.721.472
Joia 14.197 { Excedente Técnhico 4.021.774
Total 6€7.669.954 | Total 67.669.954

O excedente técnico registrado na avaliagdo atuarial do plano deverd ser
contabilizado como Reserva de Contingéncia, inexistindo, nesta data, recursos para a
formagac da reserva especial para ajustes do plano, uma vez que ¢ superdvit ndo
ultrapassou 25% das reservas matematicas, conforme estabelecido na Resolucao n 26, de
29 de setembro de 2008, emanada do Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar
(CGPC).

E importante ressaltar que no patriménio liquido previdencial est3o
considerados os valores das contribuigbes contratadas entre a entidade e a patrocinadora
CELG, cujo saldo em 31/12/2009 era de R$ 16.298.509, tendo registrado uma reducdo de
13,65% em relagdo ao saldo apresentado em 31/12/2010, cujo montante era de R$
18.874.470.

Em 31/12/2010 a divida contratada representava 24,12% do patrimonio
liguido previdencial, o que nos parece se traduzir emm uma forte vinculacdo entre a
solvéncia atuarial do plano e a capacidade da patrocinadora Celg honrar com os
compromissos futuros em relagao aos contratos de divida.

Ressalte-se que nesse exercicio a patrocinadora Celg atrasou o pagamento de
algumas parcelas, referente ao contrato de divida n® 1289/2001, no montante total de R$
238.018,90 e ac contrato n© 1527/2000, no montante de R$ 475.485,66. Além dissc, foi
registrada, durante o exercicio, a existéncia de contribuicbes patronais em atraso, cujo
valor € de R$ 6.770,37. Sobre essa questdo, fomos informados pela entidade que agoes de
cunho administrativo estdo sendo empreendidas para regularizar a situacio dos atrasos.

Av, Santos Dumont, 1789 sls, 210/211 Ed. Potenza
Aldeota - 60150-160 - Fortaleza - CE
vesting@vesting.com.br
www.vesting.com.br




i
B oy

.......

i
i
=l
uE
Wi
oF
i
o~

O plano de beneficios ndo possui fundos previdenciais na data desta
reavaliacdo atuarial.

Pelo exposto, entendemos que a situagdo do Plano de Beneficio Definido (PBD)
se apresenta equilibrada em termos atuariais, sendo registrado um peguenc superavit que
deve ser integralmente destinado a formagéo de reserva de contingéncia, nos termos da
legislacao vigente.

Relembramos que a avaliacdo atuarial se constitui num estudo prospectivo de
longo prazo das obrigacbes e direitos de um plano previdencial, estando firmemente
alicercada em premissas e hipoteses que devem refletir a tendéncia de longo prazo das
varidveis econdmicas, financeiras, previdenciais, laborais e biométricas que comandam a
dindmica da sua situacdo atuarial. Assim, torna-se imprescindivel o constante
acompanhamento das premissas e hipéteses utilizadas na avaliagao atuarial, bem como a
discussdo sobre os métodos e regimes de financiamento dos beneficios, de forma a se
buscar parametros mais apropriados @ realidade do grupo de participantes e dependentes
vinculados ao plano de beneficios.

Brasilia — DF, 21 de fevereiro de 2011,
o e iy 4

ntonio Mario Rattes d Oliveira

MIBA 1.162
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O presente parecer tem por objetivo apresentar NOSSas consideracgtes sobre a
avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios Celgprev da Eletra - Fundacdo Celg de Seguros e
Previdéncia na posicao de 31/12/2010.

Nossa avaliacdo tomou por base as normas estatutarias e regulamentares que
regem 0 mencionado plano, bem como a legislacdo previdenciaria aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC, todos em vigor na data-base da avaliacao
atuarial.

As premissas, hipoteses, método atuarial, regimes financeiros € demais
pardmetros utilizados na avaliagao atuarial foram definidos em conjunto com a Eletra,
tendo sido mantidos, basicamente, os mesmos utilizados na avaliacdo de 31/12/2009,
exceto pelas hipdteses de tabua de mortalidade geral, crescimento real dos salarios, taxa
de rotatividade e taxa de juros, conforme exposto no paragrafo seguinte.

Com relacdo a hipétese de tdbua de mortalidade geral, cujo teste de aderéncia
demonstrou gue a tabua AT-2000 male apresentou uma boa aderéncia aos eventos de
mortalidade do grupo de validos, passou-se a usar essa tabua em substituicdo a tabua AT-
83 male. No tocante a hipétese de taxa de juros atuarial, mesma fo reduzida de 6% a.a.
para 5,75%, sinalizando uma diminuigao na expectativa de rentabilidade do plano em
funcdo da tendéncia de menores taxas de juros na economia brasileira,

A hipdtese de crescimento salarial tambem foi modificada, tendo o seu valor
passado de 1% a.a. para 3,08% a.a., como conseqiiéncia dos resultados de estudos
elaborados com o objetivo de averiguar a aderéncia da hipdtese as praticas salariais da
patrocinadora. Por fim, a premissa de rotatividade foi modificada de 0% para 3,16% a.a.,
em consondncia com a experiéncia registrada na entidade em relagao ao desligamento dos
seus participantes do plano.

Os dados cadastrais utilizados nesta avaliagdo, que estao posicionados em
outubro de 2010, sdo de boa qualidade e refletem adeguadamente as caracteristicas de
cada participante que sao de interesse para o estudo atuarial.

O plano sob analise foi estruturado na modalidade de contribuigdo variavel,
sendo os beneficios programados estruturados como contribuicao definida na fase de
acumulagdo, passando a beneficio definido na fase de usufruto. Os beneficios de risco sao
estruturados como beneficio definido.

A situacdo atuarial do plano revelou-se equilibrada na data desta avaliagao,
tendo apresentado uma reserva matematica total de R$ 474.234.374, composta por R$
236.903.867 relativo aos beneficios concedidos, e R$ 237.549.330 referente aos beneficios
a conceder e de provisbes matematicas a constituir de R$ 218.822, correspondentes a joias
pagas pelos participantes do plano.

Conforme se observa na tabela n° 1, apresentada a seguir, O plano de
beneficios apresentou uma situagao de equilibrio atuarial em 31/12/2010, registrando-se
uma reserva de contingéncia que representa 2,76% das reservas matematicas na referida
data.
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Na tabela n® 2 estdo apresentadas as provisdes matematicas de forma
detalhada, onde sdo observados os saldos de cada conta, desmembrando-se, inclusive, nas
provisdes matematicas dos beneficios estruturados na forma de Contribuicao Definida e de
Beneficio Definido.
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Patrimonio Liguido Previdencial — PLP 487.312.989
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Reservas Matematicas Totais 474.234.374
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Beneficios Concedidos 236.903.867
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Provisoes matematicas a Constituir (218.822)
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Superavit Atuanal 13.078.615
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Superavit Atuarial sobre as Reservas Matematicas 2,76%
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Superavit Atuarial sobre o PLP 2,68%
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TABELA N° 2 - PROVISOES MATEMATICAS DO PLANO DE BENEFICIOS
CELGPREV

23.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 474.234.374,11

2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS ~ 236.603.866,89

2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUICAC DEFINIDA 18 OF6 256 80
2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS i 18 956 356 89
2.31.1.01.02.00 BENEFICIO DEFINIDG [ 21794751000
2311010201 VALDOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 152 393 435 27
2311010202 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAQ PROGRAMADOS A5 NE40T473
2.3.1.1.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER : 237.549.328,61
2.3.1.4.02.01.00 CONTRIBUICAD DEFINIDA 235.996.02587
2311020101 SALDO DE CONTAS - FARCELA PATROCINADOR 127 012 BA3 57
2314102002 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 108 083 262 .20
2.3.1.1.02.02.00 BENEFICIO DEFINIDO PROGRAMALDO .
2311020201 VALOR ATUAL DOS BEMEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS | _
2341020202 £ VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORE
2311020203 L VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICGES FUTURAS DOS PARTICIPANTES
23.11.02.03.00 BENEFICIC DEFINIDO NAGC PROGRAMADO f 1 F53.303 74
2311020301 VALDOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS HAD PROGRAMADTGS 5338 24866
2311026302 I VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATRCCINADORE RIRE VA
2211020303 [} VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES ] BE0 AT2 AR
2.3.1.1.03.00.00 PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR |
2.3.1.1.03.01.00 SERVICO PASSSADOC

2311030101 (.} PATROCINADOR(ES) |
2311030102 __{.)PARTICIPANTES 018627 30

(218.822,39)

i
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A rentabilidade patrimonial do plano de beneficios em 2010, calculada pelo
método da TIR, foi de 8,86%, em termos nominais. Considerando-se que a varnacao do
INPC/IBGE de janeiro a dezembro de 2010 foi de 6,47%, entdo a meta atuarial para o
mesmo periodo foi de 12,85%, composta pela variagdo do INPC acrescida da taxa de juros
real anual de 6%. Comparando-se a rentabilidade nominal obtida com a meta atuarial,
verifica-se que a rentabilidade patrimonial situou-se em patamares inferiores a exigéncia
minima atuarial, correspondendo, no periodo, a 68,69% da meta atuarial, equivalente a
uma rentabilidade de -3,54%, descontando-se a meta atuarial da rentabilidade nominal,

Em 2011 serd mantido o mesmo plano de custeio aplicado no exercicio de
2010, composto de:

a) contribuicdes normais de participante e de patrocinador com
percentuais entre 2% e 20% do salario-de-participagao;

D) contribuicBes facultativas do participantes em percentual de
livre escolha;

C} contribuicdes extraordindrias determinadas em fungac da

necessidade atuarial do plano;

d) contribuicbes para beneficios de risco, de participante, em
percentual equivalente a 0,98% do salario-de-participagao,
ficando a patrocinadora responsavel pelo aporte de
contribuicbes paritarias;

e) contribuicdes para custear as despesas administrativas do
plano, de participante, em percentual equivalente a 0,96% do
salario-de-participacdo, ficando a patrocinadora responsavel
pelo aporte de contribuicGes paritarias,

O patrimonio liquide previdencial obtido a partir do balancete de 31/12/2010,
encaminhado pela Eletra, é composto da seguinte forma:

TABELA N° 3 - COMPOSICAO DO
PATRIMONIO LIQUIDO PREVIDENCIAL

Rubrica Valor em R$

Ativo total 506.134.450,02
Exigivel operacional 1.843.849,37
Exigive! contingencial 1.405.832,03
Fundos 15.571.779,41
Ativo liquido previdencial 487.312.989,21

Av. Santeos Dumont, 1789 sls. 210/211 Ed, Potenza
Aldeota - 60150-160 - Fortaleza - CE

vesting@vesting.com, br

www.vesting.com.br
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Na tabela n® 4 esta apresentado o balanco atuarial do planc de beneficios,
sendo detalhados os valores futuros dos beneficios, a conceder e concedidos, bem como
das contribuictes futuras a serem arrecadadas dos ativos, patrocinadoras € assistidos.

TABELA N© 4 - BALANCO ATUARIAL

Patrimonio Previdencial 487.312.989 | Despesas Futuras 478.238.141
Receitas Futuras 4.003.766 Beneficios Concedidos 236.903.867
Contribuicao Normal 3.784.544 Beneficios a Conceder 241,334,274
Jbia 218.822 | Excedente Tecnico 13.078.615
Total 491.316.755 | Total 491.316.755

O excedente tecnico registradc na avaliacdo atuarial do plano devera ser
contabilizado como Reserva de Contingencia, inexistindo, nesta data, recursos para a
formacac da reserva especial para ajustes do plano, uma vez que 0 superavit nao
ultrapassou 25% das reservas matematicas, conforme estabelecido na Resolugao n® 26, de
29 de setembro de 2008, emanada do Conselho de Gestdac da Previdencia Complementar
(CGPQ).

E importante ressaltar que no patrimdnio liquido previdencial est3o
considerados os valores das contribuicdes contratadas entre a entidade e a patrocinadora
Celg, cujo saldo em 31/12/2010 era de R$ 167.728.657, tendo ocorrido uma reducao de
0,24% em relacao ao saldo registrado em 31/12/2009, cujo montante era de R$%
168.125.829.

Em 31/12/2010 a divida contratada representava 34,42% do patrimonio
liquido previdencial, 0 que nos parece se traduzir em uma forte vinculacdo entre a
solvéncia atuarial do plano e a capacidade das patrocinadoras Celg e Celg G&T honrarem
com 0s compromissos futuros em relagao aos contrates de divida.,

Ressalte-se que nesse exercicio a patrocinadora Celg atrasou o pagamento de
algumas parcelas, referente ac contrato de divida n® 1527/2000, no montante de R$
5.505.466,08. Alem disso, foi registrada, durante o exercicio, a existéncia de contribuicdes
patronais em atraso, cujo valor e de R$ 841.882,82 e atrasos de R$ 161.057,78 no
contrato PRGE 91/2010. Sobre essa questac, fomos informados pela entidade gue ag¢des de
cunho administrativo estao sendo empreendidas para reqularizar a situagao dos atrasos.

Av, Santos Dumont, 1789 sls, 210/211 Ed. Potenza
Aldeota - 60150-160 - Fortaleza - CE
vesting@ vesting.com. br
www. vesting.com. br



Na data desta reavaliacdo, o plano Celgprev contava com o¢s fundos abaixo
discriminados e respectivos saldos, ndo tendo ocorrido reversdoes de saldos dos
mencionados fundos no exercicio de 2010,

e Fundo de Desligamento: R$ 7.897.680
e Fundo de Sobrevivéncia: R$ 826.255

Fundo Coletivo de Sobrevivéncia - constituido pelas transferéncias dos saldos
verificados nas contas dos Participantes ou Beneficiarios que tenham os respectivos
beneficios extintos por motivo de falecimento, destinado a cobertura de eventuais
insuficiéncias nas contas dos assistidos.

Funde Coletivo Desligamento - constituido pelas transferéncias dos saldos
referentes as contribuicbes vertidas pelas Patrocinadoras, existentes nas contas dos
Participantes que tiveram suas cotas prescritas ou que tenham obtido o resgate de suas
cotas por motivo de cancelamento de inscrigdo, na forma da Segao III deste Regulamento,
observando-se, quanto a destinacdo dos recursos, ¢ disposto no Paragrafo Unico Artigo 57
do Regulamento.

Fundo de Oscilacdo de Risco - constituido por recursos excedentes das reservas
matematicas individuais originados no momento da migracdo do Plano Eletra 01 para o
Plano Celgprev.

A Diretoria de Andlise Técnica da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, por meio do Oficio n° 1.220/CGAT/DITEC/PREVIC, datado de 07
de maio de 2010, manifestou-se no sentido de gue a Eletra devera adotar os mecanismos
necessarios para a consecucdo dos procedimentos inerentes a reversdo do Fundo de
Oscilacdo de Riscos ao Plano de Beneficios 01. Dessa forma, em 30 de junho de 2010, foi
efetivada a reversdo do saldo do Fundo de Oscilagdo de Riscos para o Plano de Beneficios
Eletra 1.

Considerando-se as premissas, hipoteses, regimes financeiros e metodo
atuarial utilizados nessa avaliacdo, bem como as informagoes prestadas pela Eletra e os
dados cadastrais dos participantes, assistidos e dependentes, concluimos que ¢ Plano de
Beneficios Celgprev da Eletra esta equilibrado atuariaimente, tendo apresentado um
excedente técnico de R$ 13,078.615, em 31/12/2010, que representa 2,76% das reservas
matematicas totais.

O plano de custeio em vigor é suficiente para a manutengdo do equilibrio
atuarial do plano, fato que nos leva a sugerir a sua continuidade no exercicio de 2011.

Av. Santos Dumont, 1789 sis, 210/211 Ed. Potenza
Aldecota - 60150-160 - Fortaleza - CE
vesting@vestin m,br
www.vesting.com.br
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Relembramos que a avaliacao atuarial se constitui num estudo prospectivo de
longo prazo das obrigacbes e direitos de um planc previdencial, estando firmemente
alicercada em premissas e hip6teses que devem refletir a tendéncia de longo prazc das
varidveis econdmicas, financeiras, previdenciais, laborais e biométricas que comandam a
dindmica da sua situacdo atuarial. Assim, torna-se imprescindivel © constante
acompanhamento das premissas e hipoteses utilizadas na avaliagdo atuarial, bem como a
discussdo sobre os métodos e regimes de financiamento dos beneficios, de forma a se

buscar pardmetros mais apropriados a realidade do grupo de participantes e dependentes
vinculados ao plano de beneficios.

Brasilia — DF, 21 de fevereiro de 2011.

/ﬁéﬁ« £ o

Oliveira
MIBA 1.162
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

A0S
Diretores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da

FUNDAGCAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA - ELETRA
Goiania - GO

Examinamos as demonstracées contabeis da FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E
PREVIDENCIA - ELETRA, que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31
de dezembro de 2010 e as respectivas demaonstragdes consolidadas das mutagdes do
ativo liquido e do plano de gestao administrativa para o exercicio findo naquela data,
assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administragao sobre demonstragdes contabeis

A Administragdo da Entidade € responsavel pela elaboragaoc e adequada
apresentagdo dessas demonstracbes contabeis consolidadas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a entidades reguladas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragaoc de
demonstragées  contabeis consolidadas livres de  distorgao  relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade &€ a de expressar uma opiniac sobre essas demonstragbées
contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o
objetivo de obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis
consolidadas estao livres de distorgao relevante.

Uma auditoria envolve a execuc¢do de procedimentos selecionados para obtengao de
evidéncia a respeito dos valores e divulga¢gdes apresentados nas demonstragies
contabeis consolidadas. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do
auditor, incluindo a avaliagao dos riscos de distor¢cao relevante nas demonstragdes
contabeis consolidadas, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa
avaliagao de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a
elaboragao e adequada apresentacao das demonstragoes contabeis consolidadas da
Entidade para planejar os procedimentos de auditoria que s&0 apropriados nas
circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniao sobre a eficacia desses
controles internos da Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliagcdo da
adequacao das praticas contabeis utiizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis feitas pela Administracdo, bem como a avaliagcdo da apresentacdo das
demonstragoes contabeis consolidadas tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéngid auditoria obtida & suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao.

[ P N L BT o w - = ey

S30 Paulo - SP - Rua Lavradio, 100 - Ci. 23 - Pacaembu - 01154020 - Fone: 55 11 3825-6565
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Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
consolidada da FUNDAGAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA — ELETRA, em 31 de
dezembro de 2010 e o desempenho de suas operagdes para o exercicio findo naguela
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Enfase sobre a nao apresentacdo dos valores correspondentes do exercicio
anterior

Conforme mencionado na nota explicativa n® 02 as demonstragdes contabeis, de
acordo com a Resolucdo CGPC n° 28, de 26 de janeiro de 2009, do Conselho de
Gestao da Previdéncia Complementar - CGPC, as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC foram alteradas a partir de 2010. De acordo
com o disposto nessa Resolugéo, ndo estdo sendo apresentadas as informagoes dos
valores correspondentes do exercicio findo em 31 de dezembro de 2009, para fins de
comparabilidade.

Enfase sobre o reconhecimento de “direito a receber” decorrente de
contingéncias ativas

Chamamos a atencdo para a nota explicativa 5 — outros realizaveis — valores a receber
expurgos — Obrigagdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento, que descreve ©
direito constituido de diferencas devidas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento,
decorrente da nao aplicacdo, por aquele fundo, do IPC para corrigir as Obrigagdes do
Fundo Naciona! de Desenvolvimento do periodo de abril de 1990 até fevereiro de
1991, adquiridas pela FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA — ELETRA.
Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a esse assunto.

Outros assuntos

As demonstracdes contabeis referidas no primeiro paragrafo representam os registros
contabeis de todos os planos de beneficios sob a responsabilidade da Entidade. Os
procedimentos de auditoria foram planejados e exeguafados comgiderando a posigao
consolidada da Entidade.

José Francisco Firmins
Contador
CRC-1-SP 196.425/0-8-S-G0O

2
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ELETRA - FUNDACAQO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Em consonancia com o artigo 41, inciso Il, do Estatuto da
ELETRA - Fundacdo Celg de Seguros e Previdéncia e em atendimento as
Normas Gerais, item 17, letra “i", da Resolugdo do MPS/CGPC n. 28, de 26 de
janeiro de 2009, com base na analise efetuada nas DemonstragGes Contabeis de
encerramento do exercicio financeiro de 2010, consubstanciada pelo Parecer
Atuarial emitido pela Atuarial — Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda,
responsavel técnica pelos Planos de Beneficios administrados pela entidade, bem
como pelo Parecer do Auditor Independente, emitido pela Prime Auditores
independentes S/S, nds, membros do Conselho Fiscal, aprovamos as referidas

Demonstractes do exercicio de 2010, sem ressalvas.

Goiania, 04 de margo de 2011.
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José da Silva Pereira

Presi@te”
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Ata da Reuniao Extraordinaria do Conselho

Deliberativo da Eletra - Fundacao Celg de

Seguros e Previdéncia--------==~==-—-—cmcrmen-
Aos quinze dias do més de abril do ano de dois mil e onze, realizou-se, a partir das oito
horas e trinta minutos, na sala de reunides do edificio sede da Eletra, sito 4 Rua 87, 499,
Setor Sul, nesta Capital, reunidao extraordinaria do Conselho Deliberativo da Eletra.
Participaram da reunidao o Presidente, Donizetti Martins de Araujo Neto e os Conselhetros
Titulares, Hugo Alberto Ramos Franca, Luiz Humberto Urzedo de Queiroz, Marceio
Bernardes Guimaraes Fitho e Ramundo Nonato Lacerda Junior. O Presidente do
Conselho Iniciou a reuniao cumprimentando os demais Conselheiros, efetuando em
seguida, a leitura da pauta a ser cumprida onde constava um unico item: Analise e
Apreciacao do Balango Patrimonial referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2010. Para abordar este assunto, a palavra foi concedida ao Presidente da Diretoria
Executiva. Este Iniciou a sua participagao registrando gue encaminhou previamente para
os Conselheiros, a copia do Balango Patrimonial da Eletra, das demonstracoes
financeiras, das notas explicativas e demonstragbes complementares, referentes ao
exercicio de 2010. Em seguida, solicitou que o Secretario procedesse a leitura dos
pareceres elaborados pelos Auditores Independentes (Prime Auditores independentes
S/8), pelo Assessor Atuarial (Atuarial — Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda. -
Vesting) e pelo Consetho Fiscal. Para realizar as explicagées e os esclarecimentos que
se fizessem necessarios, foi convocado o Diretor Administrativo-Financeiro, senhor
Wagner Percussor Campos. Com a paiavra, ele iniciou a sua apresentacdo informando
que no fechamento do exercicio de 2010, com relacdo ao Patrimodnio Consolidado da
entidade foi de R$ 579.885.850,88 (quinhentos e setenta e nove milhdes, oitocentos e
oite1ta e cinco mil, otocentos e cinquenta reais e oitenta e oito centavos) sendo que, o
Plano de Beneficio Definido (ELETRA 1) alcancou a quantia de R$ 73.505.775.76
(setenta e tres milhdoes, quinhentos e cinco mil, setecentos e setenta e cinco reais e
setenta e seis centavos), o Plano de Contribuicdo Variavel (CELGPREV) atingiu o
montante de R$ 506.134.450,02 (quinhentos e seis milhdes, cento e trinta e quatro mil,
quatrocentos e cinquenta reais e dois centavos) e 0 Plano de Gestio Administrativa
(PGA) chegou aos R3 6.519.626,19 (seis milhdées, quinhentos e dezenove mil, seiscentos
e vinte e seis reails, dezenove centavos). Continuando, informou que, o Plano Eletra 01
fechou o exercicio com um superavit de R3 4.021.774.54 (quatro miihdes, vinte e um mil,
setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta & quatro centavos). Ressaltou que, no

Plano CELGPREY, ocorreu um superavit acumulado no valor de R$ 13.078.615,10 (treze
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milhdes, setenta e oito mil, seiscentos € quinze reais e dez centavos), ou seja, 2,76% em
relacdo as Reservas Matematicas daquele Plano. Especificou que a rentabilidade
patrimonial conseguida no exercicio, calculada no método TIR, no Plano ELETRA 1 fol de
14 21% e no Plano CELGPREV de 10,08%, ou seja, 1.21% acima da meta atuarial e
2 45% abaixo da meta atuarial respectivamente. Ainda com a palavra, © Diretor
Administrativo-Financeiro destacou que em 2010, ocorreu um decréscimo G NUMero da
populacdo (participantes, assistidos e dependentes/beneficiarios) abrangida pela
Fundacdo (de 8.564 em 2009 para 7.878 em 2010), mas apesar dissc, ocorred uma
elevacéo nas receitas previdenciarias, que subiram de R$ 21.292.488,41 (vinte e um
mithdes. duzentos e noventa e deis mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e quarenta
e um centavos) para R$ 22.211.690,24 (vinte e dois milhGes, duzentos e onze mil,
seiscentos e noventa reais e vinte e quatro centavos), em fungéo da elevacao dos
salarios dos participantes e do aumento de suas contribuigdes, por meio da alteracao
de faixa de contribuicdo. Informou, ainda, que a divida contratual da Patrocinadora em
2010 chegou aos R$ 184.523.982,54 (cento e oitenta e quatro milhoes, quinhentos e
vinte e trés mil. novecentos e oitenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos),
correspondentes a 31,82% do Patrimonio, em contrapartida com o0s RS
187.000.299,21 {cento e oitenta e sete milhdes, duzentos e noventa e nove reais,
vinte e um centavos), correspondentes a 33,58% do Patriménio, apos todos 0s
pagamentos efetuados pela mesma durante © exercicio. Lembrou que a posi¢ao de
divida contratual da Patrocinadora em atraso, na data de 31.12.2010, era de RS
7.228.681,61 (sete milhdes, duzentos e vinte e oito mil, seiscentos e oitenta € um
reais e sessenta e um centavos), débito este ja quitado no presente exercicio. Em
seguida, apresentou as rentabilidades anuais de 2010: Consolidaga: 11,11%: Renda
Fixa: 10.96%. Renda Variavel: -16,39%; Emprestimos: 19,47%; Imoveis: 27.77%.
Ressaltou que a rentabilidade geral da entidade ficou abaixo da meta atuarial, que fot
de 12.85%. Submetidos a deliberacédo deste Conselho, considerando o parecer favoravel
do Conselho Fiscal, o Balanco Patrimonial da Eletra, as demonstragGes financeiras, as
notas explicativas e demonstragdes complementares referentes ao exercicio de 2010
foram aprovados por unanimidade. Com relagédo ao Planoc de Custeic dos Planos
CELGPREV e ELETRA 01, o Atuario Externo consignou, nos seus pareceres, a proposta

de manutencao das atuais taxas de contribuigbes para o exercicio de 11. Tal proposta

foi aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, a reunia ' ncerrada e

javrada a presente ata-que eu, Luiz Fernando Brum dos Santos ;\ \

!., ok



servindo como Secretario, subscrevo e que segue aprovada e assinada por todos 0s
presentes. Goiania, 15 de abril de 2011.

Donizetti Martins de Araujo Neto
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ELETRA - FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

PARECER DO CONSELHQ DELIBERATIVO

Em consonancia com o artigo 18, inciso Xlil, do Estatuto da

ELETRA - Fundacdao Celg de Seguros e Previdéncia e em atendimento as
Normas Gerais, item 17, letra “i", da Resolucdo do MPS/CGPC n. 28, de 26 de

janeiro de 2009, com base na analise efetuada nas Demonstragoes Contabels de

encerramento do exercicio financeiro de 2010, consubstanciada pelo Parecer

Atuarial emitido pela Atuarial — Consultoria e Assessoria

Empresanal Ltda.,

responsave! técnica pelos Planos de Beneficios administrados pela entidade, bem

como pelo Parecer do Auditor independente, emitido pela Prime Auditores

Independentes S/S, e ainda, pelo Parecer do Conselho Fiscal, n0s membros do

Conselho Deliberativo, aprovamos as referidas Demonstragbes do exercicio de

2010, sem ressalvas.
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