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-
TFIEtE
ELETRA - FUND DE PREVIDENCIA PRIVADA

t- BALANqO PATR|MON|AL - CONSOLTDADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018
(EM R$ Mt L)

ATIVO Nota 31i1212019 3111212A18 PASSIVO Nota 31/12t2019 31112t2018

DISPONiVEL 3.383

77'1.824

2s.518

2.689

743.617

228.605

622?2

417 088

IJ.JbJ

1' 110

3.323

702,077

60.625

2.587

698.865

232.877

64.558

361 778

23.944

15.7C8

2.383

1.921

461

1

9.692

7.293

2 399

793.257

117.702

745.593

578 C28

i 67.575

(10)

(27.8e1 )

(27.8e1)

(27 891 )

45.555

34.708

5./56

1.089

2.289

1.790

497

L

10.789

I 505

1.164

752.505

715.017

738.024

562.610

175.429

(1 5)

(23,007)

(23.007)

(23 007)

37.487

25511

10.753

1 224

REALIZAVEL

GestSo Prevloencial

Gest5o Aominislrativa

lnvestimentos

Titutr-is Ptblicos

Crecjitos Pnvados e Depcsrtos

f undos de lnyeslimenios

lnveslimenlos lmobiliados

Emprestirnos

PERMANENTE

TOTAL DO ATIVO

125 184

:Jil32 *_JAI.583

EXrcIVEL OPERACIONAL

Gestio irevidencial

Gestao Administrativa

Investimentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Gest6o Previdencial

Gest6o Administrativa

PATRIMoNIO SOCIAL

Patrim6nio de Cobertura do Plano

Provis6es Matemiticas

Beneficios Concedidos

Beneficios a conceder

(-) Provisdes Matematicas a Constituir

Equilibrio T6cnico

Resultados Realizados

(-) Deficit Tecnico Acumulado

Fundos

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos dos lnvestimentos

TOTAL DO PASSIVO _:=45J32 :IS!r!1

4

5

cA

5B

] t--I

c^

5D

6

7

I

I

11

10

11A

tl A-t

12 A-3

As notas explicativas sao parte integrante das demonstraqOes contjrbeis

I'
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t

dosSOH deMelo
Ftnanceira

.\Y. 1

I[L,r,",.,.12
numberto Arzeaa di Queiroz
oQy,de Eenefrcio}

I

UlZataca. rto<rnques Felipe
b,rtador

CRcld\\Go 012420
CPF n.532.110496-49

Dire
David

n 010 61
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17-59 CPF n 689.697-3A

Luiz

CPF n. 067 550.701-49
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-
TFIEtE
ELETRA - FUNDAQAO OE PREVIDENCIA PRIVADA

lr . DEMoNSTRAEAo DA MUTASAO DO PATR|MoNTO SOC|AL. CONSOLIDADO

EM R$ MrL)

Descrigio
EXERCiCT0

2019
EXERCiCIO

2018
Variagio

(%)

(+)

A) Patrim6nio Social - lnicio do Exercicio

1. Adig6es

Contribuig6es Previdenciais
Resultado Positivo Liquido dos lnveslimenlos - Gestao

Previdencial

Reversao Liquida de ConlingOncias - Gest6o Previdencial

Receitas Adminislrativas
Resulladc Positivo Liquido dos lnveslimentos - Gestao

Administrativa

Constitui96o de Fundos de lnvestimentos

2. Destinag6es

tsenef icios

ConstiluiEao Liquida de Contingencias - Gesteo Previdencial

Despesas Administrativas

Revers6o ce Fundcs de lnvesiimentos
Constituigio Liquida de ContingEncias - GestSo

Admlnistrativa

3. Acr6scimo / Decr6scimo no Patrim6nio Social (1+2)

Provis0es Matemeticas

Superivit (De{icit) Tecnico do Exercicio

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos dos lnvestimentos

B) Patrim6nio Social - Final do Exercicio (A+3)

752.505

92.604

23.518

64,137

991

3.464

494

(81.852)

(76.763)

(4.9s1)

(135i

(3)

10.752

7.568

(4.884)

9.1 97

(ee5)

(134)

763.257

748.442

s5,570

19.986

64.1 92

10.943

I++J

(91.507)

(84.348)

(1 .804)

(5.3s1)

(4)

4.063

(3.497)

267

1.254

6.031

6

752.505

0,54%

(3,10%)

17 ,670k

(0,097c)

0,009'c

(68,35"/o)

(+)

(+)

(+)

(+)

(+)

{-)

(-)

(-j

(-)

(-)

I l,J' /0

(10,55%)

(8,99c./.)

0,00%

(7.48%)

(+l-)

(+/-)

(+/-)

(+i.)

(+/-)

(2s,00%)

164,63%

(316.41%)

(1.929,210/o)

633,410/"

(1 16,500/")

(2.333,33ry")

1,430k

As notas explicativas sao parte integrante das demonstraqOes cont6beis

Abreu closSCH deMeio
Financeira

''-b.*,,.^..J.-'

Hu mbe fto LJ n edo de-Oue i roz
DrAeede/Eeneric,oc.

w"rr"trka',gues Fet,pe

\Chntador
cRCaNi-GO 04?4ro

CPFn $3I.710496-49n 0106

Davicl

617-59 697-30

Luiz

CPF tt. 067.550 701-49
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GIE
-
ELETRA - FUNDAQAo oE pnrvtnEructA PRIvADA

ur. DEMoNSrnaqAo oR tuurngAo Do ATrvo t-ioutoo - nLANo ELETRA 1

(Em R$ MIL)

Descrigio
EXERCICIO

201 I
EXERCICIO

201 I
Variagio

(%)

(+j

(+)

A) Ativo Liquido - lnicio do,Exercicio

1. Adigoes

CcntribuiEoes
Resultado Positivo Liquido dos lnvestimentos - GestAo

Previdencial

2. Destinagoes

Beneficios

Ccnstituiqao Liquida de Contingencias - GesEo
D'evriencral

Custeio Aonin strativo

3. Acrdscimo/Decr6scimo no Ativo Liquido (1+2)

ProvisOes Matem6ticas

Super*ivit ()eficit) Tdcnico do Exercicio

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos nio Previdenciais

Frndcs Adminrstrativcs

Fundos dos investimenios

77.731

6.656
(^o

6.097

(7.719)

(7 586)

78.043

t.114

814

6.300

(7.426)

0.321)

(0,40%)

(6,44%)

(31,33%)

(3,229r)

3,95%

362Yo

40,91Y0

2,56Yc

?40,71%

434,300/o

368,42%

(1,37%)

(4,87%)

(60c 0ceb;
/rn E:o/
( rJ,J/ /0,

(-)

(-)

(-)

(e3i

(40)

(1.063)

J. lvl
(4 260)

76.668

(42)

i q,,

(37)

lt0,
(3e)

qoA

(e0e)

77.7X1

(4s)

1

(46)

(31 2)

(+/-)

(+i-)

(+/-)

(+/-)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragOes contebeis

Alteragio DemonstragSo da Mutagio do Ativo Liquido - Plano Eletra 1

Na divulgaEdo das demonstraq6es contabeis de encerramento do exercicio 2018 referente i Demonstraqio da
tvlutaqio do Ativo Liquido - Plano Eletra 1, no que se refere ds linhas Fundos Administrativos e Fundos dos
lnvestimentos, os valores apresentados referem-se ao saldo patrimonial e nao o movimento/variaqeo ocorrida no
exercicio. A correqAo foi feita nas demonstrag6es contSbeis de encerramento do exercicio 2019 e, n6o
impactaram em qualquer mudanqa de registro contabil. Seguem abaixo os impactos decorrentes da
reclassificagSo mencionadas acima:

Descrigio
EXERCICIO

20't8

EXERGICIO
201 8

{Divulsado)

(+/-)

(t/-)

C) Fundos nio Previdenciais

Funoos Administrativos

Fundos dos lnvestimentos

864

/bd

96

(45)

1

(46)

tj.)
David Abre,t

I\\
razatai\ bonsues Feripe

\hontaaor
cnczD$o6 6a2a26

cPF n 53v.1tO 496-49

dos S O.H de Me'ta
Financeira

CPF n 01 1 I 61 7-59 n 480.689697-30

Luiz

CPF n. O67 550.701-49

8/64



-
IFIEtE
ELETRA - FUNDAQAO OT PREVIDENCIA PRIVADA

ilr. DEMONSTRACAO,DA MUTAQAO DO ATIVO L|QU|DO - PLANO CELGPREV
(Em R$ Ml L)

Descrigio
EXERCICIO

2019

EXERCTCTO

201 I
Variagio

('/tl

(*i
(+)

(+)

(,
(,
(-)

{+/-)

t+l)

(2.349)

12.945

4.372

9.197

(624)

675.7 41

(1.087)

(ee0)

(s7)

(8e.261 )

{77.027)
(1.738)

(10.496)

(1.664)

(4 095)

I.txq

662.796

6.082

6.030

52

A) Ativo Liquido - lnicio do Exercicio

1. Adig6es

Contribuig6es

Resultado Positivo dos lnvestimentos - GestSo Previdencial

ReversSo Liquida de ContinEencias - GestSo Previdencial

2. Destinagdes

Beneiicios

ConsiituiQeo Liquida de Contingdncias - Gestao Previdencral

Custeio Administrativo

3. Acr6scimo/Decr6scimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisoes Matematicas

Funoos Previoenciars

Superavit {Deficit) Tecnico do Exercioo

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3)

C) Fundos n6o Previdenciais

Fundos Aoministrativos

Fundos dos lnvestimentos

562.796

84.472

25.348

58.040

1.084

.71.527l'

(69.i78)

664.460

87.597

2S.706

57.891

(0,25%)

(3,57%)

t14,674h)

0,26%

0,00%

(1e,8i%)

(10,19%)

0,c0%

177,620/4

1877,92o/o)

6,75%

633 45?;

i152 98%1

1,95%

(117,87%l

{116,42o/oj

(286.54%)

l+r)
(+l-)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstraqdes contebeis

Alteragio Demonstragio da Mutagio do Ativo Liquido - Plano Celgprev

Na divulgagdo das demonstraqOes contabeis de encerramento do exerclcio 2018 referente d Demonstraqao da
lvlutag6o do Ativo Liquido - Plano Celgprev, no que se refere ds linhas Fundos Administrativos e Fundos dos
lnvestimentos, os valores apresentados referem-se ao saldo patrimonial e nao o movimento/variageo ocorrida no
exercicio A corregAo foi feita nas demonstraq0es contabeis de encerramento do exercicio 201g e, nao
impactaram em qualquer mudanqa de registro contebil. Seguem abaixo 0s impactos decorrentes da
reclassificagao mencionadas acima:

Descrigio
EXERCICTO

201 8
(Alterado)

EXERCICIO

201 8
(Divulqado)

l+/-)
(+l-l

C) Fundos nio Previdenciais

Fundos Administrativos

Fundos dos lnyestimentos

6.082

rr.UJU

52

11.113

s.984

1 .129

, lr-.\\X\,fr**;_
Luiz Hu,nbbrtc Urzedo de QuErroz

Ori'etb*'da€eneficros \

t.\

walaca'SOr,gres Ferpe
'QP't]aoor

cRCrtu&GO 042420
CPFn 531.110.496-49

rt.

ugr/slo Abreu dos S.O H de Me/o
Financeira

n0

9/64

8.617^59 n. 080 689 69Z-30 CPF n. 067.550.7A1-49



tftFIEE
ELETRA - FUNDAQAO OT PREVIDENCIA PRIVADA

rv. DEMoNSTRAqAO DO ATTVO L|OUIDO. PLANO CELGPREV
(EM R$ MIL)

Descrigio EXERCiCTO

201S

EXERCiCTO

201 I
Variagio

(%)

1. Ativos

Disponivel

Recebivel

lnvestimento

Titulos P0blicos

Cr6ditos Privados e Depositos

Fundos de lnvestimentos

lnvestimentos lmobiliarios

Empr0stimos e Financiamentos

2. 0brigagoes

Cperacional

Contingencial

3. Fundos Nio Previdenciais

Fundos Administratlvos

Fundos dos lnvestimentos

5. Ativo Liquido ('l-2-3)

ProvisOes lUatematicas

SuperaviUDeficit T6cnico

Funoos Previdenciais

6. Apuragio do Equilibrio T6cnico Ajustado

a) Equilibrio Tecnico

b) (*f) Ajuste de Precificagao

693.932

3.051

11 7?O

658.142

198.9M

62.222

365.340

20.389

11.227

8.1 65

1.603

6.562

10.025

8.994

1.031

675.142

660.645

(19.61 2)

34.708

683.167

2,965

66.064

614.139

193.659

53.807

321.020

21.338

14.315

9.258

1.491

r-.767

11.1 13

9.984

1.129

662.796

656.274

(18.e88)

25.511

1,58%

2,90%

\50,44y0)

7,17olo

2,74f0

(2,48'/")

13,810/o

(4,45"h1

\21,570/o)

(11,80%)
1 ECntI ,JU /O

(15,51%)

(9,79%)

(9,9206)

(8,65%)

1,95%

0,670/o

3,280/o

36,05%

c) (*l) Eouilibrio T6cnico Aiustado-(a+b)

(19.612)

10.033

{9.579)

(18.988)

11.235

(3,28%)

(10,70?,)

23,55%ff 753)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contibeis.

/.-a 4..

Augusto Abreu dos S O.H de Melo
Ftnanceira

de
Diretor
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""'sadgres 

Fel4oe
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Da

IA.Ott-3V CPF -34

Luiz

CPF n. a67.550.701-49

10/64



GIEtE
ELETRA - FUNDAQAO OE PREVIDENCIA PRIVADA

rv. DEMONSTRAEAo DO ATIVO L|QUIDO - PLANO ELETRAI
EM R$

2019 201 8

Variagio
(%)

toDescrigio

1. Ativos
Disponivel

Recebivel

lnvestimento
Titulos Piblicos
Creditos Privados e Depositos
Fundos de lnvestimentos
I nvestimentos lmobitiarios
Empr6stimos e Financiamenlos

2.Obrigagoes
Operacional

Contingencial

3. Fundos N6o Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos dos Investrmentos

5. Ativo Liquido (1.2.3)
Provisoes MatemAticas

Superdvit/D6ficii Tecnico
6. Apuragio do Equilibrio T6cnico Ajustado

a) Equilibrio f6cnico
b) (*/-) Ajuste de Precificagao

78.539

274
2.536

75.129
29.640

42.001

2.97s
1.1 13

1.049

318
731

822
764

58
70.668

84,947
(8.279)

79.635

314

5.314
74.007

39.280

750

30.040

2.606
1.393

1.039

301

738

864
768

96

77.732

81.751
(4.019)

(1,38%)

(12,s8%)

152,27o/o\

2,33010

(24,470/,)

0,00%

39,82%

14,1370

(20,120/o)

0,95%
5,56%

(0,94%)

(4,57%l
(0,64%)

(38,8670)

(1,37%)

3,91%
106,00%

ci (*l) Eouilibrio T6cnico Aiustado=(a*b)

(8,279)

2.254
(6,025)

(4.019)

1.035

f2.984)

106,00%

117,78Y0

101,92%

As notas explicativas seo parte integrante das demonstraq6es contdbeis.

Abreu dos S.O.H. de Melo de

l'r
li

r/ru,r.\\detes Ferpe
dqnhaor

CRC/M&.GO 042420
cPF n. 53I ? 10.496-49

David

n.0 8.617-59 CPF

Financeira
Luiz

CPF n. 067.55a.701-49

11i64



-
TFIEtE
ELETRA - FUNDAQAO OT PREVIDENCIA PRIVADA

v - DEMONSTRAQAo DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRAT|VA (CONSOLIDADo)
(EM R$ MI L)

Descrigio EXERCtCIO

2019
EXERCICTO

2018
Variagio (%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1, Custeio da Gestio Administrativa

1,1 , Receitas

Custeio Administrativo da Gest6o Previdencial

Custeio Administrativo dos lnvestimentos

Taxa de Administragio de Empr6stimos e Financiamentos

Resultado Positivo dos lnvestimentos

0utras Receitas

2. Despesas Administrativas

2.1. Administragio Previdencial

Pessoal e Encargos

Treinamentos/Congressos e Semrnarios

Viagens e Esiadias

ServiEos de Terceiros

Despesas Gerais

Dep'eciagoes e Amonizaq6es

Tributcs

0uiras Despesas

2.2. Administragio dos lnvestimentos

Pessoai e Encargos

Servigos de Tercelros

3. Constituigio/Reversio de ContingEncias Administrativas

6. Sobra/lnsuficiEncia da Gestio Administrativa (1-2-3)

7. ConstituigiolReversao do Fundo Administrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7)

10.753

3.959

3.959

2.390

1.028

tt

494

2C

(4.es1)

(4.043)

12.1 33)

(21)

(41)

(1 .004)

/<ro\

(68)

(217)

(e08)

(822)

(86)

(3)

(ee5)

(se5)

9.758

4.122

11.386

11.380

10 535

127,710/,

(65,23%)

i65,23%)

v7 32rk\

0 00%

{40,00%)

(1 1,59er)

(94,63"/. )

(7,48%)

(7,53%)

(4,70%)

(s0 80%)

2237oio

I 23%

(47,42eh1

15,880/o

0 000/o

0,c00/o

(7,26"il

(8,61%)

7,99%

(37,58%)

(116,s0%)

(116,50%)

(e,25%)

45

443

364

(5.351 )

(4.372)

(2.23e)

(43)

(34)

(s27)

(1 006)

(s8)

(65)

(s7s)

(8ee)

(80)

(4)

6.031

6.031

10.753

As notas explicativas sao parte integrante das demonstraqOes cont6beis.

.\

,l
rl

l. ,ir'-,, -
lv

Ahreu Danrelaldos S.O.H. de Melo
Adm i n i strat ivo Financeira

wara)*qiiiisre s Fe/ipe
\qqtador

cRclnh$.Go 042420
Cprn slg\ro 4s6-4sn. 010. fr 417-CA in. 080 689

Luiz

CPFn. 067 550.v01-49

1 2/54



t-tFIEtE
ELETRA - FUNDAQAO OT PREVIDENCIA PRIVADA

VI.DEMONSTRAQAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA. PLANO CELGREV
(EM R$ MrL

Descrigio EXERCiCIO

201 I
EXERCiCTO

201 8

VariaqSo

(%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior
1. Custeio da Gestio Administrativa

1.1. Receitas

Custeio Administraiivc da GestSo Previdencial

Custeio Administrativo dos lnvestimentos

Taxa de AdministraE6o de Empr6stimos e Financiamentos

Resultado Posilivo Liquido dos lnvestimentos

0utras Receitas

2. Despesas Ad ministrativas
2.1. Administrag6o Previdencial

2.1 1. Despesas Com,rns

2 1 2. Despesas Especificas

0ulras Despesas

2.2. Administra96o de lnvestimentos
2.2.1 Despesas Comuns

3. Constituigio/Reversio de Conting6ncias Administrativas
6. Sobra/lnsufici6ncia da Gestio Administrativa ('l-2-3)
7. ConstituigiolReversio do Fundo Administrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7)

9.984

3.875

3.875

2.349

1 028

27

452

19

(4.862)

(3.e6e)

(3,e09)

(60)

i60)
(8e3)

(8S3)

(3)

(ee0)

(ee0)

8.994

3.954

11 .301

11 .301

10,496

3;
403

JOJ

(5.26i)
(4.303)

(4.243)

(60)

(s0)

(e64)

(e64)

(4)

6.030

6.030

9.984

152,s1%

(65,71%)

(65,71%)

(77,62%l

2.575,45
1a a10ttL,Lt l0

(94,70%)

(7,69%)

17,75Yol

(7.86%)

0,00%

0 00%

(7,40%)

17,40%)

(25,00%)

(116,33%)

(116,42%)

(s,92%)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstraqdes contebeis

Ii,
t'

dos S.O.H. de Melo

cPF I

de Walace
Eeneficr'os

Felipe

042420

David ALlgusta de

1 7-59 7-30

Luiz

CPF n 067.550.701-49 CPF n

1 3i64



GIEtE
ELETRA. FUNDAQAO PT PREVIDENCIA PRIVADA

vl . DEMONSTRAgAO D0 PLANO DE GESTAo ADMIN|STRATIVA - PLANO ELETRA1

(EM R$ Mr L)

Descrigio
EXERCiCIO

2019
EXERCiCIO

201 8

Variagio
(%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior
1. Custeio da Gestio Administrativa

1.1. Receitas

Custeio Administrativ0 da GestSo Previdencial

Taxa de AdminislragAo de Empr6slimos e Financiamentos

Resultado Positivo Liquido dos lnvestimenlos

Outras Receitas

2. Despesas Administrativas
2.1. Administragio Previdencial

2.1.1. Despesas Comuns

2.1 2. Despesas Especificas

Outras Despesas

2.2. Administragio de lnvestimentos

22l DespesasComuns

6. Sobra/lnsufici6ncia da Gestio Adminishativa (1-2)

7. ConstituigiolReversio do Fundo Administrativo (6)

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7)

767

85

85

5

40

1

(84)

(6e)

(04)

(5)

(5)

(15)

(1 5)

1

1

768

768

84

84

41

1

42

{8e)
(i4)
(6e)

(5)

(5)

(1 5)

(1 5)

(5)

(5)

763

0,13%

(1,18%)

(1,18%)

5,1 3%

(80.00%)

5 00%

0 00%

5,S5%

7,25Y0

7.81o/o

0.000/o

0,00%

0,000/o

(600,00%)

(600,00%)

(0,6s%)

As notas explicalivas sao parte integrante das demonstraqOes contSbeis.

t.. I \ 
^\5r,.*o\ , \ r,

Hurlqoerto Urzedo de {uerroz Hraiace\foqgres Fetrpc
D'ic{orde Benerrcro{ 

cRc/m}f;42420
CPF n. A67,550.7a1-49 CF'F n. 53A\ 70.496-d9

Davtd u dos S.O,H. do l're/o
Flnanceira

n 010 8 617-59 080 7-30

Luiz

14i64
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vlr - DEMoNSTRAQAo DAS PROVTSoES TECNTCAS DO PLANO DE BENEFICTOS - CELGPREV

(EM R$ MrL)

Descrigio EXERCiCTO

2019
EXERCiCTO

201 8

Variaqio
(%)

Provis6es T6cnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisdes Matemeticas

1.1. Beneficios Concedidos

Beneficio Definldo

1.2. Beneficios a conceder

Conlribui96o Definida

Saido de Contas - Parcela Palrocinado(es) / lnstituido(es)

Saldo de Contas - Parcela Parlicipantes

Beneficio Definido

1.3. (.) Provisoes Matemeticas a constituir
(-) ServiQo Passado

{-) Part,cipantes

2. Equilibrio T6cnico

2.1. Resultados Realizados

t-) Deiicll Tdcnico Acurnuiadc

3. Fundos

3 1. Fundos Previdencrais

3 2. Fundos oos l'rvestimentos - GestSo Previdencial

4. Exigivel Operacional

4 '1. Gestao Previdencial

4 2 rnvestimentos - Gestao Previoencial

5. Exigivel Contingencial

5.1. GestSo Previdencral

684.937

660,645

493.081

493.081

167.575

1 66.708

83.313

83.39s

5b/

(11)

(1 1)

(11)

(1s.612)

(1 e.61 2)

(rYorl,

35.739
1A AAO

1.031

1.603

1.602

1

6.562

b.3hl

673.1 83

656.274

480.860

480.860

175.429

172.521

86.425

86.096

2.908

(1 5)

(1 s)

(1 5)

(18.988)

(18.e88)

(18 988)

26.639

25.511

1 129

1.491

1 488

2

7.767

t.{5/

1,75%

(0,66%)

2,54%

2.54Y,

(4,4$%l

(3,3770)

(360%i

(3,14%)

(70,3e%)

(2i,9e%)

(27,99%)

(27,99%)

3,28%
3,28'/o

3,28%

34,16%

36 05Yo

(8,650/o)

7,56%

7,70y0

(78,51%)

(5,524/ol

t15,52%\

As notas explicativas sao parte integrante das demonslraE6es contabeis

t

I

de Abreu
Presrdente

S.O.H. de Melo de razurr)$&re, rcs Fetipe

So[1ador
CRCTPP:5g sa2a26

CPFn 538.110496-49tt. 010 6 61 7-59

Financeira

CPF n.067.550.701-49

1 5/64
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ELETRA - FUN DAQAO DE PREVIDENCN PRIVADA

vll- DEMONSTRAQA0 DAS PRovtsOes rEcucAs Do pLANo DE BENEFiclos - ELETRAI
(EM R$ MtL)

Descrigio EXERCICtO

2019
exeRcicro

2018
Variag6o

(%)

Provis6es T6cnicas (1 +2+3+4+S)

1. Provis6es Matem6ticas

1.1. Beneficios Concedidos

Beneficio Definidc

2. Equilibrio T6cnico

2,1. Resultados Realizados

(-) 06ficit T6cnico Acumutado

3, Fundos

3.2. Fundos dos lnvestimentos - GeslSo previdencial

4. Exigivel 0peracional

4.1. Gestao Previdencial

5. Exigivel Contingencial

5.1, Gesteo Previdencial

77.776

84.947

84.947

84.947

(8.279)

(8.2ie)

(8.279)

58

58

3't9

319

731

78.867

81.751

81.751

81.751

(4.01e)

(4,01e)

(4.019)

g6

96

301

301

738

738

(1,38%)

3,91%

3,91Y0

3,91%

106,00%

106,00%

106,0070

(38,8670)

(38,86%)

5,98o/g

5,98Y0

(0,e4%)

(0,940/0i

As notas explicativas seo parte integrante das demonstragOes contebeis.

S.O.H. de Melo de

r\

David de

,\
\t

urarace\Aodrre s Fe/rbe

$irfulor
CRC/,1,,RGO 042420

CPFn. SS8Y70 496-4e
n 014. 617-59 080.689.

Finanaeira
Luiz

CPF n. 067.550.7A1-4s

16i64
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IFIETE
_EL ETRA - FUND DE PREVIDENCIA PRIVADA

8.1. Plano de Beneficios Eletra 1 - CNPB n. 1gg0002347

Partrcipam deste Plano de Beneficio Definido aqueles que ja detinham a condigio de participante da ELETRA at6 a

criaESo do Plano Celgprev. Este Plano foi instituido em 1980, no inicio das atividades da ELETRA e esta em exting6o,

ou seia, foi fechado para novas ades6es e continua mantido apenas para os Assistidos.

A ELETRA possuia, na data de 31 de dezembro de 2019, em seu Plano de Beneficio Definido, o seguinte quantitativo

de participantes assistidos:

Plano Eletral - BD

I Aposentados

Pensionistas
25

Total
i

l- ldade M6dia Participantes Plano Eletral . BD

Aposentados

Pensionistas
67,88

8.2. Plano de Beneficios CELGpREV. CNPB n.2000006965

Plano de Contribuigio Vari6vel (Contribuigdo Definida para os beneficios programados e Beneficio Definido para os
beneficios de risco), instituido pela CELG e pela ELETRA para os funcionArios que ingressaram na CELG, a partir de
2001 e para aqueles que migraram do plano Eletra 1.

seu Regulamento for aprovado em 02 de junho de 2014 pela pREVlc,

A ELETRA possuia. na data de 31 de dezembro de 2019, erTr seu Plano de Contribuigao variivel, o seguinte
quantitativo de participantes ativos e assistidos:

S.O.H de Melode
Walace Fe/rp6

44242A
1 10.496-49

2019 2018

10199

28

127 | 126

74,06

Da

n.410. 61 7-59 -30

Luiz

QPF n. A67.5$0.7A1-49 CPF n.

18164
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2018

2.313 2.349

40,86

71,07

Plano Celgprev - CV

I Ativos

2019

1 110 1.133

10 14
AutopatrocinadoslBPD

Aposentados
806 821

Pensionistas
387 381

ldade M6dia Participantes Plano Celgprev - CV

inadosiBPD

Pensionistas
!__.

65,88

os beneficios abrangidos pelos planos da ELETRA soo os seguintes:

. suplementaqio de aposentadoria por tempo de servigo ou contribuiEdo;

. Suplementagao de aposentadoria por invalidez:

. Suplementaqio de aposentadoria por idade;

. Suplementaqdo de aposentadoria especial;

. Suplementag6o de aposentadoria proporcional;

. Suplementagdo de pensdo e

. Abono anual.

8,3. Plano de Gestio Administrativa - pGA

lnstituido em janeiro de 2010, nos termos das Resolugoes CGPC n. 28, de 26 de janeiro de 200g e cGpc n. 2g, de
31 de agosto de 2009, com o objetivo de registrar as atividades referentes i gestio administrativa da EFpC na forma
do seu Regulamento, A Resolug6o CGPC n. 28, de 26 de ianeiro de 200g, foi revogada pela Resoluga, CNpC n. 0g,
de 31 de outubro de 20'11, e ainda, alterada pela Resolugao CNpC n. 12, de 1g de agosto de 2013.

)t,)'^ --

S.O.H. de Melo
Financeira

'I ;r li I

\w,**nfr'
Humdprto uhepo de eue,ioz

0irefb<cls6dneficios I
I

r.\
\l

uvalace A[Opgues Fetiw
ftnlbaor

cRCz'rv/r)'tgO 042420
CPF n. 539.110.4964s

Presidente
de

n 410 61 t7-59 n aB0 -an

Luiz

CPF n.067.550.701-49

1 9/64
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2,1, Estrutura Cont6bil

Gestoes e lnvestimentos

Na estrutura contSbil vigente, os segmentos operacionais necessirios d administrag5o das Entidades Fechadas

de Previdencia Complementar - EFPC s5o denominados: Gest0o Previdencial, GestSo Administrativa e

lnvestimentos.

No caso da ELETRA, os segmentos operacionais utilizados s6o: Previdencial, Administrativo e de lnvestimentos.

Esses segmentos operacionais estio presentes nas demonstraq6es contibeis dos planos de beneficios e no Plano

de Gest5o Administrativa - PGA. Suas fung6es s6o as seguintes:

Gestio Previdencial: congrega todas as atividades previdenciais da Entidade, como recebimento de contribuigOes,

pagamento de beneficios e constituiq0o das provis6es matemAticas.

Gestio Administrativa: funciona como uma entidade prestadora de servigos administrativos, tendo como usu6rios

os planos de beneflcios administrados pela FundaESo. E responsAvel pela administraqOo plena da Entidade

coordenando todo seu funcionamento.

lnvestimentos: destinado ao gerenciamento das aplicagOes financeiras dos recursos dos planos de beneflcios

administrados pela Entidade.

0s planos de beneficios e o Plano de Gestdo Administrativa - PGA registram suas mutag0es patrimoniais e de

resultado, utilizando-se dos seguintes segmentos operacionais:

Planos de Beneficios Previdenciais: GestSo Previdencial e de lnvestimentos;

Plano de Gest6o Administrativa: GestSo Administrativa e de lnvestimentos.

Nas demonstraE6es consolidadas s6o apresentados os elementos patrimoniais e de resultado de todos os

segmentos operaoonais

2.2. Balango Patrimonial

o atrimonial 6 constituido por atrvo, passivo e patrimOnro social, sendo que:

'i

li,,\ ;' I.tt'"' r "

de reu dos S.O.l-L de tulelo

ft m i n i strat iva Frl.ranceira

. i'l
urarace n\g[rgges Fetipe

Cbi)tauor
cncrrrdrdo o42tzo

CPF n. 532.'110.4s6-4s

Dawd

n 010 61 67 /-59 n. 080.689

Luiz

CPF n. 067. 550.741-49
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Ativo

O ativo e um recurso controlado pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam

futuros beneficios econ0micos para a entidade.

Ativo Disponlvel

Registra as disponibilidades existentes em caixa e bancos.

Ativo Realizivel

O grupo realiz6vel nas gestoes Previdencial e Administrativa registra os direitos normais dessas atividades e, no

lnvestimento, abrlga todas as aplicagOes dos recursos em nome da Entidade, bem como os acr6scimos ou

decrescimos inerentes a valorizaqOes ou desvalorizag6es de tais operag6es, sem distingdo de prazos de aplicagio.

Ativo Permanente

E composto pelos ativos imobilizado, intangivel e diferido, registrado pelo custo aquisigSo, sendo os valores

residuais e a vida 0til econOmica.

Passivo

0 passivo 6 uma obrigaqdo presente da entidade, derivada de eventos passados, cuja liquidagSo se espera que

resulte na saida de recursos da entidade capazes de gerar beneficios econ0micos.

Passivo Exigivel Operacional

0 grupo passivo, exigivel operacional, 6 subdividido por segmentos operacionais de Gest6o Previdencial, Gestio

Administrativa e de lnvestimentos. Esse grupo registra as obrigagoes decorrentes das operagOes dos planos de

beneficios e do PGA.

^i
'{,t^^.,r**1;

U ip be rto tJ nedo de Q ue toz
Aqg/e Bener,qios

CFF n. 067.550.701-49

David de dos S.O H de Malo
Adrnini $trativa F inancei ra

t.
Walace Ro(rques Fe/rpe

CAr$aoor
oRC/M&60 042420

cpFn 53? l'0 496"49n 010.6 61 7-59 n 080.689. -30

LUI<

23j64
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Passivo Exigivel Contingencial

0 grupo passivo exigivel contingencial, e subdividido nos segmentos operacionais de GestSo Previdencial, Gestdo

Administrativa e de lnvestimentos, o qual registra a ocorrdncia de fatos nas areas mencionadas, que ser6o

impactados e dependerSo de decis6es futuras, podendo ou n6o gerar desembolso.

Patrim6nio Social

O patrimOnio social compreende o patrim6nio de cobertura do plano e os fundos segregados em previdenciais,

administrativos e de investimentos.

Patrim6nio de Cobertura do Plano

Provisoes Matem6ticas

Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros tiquidos das contribuiE6es futuras dos planos de

beneficios. Foram realizadas por pessoas juridicas legalmente habilitadas, por meio de avaliaE6es

atuariais para todos os planos de Beneficios Previdenciais e os resultados est6o contabilizados no balango

patrimonial.

Equilibrio T6cnico

Registra o excedente ou necessidade patrimonial em relaqSo aos compromissos totais dos planos de

beneficios.

Fundos Previdenciais e Nio Previdenciais

Gestdo Previdencial

Registra os fundos constituidos atuarialmente para atender a Gestio Previdencial dos planos de beneficios e

est6o divididos nos seguintes grupos:

Fundo Coletivo de Desligamento

Constrtuido pelas transfer0ncias dos saldos referentes ds contribulqdes vertidas pelas Patrocinadoras,

existentes nas contas dos Participantes, que tiveram suas cotas prescritas 0u que tenharn obtido o resgale de

por motivo de cancelamento de inscrig6o.SUAS

de
Presiden

-'{t,u,^-.,1 ,
Humbefto Uafdo de Quqiroz

DrietbLd9-8€nel'rcios
watace notErsues Feirpe

c\hiaaor
cRc/M&GO 04242A

cPF n s32')1a.4s6-4s

r.
\

dos S.O.F/ de Melo
Financeira

I

n.010.6 61 7-s9 080.689. -30
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Gestio Administrativa

A ELETRA adota controle individualizado dos fundos adminiskativos, contabilizados no PGA por plano de

beneficios. Portanto, o Fundo Administrativo, constituido para cada plano, representa o resultado da diferenga

entre os valores aportados de custeio admrnistrativo previdencial, adicionado dos rendimentos de aplicag6o dos

recursos do fundo administrativo e outras receitas previstas no regulamento do PGA, em relaEio is despesas

administrativas apropriadas a cada Plano de Beneficio. Conforme determinag6o legal, ao final de cada mOs, a

ELETRA regrstra nas contas "Participagso no Plano de GestSo Administrativa" no Ativo e "Participagio no

Fundo Administrativo do PGA" no Passivo, a participaqEo do plano de beneficios previdenciais no fundo

administrativo regrstrado no PGA.

lnvestimentos

Composto, exclusivamente, pelo Fundo de Liquidaqao de Emprdstimos, que representa os recursos

necessarios a cobertura de possiveis perdas por morte dos mutudrios, com emprestimos concedidos aos

participantes e assistidos dos Planos de Beneficios administrados pela Fundaqio. Esses fundos s6o registrados

e controlados por plano de beneficios previdenciais.

Em cumprimento ds lnstruqOes Previc n. 05, de 03 de setembro de 2018; n. 15, de 12 de novembro de 2014,

n. 21 , de 23 de marqo de 2015 e n. 1 1 , de 03 de dezembro de 2018, apresentamos as eliminaE6es de registros

entre planos, para fins de consolidaq6o de balango:

Descrig6o

ATIVO Exercicio
20192019

VEL 690.881

Gestao Previdencial 23 745 1.773 25.518
Gest6o Administrativa 764 2.689
lnvestimentos 658.142 i43.618

Exercicio
2019

ritulos Publicos 198.965 29.640 t :z8.6os
Creditos Privados e !qpgs,itos ol.ttt
Fundcs de lnvestimentos 36s.340
lnvestimenlos I mobili6rios 20.389

m0s t t.Llt
:P NENTE

m0

DO ATIVO 693.932

de Daniela dos S.0.H. de Me,o
Dire lora Admln,strstrvo Fin ancei ra

62zu

CPFn 080.689.69r-30
I

417.088

23.363

775.332

Walace Felrpe

o42424
,0,496-49

7

u

i

Li

Plano
Celqprev

Plano
Eletral

PGA Eliminag6es Consolidado

Exercicio
2019

Exercicio
2019

3.051 274 58 3.383
78.265 14.436 771.824

2.689Q oo/

75.729 9.747

9.V4742.001

2.975
1.113 12.339

125 125
125 l tti

78.540 ri rt?.618

410.618 7-59

LtJrz

CPF n. 067.550 70r-40 CPF n.

25/64
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Descrigio

PASSIVO

t__, EXIGIVEL OPERACIONAL

DE PREVIDENCIA PRIVADA

Plano

L
Eliminag6es Consolidado

i-

Exercicio
2019

1.603

Exercicio
2019

Exercicio
201 I

Exercicio
2019

Exercicio
2019

2.383

745,593

167.575

891

9.758

1.089

775,332

GestSo Previdencial 1.602

Gest6o Administrativa
lnvestimentos E

J

EXIG CONTINGENCIAL 6.562 9.692

GestSo Previdencial 7.293
GestSo Adminisirativa 2.3S9 2.399

PATRIMONIO SOCIAL 685.767 758 763.257

Patrim6nio de Cobertura do Plano
Provis6es Matemiticas 660.645

Beneficios Concedrdos

Beneficios a Conceder

Provrsoes N4atem6ticas a Constituir

uilibrio T6cnico

(-) D6flclt T6cnico Acumulado 9.61

Fundos 44.733

Previdenciais

Administrativos 8.994

Fundos dos lnvestimentos 1.031 5B

TOTAL DO PASSIVO 693.932 12.618

2.3. Demonstragio da Mutagio do Patrimonio Social - DMPS - Consolidada

Destina-se i evidenciag6o das alteragOes do patrimonio social da Entidade e discrimina:

. Patrim6nio Social no inicio do exercicio;

. AdiE6es e destinagOes do Patrim0nio Social;

. Acrescimos e decr6scimos no Patrimonio Social;

. ConstituiQ0es ou reversOes de fundos previdenciais administrativos e de investimentos; e

. Patrimdnio Social no finaldo exercicio.

2.399731

731

de S.O.H. de Mela

, rt
\.r\ I.!\i"^,;.r.1,I.,

Luiz Hufibefto udedo de Qtreiroz
or'kQ'rgpaenefrcrbs 

.

CPF n.067.55A.701-49

\\
watace \angues Felpe

ftIfqdor
cRc/MGSO 042420

CPF n *2 110.496-49

PGA
Plano
Eletral

318

6.562

77.491 

" 
9.758

641.034 76.669 717.702
84.947

493.081 84.947 i 578,028
167.575

(11) I (11)

(19.612), (8.279) (27.891)

Resultados Realizados (19.612) (8.279) (27.891)

6,ttv
822 9.758 (9.758) r 45.555

34.708 34.708

I 758764

78.540

David

n. 010 61 61 7-59 CPF 080.689.697-30

26/64
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2.4. Demonstragio da MutagSo do Ativo Liquido Por Plano de Beneficios - DMAL

A DemonstraqSo da Mutagio do Ativo Liquido (DI\IAL), por plano de beneficios, destina-se a evidenciar a

composiEdo dos elementos que provocaram as alteragOes ocorridas no ativo liquido do plano de beneficios. Seus

valores estSo expressos em moeda das respectivas datas e tncluem:

o Saldo do ativo liquido no inicio do exercicio;

. AdiEoes do ativo liquido;

. Dedugoes do ativo liquido;

. Acr6scimos e decr6scimos no ativo liquido;

. Saldo do ativo liquido no final do exercicio; e

. Valores dos fundos nio previdenciais: administrativos e de investimentos.

2.5. Demonstragio do Ativo Liquido - DAL

O alivo liquido de um plano de beneficios 6 o valor resultante da subtragSo do ativo total dos passivos e dos fundos

n6o previdenciais. Sua apuraqSo tem como objetivo possibilitar a avaliaqSo do grau de cobertura dos

compromissos atuariais do plano, representados pelas provisOes matemdticas e dos fundos previdenciais,

representados pelo ativo liquido.

A Demonstrag6o do Ativo Liquido (DAL) destina-se a evidenciar esse grau de cobertura e a evolugSo dos

componentes patrimoniais do plano de beneficios. Seus valores estSo expressos em moeda das respectivas datas

e incluem:

. Saldos dos grupos de contas do ativo;

. Saldos dos grupos de contas do passivo (operacional e contingencial);

. Saldos dos fundos n6o previdenciais. administrativos e de investimentos; e

. Saldo do ativo liquido no frnal do exercicio.

I,, . /-.) .

de Abreu
Pres,de0.fe

n. ila il8.617-59

{i'.i\ \'1Vf.tu u.,.*[./
Hotlberto U{-zedo de Eueiroz

O@orge Eeneficib3

" n..
Walace fodrlgues Fetrpe

$[dJador
cRc/rri&Go 04242A

cPF n. 532\10.496-{9

Dapiata dos S.O H. da Melo
Olrato)r6 Adillinistrahvgfiinanceira

\?/

cPHe-4sade.6ez-30

Lllz

CPF n. 067.550. 7Of -49

27t64
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2.6. DemonstragSo do Plano de Gestio Administrativa - DPGA - Consolidada e por Plano

Destrna-se a evidenciar a composiqSo dos elementos que provocaram as alteragdes ocorridas nos fundos

administrativos do PGA no seu conjunto, bem como possibilita avaliar a evolugSo desses elementos e dos referidos

fundos Nela estSo representadas todas as contas que comp6em a atividade administrativa da EFPC.

Seus valores est6o expressos em moeda das respectivas datas e incluem:

. Fundo administrativo do exercicio anterior;

. Receitas administrativas do exercicio;

. Despesas administrativas segregadas por administraqOes previdencial, de investimentos, outras, do

exercicio;

. Resultado negativo/positivo dos investimentos;

. Sobras ou insuficiOncia da gest6o administrativa;

. ConstituiQ6o ou reversSo do fundo administrativo no exercicio, e

. Fundo administrativo do exercicio atual.

2.7.-Demonstragio das Provis6es T6cnicas do Plano de Beneficios - DPT

Destina-se a evidenciar a composiqSo e as alterag6es do patrimOnio de cobertura do plano de beneficios. Essa

demonstraqdo visa detalhar os compromissos do plano de beneflcios com seus participantes e assistidos,

demonstrados pelas provis6es matemitlcas, bem como a insuficidncia ou o excesso de recursos, representados

pelo equilibrio t6cnico. Seus valores est6o expressos em moeda das respectivas datas e incluem:

. Saldo do patrim6nio de cobertura do plano no inlcio do exercicio;

. Saldos detalhados das provis6es matemdticas de beneficios concedidos, provis6es matemiticas de

beneficios a conceder e provisOes matemiticas a constituir; e

. Saldos detalhados do equilibrio tecnico, em resultados realizados e resultados a realizar.

S.O.H. de Melo

l\ r...<51!..r;pqr.J
Luiz ilufflbe,7o lJBedo de {uerroz

Dirctord6 Beneficrbs.

\I
Walace R{i[ues Felrpe

Cdq\tador
oRC/MG\EO 04?4?0

cPF n ffz.110 496-49

Alsreu

r\r, \ *u- _

1.. -
Da

nNa 5 r 7-59 080.

Flnancerra

CFFn 067.550.7A1-49

?8/64
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3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A. Elaboragfro das Demonstragoes Cont6beis

As prAticas adotadas seguem principios, m6todos e crit6rios uniformes em relagdo ds DemonstraqOes ContAbeis

do exercicio social anterio

As principais pr6ticas contdbeis adotadas podem ser assim resumidas:

Apurag6o do Resultado

O registro dos planos de beneflcios e do plano de gestdo administrativa 6 apurado, mensalmente, de acordo com

o principio contibil de compet6ncia.

B. Realizdvel

0s realizAveis previdencial e administrativo sio apresentados pelos valores de realizaq6o e incluem, quando

aplicdvel, as variaq6es monetirrias e os rendimentos proporcionais auferidos.

Gestio Previdencial: constitui-se de recursos a receber, relativos ds contribuig6es para o plano de beneficios,

antecipaqoes e contratos de dividas decorrentes de contribuigOes em atraso, de servigo passado e de

equacionamento de deficit e oulros realizSveis.

Gestio Administratrva: constitui-se de recursos a receber, relativos ds contribuig6es, doaE6es, dotagSo inicial e

outros realizAveis para a cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios.

C. lnvestimentos

S6o aplicaq6es em titulos de cr6dito, valores mobiliSrios e outros direitos, classificados em titulos p0blicos, cr6ditos

privados e depositos, agoes, fundos de investimento, derivativos, investimentos imobili6rios, empr6stimos e outros

realizAveis.

0s Recursos Garantidores das Provis0es Tdcnicas da Entidade est6o aplicados de acordo com 0 disposto na

Resolugio do Conselho lvlonetdrio Nacional - CMN n.4.661, de 25 de maio de 2018 e suas alteragOes, que

m os limites de investimentos das Entidades Fechadas de Previd&ncra Complementar - EFPC

de

,,1
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C.1. Renda fixa

As aplicag6es no mercado financeiro, titulos governamentais, empr6stimos a participantes e outros s5o avaliados

ao custo e acrescidos dos rendimentos pro rata die, atd a data do balanqo, calculado conforme a classificagSo

definida abaixo. Considerando as disposiq6es da ResoluEio CNPC 29, de 13 de abril de 2018 e alteraqoes

posteriores, os titulos e valores mobiliirrios s6o classificados em:

. Iltulos para negociag6o'. sdo aqueles adquiridos com o proposito de serem negociados

independentemente do prazo a decorrer da data de aquisigSo. S6o avaliados, mensalmente, ao valor de

mercado e seus efeitos sio reconhecidos em conta especifica na demonstraqSo do resultado do

exercicio: e

. fitulos mantidos atd o vencimenlo: s6o aqueles adquiridos quando a intenEio da administraE6o, tendo

em vista a capacidade financeira da Entidade, 6 de manter os referidos tilulos em carleira at6 o

vencimento, considerando prazos minimos de vencimento e classificagSo de risco do titulo. S5o

avallados pelo custo de aquisiqdo acrescido dos rendimentos auferidos, at6 a data do balanqo.

As aplicaq6es em quotas de fundos de investimentos estSo avaliadas e apresentadas pelo valor das quotas desses

fundos, na data do balango.

C.2. Renda variivel

Os fundos classificados como "renda variivel" devem possuir, no minimo, 07% (sessenta e sete por cento) da

carteira em aqOes admitidas a negociagEo no mercado A vista de bolsa de valores ou entidade do mercado de

balcao organizado ou em outros ativos autorizados na legislagio, As aplicaq6es em quotas de fundos de

investimentos est6o avaliadas e apresentadas pelo valor das quotas desses fundos, que devem refletir o valor de

mercado dos ativos na data do balango,

C,3. ProvisSo para perdas ou Cr6dito de Liquidagio Duvidosa

Na constituiqSo de provisSo para perda sio observados os crit6rios estabelecidos nas lnstruq6es Previc n. 05, de

03 de setembro de 2018: n 15, de 12 de novembro de 2014 e n.21, de 23 de marqo de 2015. A provisdo para

roviveis na reali zaqSo dos ativos 6 constituida com base no valor vencido, conforme o n0mero de dias de

ndo ao disposto na citada lnstrugio

de Abreu

''f.
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Na constituiqSo da provisio de liquidag6o duvidosa referente aos direitos creditorios, foram adotados os seguintes

percentuais sobre os valores dos cr6ditos vencidos e vincendos:

. 25o/o (vinte e clnco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte) dias;

. 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos e quarenta) dias;

. 75o/o (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360 (trezentos e

sessenta)dias; e

. 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias ou anelise de risco de

cr6dito.

A constituiq6o da provisao para cr6ditos de liquidagdo duvidosa, decorrentes de contribuiE6es previdenciais em

atraso, incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

C.3.1. PDD . Provisio Devedores Duvidosos - CCI Stiebler da SPE S&G EMPREENDIMENTOS

IMOBILIARIOS LTDA.

Em atendimento A lnstrugSo SPC n. 34, de 24 de setembro de 2009, anexo A, item 11, a Eletra provisionou o

valor de R$ 10.484.383,76 (dez milh6es, quakocentos e oitenta e quatro mil, trezentos e oitenta e trOs reais e

setenta e seis centavos) no Plano Celgprev, em ProvisSo para Devedores Duvidosos - PDD, dos

investimentos realizados em maio de 2011, representando 100% (cem por cento) dos investimentos no

referido ativo. 0 vencimento ocorreu en 1710512017 .

A operaE6o teve descontinuidade nos negocios, uma vez que os empreendimentos imobiliArios n6o foram

construidos, incorrendo em atrasos nos pagamentos das amortizaEdes.

A Eletra, juntamente com os demais investidores das CCls, iniciou um movimento de tentativa de execugio

das garantias imobili6rias vinculadas ir operagdo, mas que exigem regularizagio da parte fiscal e legal.

De monrtrativo Aplicrgio CCI Sticbler

Ativo Plano Valor Aplicado Valor Recebido
Valor Provisionado

cm 31/12/2019
Saldo do Ativo
em3ll!,zlzols

aCi Stiebler Celcsrev Rs 5.000.000,00 Rs 449-503,73 Rs 10"484.383,76

u S.O.H. de Melo ,r))\ut,*es Fe,4,e
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C.3.2, PDD - ProvisSo Devedores Duvidosos - CCI Cesto Participag6es SiA

Em atendimento i lnstrugSo SPC n, 34, de 24 de setembro de 2009, anexo A, item 11, a Elelra, provisionou

o valor R$ R$ 7.673.479,35 (sete milh6es, seiscentos e setenta e trds mil, quatrocentos e setenta e nove reais

e trinta e cinco centavos), no Plano Celgprev, em Provisdo para Devedores Duvidosos - PDD, dos

investimentos realizados em maio de 2013, representando 100% (cem por cento) de provisionamento,

Foi contrata assessoria luridica junto i Junqueira de Carvalho e Murgel, no sentido de promover de ag5o de

execugSo de titulo, em que o processo recai sobre o emissor e os fiadores da operagio. 0 ajuizamento

ocorreu em fevereiro de 2019 e o processo est6 para despacho, nao tendo havido movimentagOes no judiciirio

ao longo do exercicio de 2019.

Oemonstrativo Aplicagno CCI CESTO

Ativo Plano
Valor

Aplicado
Valor

Recebldo
Valor Provisionado

em 3t/L?/?org
Saldo do Ativo
crn !L/tz/zol9

CCI Ca3to Cclgprav R6 6.2s9.ooo RS 3.557-ooo Rs 7.673.479,35

D. OperagOes com os Patrocinadores

As operag0es com patrocinadores est6o atualizadas ate a data do balango, conforme cl5usulas contratuais e

regulamentares.

E. lnvestimentos lmobiliirios

Reconhecidos, inicialmente, pelo custo de aquisigAo ou construqdo, incluindo honor6rios, taxas, emolumentos e

demais encargos incidentes sobre a operaqeo.

O valor justo dos investimentos imobiliSrios e obtido por meio de laudos de avaliaqSo, determinado por empresa

ou profissional legalmente habilitado.

A depreciaqio, exceto terrenos e imoveis em construqio, 6 calculada tr taxa linear, de acordo com 0 periodo de

vida utildeterminada em laudo de avaliaqao.

A provisdo para perdas prov6veis na realizaqSo dos ativos imobiliArios (valores a receber) 6 constituida com base

cido, conforme o ntmero de dias de atraso, atendendo i legislaEao em vigor

Davic/
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F. 0perag6es com Participantes

lnformamos que as operaE6es com participantes no Plano BD foisuspensa no primeiro semestre de 2019, dada a

recomendagio atuarial, a qual informou em seu parecer que havia desequilibrio de recursos financeiros para a

cobertura de obito, incorrendo em riscos financeiros ao plano.

Na sequencia, tambdm foi suspensa as operagoes com participantes no plano CV, uma vez que passa por revisOes

atuariais e nas regras de concessdo, no intuito de mitigar os riscos de credito e insolvdncia da carteira.

G, Ativo Permanente - Gestdo Administrativa

Avaliado pelo custo de aquisiqSo, considera como depreciag6o aquela calculada pelo m6todo linear, de acordo

com a vida 0til estimada dos bens, sendo 10% (dez por cento) para moveis e utensilios, mSquinas e equipamentos

e 200/a (vinte por cento) para veiculos, computadores e perifdricos.

A Entidade entende que a pr6tica contabil de valorizar os ativos imobilizados pelo custo historico, deduzido da

depreciaqSo, utilizada atualmente, 6 a pratica contibil que melhor representa os seus ativos imobilizados.

As contas do passivo destacam as gestoes executadas em operacional e contingencial, conforme demonstrado

em seguida.

H. Exigivel operacional

E demonstrado por valores conhecidos ou calcul6veis, acrescidos, quando aplicdvel, dos correspondentes

encargos e variaq6es monet6rias incorridos, estando representados pelas obrigaq6es decorrentes de direito a

beneficios pelos participantes e obrigaqOes fiscais.

H.1. GestSo Previdencial

Constitui-se de obrigaEOes relativas d folha de pagamentos de beneficios previdencidrios dos participantes em

gozo de beneficios. tributos pertinentes, compromissos com terceiros e outros.

Os r'egistros cont€rbeis s6o registrados, com base no Principio da Compet0ncia, em consonAncia com a Resolugio

CNPC n.29, de 1310412018. artigo 10oe seus respectivos paragrafos 1oe 20.

I
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H.2. Gestio Administrativa

Constitui-se de obrigaEoes relativas dr gestio administrativa, tais como folha de pagamento de empregados e seus

encargos, dividas decorrentes da prestagdo de servigos nas Sreas cont6bil, atuarial, financeira, juridica, tributos e

outros.

H.3, lnvestimentos

36o obrigagoes relativas as aplicagoes de recursos, tais como taxas de custodra, encargos bancarios, tributos.

liquidaqoes de operagSo e outros.

l. Exigivelcontingencial

0 reconhecimento, a mensuraqSo e divulgagAo das provis6es, conting6ncias ativas e conting0ncias passivas s6o

efetuadas de acordo com os crit6rios definidos na NBC TG 25 (R2). Provis0es, passivos contingentes e ativos

contingentes tamb6m consideram premissas definidas pela administraEio da ELETRA, embasadas na avaliag6o

de seus assessores juridicos.

Os depositos judiciais tdm por finalidade garantir o juizo para discuss6o de valores que estSo em fase de execuESo,

quando a Entidade 6 rd no processo Ja os recursais, s6o efetuados somente na Justiqa do Trabalho e permitem

que a Entidade apresente recurso, caso tenha sido sucumbente na demanda. Ambos s6o registrados pelns valores

depositados sendo atualizados pela taxa Selic.

J. Patrim6nio Social

Classificados segundo sua expressdo qualitativa, em:

| - Patrimdnio de cobertura do plano:

(a) Provisoes Matemiticas sdo valores relativos aos compromissos com participantes, assistidos e

beneficiarios, segregados em provis6es matemAticas de beneficios concedidos, provis6es matem6ticas

de beneficios a conceder e provis0es matemdticas a constituir.

As provisoes matem6ticas dos planos de beneficios sflo determinadas de duas formas: por saldos de

cotas e estimativas atuariais. Seus cilculos s6o elaborados, pelo atuario externo, Rodarte Consultoria em

tatistica e Seguridade Ltpa.
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Estas provisOes definem, ao fim de cada periodo, os compromissos para pagamentos de beneficios

futuros aos participantes e seus beneficiArios.

(b) Equilibrio T6cnico 6 o resultado apurado, o superdvit t6cnico ou o d|ficit t6cnico.

ll - Fundos: sio valores constituidos com finalidades especificas, de acordo com sua origem pi'evidencial,

administrativa e de investimentos.

K. Receitas Administrativas

Atendendo d determinaqSo legal, contida na ResoluE6o CNPC n. 8, de 31 de outubro de 20'11, as receitas

admintstrativas da FundaESo sdo debitadas aos Planos Previdenciais, em conformidade com o plano de custeio

vigente.

L. 0peraqoes Administrativas

Em janeiro de 2010, a ELETRA implantou o novo Plano de Gest6o Administrativa, denominado PGA, em

conformidade com as Resoluq6es CGPC ns. 28, de 26 de janeiro de 2009 e 29, de 31 de agosto de 2009. Os

registros das operag6es administrativas s5o efetuados por mero do Plano de GestSo Administrativa - PGA, qire

possui patrimdnro proprio. segregado dos planos de beneficios previdenciais.

A ELETRA adotou a gestSo segregada dos recursos administrativos do PGA, significando que a destinaqSo de

sobras das fontes de custeio, em relagio aos gastos administrativos, a remuneraEso dos recursos, bem como a

utilizaqio do fundo administrativo ser6 individualizada por plano de beneficios previdenciais, administrado pela

Entidade. Desta forma, o Fundo Administrativo foi contabilizado e controlado, em separado, por plano de

beneficios, demonstrando suas variaE6es e montantes individuais.

As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas da ELETRA e dos planos por ela geridos poderdo

ser as seguintes:

I - Contribuig6es dos participantes e assistidos, definidas no plano de custeio anual:

ll - Contrrbuiq6es dos patrocinadores, definidas no plano de custeio anual,

lll - Reembolso dos patrocinadores, caso ocorra;

lV - Resultado dos investimentos;

Administrativas;

Dawd A Luiz Humberto de r,4ratacb$\ffsues Fetpe
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Em reuniio realizada nos dias 29 de novembro de 2018 e 05 de setembro de 2019, foi aprovado pelo Conselho

Deliberativo, que para o custeio do descasamento entre as receitas e as despesas do PGA em 2019, fossem

utilizados recursos dos investimentos do Plano Celgprev e recursos do proprio Fundo Administrativo.

P. Fundos de lnvestimentos

Constituem a reserva para garantia de liquidaEfio de empr6stimos e para cobertura do saldo devedor dos

empr6stimos contraidos pelos participantes que vierem a falecer

4. CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

Contemplam os numerarios em caixa, o saldo em bancos e os investimentos de liquidez imedlata, com risco

insignificante de mudanga de valor, Esses valores est6o demonstrados ao custo, acrescidos das remunerag6es

contratadas e reconhecidas, proporcionalmente, at6 a data das demonstraqoes contdbeis,

Dispon[vel

Caixa

Bancos Conta Movimento

8n3011212019, foi recebida a Fatura n.1741181 no valor de R$ 3.122 .732,41 (trds milhOes, cento e vinte dois mil,

setecentos e trinta e dois reais e quarenta e um centavos), referente ao contrato de divida SPJU 1527/2000. Por

n5o haver expediente bancario na data de 31/12/2019, o referido saldo da conta movimento ficou elevado, pelo

motivo de ndo termos condigoes de efetuar a aplicaE5o do mesmo, tendo sido efetivada a alocagio em fundos de

investimentos, no dia 03/01/2020.

5. REALIZAVEL

A. Realizivel Da Gestdo Previdencial

Este grupo contempla o registro das contribuiqoes a receber das patrocinadoras e dos participantes, do mds e em

atraso, bem como as contribuigOes sobre o abono anualde 13'saldrio das patrocinadoras e dos participantes e as

contribui g6es contratadas.

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos, em 31 de dezembro de 2019 e 2018, sio

apre sentados a segurr: ' 
'u'u''Jl- '

Dafiieta dos S O.H de Meta
Drreloip Aclrirrnisrrafivo Finance,ra

cP\r. 080 6?e.y7-30
\L__-//

Luiz Humier-ta
ds

\;\'r, t)
warac€ (qqr!€rues l-orrpe

&\\dor
cnalzb$o o+z+ao

CPF n" 532.r)10.496-49

de lt

2019 2018

3.383 3.323

3.382 3.322

n 010 86 -59 CPF n. 067..55O 7A1-49
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l--- 2019

e$$

1.628

814

814

1t92

796

790

22,&l

807

2't 491

XJJ4

857

u)/

l-01I

809

809

51Jd]

Z, JOO

55.1 04

\n
60.025

I cestAo PREVIDENcTAL

RECURSOS A RECEBER
L-
I coNTR|BUrqoES NO MES
II PATROCINADORES

PARTICIPANTES

coNTRlBUtq0ES S0BRE't 3" SALAru0

PA:ROCINADORES

PARTICIPAN rES
I

, CONTRIBUICOES CONTRATADAS

I siavrqc sASSADo cot'JTRA-Ato

CUTRAS CONTRATAQOES

DEPOSITOS JUDICIAIS RECURSAIS

As operaEOes contratadas com patrocinadores, sua distribuiqio e garantias

David A Abreu Daniela dos S.O.H. de Melo
D i re to ra Admlnistrarivo Fin a ncei ra

GPF,n 080 689.697-30
,1,
\. I (

r l._, .'

de
Benefrbros

'.\
watace foo{iues Felipe

$ftcror
CRC//I/Q:$6 6a2a2g

CPF n. 53i: ilo +so-+e

Operag6es Contratadas - Divida dos Patrocinadores

Nomenclaturas DescrigOes Descrig6es

Celgprev Celgprev
Plano

2019 2018 201 I 2018

Tipo de Operagio Outras
Contrataq6es

Outras
Contratag6es

Outras
Contrataq6es

Outras
ContrataqOes

Patrocinadores Enel Enel Celg GT Celg GT

Nq do Contrato SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527

Valor Contratado 158.813 '158 813 6.358 6.358

Prazo de
Amortizac6o 240 meses 240 rneses 240 meses 240 meses

Valor da Parcela 2.874 2.795 112 112

Data de lnicio 31/08/2000 31i08/2000 31/08/2000 31r08t2000

Data de Vencimento 3110712020 31t07/2020 31107/2020 31/0712020

Taxa de Juros 6% a.a. 60/o a.a 6Yo a.a. 6% a.a.

lndice de Correeio INPC a.rr INPC a.m. INPC a.rn. INPC a.m

Juros/Multas 1'k a.m.2"h 1ok a.m.Zok 1t/a a.m.Zc/a 1o/a a.m.Tak

Saldo em Dia 19.735 50.601 790 2.026

Saldo Devedor 10 7?A 50.601 790 t.uto

n. 010 to 7-59

Luiz

CPF n. 067. 550 .701 -49
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Operag6es Contratadas - Divida dos Patrocinadores

Nomenclaturas Descrig6es Descrig6es

Plano
Eletra0l Eletra0l

201 I 201 8 201 9 201 8

Servigo Passado
Contratado

Tipo de Operagio Servigo Passado
Contratado

Servigo Passado
Contratado

Servigo Passado
Contratado

Patrocinadores Celg D Celg D Celg GT Celg GT

No do Contrato SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527

Valor Contratado 6.241 6.241 250 250

Prazo de Amortizaeio 240 meses 240 meses 240 rneses 240 meses

Valor da Parcela 113 110 5 4

Data de lnicio 31/08/2000 31/08/2000 31/0812000 31/08/2000

Data de Vencimento 31t07t2020 31t47t2024 31t07t2420 31tA7DOZA

Taxa de Juros 6ak a.a. 60/o a.a. 6ok a.a 6Yo a.a

lndice de CorrecSo INPC a.m INPC a.m. INPC a.m. INPC a.m

JuroslMultas 1ok a.m.2o/o 1o/o a.m.Zok 1Yo a.m.7ot'a 1% a.m.2%

Saldo em Dia 776 1.988 3'r 80

Saldo Devedor /t6 1.988 JI 80

David de AbreLt dos S.O.F/. de Melo
Administrativo

i,(', 
\,Lu.,, ,,,.+r.,-,

Luiz Hutnbeno Unedo de'Queiroz
D'ketor dg Eeneficios .

CPF n A67.550.701-49

\ '-..

Walace (odogues Feirpe

\ohlador
cRc/ture-Go 04?420

cPF n. 532)f f 0.496-49n A1A 61 7-59 080
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Operag6es Contratadas - Divida dos Patrocinadores

Nomenclaturas Descrig6es Descrig6es

Plano
Eletra I Eletra 1

2019 2018 2019 2018

Tipo de Operagio Outras
Contratag6es

Outras
Contratag6es

Outras
Contrata96es

Outras
Contratag6es

Patrocinadores Celg D Celg D Celg GT Celg GT

No do Contrato SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527 SPJU 1527

Valor Contratado 7.475 a f,aE 900 ,oo
Prazo de
Amortizacio 240 meses 240 meses 240 meses 240 meses

Valor da Parcela 135 132 5

Data de lnicio 31/08/2000 31/08r2000 31/08/2000 31/08/2000

Data de Vencimento 31t07t2,02A 31107t2020 31107t2020 31t07t2020

Taxa de Juros 60/o a.d. 6ok a"a 60/o a.a. 6a/o d.a.

lndice de Correef,o INPC a.m INPC a.m INPC a.m INPC a.m

Juros/Multas 1a/o a.m.2o/o 1c/a A.m.2ola 1ck a.m.Zi/o 1o/a a.m.2ok

Saldo em Dia 929 2.382 oq

Saldo Devedor 929 2.382 37 o4

Em 09 de maio de 2018, foi assinado o 40 Termo Aditivo ao lnstrumento de Consolidagiio e Parcelamento de D6bito,

referente a dotaqao especial para o plano misto de aposentadorias e pens60 da Eletra do Contrato SpJU-04S01g7 e

outras avenQas - SPJU-1527/2000, celebrado em 31108/2001, entre a ELETRA e seus patrocinadores Celg

DistribuigSo S/A - Celg D (Nome Fantasia: Enel Distribuigdo Goi6s) e Cetg GT - Cetg Gerag6o e Transnriss6o SiA,

em atendimento ao Relatorio de Fiscalizaqao n. 25/2017/PREV|C, datado de 15105t2017 e a Nota n.

412l201BlPREVlC' datada de 05/04/2018 e, considerando a necessidade de cumprir a determinag6o para a utilizageo

do beneficio previsto no paragrafo 20, do artigo 22, do DecreIon.4.94212003e, dessa forma, evitando a lavratura d0

auto de infraEao.

O referido aditivo somente foi pactuado, no sentido de deixar formalizado o que je vem sendo praticado no decorrer

dos anos, ou seia, a distribuiEio da proporqio do contrato de dividas entre,qg dois planos, de g2,05% (noventa e dois
\, 1

' i\),l,,: ".''*'iv'ftuntl4erto urchda de Qlerroz
Dirdtor de Beneficros.\/

Dawd lo Daniela das S.0.H cle Melo
D i re to ra Adrltr.trsrrallyo F i n atrce ira

YYaJace'.floEregues Fe/ipe
'$obtado.

CRC/h\GC 04242A
CPF n 53>1.1 ?0.496-49

n 410
. t'-

CPA n 0s0.689 692-so
I 1.. ),'\^/') /

1 I 611-s9

Luiz

CPF n. 067.55C 7A1-aO
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inteiros e cinco centdsimos por cento) para o plano CELGPREV e 7,95% (sete inteiros e noventa e cinco cent6simos

por cento) para o plano ELETRA 1 . As demais clbusulas permanecem em vigor e inalteradas, em todos os seus termos

e condiqoes, n5o expressamente modificadas pelo presente termo aditivo,

B, Realiz6vel Da Gestio Administrativa (PGA)

Esti demonstrada por valores a receber dos planos de beneficios previdenciArios, referentes aos repasses de

custeio administrativo do m6s e em atraso, mais adiantamentos a empregados e terceiros:

2019 zru
GESTAO ADMINISTRATIVA

CONTAS A RECEBER

coNTRIBUlgoEs PARA CUSTETO

PATROCINADORES

PARTICIPANTES

RESPONSABILIDADES DE EMPREGADOS

ADIANTAMENTOS

DEPOSITOS JUDICIAIS RECURSAIS 2340

2.689

343

172

172

:

360

180

180

3

3

2il4
2.587

n. 410

II','

LI S.O.H. de Meio
Financeira

de

\ ,^\
kVa /ace \ld_ilgue s Fe l4oe

hCirbaor
Cnczrr,Nreb o*z+eO

cPF n 532:t 10 496-49

Dawd A

617-59 697-3A

Luiz

CPF n. A67.550.701-49
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C. Realiz6vel dos lnvestimentos (Planos Previdenciais e PGA):

E composto pelos seguintes grupos de contas, cujos saldos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 sio apresentados

a segurr:

PLANO CELGPREV

I TNVESTIMENTOS

TiTULoS PUBLIcoS

I riruros PUBLtcos FEDERAIs
I NOTAS DO TESOURO NACIONAL

CREDITOS SECURITIZADOS DO TESOURO NACIONAL
I CRED]TOS PRIVADOS E DEPOSITOSI IIiISTITuIQOESFINANCEIRAS

COTVlPANHIAS FECHADAS

COMPANHIAS ABERTAS
FUNDOS DE INVESTIMENTOS

I RENDA FIXAt-I AQOES

MULTIMERCADO
DIREITOS CREDITORIOS

EMPRESAS EIVIERGENTES

PARTtCtPAQ0ES
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
COMPANHIAS FECHADAS
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMONILIARIOS

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS

EMPRESTIIVOS NORMAIS

Total dos lnvestimentos

2019

058t42

8.926
365.340
193.394

77.903
77,834

3.764
/ltr

12.404
20.388

20,388

1 590
18 798

11.227

11.227

11.227

193.659

193.659
191.983

1.676

63.808
48.339

14,677

4.792
321.020
160.995

52.088
70.654

6.571

613
30.099
21.338

21.338
2.829

18.509

14.315 i

14.315

14 315

2018

198.965
198.965
197.381

1.584

62.227
53 296

01fi40

dcs S.O H. de Ma{o
F,naficerra

.i'\t, i

, \Nu\7r;1rJ*r'r*J
Ltriz Hunperto Urzedo de Qiejroz

Dribfor def,enefroos

'\l .J
Watace \:$gr/es Fe/rpe

So)fiador
cncrnzb'co a424zo

CPF t1.532.11A.496-dg

Davtd de L)

08011. 010.61 617-59 -30 CPF n. 067.550 .701-49

42164
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PLANO ELETRA 1

INVESTIMENTOS
TITULoS PUBLIcoS
T|TULoS PUBLICoS FEDERAIS
NOTAS DO TESOURO NACIONAL

CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
COMPANHIAS ABERTAS

FUNDOS DE INVESTIMENTOS
RENDA FIXA

AQOES

tV]ULTIMERCADO

DIREITOS CREDITORIOS

PARTICIPAQOES

INVESTIMENTOS IMOBlLIARIOS
OUTROS INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
EMPRESTlMOS

EIUPRESTII\4OS NORMAIS

dos lnvestimentos

2019

29.640
29.640

29.640

75.728

42.001

24.081

3 516
9 696

1 549

? 1(O

2.97s
2.975
2.975
1.112
1.112
1.112

2018

39.218
39.218

39 218

750
750

3CI.039

14.989

8.816

2 801

3 433

2,606

2.606
2.606
1.393

1.393
1.393

24.q00

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO CELGPREV

FUNDOS DE INVESTIMENTOS
RENDA FIXA

Total dos lnvestimentos

201_9

9.003

9,003

9.003

2A$
9.964

9_904

g&s4

PLANO DE G

FUNDOS DE INVESTIMENTOS
RENDA FIXA

Total dos lnvestimentos

Presldenle

ADMINISTRATIVA - PLANO ELETRA 1

2019
744
744

744

au8
755

755

255

i / r-^-,.

de S.O.H. de Melo
Apmrnistrativa Financeira Di\yp,Eeneticios 

,

CPFn.067.550.70r-49
44242A
496-49

Dawd

n 010. 61 .JU

Luiz

CFFn.532.
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T|TULOS DE RENDA FIXA - ELETRA EM E31t'.t2t?018 - PLANO CV

o

CRi

I f:unc,os

TOTAL

P

lnresiimentss

m6 ntidos atd o v€ncimento 2019
hi6t6flco d€ Valor pe

o
Valor,rela Curua

do
ta de

li-iN. B -

Total

ne

.Ca-neira Prdpria
DEAENTURES BD

RENOA FIXA. ELETRA

Daniela Cos S.O.H de Melc
D i rcto n Ad nl ni strativ o F il} arlce ira

CPF,p. 080,689.69 r-S0

I E 31/1212018T

Administradores
Fundos Fixa- B)

ir.ia-
N

NTN.B

de Titulos

-'J 
gla r dg. Tl!-te! !a ra-ns gocia

Dawd de
Presidente

\
L?a/ace Rilng$es Felioe

co\Qqor
CRC/MG.\IU 042420

CPF n. 532 t.h 496-49

de

t.

Custo historico de
aquisicAo

Valor de Mercado Data d6
Venclmento

Cuslo hist6rico dq
aq uisicao

Valor de Mercad6 Oata de

larteira Pr6pria
11.472 53.296 1A!'12J2020 1 1_83S 1Bt12t20ZO

1.334 1.584 a1toli?o27 1.523 01ta1t2a27
5.93: 8.S26 10.75 15,'t69

r5tc9/2019 1.000 1.501 15i09/201 I
RAIZEN ENERG 4.489 15t10t2A20 6.000 8.541
RAIZEN ENERG 15tlU2A20 2.135

15t10t2020

15n0i2020
;PTE 1 1 18: 11/1112D23 ,60 39€ r 1/1 1/2023

3,023 15!O5t2022 2.000 2 89: 15t05r2022
CRI . CERTIF 1.78r 1.590 1.954 2 829

NAi<ANI]S - CV 1.19 712 o7t1al202a 1 A9{ o7t10t2028
878 13/03/2026 664 93e 13/o:li2026

26.075 68 31:

197 15€ nado 1 57.809 167.565 lndeteminado

178.276 206.161 'r67.598 17f-529
JIAL IITULOS PARA NECOGIAC 1 98.799 271.557 193-673 245-842

Data de
Ve nclmsf,t6

Custo histdrico de
aqu isica o

197.381 133.855 1 91.S83131

15/05i 2019 r.879 15tQ5t2019
2 2.794 151A5t2021 2.35 15tO5t2021

85.4S6 117.374 15tO5i2023 85.836 112.411 15tO5t2023
1.155 15t08t2A26 97 1 .110 15/08/2026
6.41€ 1st48t2030 6 165 15/08/2030
1.471 1 5i 0B/2035 713 1 4'.1 1s/OAt2A35

3.480 6,06: 15/08/2040 3.48! 5.839 15/08/2040
34 79i 62.10: 15/08/2050 34 797 15108i 2050A CARTEIRA 1 31.976 ls7.38t 133.855 191.983

1 31.976 197_381 1 33.85 't91.983TEO
Renda Fixa
IOTAL TIIULOS IVANTI

330.775 468.S38 321.52A /137.825
lde atd o v6ncimento 't 31.976 197.381 133.855

ran ts8.7s9 t93.673 245.842

2018
hist6rico de

750

Custo historico do 1./alor de Merca Iot de Mercad6
Data Data de

Venclmento

AL CA.RTEIRA
5i)0 750

kldeterminado 1 7.791 hdeteminado
I Renda Fixa 1.O44 744 lftdeterminad6

22 25(.

741 lftdeteminadoTOTAL ADM EXTERNOS^.;;^- 39-423 26.375 22.990 18.546
39-423 26.375 23.490 ,9.297

2018
Cu€to hist6rico de Valor pela Curua

do oapel
Data de

Voncimento
Custo hist6ricg de

ao uislcao
Va lor pela Curya

do pape I

Data de
Vencimento

NACIONAL 29.640 39.218
1s/05/2019 10650 15/45/?0I9

TES
1 5i 05/2021 15105/20?1

9.45e 12 871 15/05/20?3
15/08i 2026NIN-B '1.271 1510812030 751 1 .211 15/08/:030

r5(JURQ NACIONAL BD 4.204 15i0snm5 198 4.053 15/08&035
6.238 15/0e/?040 5.99! 15/08i2040
4.597 15i0Bi20sQ 4 424 15108/?050

18.768 26.69 39.418

a Fixa

RA

A oAL TITULOS

o vencimdnto

39.4t8
'18.768

5S.

19.640
26.37s 19.29?

CPF n. 01 618.61 -qo

o

Lrr{z

CPF n 067.550.701-49

44t64
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Os Titulos e Valores lVobilidrios est6o depositados em conta individualizada, no Sistema Especial de Liquidaqao e de

Custodia (SELIC), na Central de Custodia e de Liquidag6o Financeira de Titulos (CETIP), na Companhia Brasileira de

Lrquidagao e Custodia (CBLC).

Atendendo d exigOncia da ResoluqSo CMN n,4.661/2018, a ELETRA utiliza os servigos de custodia do lta[ Unibanco

SiA, devidamente credenciado na CVlr/, para o exercicio da atividade de custodia de titulos e valores mobiliSrios para

atuar como agente custodiante e responsivel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos, relativo as operaq6es, no

imbito dos segmentos de renda frxa e renda vari5vel.

r
SEGMENTOS DE APL|CAqAO

PLANO CELGPREV

DISPONIVEL

RENDA FIXA

RENDA V VEL

INVESTIM ESTRUTURADOS

% ALOCAqAO
ELETRA

LIMITES PARA

LIMITES PARA

DE
INVESTIMENTOS

0% a 100%

POLITICA DE
INVESTIMENTOS

ELETRA

0o/o A

RESOLUqAO
cMN N. 4.661t18

0%a20%

O%a8%

RESOLUgAO
cMN N.4.661/18

0%al

11 78%

1

TOTAL

l=-

SEGMENTOS DE A,PL|CAqAO
PLANO ELETRA1

SPON

NDA FIXA

RENDA VARIAVEL

INVES IMOBI

MOS E FINANCIAMENTOS

TOTAL

David
\ r.-

watace ilfurrgrues Fer,pe
co\iqor

CRC,MG-S0 0a2a20
cPF n. 53? tin+SO-CS

% ALOCA9AO
ELETRA

0% a 15%

de

00001

s.o.H de Melo
Financeira

de
A

0% a 100% 0% a 100%

Aoh a 7Ao/o A%a70%

20%

INVE RIOS a8%IMOB

MOS E FINANCIAMEN 1,70% 0%a15% Ooh a 15olo

100,00%

0,36%

to

4,63% 0% a 70% 0% a 70%

16,91% 0o/o a 2O'/. Ook a 20o/oINVESTIMENTOS ESTR RADOS

3,91% 0% a 20% 0% a 20%

0% a 15%

n. A1 0. 861 080 /-3U

Lujt

CPF n 067 550 7At-49

45/64
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LIMITES PARA

SEGMENTOS DE APL|CAqAO
PGA % ALOGAqAO

ELETRA

CA
INVESTIMENTOS RESOLUgAO

cMN 4.661/18

SPONIVEL

RENDA FIXA

TOTAL

C.1. lnvestimentos lmobili6rios

A composiqEo do saldo dos investimentos imobiliarios em 31 de dezembro de 2019 e 2018:

lmovel
de Uso Pr6prio

Valor Liquido

Outros lnvestimentos lmobiliirios
Cra. Fechadas - CRI 1.590 2.829
Fundos de lnvestiment0 lmobili6rio

TOTAL

C.2. Ativo Contingente . Valores a Receber Expurgos OFND

A Eletra juntamente com outras entidades, por forga do art. 70 do Decreto-Lei no 2.288/86, foi obrigada a adquirir

OFND 's (Obrigaqao do Fundo Nacional de Desenvolvimento), papel este que a principio era corrigido pela variagio

da OTN acrescidos dos juros de 6% ao ano. A Lei 7.738/1989 extinguiu a OTN e elegeu o IPC (lndice de Preqos ao

Consumidor) como indexador para atualizagio monetaria O BNDES decidiu em junho/'lgg0 que as OFND's deixariam

de ser corrigidas pelo IPC e por intermedio da Portaria no g48161 tentou impedir que as entidades fechadas de

previdencia complementar recorressem ao Judiciirio contra tal ato, bem como que utilizassem aquele papel como

forma de pagamento no Programa Nacional de Desestatizaqao" Assim, a ABRAPP, na condiE6o de substituto

processual das suas associadas na referida aEao, atacou aquele ato do BNDE$ e pleiteou as diferenqas devidas em

decorrOncia da n6o aplicag0o do IPC para corfigir as OFND's durante o periodo de abril de 19g0 at6 fevereiro de
'1991. lmportante registrar que jri transitou ern jutgado a decisio que dentre outros pontos, determinou "que as OFND'S

adquiridas pelos filiados da ABRAPP, inclusive os que nfro participaram da assembleia geral que autorizou o

ajuizamento da ag5o, sejam corrigidas pelo IPC de abril de 1gg0 a fevereiro de.1gg1 , devendo esses valores

\ t..,'--'-

lDanie!ctos S.O H de Melo
Diftora Admn,strativo Financeirc

\{'!!Yon,"'o

'i,\ i'\ ,
.lt t ,l

. '{rl,Ur**'t^+$.-t'
Luiz Hyntbeio Ahedo de Querroz

Oirctor de Benefioos\\---'

\r-
Walace\btrgues Fe/rpe

Cilrhoor
cncznrd\co a421za

CPF n s32\0 4s6-4s

r
I
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resgatados serem monetariamente corrigidos, acrescidos dos juros legais contados da citag6o". 0 Escritorio

Junqueira, Carvalho, Murgel & Brito Advogados e Consultores apurou que o cr6dito da Eletra perante o BNDES, em

31/10/2010, totalizava o valor de R$ 5,126.747,32. Aquele escritorio elaborou ainda um parecer juridicoicontibil que

concluiu pela viabilidade t6cnica para proceder o reconhecimento cont6bil do efeito econOmico do trAnsito em julgado

da referida decisdo. Dessa forma, opinou pelo reconhecimento imediato daquele ativo como reserva garantidora dos

planos de beneficios administrados pela Eletra. Com base naquele parecer, a Eletra efetuou o registro do referido

ativo que en 3111212A10 representava R$ 5.238 mil. Em outubro de 201 1 , a PREVIC determinou a reversao daquele

registro cont6bil, o que for efetivado pela Fundag6o no balancete de outubroi2O1l (R$ 5.808.455,26). A ABRAPP ja

iniciou o procedimento de execuqio (o valor do cr6dito da ELETRA, em novembro/2015, era de R$ 9.271 ,656,50).

C.3. CDB'S BANCO PAN

As aplicagoes nos CDBs, efetuadas nos anos de 2007 2008 e 2014. As taxas de remuneragio eram pr6-fixadas.

entre 1 20/o a.a. a 14% a.a., todos vincendos em 1811212020.

0 Banco Pan S/A (antigo Banco Panamericano SIA) ingressou com uma Medida Cautelar e uma Aqao Principal, em

face de vArios investidores e, dentre eles, a Eletra - FundaE6o Celg de Seguros e Previd6ncia, por meio do Processo

n. 0'105657-05.2012.8.26.0100 (583.00,2012.105657), da 19a Vara Civelda Comarca de S5o Paulo.

Na agio principal, pleiteia a desconstituigSo dos contratos celebrados para a emissio dos referidos CDBs, or: ainda,

a revisdo das taxas contratadas

A defesa est6 sendo feita pelo escritorio Marzagio e Balaro Advogados. em que o processo est6 em anrJamento no

judici6rio sem evoluqSo relevante. Conforme posiqdo do departamento juridico da Eletra, ate o presente momento,

nio h6 qualquer obice processual/juridico para a liquidaEao dos CDB's na data do vencimento, jtr que o Tribunal de

Justiga do Estado de 36o Paulo, por sua'12'. Cirmara de Direito Privado, concedeu parcialmente a medida liminar,

em AGRAVO DE TNSTRUMENTO n0 0015539-89- 2012.8.26.0000, liberando a circulaE6o dos titulos envolvidos na

demanda, apenas com a obrigatoriedade de que a CETIP desse ciOncia aos envolvidos e interessados nas eventuais

negociaE0es desses CDBs da existencia da agSo visando a anulaq6o dos titulos, a fim de evitar futura alegagSo de

ignorAncia da pendencia em curso. Desta forma, considerou nEo haver elementos juridicos que determinassem a

necessidade de provision

Abaixo segue a posiqSo

amento contdbilde perdas relacionadas ao CDB.
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O€monstrrtivo Aplica96o Banco Pan

Ativo Pla no
Valor

Aplicado
Va lor

Recebido
Valor Provliionado

an 3r/a2/2o19
Srldo do Ativo
em 3111.2,/2019

CDB Banco Pan Celeprev R9 11.833.O00 RS o.oo o R$ 53.286.i?2

C.4 - FIP BER

As aplicag6es no Fundo de lnvestimento em ParticipaEio Brasil Energia Renov6vel foram efetuadas no ano de 2012,

com prazo previsto de vencimento em 06/2022.

Com relaE0o ao provisionamento de perdas, por se tratar de apiicagao em fundo, cuja valorizaqeo ou desvalorizagSo

de suas cotas 6 feita pelo administrador anualmente com base em laudos de avaliagio elaborados por empresa

avaliadora independente e que considera os ajustes e provisionamentos necessarios, o valor da cota ie reflete o valor

justo deste ativo,

No encerramento de 2019, o gestor (Brasil Plural) e administrador realizaram um impairment na cota do fundo

registrando perdas no valor econOmico dos ativos, em funqao (i) da reavaliag6o dos mesmos realizada pela PwC para

o exercicio 2019, (ii) bem como reconhecimento de dividas com as empresas investidas e (iii) provisSo de iicluidagao

duvtdosa em AFACs realizados pelo fundo nos ativos, em funqeo de ressalvas e enfases nas demonstraq6es

financeiras do fundo em exercicios anteriores. Dessa forma, o impacto negativo no valor da cota em 31112119 foide

aproximadamente 25%.

Abalxo. segue o quadro atual da posiQao financeira no ativo:

FIP BER

Ativo Plano Valor
A,pllcado

Valor
Recebido

Saldn do Atiwo
em 31/1zlzo1s

FIP BER Celgprev R$ lX.OOO.OOO o R$ 3.6s2.2O3
FIP BER Eletra 1 R$ 900-ooo o Rs 298.817

-i'r
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c.s - FrP GERA9AO DE ENERGTA

FtP GERAgAO ENERGTA

Ativo Plano
Valo r

Aplicado
Valo r

Recebido
Valor Provisionado

en 3r/12/2a79
Saldo do Ativo
!m 31/12/2019

FIP 6erae5o de Energia CelgFrev R$ 10.OOO.OOO o R$ 14.551.O84,30 Rs O,OO

As aplicag6es no Fundo foram efetuadas no ano de 2010, com perlodo de investimento e desinvestimento

programados inicialmente em 07 (sete) anos. Contudo, foi prorrogado o vencimento, que teve alteragSo do prazo para

07 t2421

A concepqdo do FIP foi criar uma empresa de geragio de energia que fosse um player significativo nos mercados

(regulado e livre) de energia do Brasil e da Amdrica Latina. Sua carteira de investimentos 6 composta por ativos de

gerageo e comercializagao de energia el6trica, exploraqao florestal e c0nsultoria em efici6ncia energetica.

At6 o momento nao foi concretizado o desinvestimento dos ativos, razao pela qual motivou prorrogag6es de

vencimento do Fundo, assim como mudanga do Gestor no primeiro trimestre de 2018 (saida da Atico, a qual foi

substituida pelo Brasil Plural).As demonstrag0es financeiras do fundo estao desatualizadas, sendo a {rltima a do

exercicio de 2017, com ativos registrados sem atualizaqeo das avaliaQ6es realizadas por avaliadores independentes,

dividas n5o reconhecidas, conting6ncias possiveis nao registradas, perdas ndo reconhecidas no valor dos ativos, de

forma que o valor atual da cota nao reflete a realidade dos problernas existentes no fundo. Sendo assim, a Eletra

provisionou o valor de R$ R$ 14.551.084,30 (catorze milh6es, quinhentos e cinquenta e um mil, oitenta e quatro reais

e trinta centavos), no Plano Celgprev, em Provisdo para Devedores Duvidosos - PDD, dos investimentos realizados

neste fundo, representando 100% (cem por cento) de provisionamento.

C.6 - FIP INDUSTRIAL PARKS

As aplicaq6es no Fundo foram efetuadas no ano de 2012, com prazo de vencimento no final de 2017, por6m

prorrogado para novembro de 2020. 0 objetivo do FIP 6 viabilizar investirnentos em empreendimentos imobiliSrios

geradores de renda, atraves da locag6o de condominios fechados de galpOes modulares, no Estado de S5o Paulo.

0 Fundo, inicialmente, era gerido pela Riviera e administrado pelo Banco Santander S.A ("santander'). Em 2018, o

gestor foi substituido por decisEo dos cotistas (passou a ser o Kinea lnvestimentos Ltda.), com o objetivo precipuo "de

promover uma organizaEio juridica dos ativos, melhorar a ocupaqdo dos ativos, implementar governanga na gesteo

e processos e vender os ativos quando estabilizados/regularizados" Ao\pgo de 2p'19, o novo gestorconseguiu um

Danielados s o H de Meto ru,r ru*o"niYilHttdr"*. *r,r""\*';\,res Fal,pe
Diretora Adn)ilr,slrulivo Finenceira D,€er{r" Benef/fios 
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avanqo relevante na absorqSo das 6reas vagas dos empreendimentos. Atualmente, o fundo tem aproximadamente

18% de vacincia no imovel GR Hortolindia (antes era de 77% - outubro 2017) e 18Yo no imovel GR Regis (antes era

92% - outubro2017).lnexrste vacAncia no imovelGR Guarulhos (antes era 69%).

FIP INDUSTRIAL PARKS

Ativo Plano
Valor

Aplicado
Valor

Recebido
Saldo do Ativo
em gt/Lzlzatg

FIP lndugtrial Parks Celgprev R$ 5-597.758 o RS 3.821.525

FIP lndugtrial Parks Eletra 01 RS 3f1.868 o R$ 239.436

C.7 - FIP BTG PRINCIPAL

FIP BTG PRINCIPAL

Ativo Plano
Valor

Aplicado
Valor

Recebido
Saldo do Ativo
em 31/12l2019

FIP BTG PRINCIPAL Celgprev RS 10.000-000 RS 568.4S8 R3 4.804.492

FIP 8T6 PRINCIPAL Eletra 01 RS 5.283.000 R9 305.194 R3 2.620.786

As aplicaEoes no Fundo de lnvestimentos em Participaqdo BTG Principal foram efetuadas nos anos de 2011 , com

vencimento previsto para 06/2020

Os ativos alvo do FIP eram empresas brasileiras do setor industrial, de varejo, farmacdutico, de sarjrde, tecnologico,

automotivo, de Tl e de construg6o civil. De tal forma que se investiu em 09 (nove) companhias. ' . - '

Ja ocorreram desinvestimentos e reconhecimento de perdas nos ativos, em fungao de sucessivos prejuizos

registrados pelas empresas. Contudo a maior parte d0s desinvestimentos feitos foi realizada a prego$ rninimos,

impactando diretamente a rentabilidade do fundo. Atualmente, a carteira do fundo possui tr6s ativos investidos, Uol,

Bodytech e CCRR, sendo que nos dois primeiros o fundo nio possui controle acionerio A precificagdo dos ativos

segue as diretrizes fixadas no regulamento do fundo, sendo atualizada atrav6s de laudo de avaliaqio realizado por

empresa independente uma vez por ano, de forma que o valor atual registrado na carteira do fundo representa o valor

justo desses ativos. A 6nfase registrada pelo auditor independente do fundo est6 relacionada ii incerteza das

projeQ6es utilizadas na precificagSo de ag6es de companhias fechadas, mas sem considere-las inv6lidas.
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C.8 - FIP MULTINER

A Eletra passou dr condig6o de cotista do lt4ultiner Fundo de lnvestimentos em Participagoes (FIp) em 16/1012013, por

meio da conversSo das C6dulas de Cr6dito Banc6rio - CCB ns. 5198 e 5199 (de um total de seis Cedulas), que detinha

da empresa Raesa SlA, companhia essa que faz parte do grupo Multiner, as quais foram adquiridas no ano de 2007.

0 objetivo foi no intuito de tentar reestruturar o caixa da Companhia, haja vista que vinha tendo dificuldades financeiras

e registrava-se atraso no pagamento das amortizagOes.

Na repactuaE6o, foram adotadas duas medidas: i) repactuagSo da taxa de remuneragSo do ativo (de IGPM+9% para

IGPM+7%); e ii)conversdo de parte das CCBs em equity,condicionado d redugao do prazo de pagamento dos demais

creditos remanescentes em carteira (de 2027 para 2016). O pagamento das amodzaE6es das CCBs foi honrado na

repactuaEio,

Apos os processos de reavaliaE6es das empresas investidas no FlP, a cota do Fundo sofreu gradativas perdas. Na

0ltima avaliagSo das investidas (ocorrida em margo/2019) o fundo ajustou o valor dos ativos a valor de mercado,

resultado que incorreu em patrim6nio negativo, levando-o provisionamento do ativo em 100%.

Abaixo, seguem os dados pertinentes ao FIP:

FIF MULTINER

Ativo Plano Valor
Apllcado

Valor
Recebido

Valor Provisionado
em 3!/Lzf?alg

Saldo do Ativo
em 3].1121?otg

FIP lr,luttiner Celgprev RS 5.114.705 R$ 0,00 RS 5.114.705 R$ 0,00

c.9 - FtDC ATTCO tMOBILtARtO

As aplicag6es no Fundo de Direitos Creditorios Atico lmobiliirio foram efetuadas no ano de 2011. O Fundo adquiriu

C6dulas de Crddito lmobili6rio (CCls) de emissio da Abengoa Brasil Predial Ltda., derivada de locaq6o de imovet dr

Abengoa concessoes Brasil Holding s.A. (Abengoa BR), com vencimento em 2022.

Em 29/01/2016, a Abengoa entrou com pedido de recuperaqao judicialn0 Brasil. Desta forma, o fluxo de pagamentos

das amortizaEoes foi diretamente impactado dada a inexistdncia de recebiveis, uma vez que houve desocupaEio do

imovel alugado.

Em Assembleia Geral de Cotistas, ocorrida em 04.12.2019, foi aprovada a venda da garantia imobill6ria cedida ao

Fundo (no caso, o proprio imovel (g_gReragao) pelo valor a (trinta milhoes de reais)
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Considerando a participaq5o da Eletra no fundo e o saldo previsto de recebimento da venda do imovel, foi considerado

o segutnte provisionamento ao final do exercicio de 201g

C,1O - FUNDO DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA EMISSoCS PNITUIRIAS II

O investimento foi aprovado pela entidade no final do exercicio de 2010, sendo que a chamada de capital ocorreu no

ano subsequente.

Em dezembro de 2019, o administrador do fundo realizou remarcagSo das debentures da PDG Realty a valor zero,

diante das dificuldades de recuperaEso dos cr6ditos e das SPEs dadas em garantia ao fundo. Desde 2016 o

administrador do fundo vem realizando provis6es de devedores duvidosos no fundo Emiss6es Prim6rias ll diante do

pedido de recuperagSo iudicial da empresa PDG Realty. 0 BTG Pactual, gestor do fundo, conseguiu adicionar os

recebiveis de SPEs que compunham a carteira da PDG Realty. O fundo tamb6m contratou em 2017 a empresa OGFI

para realizar due diligence das SPEs e escritorio fi/attos Filho para assessoria juridica. Diante da dificuldade de

obtenESo de informaE0es sobre os recebiveis das SPEs, foi necessArio protocolar processo yudicial para que a SpE

apresentasse informaEio para avaliaqdo das garantias, Somente depois de mais de um ano de litigio, o fundo

conseguiu informaqOes para avaliar as SPEs e houve a constataqio de que nlo hi valor para as garantias, alem de

n6o existir interesse de mercado pela compra no secundario dos creditos da PDG Realty. Assim, o administrador

realizou a remarcagSo das debentures a zero no dia 04 de dezembro de 2019. No dia 12 de dezembro, os cotistas do

fundo decidiram por maioria (67,39%), aprovar a prorrogaEao do vencimento pelo prazo de 12 meses a contar da data

de encerramento do fundo (14 de dezembro de 20'19) conforme previsto em seu Regulamento. A decisio foi de

aprovar essa prorrogagdo de forma a contar ainda por mais um ano com os serviqos do gestor/administrador BTG

Pactual nas solug0es do problema Caso n8o ocorresse essa prorrogag5o, a outra opEio seria por deliberar pela

liquidaEao do fundo, quando os cotistas receberiam em carteira propria os ativos problemiticos na proporqdo da

participagOo de cada um, tendo que fazer individualmente a gestio dos problema$ e tomar as medidas e aqoes

necessilrras para reaver 0s recursos

SOH deil4elo Luiz Humberlo Urzbda de
Direh1jp4aneficibs

\. 1-'
Hralace)kqdrisues Feirpe

\\olrqgor
cRC,l/GrCO 042420

cPFn. +2 110.496-49

breu
Presidente

6 084.

FIDC Tlco

Ativo Plano Val or
cado

Valor
Recebldo

Valor Prowisionado
em

Saldo do Atiwo
em 19

coFtoc Celgprev RS 7.000.000 Rt 4.625.000 Rs'1.830.896 R3 3-554.0S3
FIDC co Eletre 0't RS 3.000.000 RS 1.876.000 RS 784.562 RS 1.522,97s

CPF n ,rrrt 7_qo

Financeira

CPF n. A67 550 701-49

52164



-
IFIEtE
ELETRA - FUNDAQ Ao nT PREVIDENCIA PRIVADA

Abaixo segue resumo do investimento feito d 6poca

rrnp rurss6gs pnrnnAnrns tt

Ativo Plano Valor
Aplicado

Valor
Recebido

Saldo do Ativo
en ?tltz.fzo1g

FIRF Emissdes Primirias ll Celgprev Rg 1.763.621 RS 1.883.0S9 RS 185
FIRF EmiseSee Primirias ll Eletra 01 RS 755.837 ns 767.414 RS 79

C,11 _ FUNDO DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA PORTFOLIO MASTER

A Eletra aplicou no Fundo em 2009. O objetivo do ativo era a aquisigao de creditos privados para a carteira,

Oconeram dois fatos relevantes que impactaram diretamente a carteira do Fundo: i) em abril de 2011 houve provisao

de perdas de 1,646%, visto que havia um CDB emitido pelo Banco Morado, e que teve decretada a intervengao

extrajudicial na instituigSo (em 201 5 foi declarada a sua falOncia); e em 2012 outro ativo (FIDC Coral) impactou de

forma mais significativa a performance do Portfolio Master, o qual teve impacto negativo em seu patrim6nio de 44,S1ak

naquele ano dado o dado langamento de PDD na carteira do FIDC informado"

Em 2014, a fundagSo contratou o escritorio de advocacia Martinelli com vistas d reparag6o civil pelos prejuizos

causados pelo do Gestor e Administrador, 0 processo segue em curso na Justiqa Estadual, na comarca do Rio de

Janeiro. Abaixo, seguem dados do ativo:

rrnp poRrrouo MASTER

Ativo Plrlno Valor
Aplicado

Valor
Recebido

Saldo do Ativo
am 3t/7.2/ZOL9

FIRF PORTFOLIO MASTER Celgprev R$ 2.000.000 R$ 1.050-14E RS 37.233

C12- FIDC'S DE EMISSAO DO BANCO BVA

Tais ativos sao provenientes de contratos de empr6stimos feitos entre o Banco BVA a empresas. As aplicaqoes

ocorreram entre 2010 a2012, sendo que o vencimento originalmente acordado de tais fundos (2014)foi prorroEado

para2021 e2023
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Foi decretada intervengSo pelo Bacen no BVA em outubro de 2012, incorrendo, dessa forma, em aumento das

provis6es de perdas. Em relaESo aos FIDC's de Emissdo do Banco, na intervengSo, os cr6ditos em carteira tiveram

aumento dos niveis de inadlmplencia, tendo em vista que os devedores incitaram movimentos para pagamentos de

tars passivos em juizo.

Ao longo do processo, foram substituidos gestores no intuito de executar com maior efici6ncia a cobranga dos cr6ditos

inadimplentes. Atualmente, o valor da carteira dos fundos registra como ativo somente os valores a receber dos

acordos celebrados, que estSo sendo cumpridos. Abaixo, segue um resumo do provisionamento dos ativos.

FIDCS BVA

Ativo Plano
Valor

Aplicado
Valor

Recebido
Saldo do Ativo
em 3L/t2l2OL9

i',1ASTER ll
Colgprev RS 3.000.000 RE 3,035.440 RS 12.958

Eletra 01 Rg 2.000-000 RS 2.023.527 RS 8.645

MASTER III
Celgprev Rg 15.000.000 RS 12.919.452 RS 91 .296

Eletra 01 RS 1.650.000 R$ 1.,447.527 R5 10.190

ITALIA
CelEprcv RS 5.500.000 Rg 4.421.499 RS 105.475

Eletra 01 RS 400.000 Rg 320.541 R9 7.630

D. Permanente - Gestio Administrativa

Possui a seguinte composigao em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Valor uido
2019 2018

It4oveis e Ulensilios

Mdquinas e Equipamentos

Computadores e Perifericos
lnstalaq0es

Condicionadores de Ar

6. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO PREVIDENCIAL

Representa a provisSo relativa i restituigdo das reservas de poupanga dos participantes desligados dos Planos de

Beneficios (que ainda n6o possuem condiqOes de optar pelo saque de suas contribuiqOes), retengOes da folha de

beneficios e cobertura administratrva do PGA para repasse no m6s seguinte:

Exigivel Operacional
Gestio Previdencial
Provis6es de Devol

a recolher

de
Presidente

Daniela dos S.O.H. de Mero
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Taxa anual de

depreciaqio
Custo Acumulado

Depreciag0es
Acumuladas

10%

100/o

20lo
100/o

10%

81

l4
296
10

20

56

JI
256

a

25

43

40
I
,1R

42

ot
o

17

{&1 356 125 184

4019 ?01.0

111 106

1.464 1.320

n. 01 18.6 -(o

de Pou

CPF n 067.550.701.49
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346 364

346 364

1.921 1.790

lVes

7. EXIGIVEL OPERACIONAL . GESTAO ADMI NISTRATIVA

Representa as obrigagoes da Fundagio com despesas, no m0s de dezembro de 2019, relativas i folha de

pagamentos, encargos sociais, tributos e fornecedores de materiais, plano de satde e servigos, venciveis no exerclcio

seguinte:

201 I 2018

I Exigivel 0peracional

I Gestao Administrativa

Despesas com Pessoal

Encargos Socials

Prestadores de Serviqos

Retenqoes a recolher
Aluguel a Pagar

tto
50

87

104

4
461

258

70

59

't10

1
497

8. EXIG|VEL OPERACIONAL . INVESTIMENTOS

Representa as obrigaq6es da Entidade, em relaESo ao IOF (lmposto sobre OperaE6es Financeiras), incidentes nas

concessdes de empr6stimos a participantes.

2019

Exigivel 0peracional

lnvestimentos

IOF a Recolher de Empr6stimos
Parcela de Empr6stimos a devolver t

9 EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Registra o montante das provis6es, em decorrdncia de aq6es judiciais passivas mantidas contra a ELETRA. E

atualizado por meio das informag6es juridicas sobre o curso dessas aq6es, de acordo qom a possibilidade de Oxito

determinada pelos advogados patrocinadores dos processos.

2018

Z

:

i.

rl
IJt'

David de

n 0106

r /)

li
waruce nfEn\es Ferrpe

OphEdor
cacttulo,\Go oazczo

CPF n. 532.110.49649

dos S.O.H. de Melo Luiz Humierto de
Financeira Dlr(or deu Beneficlos

CPft, N61 7-59 689.597-30 CPF n 067 550V01-49
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Consolidado

Saldo Movimentacio Saldo Provisdo
Provisio 2019 2019 2018

7.293PREVIDENCIAIS

Expurgos lnflacionSrios e Beneficios Previdenciais

ADMINISTRATIVAS

PIS e COFINS

Trabalhista

Plano Cel

PREVIDENCIAIS

Expurgos lnflacion6rios e Beneflcios Previdenciais

7.293

2.399

2.346

6.562

6.562

(1.2121

(1.212j

115

132

(17)

(1.205)

(1.20s)

8.505

8,505

2,284

2.214

2018

7.767

7.767

7053

Saldo Provis6o Movimentac6o Saldo Provisio
2019 2019

Plano Eletral

PREVIDENCIAIS

Expurgos lnflacionarios e Beneficios Previdenciais

Saldo Provisio Movimentacio Saldo Provisio
2019 2019 2018

731

731

738

738

138

(7)

(7)

m731

David dos S.O H de ldeto
Finaficeira Seneficros

\i,
walaca n\dn6ues Fetrpe

Ctrtbd<lr
cRG/M&6o a4z4zo

CPF.?. ff2*0.496-4s

de LI de.

56i64

n 410.61 61 7-59 689,697-30

Luiz

CPF n. 067.550.7A149
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PGA

Saldo Provis6o Movimentac6o
2019

11s

Saldo

ADMINISTRATIVAS

PIS e COFINS

ProvisEo 2018

70istabalhraT

2019

2.399

2,346

53

2.399

2.284

2.214132

(1 7)

115 2.284

Nos processos em que houve a migraqdo dos Autores, apesar do recente entendimento manifestado pelo Superior

Tribunal de Justiga, consolidado em sede de recunos repetitivos (Resp n. 1 .551 .488 - MS 2010/0207123-A, Rel. Min.

LUIS FELIPE SALOt\,lAo, i. 1410612017, DJE 01108/2017), que vem sendo seguido por todas as C6maras Civeis do

Tribunal de Justiga do Estado de Goias. a Assessoria Juridica da ELETRA classificou como POSS[Ve L a possibilidade

de uma condenaEio. Com base naquela classificaEio, a Diretoria Executiva da FundagSo, decidiu pela manutengio,

no fechamento do exercicio de 20'19, das provis6es realizadas naqueles processos.

10. PATMMONIO SOCIAL

ProvisOes Matematicas

As Provis0es MatemAticas s6o obtidas mediante cilculos atuariais que objetivam mensurar os compromissos liquidos

da Entidade, com relagao a beneficios concedidos e a conceder, tendo como base o 0ltimo dia do exercicio.

Os referidos cAlculos s6o de responsabilidade de atudrio independente, devidamente regulamentado e s6o

apresentados por plano de beneficio.

AdequagSo das hipoteses biom6tricas, demogr6ficas, econdmicas e financeiras dos planos de beneficios
administrados pela Eletra.

A Eletra efetuou, em 2019, por meio do Atu6rio responsdvel pelos planos, Rodarte Consultoria em Estatistica e

Seguridade Ltda, a revisio das premissas atuariais e adequaq6o is caracteristicas da massa populacional

(participantes e assistidos) e aos dispositivos regulamentares dos planos de beneficios, conforme determinaqio

contida na ResolugSo CNPC n. 30, de 10 de outubro de 201g e lnstrugio PREVIC no 10, de 30 de novembro de 2018.

t
\l

Altreu dos S.O.H. de Melo
tivo Financeira

wata c"\,1d#,g res Fetipe

4&iraaor
cRc1fute\co a4z42o

CPF n 53b.r? 10.496-49

de

n. 41a.6

David

617-59 n. 0BA. 697-30

Luiz

CPF n. 067.550.701 -49
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As alteragOes recomendadas pelo atuArio foram submetidas A aprovag6o do Conselho Deliberativo, em reuni6o

ordin6ria realizada na sede da Eletra, em 18 de dezembro de 2019, quando foram aprovadas por unanimidade. As

mesmas estdo demonstradas nos quadros abaixo.

As principais premissas adotadas nos c6lculos atuariais foram:

PLANO BD ELETRA 01
cNPB 1980.0023-47

Hi Aval o 2019 2020
Tdbu de Mortalidade Geral AT-2000 M Basic

T6bua de Mortalidade de lnvSlidos IAPB
T6bua de Entrada em lnvalidez Ndo a

Taxa Real de Juros 5 55% 5 39%
Crescimento Real de SalArios N5o lic6vel N5o a icAvel

Fator de C ade de Salirios e Beneficios 9829 Beneficios
Taxa de Rotatrvidade N5o N6o lic6vel
Com Familiar Real Real

PLANO CELGPREV
cNPB 2000.0069-65

Hi Aval 201 I Avalia o 2020
Tab de Mortalidade Geral AT-2000 M Suaviz. 10%

Tdbua de Mortalidade de lnvdlidos IMI 85M&F

Tdbua de Entrada em lnvalidez Taxa uaviz. 50%
Taxa Real de Juros 5 otto

Crescimento Real de SalArios
Fator de Ca idade de Sal6rios e Beneficios 0 9829

Taxa de Rotatividade 00% ?
ComposigSo Familiar Ativos Hipotetica

Aposentados Real
Ativos: Considera-se que 70%
dos participantes possuem,
dependentes. a diferenga de
idade entre os c6njuges 6 de 7
anoseamaioridadedo
temporario mais novo 6
alcangada quando o participante
atinge 66 anos.
Ass

AT-2000 M Basic
IAPB

N5o aplicdvel

0 795 Beneficios

AT-2000 M Suaviz. 10%
AT83M&FBasic

(Agrav. 20%)
Taxa Suaviz. 50%

5,450/o

1,93%
0,9795

Familla Real.

de dos S.O.H. de Melo
Financeira

..fl i

, :$qw'i"ndl
H u nlpe fto U medo de -fite i roz

Dir}{gy 9!g Beneficios\
i

CPF n. 067.550.7A1 -49

.\ r\,
\\ \\

t 4/alace Xfi&igues Fe,,pe
d\tador

cRC/MC\oo o4z4zo
CPF n.532.110.496-49

David

t1.410.618 1 7-59 7-30

Luiz
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dtferenqa entre o valor considerando a taxa de juros utillzada na respectiva avaliaqAo atuariai e o valor contibil desses

titLrlcs

0 ajuste de precificaqSo dos titulos p0blicos elegiveis em 31 de dezembro de 2019 do Celgprev resuttou em um valor

posrtivo de RS 10.033 (em 2018 foi R$'1 1.235) conforme demonstrativo a seguir:

Plano Celgprev

PLANO CELGPREV
TiTULos p0Blrcos uILtzADos PARA AJUSTEs DE PRECtFtcAqAo

N'iN"B loY
NTN-B 03i07i 20 1 4 1 5/08/205C 3.294 JlY

16t07 i2014 J.JU4 319
NTN.B 30t07i2014 346
NTN.3

NTII-B

06/05120i 5 15105!2023 41 0000 1.900
NTN.B 03/06i2015 1 5105r2023 6.280000 1.900
NTN-B 151A7i2A15 $n5t2023 6.459000 190
NTN-B 1 2/08i201 5 1 5105t2023 7 1 80000 1.9s0
\ I i\-5 26108/2015 15i05/2023 7 199000 2.000

1 5t05i2023 7 230000 2 700
l''l'l'N-3 2ill0/;i0t 5 _1sr05i2023 __

t.td I

586
q1^

(1n
J tt

51

I3J

/lo

3.954 8.s08

3.888 ^ 
an,

2?1

5 Ci0 o. r:,J 185

4 952 o.ttt
934 h <x < -t-tt

/ oaa 8.611
F 141J, I I I 6.328 375

o. Y65 OJ4 I +cJ

. qQ"p7ia014

1 3l0B/20 1 4NTN.B

NTN.B 1si"112014

NTN.B 24i]9i2014
NTN-B 22i^,An014
NTN-3 03h2nAU
NTN-B 12t03t2014 1 s/0812050 00

NTN.8 09/0420 1 4 1 510812040 51 0000
NTN-B 14tUpA15 15105/2023 5,9300000

l\lTi'J B

NTN.B

11ta2t2a15

1 1 103/201 5

25/03i201 5 15/05/2023 6 360000
23t44t2015 15t05t?023 330000

NTN.ts

\iN€
NTN.B

6

6

\TN-B 07i 1 0t201 5

\TN-3 U4i1 1i 2C1 s

\TN-3 " 811''i2015

7 s009cc 
_

7 429000

2.000

2.000
15/05t2023 7 1i9000 1 7\n

c ti J

7 037

Luiz iluntborlo iu'offi,ro,
Orrdlor derBeneficros

CPF n. 067.550.701-49

51 8 780 75
3 I:J;

III\I:B I i/u5i lul.J
1 5i 05t2023

79000

7.51S000

02i12!2015'-lolrzzors-I Clr
NTNT.B

\]iN€
rJl
30

I Ut,

27!04i2016 15/05/2021 299000
\TN-B 27 t04t2016 1 510812026 6.299000
\TN-B 08106/2016 1 510512035 1 1 9000

VALOR TOTAL DO AJUSTE

de Daniela dos S.O.H. de Melo
D i retcra Administrativo F rnance ira

CPF n._080.689 69t-30

Watace ng4igues Fe//pe
Gchlado,"

cnczitto)€o o+a4zo
CPF n 532.MA 496-qg

10.033

Fn A1

le

.,

TITULOS IVENCIMENTO
TAXA

A0urstgA0 QUANTIDADE
VALOR

INVESTIDO

VALOR
(R$)

31t12n418

VALOR

DO AJUSTE

DATA
APLTCAgAO

1 5/08/2C5004/06/2014 a 1 59000 800 1.946

1 40000 1.000 t.+al
1 5/08/2050 1.000 1 A176.1 1 9000

J-J/ I1.000

5.000

) \?7

I t.oo+ 16.835

970000

9400001 510512023

1 5i08/204C

1 5/08/2050

1 5/0812050

1 5t08/203C

1 5i 08i2050

6

6 59980

r 98C0C0

Bs0

1.200

6.66C

8.867

lu.lo I

6.737

3.786

4 577

4.991

2.000

1 150

2 000

lUU

2.000

5 034

2 8g-0

2 585
,, oA,)

3.100

2.7C0

5.050 l.+o

ZU*

7.921

6 892 4.904 JO/

6

6.2000001 5i 05/2023

1 5i05/2023 1.550

1.500

2 600 6.854 4.221 t56

6 171

Q q'ln

I.YCU

2.700

.t a,41

6 884

3.632

1 .'i 55

850 2 470 ? 704

I t14t.+I I

/hu(
JCU

4s0
s93

t6 0 t /
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considerando o valordo ajuste de precificagao dos titulos federais para 31.12.201g, R$ 10.032.g23,65, o Equilibrio

Tdcnico Ajustado foi avaliado em R$ g.578.850,30:

Descrigio t0 Variagio
2019 201 8

6. Apuragio do Equilibrio T6cnico Ajustado
a) Equilibrio T6cnico

b) (+l) Ajuste de Precificaqao
+ uilibrio T6cnico stado = +b

(1e.612)

10.033

(18.e88)

11.235

3,28T0

(10,70%)

Aplicando-se a formulagao descrita no Art. 29 da Resolugao CNPC no 30/2018 para a duragao do passivo do plano,

apurada em 8,98 anos nessa avaliageo, tem-se como Limite de D6ficit Tecnico Acumulado em 31 .12.2A1g o valor de
R$ 24 599.101,74.

Como o Equilibrio Tecnico Ajustado de 31.'12.20'lg 6 inferior ao limite acima estabelecido, neo se faz necessario
elaborar plano de equacionamento do d6ficit tAcnico do plano em 2020.

15n5n)21

15/05i2023

15n8t2026

1 5/08/2030

1 5t05/2035

1 s/08/2040

1 5i0812050

TiTULOS

NTN.B

NTN.B

NTN.B 12t03t2014 1 5t08i2030
NTN.B 12t08t201

2.796

103.032

1.471

6.418

2.693

12,239

Com relaq6o ao Plano Eletral, o ajuste de precificagao dos titulos publicas em 31 de dezembro de 201g resultou em
um valor positivo de R$ 2.254 (em 2018 foi R$1 .035) conforme demonstrativo a seguir:

6

c

A

00
51 7 1 0000

NTN-B

Presidente

12tA8i2015 1 5/05i2035
11

182

David Daniela des S.O.H. de Melo
Diretorc Admini strativo Financeira

cPF4 080 65916p7-30

'\t *
Walace Rbfr!7rrts Felrpe

Ooh\bilor
cRcznao-\$t<a+eo

cPF n. 5i2. 
^i0.496-49

de

QUANTIDADE E MONTANTE DE T|TULOS POBLEOS POR FAIXA$ DE VENCIMENTO

DATA DE VENCIMENTO QUANTIDADE 31t12t2019

850

36.350

350

2,000

450

1.850

16.

DATA
APLICACAO VENCIMENTO TAXA

AQUISICAO QUANTIDADE
VALOR

INVESTIDO
VALOR (R$)

31112t2019 DO AJUSTE
26t02t2014 1 5/08/2040 6,660000 2.000,00 4.406 6,238 95s
26t02t2014 1 5i08/2050 6.690000 1.500,00 3.258 4.597 867

895 1.271 132
4.000,00 12.927 13.330
1.250,00 4.068 4.2A4

VALOR DO
r4\ 2.254

n. UA. o.o

li ,/-''-'*'v

Luiz

CPF n. 067.550.701-49
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considerando o valor do ajuste de precificagao dos titulos federais para 31.12.201g, R$ 2.254.240,13, o Equilibrio

Tecnico Ajustado foi avaliado em R$ 6.024.586,70:

Plano Eletral

Descrigio

6. Apuragio do Equilibrio T6cnico Ajustado

a) Equilibrio T6cnico

b) (*t-) Rjuste de PrecificaqSo

ibrio T

201 8

to

(4.01e)

1.035

106,00%

117,780/0

+

(8.279)

2.254

101

Aplicando'se a formulaEso descrita no Art. 29 da Resolugao CNPC n'30/20'lB para a duraqao do passivo do plano,

apurada em 8,81 anos nessa avaliageo, tem-se como Limite de Deficit T6cnico Acumulado em 31.1 Z.201go valor de
R$ 4.08s.971,00.

Como o Equilibrio T6cnico Ajustado de 31 .12.2019 6 superior ao limite acima estabelecido, faz-se necessirio elaborar
e aprovar, em 2020, o plano de equacionamento do deficit tecnico do plano.

0 referido plano de equacionamento devere contemprar o maior varor entre R$ 1.g38.615,70, resurtante da diferenEa

entre o Equilibrio Tdcnico Ajustado (R$ 6.024.586,70) e o Limite de Deficit T6cnico Acumutado (R$ 4.08s.921,00), e
1% das provis6es matematicas, R$ 849.474 ,22, apurados para g1 .12.2019,

Plano Eletral

QUANTIDADE E MONTANTE DE PU POR DE
DATA

VENCIMENTO

15t05t2023

1 5i08/2030

15i05/2035

15/08/2040

13.330

1.271

4.204

6.238

4.597

t
I

it1,
lt/h-'\ 't'w"

David de dos S.O.H. de Meto
Financeira

de
de

rt.
\l '

Ufalace R\n&ue s Fetipe
Clinlador

cccz,rzdl@ a4242a
CPF n 532.\10.496-4s

QUANTIDADE 31t12t2019

4,000

400

1.250

2.000

n 014 61 61 7-59 CPF n 480.689.697-30

Luiz

CPF n. A67.550.701-49
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12, FUNDOS

A, Fundos Previdenciais

A.1. Fundo Coletivo de Desligamento . Celgprev

Constituido pelas transferOncias dos saldos referentes ds contribuiqOes vertidas pelas Patrocinadoras, existentes nas

contas dos Participantes que tiveram suas cotas prescritas ou que tenham obtido o resgate de suas cotas por motivo

de cancelamento de inscrigio.

Fundos
Previdenciais

Fundo Coletivo de Desligamento

Saldo
Acumulado

20lg
34.708

Constituigio/
Revers6o

aug
9.1 97

Saldo
Anterior

2018

25.511

A.2. Fundo Administrativo

Constituido de valores resultantes da contribuigio para Custeio Administrativo, deduzindo-se as despesas

administrativas e sendo corrigido pela taxa de remuneraEao dos investimentos. Ver nota 3 letra O.

Fundos Administrativos

Fundo Administrativo - Celgprev
Fundo Administrativo - Eletra 1

Consolidado

Saldo
Acumulado

2019
8.994

764

9J5!

Constituigio/
Reversio

2[19
(ee1 )

(4)

19e,$)

Saldo
Anterior

@
9.985

768

10.753

A.3. Fundo de lnvestimentos

Constituido de valores resultantes da taxa de seguro e administragdo, incidentes sobre os valores dos emprestimos
aos participantes, visando a cobertura de saldos em caso de morte.

Fundo de Garantia de Emprdstimos - Celgprev
Fundo de Garantia de Empr6stimos - Eletra 1

Consolidado

Saldo

Acumulado
2019

1.031

58

L0*9

Utilizagio
Fyndo Gl

2019

291

46

tu

Formagio do
Fundo (rI

2019

1S4

!
48

Saldo
Anterigl

201 I
1.128

96

1l.U

vid de dos S.O.H. de Melo
Financeira

(\.. \\\
,,,,orn,Sa!rffi',,t#,

DirePr de geneficios 
\

,1
Watace Rb{6$g es Feripe

cd$tador
cnczl'z,G}so oqznzo

CpFn 532!'70.496-49
CPF n 61 697-30

Luiz

CPF n. 067.550.701-49
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13. OUTRAS INTORMA9oES

a)oficio n. 3200/2019/PREVlc e Relatorio de Fiscatizagio n. 30t201g/pREVtc

En 2410112020, A ELETRA recebeu o Relatorio de FiscalizaEdo n. 30/2019/PREV|C e o Oficio n.

320012019/PREVIC, emitido pelo Escritorio Regionaldo RS - Previc (ERRS), atrav6s do qual foi comunicada da

lavratura do Auto de lnfragSo n0 1712019, emitido em face de ex-dirigentes, por suposta inobservincia da legislagio

de regdncia na aplicagSo de recursos garantidores (investimentos realizados no FIP BER, antigo Flp Rio Bravo

Energia). Registra ainda que, esta informagSo foi levada ao conhecimento do Conselho Deliberativo e do Conselho

Fiscal.

n. 010.

Abrau dos S.O.H. da lrteto
Financeira

de

'.t-

WahceSigues Fe,rpe
\QDruaaor

cncldE\oo 042420
cenn. $Slo.4s6-4s

64t64

617-59 697-30

Luiz

CPF n.067.550.701-49



 

 

 

Rodarte Nogueira – consultoria em estatística e atuária. 

Av. Francisco Sales, 1.614 – sl. 1.704 - 30150-224 - Belo Horizonte - MG 

[55 31] 3346-0100 – rn@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br 

RN/182/2020/ELETRA Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2020. 

 

 

À 

Sra. Daniela dos Santos Oliveira Hildebrandt de Melo 

Diretora-Presidente Interina da 

ELETRA – Fundação de Previdência Privada 

 

 

Prezada Senhora, 

 

Apresentamos em anexo o Parecer Atuarial sobre o Balancete Mensal de 31.12.2019 do 

Plano ELETRA 01, CNPB n° 1980.0023-47. 

 

 

Permanecemos à disposição para qualquer esclarecimento que se faça necessário. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

Rodarte Nogueira – consultoria em estatística e atuária 

CIBA nº 070 

 

 

 

 

Matheus Lobo Alves Ferreira  Cássia Maria Nogueira 

Suporte Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 2.879 

 Responsável Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 1.049 

 



 

 

Rodarte Nogueira 

consultoria em estatística e atuária                          1 

Parecer RN/ELETRA nº 003/2020  19.fevereiro.2020 

 

ELETRA – Fundação de Previdência Privada 

Plano ELETRA 01 - CNPB n° 1980.0023-47 

 

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2019 

 

1. Introdução 

 

Este Parecer Atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da Avaliação Atuarial de 

encerramento do Plano ELETRA 01, doravante Plano, administrado pela ELETRA – Fundação de 

Previdência Privada. 

 

A Avaliação Atuarial de 2019 foi desenvolvida considerando: 

 O Regulamento do Plano; 

 As informações cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de 

outubro/2019, cuja coerência e consistência dos dados foram consideradas satisfatórias 

após aplicação de testes julgados necessários. Para apuração das Provisões 

Matemáticas dezembro/2019 foram consideradas, no cadastro dos assistidos, as 

movimentações de aposentadorias e pensões concedidas em novembro/2019; 

 Os demonstrativos contábeis fornecidos pela Fundação; 

 Premissas, hipóteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos, 

observando-se a legislação vigente, as características da massa abrangida na avaliação 

e o regulamento do plano de benefícios avaliado. 

 

O índice utilizado no cálculo do Provisionamento do Reajuste dos Benefícios foi de 0,98% 

para 12.2019, conforme decisão da Diretoria Executiva da Fundação, informada por e-mail de 

08.01.2020. 

 

2. Base de dados 

 

2.1. Qualidade da Base Cadastral 

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Fundação encontra-se 

posicionada em 31/10/2019. A referida base de dados foi submetida a testes de consistência e, após 

ratificações/retificações da Fundação, em relação às possíveis inconsistências verificadas, os dados 

foram considerados suficientes para fins da Avaliação Atuarial, não sendo necessária a elaboração 

de hipóteses para suprir deficiências da base de dados. 
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A análise crítica da base cadastral utilizada para a Avaliação Atuarial tem como objetivo a 

identificação e correção de possíveis inconsistências. Cumpre ressaltar que tal análise possui 

limitações de escopo, isto é, não é possível afirmar se os dados são exatos e verídicos, cabendo, em 

qualquer hipótese, à Fundação a responsabilidade plena por eventuais imprecisões existentes na 

base cadastral. 

 

2.2. Consolidado Estatístico 

As estatísticas apresentadas estão posicionadas na data-base do cadastro. 

 

2.2.1. Participantes Aposentados 

Tipo de Aposentadoria Frequência Suplementação Média Contribuição Média 
Idade Média 
(em anos) 

Tempo de Serviço 61 R$ 7.068,19 R$ 248,80 73,34 

Especial 7 R$ 1.806,37 R$ 63,58 78,37 

Idade 5 R$ 3.196,96 R$ 112,53 81,40 

Invalidez 9 R$ 1.336,47 R$ 47,04 71,32 

Proporcional 17 R$ 2.992,39 R$ 105,33 74,14 

Total 99 R$ 5.279,67 R$ 185,84 74,06 

 

2.2.2. Pensões 

Tipo de Beneficiário Frequência Suplementação Média Idade Média 

Pensões 28 R$ 2.523,15 - 

Pensionistas 29 - 67,88 

    Beneficiários Vitalícios 28 - 69,80 

    Beneficiários Temporários 1 - 14,17 

 

3. Hipóteses Atuariais 

  

3.1.  Hipóteses 

Entre as hipóteses econômicas, financeiras, biométricas e demográficas de maior relevância 

admitidas na avaliação atuarial de 2019, destacam-se as indicadas a seguir: 

 

Item AA 2018 AA 2019 

Taxa real anual de juros 1 5,55% a.a. 5,39% a.a. 

Tábua de Mortalidade Geral AT 2000 Basic M AT 2000 Basic M 

Tábua de Entrada em Invalidez - - 

Tábua de Mortalidade de Inválidos IAPB 57 Forte IAPB 57 Forte 

Hipótese sobre Composição de Famílias de Pensionistas 2 - - 

Hipóteses sobre rotatividade anual  - - 

Hipótese de Entrada em Aposentadoria - - 

Crescimento real anual esperado dos salários  - - 

Inflação anual futura estimada  3,94% a.a. 3,55% a.a. 

Fator de determinação do valor real ao longo do tempo 97,95% 98,29% 

1 Adotada no desconto a valor presente. 
2 Hipótese não utilizada. Os cálculos são realizados considerando a composição familiar real. 
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3.2. Adequação das Hipóteses 

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislação vigente, observando-se 

os dados estatísticos, bem como estudos encaminhados pela Fundação à Rodarte Nogueira. 

 

Consoante o que determinam a Resolução CNPC nº 30/2018 e a Instrução Previc nº 10/2018, 

bem como as boas práticas atuariais, a Rodarte Nogueira elaborou estudos específicos, a Diretoria 

Executiva e o Conselho Deliberativo definiram as hipóteses atuariais; e o Conselho Fiscal as 

atestou, por meio dos documentos relacionados a seguir: 

 

3.2.1. Taxa de Juros e Demais Hipóteses 

 Estudo específico da Taxa de Juros: Relatório RN/ELETRA nº 003/2019, de 

05.12.2019; 

 Estudo específico das Demais Hipóteses: Relatório RN/ELETRA nº 001/2019, de 

14.11.2019 

 Diretoria Executiva: 35ª Ata de Reunião (Ordinária) da Diretoria Executiva no 

exercício de 2019, datada de 17/12/2019; 

 Conselho Fiscal: 6ª Ata de Reunião (Extraordinária) do Conselho Fiscal no exercício 

de 2019, datada de 17/12/2019; 

 Conselho Deliberativo: 14ª Ata de Reunião (Extraordinária) do Conselho Deliberativo 

no exercício de 2019, datada de 18/12/2019. 
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4. Patrimônio Social, Patrimônio de Cobertura do Plano, Provisões e Fundos 

 

As Provisões Matemáticas desse Plano, registradas no Balancete de encerramento do 

exercício de 2019, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliação Atuarial de 31.12.2019, 

elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados no quadro abaixo, que 

demonstra a composição do Patrimônio Social, do Patrimônio de Cobertura do Plano, das Provisões 

Matemáticas e dos Fundos do Plano, em 31.12.2019, de acordo com o Plano de Contas previsto na 

Resolução CNPC n° 29/2018, de 13.04.2018: 

 

 R$ 

2.3. PATRIMÔNIO SOCIAL 77.490.552,76 

2.3.1  PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 76.668.595,17 

2.3.1.1  PROVISÕES MATEMÁTICAS 84.947.422,00 

2.3.1.1.01.00.00  BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 84.947.422,00 

2.3.1.1.01.02.00     BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO 84.947.422,00 

2.3.1.1.01.02.01        VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. – ASSISTIDOS 75.090.817,00 

2.3.1.1.01.02.02        VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NÃO PROGR. – ASSISTIDOS 9.856.605,00 

2.3.1.1.02.00.00  BENEFÍCIOS A CONCEDER  - 

2.3.1.1.02.02.00     BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO PROGR. - 

2.3.1.1.02.02.01        VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS PROGRAMADOS - 

2.3.1.1.02.02.02        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PATROC. - 

2.3.1.1.02.02.03        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PARTIC. - 

2.3.1.1.02.03.00     BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO NÃO PROGR. - 

2.3.1.1.02.03.01        VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS NÃO PROGRAMADOS - 

2.3.1.1.02.03.02        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PATROC. - 

2.3.1.1.02.03.03        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PARTIC. - 

2.3.1.1.03.00.00  (-) PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR - 

2.3.1.2.00.00.00 EQUILÍBRIO TÉCNICO (8.278.826,83) 

2.3.1.2.01.00.00  RESULTADOS REALIZADOS (8.278.826,83) 

2.3.1.2.01.01.00   (-) DÉFICIT TÉCNICO ACUMULADO (8.278.826,83) 

2.3.1.2.02.00.00  RESULTADOS A REALIZAR  - 

2.3.2.0.00.00.00  FUNDOS 821.957,59 

2.3.2.1.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS - 

2.3.2.2.00.00.00  FUNDOS ADMINISTRATIVOS 763.544,81 

2.3.2.3.00.00.00  FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 58.412,78 
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5. Duração do Passivo e Ajuste de Precificação 

 

A duração do passivo corresponde à média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos 

de benefícios de cada plano, líquidos de contribuições incidentes sobre esses benefícios. A duração 

será calculada com base nos resultados desta Avaliação Atuarial, adotando a metodologia definida 

pela PREVIC na Instrução nº 10, de 30.11.2018 após a disponibilização pela PREVIC do Sistema 

Venturo. 

 

O ajuste de precificação é o valor correspondente à diferença entre o valor dos títulos públicos 

federais atrelados a índice de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, 

sendo este calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliação 

atuarial, e o valor contábil desses títulos. 

 

Após a apuração do resultado do Plano de Benefícios, nos casos em que o resultado seja 

superavitário, o valor do ajuste de precificação negativo será deduzido da reserva especial, para fins 

de cálculo do montante a ser destinado.  

 

Caso o resultado do Plano seja deficitário, o valor do ajuste de precificação, caso seja 

positivo, será deduzido do resultado deficitário acumulado e, caso negativo, será acrescido a esse 

mesmo resultado para fins de equacionamento. 

 

A duração do passivo é de aproximadamente 106 meses (8,81 anos), calculada com base nos 

resultados desta Avaliação Atuarial, adotando a metodologia definida pela Previc. 

 

O ajuste de precificação informado pela Fundação para o Plano em 31/12/2019 é positivo e 

monta R$ 2.254.240,13. 

 

6. Resultados Atuariais 

 

6.1. Em relação ao Grupo de Custeio 

6.1.1. Evolução dos Custos 

Uma vez que o Plano não possui participantes ativos na data-base de cálculo, o custo atuarial 

é nulo. Contudo, os assistidos contribuem com um percentual incidente sobre os seus benefícios, 

correspondente a 3,52% destes. 

 

6.1.2. Variação das Provisões Matemáticas 

Observaram-se nessa avaliação perdas atuariais relevantes na reavaliação das Provisões 

Matemáticas do Plano, quais sejam o recálculo do Fator de Capacidade dos Benefícios, a redução 

na taxa de juros e o recálculo das provisões em dezembro/2019. As referidas perdas acarretaram em 

aumentos dessas provisões em 0,33%, 1,35% e 1,17% respectivamente, apurando-se em cerca de 

R$ 2,3 milhões a perda atuarial resultante.  
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Em que pesem as perdas atuariais ocorridas nessa Avaliação, as Provisões Matemáticas do 

Plano são aproximadamente 4,44% inferiores às Provisões determinadas na avaliação de 2018 e 

atualizadas por recorrência até 31.12.2019. A variação observada decorre principalmente das 

movimentações cadastrais ocorridas (extinções de benefícios e concessões de Pensão), não 

sensibilizadas pelo critério recorrente. 

 

Nesse sentido, cabe destacar que as provisões matemáticas do Plano são calculadas 

mensalmente, tendo como base as informações disponibilizadas pela Fundação. As referidas 

informações são submetidas à análises de consistência, o que permite captar as atualizações 

cadastrais no momento de sua ocorrência e, por consequência, os seus reflexos nas obrigações 

atuariais do Plano. 

 

6.1.3. Principais Riscos Atuariais 

Os principais riscos atuariais ao qual o grupo de custeio está exposto são inerentes ao modelo 

em que está estruturado o Plano, dos quais destacamos possíveis descolamentos das hipóteses 

atuariais, tendo em vista o longo prazo previsto para a integralização das obrigações previdenciais. 

 

Para mitigar este risco é importante observar a aderência das hipóteses atuariais adotadas na 

Avaliação Atuarial, conforme a legislação vigente, de modo que as mesmas correspondam ao 

comportamento observado na massa de participantes.  

 

Nesse sentido, salienta-se que as hipóteses atuariais utilizadas para fins de Avaliação Atuarial 

anual de 2019 do Plano, foram aprovadas pela Fundação, sendo subsidiadas pelos testes de 

aderência das hipóteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados 

foram formalizados à Fundação por meio de Estudos Específicos, identificados no item 3 deste 

Parecer. 

 

6.1.4. Soluções para Insuficiência de Cobertura 

Em 31.12.2019, as provisões matemáticas do Plano não estão totalmente cobertas pelo 

respectivo patrimônio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de  

R$ 8.278.826,83, aproximadamente 9,75% dessas provisões.  

 

Tendo apurado resultado deficitário, a Fundação deverá observar os procedimentos previstos 

pela Resolução CNPC nº 30/2018, em especial o especificado no Título VI.  

 

Segundo o Art. 30 da referida Resolução, reforçado pelo que dispõe a Instrução PREVIC  

nº 10/2018, anteriormente a definição sobre a obrigatoriedade de equacionamento de déficit técnico 

e do dimensionamento do montante mínimo a ser equacionado, deve-se apurar o Equilíbrio Técnico 

Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da precificação dos títulos públicos 

classificados na categoria mantidos até o vencimento no valor do Déficit Técnico Acumulado. 
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Considerando o valor do ajuste de precificação dos títulos federais informado pela Entidade 

para 31.12.2019 (R$ 2.254.240,13), o Equilíbrio Técnico Ajustado foi avaliado em  

R$ 6.024.586,70: 

 

Equilíbrio Técnico após Ajuste de Precificação 

Descrição Exercício Atual 

a) Resultado Realizado R$     (8.278.826,83)     

b) Ajuste de Precificação R$        2.254.240,13 

c) Equilíbrio Técnico Ajustado (a + b) R$     (6.024.586,70) 

Em % das Provisões Matemáticas 7,09% 

 

Aplicando-se a formulação descrita no Art. 29 da Resolução CNPC nº 30/2018 para a duração 

do passivo do Plano, apurada em 8,81 anos nessa avaliação, tem-se como Limite de Déficit Técnico 

Acumulado em 31.12.2019 o valor de R$ 4.085.971,00. 

 

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (8,81 - 4) x R$ 84.947.422,00] = R$  4.085.971,00 

 

Como o Equilíbrio Técnico Ajustado de 31.12.2019 é superior ao limite acima estabelecido, 

faz-se necessário elaborar e aprovar, em 2020, o plano de equacionamento do déficit técnico do 

Plano. 

 

O referido plano de equacionamento deverá contemplar o maior valor entre R$ 1.938.615,70, 

resultante da diferença entre o Equilíbrio Técnico Ajustado (R$ 6.024.586,70) e o Limite de Déficit 

Técnico Acumulado (R$ 4.085.971,00), e 1% das provisões matemáticas, R$ 849.474,22, apurados 

para 31.12.2019. 

 

6.2. Em relação ao Plano de Benefícios 

6.2.1. Regras de Constituição e Reversão dos Fundos Previdenciais 

O Plano em questão não possui Fundos Previdenciais em 31.12.2019. 

 

6.2.2. Variação do Resultado 

Influenciada pelas perdas atuariais apresentadas no item 6.1.2, a situação econômico-

financeira do Plano se agravou em 2019.  O Déficit técnico acumulado em 31.12.2018, no valor de 

R$ 4.018.835,78, equivalente a aproximadamente 4,92% das provisões matemáticas da época 

aumentou, passando a R$ 8.278.828,83 em 31.12.2019, aproximadamente 9,75% das respectivas 

Provisões Matemáticas. 

 

6.2.3. Natureza do Resultado 

Na Avaliação Atuarial de 2019, o Plano apresentou déficit técnico, cuja natureza perpassa a 

sua modelagem, grau de maturidade, alterações de hipóteses e oscilações estatísticas em torno 

destas. 
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6.2.4. Soluções para Equacionamento de Déficit 

Conforme citado anteriormente, tendo apurado resultado deficitário, a Fundação deverá 

observar os procedimentos previstos pela Resolução CNPC nº 30/2018, em especial o especificado 

no Título VI. 

 

Assim, considerando o valor do ajuste de precificação dos títulos federais informado pela 

Entidade para 31.12.2019 (R$ 2.254.240,13), o Equilíbrio Técnico Ajustado de 31.12.2019, para 

fins de equacionamento do Plano, foi avaliado em R$ 6.024.586,70.  Como o Equilíbrio Técnico 

Ajustado é superior ao limite apurado conforme formulação descrita no Art. 29 da Resolução  

CNPC nº 30/2018 (R$ 4.085.971,00), faz-se necessário elaborar e aprovar, em 2020, plano de 

equacionamento do déficit técnico do Plano em questão que deverá contemplar, no mínimo, o 

montante correspondente a R$ 1.938.615,70. 

  

6.2.5. Adequação dos Métodos de Financiamento 

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento não foram alterados, uma vez que estes 

estão em conformidade com os princípios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonância 

com os normativos que regem a matéria. Dessa forma, optou-se por manter o Regime de 

Capitalização conjugado com o Método Idade de Entrada Normal para financiamento de todos os 

benefícios e Institutos do Plano, excetuando-se os benefícios de Auxílio-Doença e Pecúlio Especial, 

financiados pelo regime de Repartição Simples. 

 

Cabe ressaltar que o Pecúlio Especial foi um benefício transitório, não sendo mais aplicável 

ao Plano, uma vez que não há Participantes elegíveis a este, além do que, também, não há 

participantes inscritos no Plano na data base de cálculo, sendo que o mesmo está fechado para 

novas adesões. 

 

6.2.6. Outros Fatos Relevantes 

 Para fins da Avaliação Atuarial de 31.12.2019, os valores relativos a patrimônio, 

ativos de investimentos, fundos de investimento e administrativo, e exigíveis do Plano 

foram informados pela Fundação, por meio do Balancete Contábil do mesmo período, 

sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Fundação; 

 O Plano registra, em seu ativo patrimonial, Contribuições Contratadas de  

R$ 1.772.691,40 sendo atribuído ao Serviço Passado o montante de R$ 806.574,59 e 

Outras Finalidades (Contratações) R$ 966.116,81, todos sob a responsabilidade dos 

Patrocinadores, referente ao contrato SPJU-1527/2000 e seus respectivos termos 

aditivos, cujo prazo de vencimento é 31 de julho de 2020; 

 O Plano registra no seu Exigível Contingencial a Provisão de R$ 730.887,98, referente 

a ações movidas por participantes contra o Plano, equivalente a 0,86% das Provisões 

Matemáticas. 
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 Dentre as hipóteses atuariais adotadas na Avaliação Atuarial Anual de 2019, 

comparativamente às adotadas para o exercício de 2018, destacam-se as seguintes 

alterações: 

o Taxa de juros: de 5,55% a.a. para 5,39% a.a.; 

o Fator de Capacidade: 97,95% para 98,29%. 

 

7. Plano de Custeio 

 

Registra-se, a seguir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo contributivo 

futuro, para avaliação inicial da situação econômico-financeira do Plano, que prevê o recolhimento, 

pelos participantes, assistidos e patrocinador, de contribuições normais. 

 

7.1. Custeio dos Assistidos 

7.1.1. Custeio Normal - sem alteração em relação a 2019 

Custeio Normal dos Assistidos 

Taxa Aplicada 
Plano de Custeio Vigente 

(a partir de abril/20) 

Aposentados Percentual incidente sobre o Benefício Complementar  3,52% 

Pensionistas Percentual incidente sobre o Benefício Complementar  3,52% 

 

7.1.2. Custeio Extraordinário 

Não Aplicável. 

 

7.2. Plano de Custeio Administrativo 

Para o custeio das despesas administrativas da Fundação é destinado o percentual de 15%, 

incidente sobre as contribuições dos Aposentados e Pensionistas. 

 

O Plano tem patrimônio independente e não é solidário com nenhum outro plano 

administrado pela Fundação. 

 

Este é o parecer. 

 

Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2020. 

 

Rodarte Nogueira - consultoria em estatística e atuária 

CIBA n° 070 

 

 

Cássia Maria Nogueira 

Responsável Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 1.049 

 



 

 

 

Rodarte Nogueira – consultoria em estatística e atuária. 

Av. Francisco Sales, 1.614 – sl. 1.704 - 30150-224 - Belo Horizonte - MG 

[55 31] 3346-0100 – rn@rodartenogueira.com.br - www.rodartenogueira.com.br 

RN/183/2020/ELETRA Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2020. 

 

 

À 

Sra. Daniela dos Santos Oliveira Hildebrandt de Melo 

Diretora-Presidente Interina da 

ELETRA – Fundação de Previdência Privada 

 

 

Prezada Senhora, 

 

Apresentamos em anexo o Parecer Atuarial sobre o Balancete Mensal de 31.12.2019 do 

Plano CELGPrev, CNPB n° 2000.0069-65. 

 

 

Permanecemos à disposição para qualquer esclarecimento que se faça necessário. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

Rodarte Nogueira – consultoria em estatística e atuária 

CIBA nº 070 

 

 

 

Matheus Lobo Alves Ferreira  Cássia Maria Nogueira 

Suporte Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 2.879 

 Responsável Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 1.049 
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Parecer RN/ELETRA nº 004/2020  19.fevereiro.2020 

 

ELETRA – Fundação de Previdência Privada 

Plano CELGPrev - CNPB n° 2000.0069-65 

 

Parecer Atuarial sobre o Balancete de 31.12.2019 

 

1. Introdução 

 

Este Parecer Atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da Avaliação Atuarial de 

encerramento do Plano CELGPrev, doravante Plano, administrado pela ELETRA - Fundação de 

Previdência Privada. 

 

A Avaliação Atuarial de 2019 foi desenvolvida considerando: 

 O Regulamento do Plano; 

 As informações cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data base de 

outubro/2019, cuja coerência e consistência dos dados foram consideradas satisfatórias 

após aplicação de testes julgados necessários. Para apuração das Provisões 

Matemáticas dezembro/2019 foram consideradas, tanto no cadastro dos ativos quanto 

dos assistidos, as movimentações de aposentadorias e pensões concedidas 

novembro/2019; 

 Os demonstrativos contábeis fornecidos pela Fundação; 

 Premissas, hipóteses, regimes financeiros e métodos atuariais geralmente aceitos, 

observando-se a legislação vigente, as características da massa abrangida na avaliação 

e o regulamento do plano de benefícios avaliado. 

 

O índice utilizado no cálculo do Provisionamento do Reajuste dos Benefícios foi de 0,98% 

para 12.2019, conforme decisão da Diretoria Executiva da Fundação, informada por e-mail de 

08.01.2020. 

 

A Provisão Matemática a Constituir registra o valor atual das Contribuições 

Extraordinárias de Joia, devidas exclusivamente pelos Participantes e Participantes 

Autopatrocinados, pelo prazo previsto quando de sua instituição.  

 

2. Base de dados 

 

2.1. Qualidade da Base Cadastral 

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Fundação encontra-se 

posicionada em 31.10.2019. A referida base de dados foi submetida a testes de consistência e, após 

ratificações/retificações da Fundação, em relação às possíveis inconsistências verificadas, os dados 

foram considerados suficientes para fins da Avaliação Atuarial, não sendo necessária a elaboração 

de hipóteses para suprir deficiências da base de dados. 
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A análise crítica da base cadastral utilizada para a Avaliação Atuarial tem como objetivo a 

identificação e correção de possíveis inconsistências. Cumpre ressaltar que tal análise possui 

limitações de escopo, isto é, não é possível afirmar se os dados são exatos e verídicos, cabendo, em 

qualquer hipótese, à Entidade a responsabilidade plena por eventuais imprecisões existentes na base 

cadastral. 

 

2.2. Consolidado Estatístico 

As estatísticas apresentadas estão posicionadas na data-base do cadastro. 

 

2.2.1. Participantes Ativos e Autopatrocinados (optantes pelo Risco) 

 

Descrição Masculino Feminino Total 

Frequência 897 181 1.078 

Idade Média (em anos) 

Inscrição 30,22 30,66 30,29 

Atual 41,10 39,67 40,86 

Aposentadoria 53,40 53,61 53,44 

Tempo de Empresa Médio (em anos) 12,09 11,03 11,91 

Tempo de Contribuição Médio (em anos) 10,83 8,96 10,51 

Salário de Participação Médio R$ 9.116,43  R$ 7.826,92 R$ 8.899,91 

 

2.2.2. Participantes Aposentados 

 

Tipo de Aposentadoria Frequência Suplementação Média Contribuição Média 
Idade Média 
(em anos) 

Tempo de Serviço 267 R$ 4.069,11 - 74,57 

Especial 74 R$ 3.169,24 - 78,97 

Idade 25 R$ 2.195,54 - 80,23 

Invalidez 160 R$ 1.834,23 - 69,06 

Não Concedidas pelo INSS 202 R$ 4.136,97 - 61,29 

Proporcional (Antecipada) 88 R$ 2.545,44 - 77,33 

Total 816 R$ 3.344,37 - 71,07 

 

2.2.3. Pensões 

 

Tipo de Beneficiário Frequência Suplementação Média Idade Média 

Pensões 369 R$ 2.167,80 - 

Pensionistas 411 - 65,88 

    Beneficiários Vitalícios 384 - 69,44 

    Beneficiários Temporários 27 - 15,27 
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3. Hipóteses Atuariais 

  

3.1.  Hipóteses 

Entre as hipóteses econômicas, financeiras, biométricas e demográficas de maior relevância 

admitidas na avaliação atuarial de 2019, destacam-se as indicadas a seguir: 

 

Item AA 2018 AA 2019 

Taxa real anual de juros 1 5,45% a.a. 5,44% a.a. 

Tábua de Mortalidade Geral AT 2000 M (Basic Suavizada em 10%)  AT 2000 M (Basic Suavizada em 10%)  

Tábua de Entrada em Invalidez TASA 1927 D50% TASA 1927 D50% 

Tábua de Mortalidade de Inválidos AT 83 Basic M&F A20% MI 85 M&F 

Hipótese sobre Composição de Famílias de 
Pensionistas 

Ativos: Experiência Centro Oeste. Ativos: Considera-se que 70% dos 
participantes possuem dependentes, a 
diferença de idade entre os cônjuges é de 
7 anos e a maioridade do temporário mais 
novo é alcançada quando o participante 
atinge 66 anos. 

Assistidos: Família Real Assistidos: Família Real 

Hipóteses sobre rotatividade anual  3% a.a. 3% a.a. 

Hipótese de Entrada em Aposentadoria Não Utilizada Não Utilizada 

Crescimento real anual esperado dos salários  1,93% a.a. 1,93% a.a. 

Inflação anual futura estimada  3,94% a.a. 3,55% a.a. 

Fator de determinação do valor real ao longo 
do tempo 

97,95% 98,29% 

1 Adotada no desconto a valor presente. 

 

3.2. Adequação das Hipóteses 

As premissas acima foram determinadas de acordo com a legislação vigente, observando-se 

os dados estatísticos, bem como estudos encaminhados pela Fundação à Rodarte Nogueira. 

 

Consoante o que determinam a Resolução CNPC nº 30/2018 e a Instrução PREVIC  

nº 10/2018, bem como as boas práticas atuariais, a Rodarte Nogueira elaborou estudos específicos, 

a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo definiram as hipóteses atuariais; e o Conselho 

Fiscal as atestou, por meio dos documentos relacionados a seguir: 

 

3.2.1. Taxa de Juros e Demais Hipóteses 

 Estudo específico da Taxa de Juros: Relatório RN/ELETRA nº 003/2019, de 

05/12/2019; 

 Estudo específico das Demais Hipóteses: Relatório RN/ELETRA nº 001/2019, de 

14.11.2019 

 Diretoria Executiva: 35ª Ata de Reunião (Ordinária) da Diretoria Executiva no 

exercício de 2019, datada de 17/12/2019 (período matutino); 

 Conselho Fiscal: 6ª Ata de Reunião (Extraordinária) do Conselho Fiscal no exercício 

de 2019, datada de 17/12/2019 (período vespertino); 

 Conselho Deliberativo: 14ª Ata de Reunião (Extraordinária) do Conselho Deliberativo 

no exercício de 2019, datada de 18/12/2019 (período vespertino). 
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4. Patrimônio Social, Patrimônio de Cobertura do Plano, Provisões e Fundos 

 

As Provisões Matemáticas de Benefício Definido desse plano, registradas no Balancete de 

encerramento do exercício de 2019, foram determinadas a partir dos resultados da Avaliação 

Atuarial de 2019, elaborada por esta consultoria.  

 

Já as Provisões Matemáticas de Contribuição Definida, estas são constituídas por meio dos 

Saldos de Contas, devidamente atualizados, cuja determinação é de inteira responsabilidade da 

ELETRA. 

 

O quadro abaixo demonstra a composição do Patrimônio Social, do Patrimônio de Cobertura 

do Plano, das Provisões Matemáticas e dos Fundos do Plano, em 31.12.2019, de acordo com o 

Plano de Contas previsto na Resolução CNPC n° 29/2018, de 13.04.2018: 

 

 R$ 

2.3. PATRIMÔNIO SOCIAL 685.766.796,35 

2.3.1  PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 641.033.656,72 

2.3.1.1  PROVISÕES MATEMÁTICAS 660.645.330,67 

2.3.1.1.01.00.00  BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 493.080.617,00 

2.3.1.1.01.02.00     BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO 493.080.617,00 

2.3.1.1.01.02.01        VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. – ASSISTIDOS 351.580.120,00 

2.3.1.1.01.02.02        VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NÃO PROGR. – ASSISTIDOS 141.500.497,00 

2.3.1.1.02.00.00  BENEFÍCIOS A CONCEDER  167.575.340,67 

2.3.1.1.02.01.00    CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA 166.707.544,67 

2.3.1.1.02.01.01       SALDO DE CONTAS – PARCELA PATROCINADOR(ES) / INSTITUIDOR(ES) 83.394.718,71 

2.3.1.1.02.01.02       SALDO DE CONTAS – PARCELA PARTICIPANTES 83.312.825,96 

2.3.1.1.02.02.00     BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO PROGR. - 

2.3.1.1.02.02.01        VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS PROGRAMADOS - 

2.3.1.1.02.02.02        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PATROC. - 

2.3.1.1.02.02.03        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PARTIC. - 

2.3.1.1.02.03.00     BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO NÃO PROGR. 867.796,00 

2.3.1.1.02.03.01        VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS NÃO PROGRAMADOS 4.250.430,00 

2.3.1.1.02.03.02        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PATROC. (1.691.317,00) 

2.3.1.1.02.03.03        (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUT. DOS PARTIC. (1.691.317,00) 

2.3.1.1.03.00.00  (-) PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR (10.627,00) 

2.3.1.1.03.01.00 (-) SERVIÇO PASSADO (10.627,00) 

2.3.1.1.03.01.02       (-) PARTICIPANTES (10.627,00) 

2.3.1.2.00.00.00 EQUILÍBRIO TÉCNICO (19.611.673,95) 

2.3.1.2.01.00.00  RESULTADOS REALIZADOS (19.611.673,95) 

2.3.1.2.01.01.00   (-) DÉFICIT TÉCNICO ACUMULADO (19.611.673,95) 

2.3.1.2.02.00.00  RESULTADOS A REALIZAR  - 

2.3.2.0.00.00.00  FUNDOS 44.733.139,63 

2.3.2.1.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS 34.707.916,84 

2.3.2.1.01.00.00   REVERSÃO DE SALDO POR EXIGÊNCIA REGULAMENTAR 34.707.916,84 

2.3.2.2.00.00.00  FUNDOS ADMINISTRATIVOS 8.994.277,17 

2.3.2.3.00.00.00  FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 1.030.945,62 
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5. Duração do Passivo e Ajuste de Precificação 

 

A duração do passivo corresponde à média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos 

de benefícios de cada plano, líquidos de contribuições incidentes sobre esses benefícios. A duração 

será calculada com base nos resultados desta Avaliação Atuarial, adotando a metodologia definida 

pela PREVIC na Instrução nº 10, de 30.11.2018 após a disponibilização pela PREVIC do Sistema 

Venturo. 

  

O ajuste de precificação é o valor correspondente à diferença entre o valor dos títulos públicos 

federais atrelados a índice de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, 

sendo este calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliação 

atuarial, e o valor contábil desses títulos. 

 

Após a apuração do resultado do Plano de Benefícios, nos casos em que o resultado seja 

superavitário, o valor do ajuste de precificação negativo será deduzido da reserva especial, para fins 

de cálculo do montante a ser destinado.  

 

Caso o resultado do Plano seja deficitário, o valor do ajuste de precificação, caso seja 

positivo, será deduzido do resultado deficitário acumulado e, caso negativo, será acrescido a esse 

mesmo resultado para fins de equacionamento. 

 

A duração do passivo é de aproximadamente 108 meses (8,98 anos), calculada com base nos 

resultados desta Avaliação Atuarial, adotando a metodologia definida pela Previc. 

 

O ajuste de precificação informado pela Fundação para o Plano em 31/12/2019 é positivo e 

monta R$ 10.032.823,65. 

 

6. Resultados Atuariais 

 

6.1. Em relação ao Grupo de Custeio 

6.1.1. Evolução dos Custos 

Os custos atuariais relativos aos benefícios de risco assegurados pelo Plano foram reavaliados 

atuarialmente na data desta Avaliação, considerando o excesso do encargo atuarial em relação aos 

saldos de conta projetado, sendo os benefícios programados apurados com base nas contribuições 

normais vertidas, auferindo-se no total o custo médio de 16,48%. 
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A tabela a seguir registra as contribuições normais previstas para serem pagas em 2020, ora 

expressas em valores monetários, ora em % da respectiva folha de salário-real-de-benefício: 

 

 Especificação Participantes 
% Folha 

Ativo 
Assistidos 

%Folha 
Assist. 

Patrocinador 
%Folha 
Ativo 

Total 

Custo Total  20.557.111,02 

Contrib. 
Previdenciárias  

10.278.555,51 8,24% - - 10.278.555,51 8,24% 
20.557.111,02 

  Normais 10.278.555,51 8,24% - - 10.278.555,51 8,24% 20.557.111,02 

  Extraordinárias - - - - - - - 

 

O custo normal médio do Plano em 31.12.2019 estava mensurado em 16,48% da Folha de 

salário-real-de-benefício, apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de 

Financiamento adotados para todos os benefícios assegurados pelo Plano. 

 

Comparativamente ao exercício anterior, houve uma pequena redução do custo do Plano, o 

qual registrou alíquota de 16,98% em 31.12.2018. Adicionalmente, cumpre registrar que o Custo 

Atuarial para financiamento dos benefícios de risco recalculado foi de 0,56%. 

 

6.1.2. Variação das Provisões Matemáticas 

O Plano está estruturado na modalidade de Contribuição Variável, possuindo, em 31.12.2019, 

provisões matemáticas constituídas em Contribuição Definida e em Benefício Definido. 

 

 Na parcela de Contribuição Definida, as provisões matemáticas são identificáveis aos saldos 

de conta, mantidos atualizados pela rentabilidade do plano, portanto, para as provisões matemáticas 

constituídas nesta modalidade, não houve variação. 

 

Quanto à parcela constituída na modalidade de Benefício Definido, as provisões matemáticas 

de benefícios concedidos e a conceder reavaliadas em 31.12.2019 são 2% inferiores àquelas 

determinadas na avaliação de 2018 e atualizadas por recorrência até 31.12.2019. 

 

Observou-se, nessa avaliação, que os ganhos atuariais superaram as perdas, tendo-se como 

ganhos atuariais relevantes alteração da Tábua de Mortalidade de Inválidos, a alteração da hipótese 

de Composição Familiar, que reduziram as Provisões Matemáticas em 0,72% e 0,16%, 

respectivamente. 

 

As provisões matemáticas estruturadas na modalidade benefício definido também foram 

reduzidas em 0,36% em função das movimentações cadastrais e diferenças metodológicas entre os 

cálculos realizados por esta consultoria e aqueles que estavam sendo efetuados anteriormente.  

A alteração do Fator de Capacidade dos Benefícios gerou um aumento das referidas provisões em 

0,35%. 

 

Portanto, apurou-se em cerca de R$ 4 milhões o ganho atuarial resultante das alterações 

supracitadas sobre as provisões matemáticas de benefício definido. 
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Cabe destacar que 99,48% do Passivo Atuarial de Benefícios a Conceder são provenientes dos 

Saldos de Conta formados pelas contribuições dos Participantes e Patrocinadores, cujas 

informações são de inteira responsabilidade da Fundação. 

 

6.1.3. Principais Riscos Atuariais 

Quanto às provisões matemáticas constituídas na modalidade de Contribuição Definida, não 

há riscos atuariais envolvidos, mas tão somente riscos financeiros.  

 

Já em relação às parcelas de benefício definido, dentre os principais riscos atuariais, 

destacam-se possíveis descolamentos das hipóteses econômicas, financeiras, biométricas e 

demográficas, tendo em vista o longo prazo previsto para a integralização das obrigações 

previdenciais. 

 

Para mitigar este risco é importante observar a aderência das hipóteses atuariais adotadas na 

Avaliação Atuarial, conforme a legislação vigente, de modo que as mesmas correspondam ao 

comportamento observado na massa de participantes.  

 

Nesse sentido, salienta-se que as hipóteses atuariais utilizadas para fins de Avaliação Atuarial 

anual de 2019 do Plano, foram aprovadas pela Fundação, sendo subsidiadas pelos testes de 

aderência das hipóteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados 

foram formalizados à Fundação por meio de Estudos Específicos, identificados no item 3 deste 

Parecer. 

 

6.1.4. Soluções para Insuficiência de Cobertura 

Em 31.12.2019, as provisões matemáticas do Plano não estão totalmente cobertas pelo 

respectivo patrimônio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de  

R$ 19.611.673,95, aproximadamente 3,97% das provisões estruturadas em Benefício Definido.  

 

Tendo apurado resultado deficitário, a Fundação deverá observar os procedimentos previstos 

pela Resolução CNPC nº 30/2018, em especial o especificado no Título VI.  

 

Segundo o Art. 30 da referida Resolução, reforçado pelo que dispõe a Instrução PREVIC  

nº 10/2018, anteriormente a definição sobre a obrigatoriedade de equacionamento de déficit técnico 

e do dimensionamento do montante mínimo a ser equacionado, deve-se apurar o Equilíbrio Técnico 

Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da precificação dos títulos públicos 

classificados na categoria mantidos até o vencimento no valor do Déficit Técnico Acumulado. 
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Considerando o valor do ajuste de precificação dos títulos federais informado pela Entidade 

para 31.12.2019 (R$ 10.032.823,65), o Equilíbrio Técnico Ajustado foi avaliado em  

R$ 9.578.850,30: 

 

Equilíbrio Técnico após Ajuste de Precificação 

Descrição Exercício Atual 

a) Resultado Realizado R$   (19.611.673,95) 

b) Ajuste de Precificação R$     10.032.823,65 

c) Equilíbrio Técnico Ajustado (a + b) R$    (9.578.850,30) 

Em % das Provisões Matemáticas 1,94% 

 

Aplicando-se a formulação descrita no Art. 29 da Resolução CNPC nº 30/2018 para a duração 

do passivo do Plano, apurada em 8,98 anos nessa avaliação, tem-se como Limite de Déficit Técnico 

Acumulado em 31.12.2019 o valor de R$ 24.598.101,74. 

 

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (8,98 - 4) x R$ 493.937.786,00] = R$ 24.598.101,74 

 

Como o Equilíbrio Técnico Ajustado de 31.12.2019 é inferior ao limite acima estabelecido, 

não se faz necessário elaborar plano de equacionamento do déficit técnico do Plano em 2020. 

 

6.2. Em relação ao Plano de Benefícios 

6.2.1. Regras de Constituição e Reversão dos Fundos Previdenciais 

O Fundo Coletivo de Desligamento encontra-se registrado na Conta Fundo de Reversão de 

Saldo por Exigência Regulamentar, conforme Plano de Contas, e é constituído pelas transferências 

de 50% dos Saldos referentes às contribuições vertidas pelos Patrocinadores, existentes em conta 

única do Fundo Patrocinado, nas hipóteses em que os Participantes tiveram suas cotas prescritas ou 

que tiveram efetuado Resgate de Contribuições ou Portabilidade, sendo atualizado pela 

rentabilidade da Cota do Plano, cuja destinação dos recursos será definida pelo órgão deliberativo 

da ELETRA, embasada em Parecer Atuarial, na forma de dispositivos regulamentares e Nota 

Técnica Atuarial. 

 

No encerramento do exercício de 2019, o referido Fundo monta R$ 34.707.916,84. 

 

6.2.2. Variação do Resultado 

Em relação à parcela constituída na modalidade de Contribuição Definida, não houve variação 

do resultado, visto que todos os ganhos ou perdas são repassados para saldo de conta dos 

participantes, que são mantidos atualizados pela variação da cota patrimonial. 

 

Influenciada pelos ganhos atuariais apresentadas no item 6.1.2, a situação econômico-

financeira do Plano não se agravou em 2019.  O Déficit técnico acumulado em 31.12.2018, no valor 

de R$ 18.988.141,64, equivalente a aproximadamente 3,95% das provisões matemáticas 

estruturadas na modalidade Benefício Definido da época apresentou um pequeno aumento, 

passando a R$ 19.611.673,95 em 31.12.2019, aproximadamente 3,97% das Provisões Matemáticas 

estruturadas em Benefício Definido. 
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6.2.3. Natureza do Resultado 

Na Avaliação Atuarial de 2019, o Plano apresentou déficit técnico, cuja natureza perpassa a 

sua modelagem, grau de maturidade, alterações de hipóteses e oscilações estatísticas em torno 

destas. 

 

6.2.4. Soluções para Equacionamento de Déficit 

Conforme citado anteriormente, tendo apurado resultado deficitário, a Entidade deverá 

observar os procedimentos previstos pela Resolução CNPC nº 30/2018, em especial o especificado 

no Título VI. 

 

Assim, considerando o valor do ajuste de precificação dos títulos federais informado pela 

Entidade para 31.12.2019 (R$ 10.032.823,65), o Equilíbrio Técnico Ajustado de 31.12.2019, para 

fins de equacionamento do Plano, foi avaliado em R$ 9.578.850,30.  Como o Equilíbrio Técnico 

Ajustado é inferior ao limite apurado conforme formulação descrita no Art. 29 da Resolução  

CNPC nº 30/2018 (R$ 24.598.101,74), não há obrigatoriedade de elaboração de Plano de 

Equacionamento do Déficit técnico em 2020. 

 

6.2.5. Adequação dos Métodos de Financiamento 

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento não foram alterados, uma vez que estes 

estão em conformidade com os princípios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonância 

com os normativos que regem a matéria. Dessa forma, optou-se por manter o Regime de 

Capitalização conjugado com o Método Idade de Entrada Normal para financiamento de todos os 

benefícios e Institutos do Plano. 

 

6.2.6. Outros Fatos Relevantes 

 Para fins da Avaliação Atuarial de 31.12.2019, os valores relativos a patrimônio, 

ativos de investimentos, fundos de investimento e administrativo, e exigíveis do Plano 

foram informados pela Fundação, por meio do Balancete Contábil do mesmo período, 

sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Fundação; 

 O Plano registra no seu ativo patrimonial Contribuições Contratadas de R$ 

52.627.133,05 (cinquenta e dois milhões seiscentos e vinte sete mil cento e trinta e três 

reais e cinco centavos), sendo contabilmente alocado em Outras Contratações, de 

responsabilidade das Patrocinadoras, referente ao contrato SPJU-1527/2000 e seus 

respectivos termos aditivos, cujo prazo de vencimento é 31 de julho de 2020; 

 O Plano registra, no seu Exigível Contingencial, a provisão de R$ 7.767.341,67, 

referente a ações movidas por participantes contra o Plano, equivalente a 1,18% das 

Provisões Matemáticas. 
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 Dentre as hipóteses atuariais adotadas na Avaliação Atuarial Anual de 2019, 

comparativamente às adotadas para o exercício de 2018, destacam-se as seguintes 

alterações: 

o Tábua de Mortalidade de Inválidos: AT 83 Basic M&F agravada em 20% 

para MI 85 M&F; 

o Hipótese sobre Composição de Família de Pensionistas (Ativos):  

Experiência Regional Centro-Oeste para 70% dos participantes possuem 

dependentes com diferença de idade entre os cônjuges de 7 anos e a 

maioridade do temporário mais novo é alcançada quando o participante 

atinge 66 anos.; 

o Fator de Capacidade dos Benefícios: 97,95% para 98,29%; 

o Taxa de Juros: 5,45% a.a. para 5,44% a.a.. 

 

7. Plano de Custeio 

 

Registra-se, a seguir, o Plano de Custeio adotado no dimensionamento do fluxo contributivo 

futuro, para avaliação inicial da situação econômico-financeira do Plano, que prevê o recolhimento, 

pelos participantes, assistidos e patrocinador, de contribuições normais. 

 

7.1. Custeio dos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Optantes 

7.1.1. Custeio Normal 

As contribuições normais dos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Optantes se dão 

conforme a tabela abaixo: 

 

Custeio Normal dos Participantes (Benefícios Programados) Taxa Aplicada 

Participantes 
O Participante Ativo efetuará Contribuição mensal resultante da aplicação 
sobre o seu Salário Real de Contribuição de um percentual inteiro, 
determinado a seu critério. 

De 2,00% até 20,00% 

Participantes Autopatrocinados  
Idêntica a dos Participantes, 
adicionada daquela em nome 
da Patrocinadora. 

Participantes Optantes 0,00% 

 

As Contribuições Facultativas dos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Optantes, são 

realizadas na forma de aporte de recursos ou percentual de livre escolha, incidente sobre o seu 

Salário Real de Contribuição, sem contrapartida do Patrocinador. 

 

As Contribuições dos Participantes Ativos e Autopatrocinados para custeio dos Benefícios de 

Risco correspondem a 0,28% de seu respectivo Salário Real de Contribuição. 
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7.2. Custeio dos Patrocinadores 

7.2.1. Custeio Normal 

Custeio Normal Taxa Aplicada 

Patrocinador 

A Patrocinadora efetuará Contribuição Normal mensal 

equivalente a 100% (cem por cento) da Contribuição efetuada 

pelo Participante Ativo. 

 

As Contribuições do Patrocinador destinadas a incentivar a migração foram especialmente 

elaboradas para estimular o processo de migração de Participantes de outros Planos administrados 

pela Fundação para o CELGPrev. Não estão previstas Contribuições para incentivar a migração. 

 

As Contribuições dos Patrocinadores para custeio dos Benefícios de Risco são paritárias às 

Contribuições vertidas pelos Participantes Ativos correspondentes a 0,28% de seu respectivo 

Salário Real de Contribuição. 

 

7.3. Custeio dos Assistidos 

Não Aplicável. 

 

7.4. Plano de Custeio Administrativo
1

 

Para a cobertura das despesas administrativas do Plano, são previstas Contribuições de 

Participantes Ativos, Assistidos, Autopatrocinados e Optantes, equivalentes à aplicação do 

percentual de 0,96% de seu Salário Real de Contribuição ou Benefício. 

 

As Contribuições para o Custeio Administrativo de responsabilidade dos Patrocinadores são 

paritárias as Contribuições dos Participantes Ativos. 

 

O Plano tem patrimônio independente e não é solidário com nenhum outro plano 

administrado pela Fundação. 

 

Este é o parecer. 

 

Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2020. 

 

Rodarte Nogueira - consultoria em estatística e atuária 

CIBA n° 070 

 

 

Cássia Maria Nogueira 

Responsável Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 1.049 

 

                                                 
1 Informações de responsabilidade ELETRA. 



 
 
ELETRA - FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA PRIVADA  

PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO 

SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS – EXERCÍCIO DE 2019 

O Conselho Deliberativo da ELETRA - Fundação de Previdência Privada, em consonância com 

o artigo 18, inciso XII, do Estatuto da Entidade e, em atendimento às Normas Gerais, item 17, 

letra “k”, da Resolução do Conselho Nacional de Previdência Complementar - CNPC n. 29, de 

13 de abril de 2018, com base na análise efetuada nas Demonstrações Contábeis relativas ao 

exercício encerrado em 31/12/2019 e 31/12/2018, compostas do Balanço Patrimonial 

(Consolidado), da Demonstração da Mutação do Patrimônio Social (Consolidada) – DMPS, da 

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada) – DPGA, da Demonstração da 

Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - DMAL, da Demonstração do Ativo Líquido 

por Plano de Benefícios – DAL, Demonstração das Provisões Técnicas dos Planos de Benefícios 

– DPTP, da Demonstração do Plano de Gestão Administrativa por Plano de Benefícios – DPGA, 

das respectivas Notas Explicativas e do Parecer favorável emitido pelo Auditor Independente 

Russell Bedford Brasil Auditores Independentes S.S., datado de 05 de março de 2020, e ainda, 

pelo Conselho Fiscal, datado de 25 de março de 2020, manifesta, expressamente, a aprovação 

unânime das  Demonstrações Contábeis do exercício de 2019, sem ressalvas e para os devidos 

efeitos legais. 

Goiânia, 27 de março de 2020. 

Leandro Oliveira Cordeiro 
CPF n. 095.185.617-02 

Carlos Eduardo Ferreira de Freitas Eduardo José dos Santos 
CPF n. 715.694.301-44 CPF n. 767.706.561-91 

       

João de Oliveira Júnior José Carlos Zoccoli 
   

CPF n. 239.702.276-15   CPF n. 212.496.526-34   
   

Luís Carlos Salles Cota 
CPF n. 112.748.788-45 

ELETRA – SEU FUTURO VALE MAIS! 
Avenida T-11, n. 451, Ed. Fabbrica Office, 2º andar, Salas 206 a 2013, Setor Bueno, 74.223-070, Goiânia/GO / Tel.: (62)3236-9600 – E-mail: eletra@eletra.org.br 
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ELETRA - FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA PRIVADA  

PARECER DO CONSELHO FISCAL 

SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS – EXERCÍCIO DE 2019 

O Conselho Fiscal da ELETRA - Fundação de Previdência Privada, em consonância com o 

artigo 42, inciso II, do Estatuto da Fundação e em atendimento às Normas Gerais, item 17, 

letra “j”, da Resolução do Conselho Nacional de Previdência Complementar - CNPC n. 29, de 

13 de abril de 2018, com base na análise efetuada nas Demonstrações Contábeis relativas ao 

exercício encerrado em 31/12/2019 e comparativamente a 31/12/2018, compostas do 

Balanço Patrimonial (Consolidado), da Demonstração da Mutação do Patrimônio Social 

(Consolidada) – DMPS, da Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada) – 

DPGA, da Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - DMAL, da 

Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DAL, Demonstração das Provisões 

Técnicas dos Planos de Benefícios – DPTP, da Demonstração do Plano de Gestão 

Administrativa por Plano de Benefícios – DPGA, das respectivas Notas Explicativas e do 

Parecer favorável e sem ressalva, emitido pelo Auditor Independente Russell Bedford Brasil 

Auditores Independentes S.S., datado de 05 de março de 2020, manifesta, expressamente, a 

aprovação unânime das Demonstrações Contábeis do exercício de 2019, sem ressalvas e 

para os devidos efeitos legais. 

Goiânia, 25 de março de 2020. 

Roosevelt dos Santos Cantanhede Júnior 
CPF nº 090.092.387-33 

Ednilson Alves da Silva 
CPF nº 004.266.611-25 

 

Rafael Barbosa de Carvalho 
CPF nº 310.506.498-26 
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