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N A
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

MOTIVO ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIA(.;AO: 31/12/2013 TIPO: COMPLETA
R 0 T
e ~ ENTIDADE
Cédigo: 0134-5 |CNPJ 02. 884 385/0001—22

Sigla: ELETRA

Razdo Social: ELETRA FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

CNPB: 2000.0069-65 ) | B Sigla: PLANO CELGPREV ;
Nome: PLANO DE BENEFICIOS CELGPREV

Situagdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade:  CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislagdo Aplicavel; LC 108/109
Nome: MARDEY GOMES TEIXEIRA

MIBA: 1233 MTE: 1233

Empresa:

Mottvo da Avaltagﬁo ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 30M1/2013 pata da Avaliagdo: 31/112/2013
Tipo: COMPLETA

Observacgdes:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
Relatorio da Avaliagdo Atuarial 2013 - ELETRA - Plano Celgprev - elaborado pelo atuario
Mardey Gomes Teixeira, MIBA 1233.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

Duration do Passwo (em meses) 276

Observacgodes:

dos respectivos particioantes.

No calculo do Duration consideramos as reservas matematicas individuais ponderadas pelas espectativas de vida

Z, ;7/ / i}
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Assinatura do Atudrio: 7 #?/J i
e
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ENTIDADE: ELETRA
- PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
D At MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
—ERCIRENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

r

i BENEFICI

Beneficio: .--SUPLEMENTA_QAQ.AﬂTEC_{PADA POR TEMPO DE SERVICO OU Q’ONTRIB_(_J_JQA_O
Beneficio Programado: SiM

Regime: CAPITALIZAGAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:
ISALDO EM COTAS / FATOR ATUARIAL

Beneficio: SUPLEMENTACAQ DE APOSENTADORIA ESPECIAL.
Beneficio Programado: SiM

Regime: CAPITALIZACAQ

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:
SALDO EM COTAS / FATOR ATUARIAL

neficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIAPORIDADE
eneficio Programado: SiM

IRegime: CAPITALIZAGAQ

étodo de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:
SALDO EM COTAS / FATOR ATUARIAL

eneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

étodo de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:

MAIOR VALOR DENTRE OS SEGUINTES:

A) SRB  (80% + 1% POR GRUPOQ DE 12 CONTRIBUICOES MENSAIS AQ RGPS), ATE O MAXIMO DE 100%, DO VALOR
EQUIVALENTE A 10 (DEZ) VEZES A UME VIGENTE NA DATA DE INICIO DA SUPLEMENTAGAQ;

B) SALDO EM COTAS/FATOR ATUARIAL.

ONDE:

SRB: SALARIO REAL DE BENEFICIO;

UME: UNIDADE MONETARIA ELETRA.

gon_aﬁc_iq: ~SUPLEMENTAGKO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO OU CONTRIBUIGAG
eneficio Programado:  SIM - il

Regime: CAPITALIZACAO

étodo de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

ivel Basico do Beneficio:
SALDO DE COTAS / FATOR ATUARIAL

Seneficio: SUPLEMENTACAO DE PENSAO
eneficio Programado: NAO

Regime: CAPITALIZAGAO

FVIétodo de Financiamento: SISTEMA MISTO

ivel Basico do Beneficio:
ARA OS ASSISTIDOS: 80% + (10% P/ DEPENDENTE, NAO SUPERICR A 2) X COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA.

ARA O ATIVO: MAIOR VALOR ENTRE:

)80% + (10% P/ DEPENDENTE, NAO SUPERIOR A 2) X COMPLEMENTACAO UE-?\POSENTADORIA A QUE TERIA DIREITO SE
STIVESSE APOSENTADO POR%EDEZ PELA PREVIDENCIA SOC_IAL‘;/‘/ 4
s -
Assinatura do Atuario: pd i A\,«] V4 / TN
/S
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M TRACA ARI
ENTIDADE: ELETRA

i g PLANO DE BENEFICIOS: [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
PREVIDENCIASOCAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013
_EREADENCA CONPLEMENTAR - PREVIC

TiPO: COMPLETA

F)SALDO EM COTAS / FATOR ATUARIAL.

Assinatura do Atudrio: /
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D Rl
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

“remmomcavconoe . MWOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2013 TIPO: COMPLETA

D TIV VA AO AT
P -
Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razido Social

01.543.032/0001-04 CELG DISTRIBUICAO S.A.-CELG D

p8.560.444:'0001-93 POMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

07.779.299/0001-73 ELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A.

02.884.385/0001-22 ELETRA FUNDACAQ CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

Participantes Ativos: 1701 Tempo médio de contribuigsio (meses): 125°

Folha de Salario de Participagdo: R$ 130.815.374,17 Tempo médio para aposentadoria (meses): 68

PG ATUARIAIS

Hipétese:  Fator de Determinagéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 97,50

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,50

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,60

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Foi projetada para o exercicio de 2013 uma inflagéo de 4,50% ao ano, caseada nas indicages do BACEN. No entanto em
raz&o da politica monetaria adotada pelo governo federal, aliada as atividades macro econdmica a inflagéo atingiu 5,5627 %
20 ano.

Justificativa da EFPC:
De acordo com as projegdes do mercado, em dezembro/2013, consideramos uma inflagédo (INPC) de 5,8% ao ano de 2014,

Opinido do atudrio:
De acordo com as projegGes do mercado, em dezembro/2013, consideramos uma inflagdo (INPC) de 5,8% ao ano de 2014.

Hipétese:  Fator de Determinagdo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 97,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,60

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Fol projetada para o exercicio de 2013 uma inflagdo de 4,50% ao ano, caseada nas indicagbes do BACEN. No entanto em
raz&o da politica monetaria adotada pelo governo federal, aliada as atividades macro econdmica a inflagéo atingiu 5,5627%
a0 ano.

Justificativa da EFPC:
De acordo com as proje¢des do mercado, em dezembro/2013, consideramos uma inflagéo (INPC) de 5,8% ao ano de 2014.

Opinido do atuario:
De acordo com as projegbes do mercado, em dezembro/2013, consideramos uma inflagéo (INPC) de 5,8% ao ano de 2014.

Hipétese:  Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor:  Através do estudo estatistico encontramos uma taxa de rotatividade de 3,74% ao ano.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 3,74

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,45

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Discrepéncia principalmente em razéo do plano de demisséo voluntario- PDV adotado pela patrocinadora. Funcionarios que
iriam se desligar em 2013 postergaram para 2014.

Justificativa da EFPC:
Oscilagbes normais dentro do esperado

Opinido do atuario:
Ressaltamos que o percentual de rotatividade utilizado nos célculos foi resultante do teste de aderéncia.

F ' - / £ y ;
Assinatura do Atuério: / %LJ& ff///V\ é///x-’—\
/ Pagina 5




DEMONSTRACAO AT A
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFiCIOS: [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

oo MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA

Hipdétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
N&o utilizado nas projegdes futuras.

Justificativa da EFPC:
Dentro do esperado.

Opinido do atuario:

Para os assistidos que migraram do Plano Eletra 01 para o Plano Celgprev os beneficios sdo recompostos tendo como indice
de referéncia o INPC/IBGE, para os assistidos que tiveram seus beneficios concedidos dentro do Plano Celgprev o reajuste e
a valorizagio patrimonial.

Hipotese: Projecgdo de Crescimento Real de Salario

Valor: 2,65
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,65
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,54

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Discrepancia dentro do esperado.

Justificativa da EFPC:
OscilagBes normais dentro do esperado.

Opinido do atuario:
Percentual de crescimento salarial utilizado nos calculos foi resultante do teste de aderéncia.

Hipotese:  Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,75
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,75
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: -2,87

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Os fatores conjunturais, principalmente a elevagao da taxa de juros SELIC, provocaram uma queda em determinadas
aplicaces financeiras da Fundagdo. Com isso houve uma discrepéncia entre a taxa real anual de juros e a rentabilidade real
obtida no plano.

Justificativa da EFPC:

O resultado do teste estatistico apontou aderéncia da hipétese. E importante frisar que por ser uma premissa de longo
prazo, espera-se que ocorram peguenas divergéncias.

Opinido do atuario:
A taxa de juros de 5,75% esta dentro do limite legal estabelecido pela legislagzo vigente.

Hipdtese: Tabua de Entrada em Invalidez

Valor: TASA 27

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Discrepéancia dentro do esperado.

Justificativa da EFPC:
A hipbtese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia, e deve ser analisada ao longo dos anos.

Opinido do atuario:
A tabua de enfrada em invalidez é a TASA 1927 suavizada em 30%.
A hipotese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia.

Pagina 6
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D T l
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

(i

e ’"“% ’"‘f‘&“ MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
Hipotese:  Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: Ml 85

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 9,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Discrepancia dentro do desvio estatistico esperado. Ressaltamos que a tabua utilizada mostrou-se aderente a massa de
participantes.

Justificativa da EFPC:
A hipotese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia, e deve ser analisada ao longo dos anos.

Opiniao do atuario: ]

A tAbua de mortalidade de invélidos é a MI-85 segregada por Sexo.
A hipotese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia.

Hipdtese:  Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 25,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 17,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Discrepancia dentro do desvio estatistico esperado. Ressaltamos que a tabua utilizada mostrou-se aderente a massa de
participantes.

Justificativa da EFPC:
A hipotese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia, e deve ser analisada ao longo dos anos.

Opinido do atuério:
A tabua de mortalidade geral é a AT 2000M Suavizada em 10% por Sexo.
A hipotese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Composicéo de Familia de Pensionistas

Hipotese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Projecao de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecgéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Téabua de Morbidez

-

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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AO ATUARIA

ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

~e MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTACAO ANTECIPADA POR TEMPO DE SERVIGO OU CONTRIBUI(}AO
Quantidade de beneficios concedidos: 105 Valor médio do beneficio (R$): 1.885,59
Idade média dos assistidos: 72 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
ProvisGes Matematicas. =~ = =~ ..~ . . I ~  R$31.305.874,47
Beneficios Concedidos R$ 31.305.874,47
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 31.305.874,47
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 31.305.874,47
Valor Atual dos Beneficios Futuros néo Programados ~ Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(~) Valor Atual das ContribuigGes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢gbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:

i
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DEM T ATUA
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

Hmencrucais. MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAQ:  31/12/2013 TIPO: CQMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL
Quantidade de beneficios concedidos: 88 Valor médio do beneficio (R$): 2.150,58
fdade média dos assistidos: 74 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
be\(i'séé}é'ﬂatem#ticas_ el o - R$ 29.870.296,37
Beneficios Concedidos R$ 29.870.296,37
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 29.870.296,37
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 29.870.296,37
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuig8es Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo nio Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Assinatura do Atuério:
_/ Pagina 9



1A
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV

PREVIDENCIA SOCIAL

—rmrmeEenveams MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA POR IDADE
Quantidade de beneficios concedidos: 37 Valor médio do beneficio (R$): 1.508,96
Idade média dos assistidos: 77 Custo do Ano (R$): 0,00
ICusto do Ano (%): 0,00
'f’rowséesMatemétims — : 5769120633
Beneficios Concedidos R$ 7.691.208,372
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 7.691.208,32
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 7.691.208,32
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(~) Valor Atual das ContribuigGes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Assinatura do Atuario: M \} é\
/ Pagina 10
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M TUARI
ENTIDADE: ELETRA
: PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
e oocAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013

LEEIRENG PREVIC.

TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 200 Valor médio do beneficio (R$): 1.239,11
ldade média dos assistidos: 64 Custo do Ano (R$): 209.304,59
Custo do Ano (%): 0,16
Provisdes Matematicas e - i R$ 37.619.985,36
Beneficios Concedidos R$ 37.429.057,79
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 37.429.057,78
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos " R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 37.429.057,78
Beneficios a Conceder R$ 190.927,58
Contribuigio Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nac Programado R$ 190.927,58
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 1.882.248,78
{(-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Patrocinadores R$ 845.660,60
{(—} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 845.660,60
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
4 d
/ o
# #
Assinatura do Atuario: M /6 4*——-"’\
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DEMONSTRACAQ AT

ENTIDADE: ELETRA

PLANO DE BENEFIiCIOS:  [2000.0069-85] PLANO CELGPREV

wo. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013

TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO OU CONTRIBUICAO

Quantidade de beneficios concedidos: 308 Valor médio do beneficio (R$): 3.007,46
Idade média dos assistidos: 71 Custo do Ano (RS): 19.478.409,21
Custo do Ano (%): 14,89
Prbvi_sﬁe; P e et RS 416.048.663.71
Beneficios Concedidos R$ 147.264.008,05
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 147.264.008,05
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$.147.264.008,05
Valor Atual dos Beneficios Futuras ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 268.784.655,66
Contribuicio Definida R$ 268.784.655,66
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor RS 141.483.491,52
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 127.301.164,14
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—)} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo n&o Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
() Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Assinatura do Atuario: / b 7 /,->
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T AR
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013

ececsoose MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO TIPO: COMPLETA

SUPERINTENDI
FACADENCIA T

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE PENSAO
Quantidade de beneficios concedidos: 323 Valor médio do beneficio (R$): 1.267,83
Idade média dos assistidos: 73 Custo do Ano (R$): 366.283,04
Custo do Ano (%): 0,28
Provisdes Matematicas o :  RS$ 54.665.875,87)
" Beneficios Concedidos R$ 53.422.148,14
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 53.422.148,14
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos 5 R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 53.422.148,14
Beneficios a Conceder R$ 1.243.727,73
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
() Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{—) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizac@o ndo Programado R$ 1.243.727,773
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 6.066.039,47
{(-) Valor Atual das Contribui¢gbes Futuras Patrocinadores R$ 2.411.155,87
{-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras Participantes R$ 2.411.155,87
Beneficic Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Unico

Custo NormaldoAno(R$)) = =~ = = - 20.053.996,84
GustoNomidldeAno (™). =~ = & e s 5
Provisées Matematicas R$ 577.201.904,10
Beneficios Concedidos R$ 306.982.593,13
Contribuicio Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 306.982.593,13

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos
Valor Atual dos Beneficios Futuros néo Programados — Assistidos
Beneficios a Conceder

R$ 216.131.387,21
R$ 90.851.205,92
R$ 270.219.310,97

Contribuicdo Definida

R$ 268.784.655,66

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 141.483.491,52

Saldo de Contas ~ parcela Participantes

R$ 127.301.164,14

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-} Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(~) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagio ndo Programado R$ 1.434.655,31
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 7.948.288,25
{(~) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 3.256.816,47
{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 3.256.816,47

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Repartig;o Simples R$ 0,00

Assinatura do Atugrio: /Z“ / A /
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Assinatura do Atuério:

s/ ENTIDADE: ELETRA
i PLANO DE BENEFiCIOS:

(ﬁi’“@a DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

[2000.0069-65] PLANO CELGPREV

menonuoanz - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
—EERVIDENCIA COMPLE!
3 A A
Contabilizado no Ativo _R$ 144.305.625,54
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) . R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 144.305.625,54
Patrocinador (79 meses restantes) R$ 144.305.625,54
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo  R$ 71.512,07
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 71.512,07
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (61 meses restantes) R$ 71.512,07
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA

Patriménio de Cobertura: R$ 560.381.429,60 rnsuﬂciéncla de cobertura: R$ 16.748.962,43 ]

PREVIDE AT Al

Finalidade

Fundo de Desligamento

Fonte de custeio

Conforme Regulamento do Plano

Recursos recebidos no exercicio

R$ 1.818.720,07

Recursos utilizados no exercicio

R$ 392.089,77

{Saldo

R$ 15.228.750,39

Finalidade

Fundo Sobrevivéncia

Fonte de custeio

IConforme Regulamento do Plano

Recursos recebidos no exercicio

R$ 52.678,26

Recursos utilizados no exercicio

R$ 26.782,11

Saido

R$ 1.022.311,59

Pagina 14




Assinatura do Atuario:

Pégina

3 D TRACAQ AT
él-@ 5 ENTIDADE: ELETRA
5 PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
PREVIDENCIASO0AL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
—LREXIRERCIA COMPLENENTAR - EEAL.
FUN REVIDENCIAL DE DEST| A A RVA ESPE PA AO
Belde _ R§0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor {R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 10.026.998,42 0,00 10.026.998,42 20.053.996,84
Contribuigées 10.026.998,42 7,67 0,00 0,00 10.026.998,42 7.67 20.053.996,84
previdenciarias
Normais 10.026.998,42 7,67 0,00 0,00 10.026.998,42 7,67 20.053.996,84
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacgéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
ata Inici i 01/04/2014
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TUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
PREVIDENCIA SOCIAL

sremmomcmacmne MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA

Evolugdo dos custos:

Os custos normais para beneficios de risco(invalidez e penséo por morte de ativo) permaneceram inalterados.
O plano de beneficios possui apenas um grupo de custeio, definido de acorde com o Capitulo V do
Regulamento. Vale ressaltar que ndo houve alteragéo no plano de custeio em relagio ao exercicio findado em
31/12/2012, portanto, somos favoraveis a manutenco das mesmas taxas de contribui¢bes normais do
exercicio anterior, conforme demonstrado na tabela a seguir. A data sugerida para inicio de vigéncia do plano
de custeio é 01/04/2014.

Variacdo das provisGes matematicas:

As provisdes matematicas aumentaram 5,29% em decorréncia das variagdes normais no plano, fruto dos
reajustes de beneficios (7,16%), do custo dos juros atuariais incidentes sobre as provisées (5,75%), da
rentabilidade patrimonial (2,51%), dos doze encerramentos de beneficio, das nove reversées de aposentadorias
em pensdes, das dezessete novas concessdes de beneficios e das movimentagdes usuais dos fluxos primarios,
ou seja, dedugbes com pagamentos de beneficios e resgates, e ainda, entradas com receitas de contribuigdes.
Nao ocorreram fatos relevantes que determinassem um crescimento dessas provisdes matematicas além do
que ja era esperado.

Principais riscos atuariais:

O plano de beneficios, por ser constituido na modalidade de contribuigéo variavel, esta exposto aos riscos
atuariais relacionados com fatores biométricos, econdmicos, demograficos e financeiros. O monitoramento
sistematico destes riscos é realizado através de avaliagbes atuariais anuais, acompanhamento mensal das
provisdes matematicas e testes de aderéncia nas hipéteses atuariais.

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:

Caso o Déficit persista, no encerramento do exercicio de 2014, a EFPC devera seguir as determinacdes da Lei
Complementar N® 109, de 29 de maio de 2001, especificamente seu art. 21, bem como os procedimentos
determinados pela Resolucio CGPC N° 26/2008.

Assinatura do Atuario:

;
V.
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PREVIDENCIA SOCIAL

SUFERINTENDENCIA MACIONAL DE
- ERENIC,

T! A

ENTIDADE: ELETRA

PLANO DE BENEFICIOS:
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

MOTIVO:

AT 1AL

[2000,0069-65] PLANO CELGPREV
DATA DA AVALIAGAO:

31/112/2013

TIPO: COMPLETA

L

Participantes ativos do plano: 1701

Tempo médio de contribuicdo do plano (meses): 125

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 68

TQOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano 'R$ 20.053.996,84
Provisdes Matematicas ~ R$ 577.201.904,10
Beneficios Concedidos R$ 306.982.593,13
Contribuigéo Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido R$ 306.982.593,13

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 216.131.387,21

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 90.851.205,92

Beneficios a Conceder

R$ 270.219.310,97

Contribuicdo Definida

R$ 268.784.655,66

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 141.483.491,52

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 127.301.164,14

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndc Programado R$ 1.434.655,31
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 7.948.288,25
(—) Valor Atual das Contribuigbes Futuras Patrocinadores R$ 3.256.816,47
(~) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Participantes R$ 3.256.816,47

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:

/a4 /
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AO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA
- PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
A SOCAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:
—EERVCENCIA COMPLENENTAR - PREVIC

31/12/2013 TIPO: COMPLETA

| AT IT
Contabilizado no Ativo ~ R$ 144.305.625,54
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador _ R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 144.305.625,54
Patrocinador R$ 144.305.625,54
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo . R$ 7151207
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 71.512,07
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 71.512,07
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

-R$ 16.748.962,43

Déficit Técnico R$ 16.748.962,43
Superévit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisao de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario: P '
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PREVIDENCIA SOCIAL

DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PLANO DE BENEFicCIOS:

[2000.0069-65] PLANO CELGPREV

“srmmenenwesus - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA
FONTE D R!
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) \Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 10.026.998,42 0,00 10.026.998,42 20.053.996,84
Contribuigtes 10.026.998,42 7.67 0,00 0,00 10.026.998,42 7.67| 20.053.996,84
previdenciarias )
Normais 10.026.998,42 7,67 0,00 0,00 10.026.998,42 7.67 20.053.996,84
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagdo de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
- P
P ’a i
g/
Vs f ',—-'\‘—/ 4 1/ p ;
Assinatura do Atudrio: v é" / m :
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NSTRACA
ENTIDADE: ELETRA
: PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
PREVIDENCIASOCAL MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA

o PEEVIDENCIA - PREVIC.

PARECER ARIALDO P
Qualidade da base cadastral:

s dados cadastrais utilizados nesta avaliagéo, que estdo posicionados em novembro de 2013, s@o de boa
ualidade e refletem adequadamente as caracieristicas de cada participante e assistido.

Regras de constituigio e reversdo dos fundos previdenciais:

0 Fundo Coletivo de Desligamento foi constituido pelas transferéncias dos saldos referentes as contribuicoes
vertidas pelas Patrocinadoras, existentes nas contas dos Participantes que optaram pelo resgate de suas cotas
por motivo de cancelamento de inscrigdo.

IO Fundo Coletivo de Sobrevivéncia foi constituido pelas transferéncias dos saldos verificados nas contas dos
Participantes ou Beneficiarios que tenham os respectivos beneficios extintos por motivo de falecimento,
destinado & cobertura de eventuais insuficiéncias nas contas dos Assistidos.

A elevacdo de 10,34%, obtida pelo Fundo de Desligamento, tem como explicacéo os desligamentos de
participantes ativos ocorridos durante o exercicio de 2013, além da valorizacéo da cota no periodo. J& o aumento
de 2,60% apontado no Fundo de Scbrevivéncia tem como causa a valorizaco da cota no periodo.

~

Variagdo do resultado:

0 resultado em dezembro/2013 ficou deficitario em - R$ 16.748.962,43, enquanto que em 2012 foi

superavitario em R$11.466.535,36.

Tendo em vista que as ProvisGes Matematicas evoluiram dentro da normalidade estrutural do plano, entendemos
que o aumento de apenas 0,14% do Patrimonio de Cobertura do Plano influenciou no resultado deficitario. De
acordo com as Geréncias de Contabilidade e de Controle e Ti da Fundag&o, o Patrimdnio de Cobertura do Plano
nao obteve o crescimento previsto, em decorréncia das seguintes causas:

* A conjuntura econdmica desfavoravel, principalmente com a alta na taxa de juros SELIC, aliado & marcagéo a
mercado das aplicacfes, que provocaram uma queda em determinadas aplicacdes financeiras da Fundacgéo;

* O Exigivel Contingencial, que atua como uma conta redutora do Ativo Total, teve aumento de R$ 685.656,38, o
que implica em uma redugio equivalente no Ativo Total. Destaca-se que o Exigivel Contingencial & proveniente
do provisionamento dos expurgos inflacionarios, cuja atualizag8o é de 1,00% ao més mais INPC. Ademais, no ano
de 2013, houve acréscimo de mais 5 processos de expurgos, equivalente a R$ 445.656,06.

Natureza do resuitado:

Tendo em vista os fatores apontados como causas mais provaveis do resultado atuarial do plano de beneficios,
nosso entendimento é de que o resultado deficitario pode ser definido como conjuntural, pois decorre de fatores
externos que influenciaram a rentabilidade atingida pelos planos, n&o existindo nenhuma relagdo com riscos
biométricos e demograficos.

Solugdes para equacionamento de déficit:

De acordo com o art. 28, da Resolugdo CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, o plano de equacionamento do
déficit devera obedecer as seguintes condicbes e prazos, contados a partir do encerramento do exercicio social
de apurag&o do resultado deficitario:

1. até o final do exercicio subsequente, se o déficit técnico acumulado for superior a dez por cento das provisdes
matematicas;

2. até o final do exercicio subsequente ao da apuragédo do terceiro resultado deficitario anual consecutivo, se o
déficit técnico acumulado for igual ou inferior a dez por cento das provisdoes matematicas;

3. caso haja estudos que concluam que o fluxo financeiro é suficiente para honrar os compromissos do exercicio
subsequente.

Sabendo que o déficit acumulado representa 2,90% das provisdes matematicas, ou seja, inferior a 10%, e que o
plano possui fluxo financeiro suficiente para honrar 0os compromissos do exercicio subsequente, sugere-se que a
Eletra aguarde o exercicio subsequente para que seja desenvolvida uma nova anélise do resultado atuarial e, se
necessario, elaborado um plano de equacionamento.

Adequacdo dos métodos de financiamento:

Apesar do Plano Celgprev se encontrar deficitario, entendemos que esta, possivelmente, sera uma situagao
momentanea e proveniente de fatores conjunturais. Portanto, em nossa opinido, o método de financiamento atual
deve ser mantido. Vale ressaltar que, a Fundagao alterou sua politica de investimentos para propiciar resultados
melhores para os préximos anos. O método de financiamento é adequado a natureza do plano e atende ao limite
minimo estabelecido na legislacio vigente.
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=ih DEMONSTRACAO ATUARIAL
::-'i':"-:% ENTIDADE: ELETRA

il PLANO DE BENEFICIOS:  [2000.0069-65] PLANO CELGPREV
Fremetrans MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2013 TIPO: COMPLETA

A Tabua de Enfrada em Invalidez, TASA 1927, foi desagravada em 30% para ficar aderente a massa de
participantes. A Tabua de Mortalidade Geral, AT 2000, foi desagravada em 10% para ficar aderente a massa de
articipantes.

74 >
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