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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0134-5 CNPJ: 02.884.385/0001-22

Sigla: ELETRA

Razédo Social: ELETRA FUNDACAO CELG DE SEGUROS E PREVIDENCIA

PLANO
CNPB: 1980.0023-47 Sigla: PLANO BD ELETRA 01
Nome: PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO ELETRA 01
Situacdo: ATIVO/EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: MARDEY GOMES TEIXEIRA

MIBA: 1233 MTE: 1233

Empresa: MT ANALISE DE RISCOS LTDA - ME

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/10/2014 Data da Avaliacéo: 31/12/2014
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):
Estudo de aderéncia das hipoteses atuariais. Relatorio de Avaliagéo Atuarial.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 76

Observagdes:

Calculo desenvolvido em conformidade com a planilha disponibilizada pela PREVIC.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: COMPLEMENTAGAO ANTECIPADA DE APOSENTADORIA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:
(SRB - RGPS HIPOT.)X FATOR ATUARIAL

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:

(SRB - RGPS HIPOT)X T/35; i )
T = NOMERO DE ANOS DE CONTRIBUICAO PARA A PREVIDENCIA SOCIAL.

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:
(SRB - RGPS HIPOT.)

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:
(SRB RGPS HIPOT.)

Beneficio: COMPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:

( SRB - RGPS HIPOT)
SRB: SALARIO REAL DE BENEFICIO;
RGPS HIPOT: BENEFICIO HIPOTETICO DO RGPS CALCULADO PELA ENTIDADE.

Beneficio: COMPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO PROPORCIONAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:

((SRB X F1) RGPS HIPOT)

F1 PARA SEXO MASCULINO: 70% P/ 30 ANOS DE TEMPO DE SERVICO + 6% P/ CADA ANO ADICIONAL DE VINCULAGAO AO
RGPS, LIMITADO A 35 ANOS;

F1 PARA SEXO FEMININO: 70% P/ 25 ANOS DE TEMPO DE SERVICO + 6% P/ CADA ANO ADICIONAL DE VINCULACAO AO
RGPS, LIMITADO A 30 ANOS;

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: COMPLEMENTAQAO DO AUXILIO DOENCA
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:
(90% X SRB - RGPS HIPOT)

Beneficio: COMPLEMENTACAO POR PENSAO
Beneficio Programado: NAO

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: IDADE DE ENTRADA

Nivel Basico do Beneficio:

VBS X (0,80 + 0,10 X N)
VBS ATIVOS:(SRB - INVALIDEZ RGPS HIPOT.);
VBS ASSISTIDOS: (SRB - RGPS HIPOT.);

N: N° DE DEPENDENTES, MAXIMO 2.

Beneficio: PECULIO ESPECIAL
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:

100% DAS CONTRIBUICOES PESSOAIS NORMAIS, INCLUINDO JOIA E TAXA DE INSCRICAO, ATUALIZADAS PELO INDICE DE
CORRECAO DA CADERNETA DE POUPANCA, EXCETO TAXA DE JUROS DE 6% A.A.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - Unico

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
07.779.299/0001-73 CELG GERACAO E TRANSMISSAO SA
01.543.032/0001-04 CELG DISTRIBUICAO S.A. - CELG D
Participantes Ativos: 1 Tempo médio de contribui¢cdo (meses): 309
Folha de Salario de Participagéo: R$ 74.525,36 Tempo médio para aposentadoria (meses): 0

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 97,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 96,80

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Foi projetada para o exercicio de 2014 uma inflagdo de 5,80% ao ano, baseada nas indica¢cdes do BACEN. No entanto em
raz&o da politica monetaria adotada pelo governo federal, aliada as atividades macro economica a inflagdo atingiu 6,2283%
ao ano.

Justificativa da EFPC:
Estamos de acordo com o estudo de aderéncia.

Opinido do atuério:

De acordo com as projecdes do mercado consideramos no calculo do fator de capacidade uma inflagdo (INPC) de 6,00% aa
para os proximos exercicios, com isso o fator de capacidade foi definido em 97,00. Mais esclarecimentos estéo no estudo
de aderéncia enviado e aprovado pelo Conselho Deliberativo e pela Entidade.

Hipotese: Fator de Determinacgédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 97,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 96,80

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Foi projetada para o exercicio de 2014 uma inflagdo de 5,80% ao ano, baseada nas indica¢cdes do BACEN. No entanto em
razéo da politica monetaria adotada pelo governo federal, aliada as atividades macro economica a inflagao atingiu 6,2283%
ao ano.

Justificativa da EFPC:
Estamos de acordo com o estudo de aderéncia.

Opinido do atuério:

De acordo com as projecdes do mercado consideramos no calculo do fator de capacidade uma inflagdo (INPC) de 6,00% aa
para os proximos exercicios, com isso o fator de capacidade foi definido em 97,00. Mais esclarecimentos estédo no estudo
de aderéncia enviado e aprovado pelo Conselho Deliberativo e pela Entidade.

Hipotese: Hipo6tese sobre Composicao de Familia de Pensionistas

Valor:  Para Ativos a Familia Média Padrdo Centro-Oeste e para Assistidos a Familia Real
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Dentro do esperado.

Justificativa da EFPC:
Estamos de acordo com o estudo de aderéncia.

Opinido do atuéario:
A hipétese da Familia Padrdo que sera utilizada para projetar as reversGes em pensdo por morte de ativos esta aderente a
familia real dos ativos no momento da aposentadoria.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPETINTENDENGIA NACIONAL DE MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAQAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Hipdtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 6,22

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,22

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Dentro do esperado.

Justificativa da EFPC:

De acordo com o regulamento do plano Eletra 01 os beneficios sdo recompostos através do indice de referéncia o
INPC/IBGE.

Opinido do atuério:
Hipotese ndo utilizada nas proje¢bes atuariais futuras. No calculo mensal das reservas matematicas utilizamos o indice real
como componente de atualizagcdo monetaria.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 1,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Conforme o esperado.

Justificativa da EFPC:

Existe apenas 1(um) participante ativo e este se encontra em risco iminente. O crescimento salarial esta pautado na politica
de recursos humanos da Patrocinadora.

Opinido do atuério:
Utilizamos 1,00% como taxa de crescimento salarial devido ao anuénio concedido pela Patrocinadora. Ressaltamos que foi
desenvolvido um estudo de aderéncia aprovado pela Patrocinadora, Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva da Entidade.

Hipdtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 5,30

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Podemos perceber uma pequena divergénia entre o ocorrido e o esperado. Por ser uma premissa de longo prazo, espera-se
gue ocorram discrepancias em determinados anos.

Justificativa da EFPC:

Fatores econdmicos e conjunturais do pais ndo permitiram que a rentabilidade liquida do plano alcancasse a meta de 5,75%
aa.

Opinido do atuério:

A taxa de juros adotada para o ¢roximo exercicio sera de 5,50% e se encontra dentro do limite legal estabelecido pela
legislagao vigente. O estudo de aderéncia apresentado a Entidade esclarece mais detalhes da utilizacéo desta premissa.
Ressaltamos que o estudo de aderéncia foi aprovado pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva da Entidade.

Hipotese: Tabua de Entrada em Invalidez

Valor: TASA 27

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Em conformidade com o esperado.

Justificativa da EFPC:
Estamos de acordo com o estudo de aderéncia.

Opinido do atuério:
A tdbua de entrada em invalidez é a TASA 1927 suavizada em 30%, no entanto o Plano Eletra 01 possui apenas 1 (um)

participante ativo e este se encontra em risco iminente, portanto esta hipétese nao exerce interferéncia no calculo das
reservas matematicas.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Hipdtese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: MI 85

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Em conformidade com o esperado.

Justificativa da EFPC:
A hipétese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia, e deve ser analisada ao longo dos anos.

Opinido do atuario:
A tdbua de mortalidade de invalidos € a MI-85 segregada por sexo.

A hip6tese atuarial foi definida a partir do estudo de aderéncia aprovado pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria
Executiva da Entidade.

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Dentro do esperado.

Justificativa da EFPC:
A hipétese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia e deve ser analisada ao longo dos anos.

Opinido do atuério:

Como o quantitativo de participantes do plano Eletra 01 é muito pequeno consideramos no estudo de aderéncia o grupo de
participantes do plano celgprev.

A tdbua de mortalidade geral € a AT 2000M Suavizada em 10% por sexo.

A hipétese atuarial foi definida a partir dos testes de aderéncia e deve ser analisada ao longo dos anos.

Ressaltamos que foi desenvolvido um estudo de aderéncia aprovado pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva
da Entidade.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGCAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Beneficio: COMPLEMENTACAO ANTECIPADA DE APOSENTADORIA
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Quantidade de beneficios concedidos: 8 Valor médio do beneficio (R$): 1.359,45
Idade média dos assistidos: 73 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 1.804.614,93

Beneficios Concedidos

R$ 1.804.614,93

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 1.804.614,93

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.804.614,93

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE

Quantidade de beneficios concedidos: 13 Valor médio do beneficio (R$): 2.203,89
Idade média dos assistidos: 77 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 2.319.434,36

Beneficios Concedidos

R$ 2.319.434,36

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 2.319.434,36

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 2.319.434,36

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 13 Valor médio do beneficio (R$): 889,72
Idade média dos assistidos: 68 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 1.904.816,63

Beneficios Concedidos

R$ 1.904.816,63

Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 1.904.816,63
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 1.904.816,63
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:

Pagina

11



DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Quantidade de beneficios concedidos: 68 Valor médio do beneficio (R$): 5.015,28
Idade média dos assistidos: 70 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 60.483.572,26

Beneficios Concedidos

R$ 60.269.098,65

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 60.269.098,65

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 60.269.098,65

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 214.473,61
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 214.473,61

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 214.473,61

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO PROPORCIONAL

Quantidade de beneficios concedidos: 19 Valor médio do beneficio (R$): 2.170,03
Idade média dos assistidos: 69 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 6.678.429,84

Beneficios Concedidos

R$ 6.678.429,84

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 6.678.429,84

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 6.678.429,84

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
Beneficio: COMPLEMENTACAO DO AUXILIO DOENCA
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO POR PENSAO

Quantidade de beneficios concedidos: 17 Valor médio do beneficio (R$): 2.014,80
Idade média dos assistidos: 68 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 4.299.434,46
Beneficios Concedidos R$ 4.299.434,46
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 4.299.434,46
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 4.299.434,46
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014

TIPO: COMPLETA

Beneficio: PECULIO ESPECIAL

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provis6es Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Unico
Custo Normal do Ano (R$) 0,00
Custo Normal do Ano (%) 0,00
Provisdes Matematicas R$ 77.490.302,48
Beneficios Concedidos R$ 77.275.828,87
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 77.275.828,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 71.071.577,78

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 6.204.251,09

Beneficios a Conceder

R$ 214.473,61

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 214.473,61

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 214.473,61

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo

R$ 11.384.644,51

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Servi¢o passado

R$ 5.180.013,26

Patrocinador (67 meses restantes)

R$ 5.180.013,26

Participantes ativos (0 meses restantes)

R$ 0,00

Assistidos (0 meses restantes)

R$ 0,00

Outras finalidades

R$ 6.204.631,25

Patrocinador (67 meses restantes)

R$ 6.204.631,25

Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 75.853.650,58 ‘Insuficiéncia de cobertura:

R$ 1.636.651,90

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 10.149,06 187.130,37 10.149,06 207.428,49
Contribuicbes 10.149,06| 15,33 187.130,37 3,52 10.149,06| 15,33 207.428,49
previdenciarias
Normais 10.149,06 15,33 0,00 0,00 10.149,06 15,33 20.298,12
Extraordinarias 0,00 0,00 187.130,37 3,52 0,00 0,00 187.130,37
Déficit 0,00 0,00 187.130,37 3,52 0,00 0,00 187.130,37
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2015

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

O Plano Eletra 01 possui apenas 1(um) ativo e este se encontra em risco iminente. Ressaltamos que sua reserva
matematica foi completamente fundada, logo o custo normal do plano é 0 (zero).

Variacdo das provis6es mateméticas:

As provisBes mateméticas aumentaram 6,41%, em decorréncia das varia¢cdes normais no plano, fruto dos
reajustes de beneficios, do custo dos juros atuariais incidentes sobre as mesmas, da recomposi¢édo
inflacionaria, das varia¢des biométricas, como envelhecimento e falecimento de participantes, e das
movimentacdes usuais dos fluxos primarios, ou seja, dedu¢des com pagamentos de beneficios e entradas com
receitas de contribuigdes.

O fato pontual mais relevante que propiciou 0 aumento nas provisdes matematicas foi a diminuicdo na taxa de
juros atuarial, passando de 5,75% para 5,50%. Mensurar de forma isolada o impacto desta premissa nas
provisGes matematicas € demasiadamente complexo, no entanto, acreditamos que resultou em uma elevagéo
de aproximadamente 2% nas provisdes.

Principais riscos atuariais:

O plano de beneficios, por ser constituido na modalidade de beneficio definido, est4 exposto aos riscos
atuariais relacionados com fatores biométricos, econémicos demograficos e financeiros. O monitoramento
sistematico destes riscos € realizado através de avaliagdes atuariais anuais, acompanhamento mensal das
provisbes matematicas e testes de aderéncia nas hipoteses atuariais.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Solugdes parainsuficiéncia de cobertura:

De acordo com o art. 28, da Resolucao CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, o plano de equacionamento
do déficit devera obedecer as seguintes condi¢des e prazos, contados a partir do encerramento do exercicio
social de apuracao do resultado deficitario:

1. até o final do exercicio subsequente, se o déficit técnico acumulado for superior a dez por cento das
provis6es matematicas;

2. até o final do exercicio subsequente ao da apuracao do terceiro resultado deficitario anual consecutivo, se o
déficit técnico acumulado for igual ou inferior a dez por cento das provisfes matematicas;

3. caso haja estudos que concluam que o fluxo financeiro é suficiente para honrar os compromissos do
exercicio subsequente.

Sabendo que o déficit acumulado representa 8,78% das provisdes matematicas, ou seja, inferior a 10%, e que o
plano possui fluxo financeiro suficiente para honrar os compromissos do exercicio subsequente, sugere-se
gue a Eletra aguarde o exercicio subsequente para que seja desenvolvida uma nova analise do resultado
atuarial e, assim, elaborado um plano de equacionamento.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 1

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 309

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 0

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ o,oq

Provisdes Matematicas

R$ 77.490.302,48

Beneficios Concedidos

R$ 77.275.828,87

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 77.275.828,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 71.071.577,78

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 6.204.251,09

Beneficios a Conceder

R$ 214.473,61

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 214.473,61

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 214.473,61

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo

R$ 11.384.644,51

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Servico passado

R$ 5.180.013,26

Patrocinador

R$ 5.180.013,26

Participantes ativos

R$ 0,00

Assistidos

R$ 0,00

QOutras finalidades

R$ 6.204.631,25

Patrocinador

R$ 6.204.631,25

Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

-R$ 1.636.651,90

Déficit Técnico

R$ 1.636.651,90

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: ELETRA
PLANO DE BENEFICIOS:
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE M OT I VO:

DATA DA AVALIACAO:

[1980.0023-47] PLANO BD ELETRA 01
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

31/12/2014

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 10.149,06 187.130,37 10.149,06 207.428,49
Contribuicdes 10.149,06 15,33 187.130,37 3,52 10.149,06| 15,33 207.428,49
previdenciarias
Normais 10.149,06 15,33 0,00 0,00 10.149,06| 15,33 20.298,12
Extraordinarias 0,00 0,00 187.130,37 3,62 0,00 0,00 187.130,37
Déficit 0,00 0,00 187.130,37 3,52 0,00 0,00 187.130,37
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: ELETRA

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1980.0023-47’] PLANO BD ELETRA 01 )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Os dados cadastrais utilizados nesta avaliacdo, que estao posicionados em outubro de 2014, séo de boa
qgualidade e refletem adequadamente as caracteristicas de cada participante e assistido. Existe apenas 1
participante ativo no Plano.

Regras de constituicéo e reverséo dos fundos previdenciais:

O Plano Eletra 01 ndo possui fundos previdenciais.

Variacao do resultado:

Podemos concluir que o plano de beneficios Eletra 01 finalizou o exercicio com um déficit de R$ 1.636.651,90,

no entanto, consegui minimizar o resultado deficitario em 74,41% comparado com o exercicio de 2013, muito em
razdéo da reversao do provisionamento do Exigivel Contingencial. Por outro lado a diminuicédo de 0,25% na taxa de
juros atuarial resultou em uma elevacao das Provisdes Matematicas em aproximadamente 2%, com isso resultado
contabil continuou negativo.

Natureza do resultado:

De acordo com os fatores apontados como causas mais provaveis do resultado atuarial, entendemos que o déficit
pode ser definido como conjuntural, pois decorre de situages momentaneas, ndo tendo nenhuma relacdo com
variacdes biométricas e demogréficas, portanto podemos concluir que sua natureza néo foi atuarial.

Solugdes para equacionamento de déficit:

De acordo com o art. 28, da Resolucdo CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, o plano de equacionamento do
déficit devera obedecer as seguintes condicdes e prazos, contados a partir do encerramento do exercicio social
de apuracéo do resultado deficitario:

1. até o final do exercicio subsequente, se o déficit técnico acumulado for superior a dez por cento das provisdes
matematicas;

2. até o final do exercicio subsequente ao da apuracdo do terceiro resultado deficitario anual consecutivo, se o
déficit técnico acumulado for igual ou inferior a dez por cento das provises matematicas;

3. caso haja estudos que concluam que o fluxo financeiro € suficiente para honrar os compromissos do exercicio
subsequente.

O déficit acumulado representa 2,11% das provisées matematicas, ou seja, inferior a 10%. Avaliamos que o plano
possui fluxo financeiro suficiente para honrar os compromissos do exercicio subsequente. Portanto, sob a ética
da Resolucdo 26/2008, sugerimos a Eletra que aguarde o exercicio subsequente para que seja desenvolvida uma
nova analise do resultado atuarial e, se necessario, elaborar um plano de equacionamento.

Adequacdo dos métodos de financiamento:

O Plano estd em extincdo, com apenas 1 participante ativo, e este em risco iminente, portanto, em nossa
opinido, o método de financiamento ndo pode ser alterado tendo em vista que as reservas matematicas de
beneficios a conceder e concedidos ja foram complemente fundeadas.

QOutros fatos relevantes:

O plano esta em extingéo. Existe apenas 1 participante ativo e este em risco iminente. Apesar do custo normal
esta zerado a Entidade entende em manter a contribui¢éo do ativo em decorréncia de dispositivos
regulamentares.

Todos os estudos de aderéncia desenvolvido nas hipoteses atuariais foram remetidos e aprovados pelo Conselho
Deliberativo e pela Diretoria Executiva da Entidade.

Assinatura do Atuario:
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